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Rosemarie Rutrecht

FRAUEN UND POLITIK IN ZAHLEN

bei den Statistiken auf ein paar

repriisentative  Bereiche: Politik,
Alltag, Ausbildung und Beruf.
Die nachfolgenden Daten wurden aus
den Broschiiren
Susanne Feigl: Frauen in Osterreich
1975 — 1985. Staatssekretariat fiir all-
gemeine Frauenfragen im Bundes-
kanzleramt Wien,
Irene Dyk: Frauen im Schatten der
Parteien, in Mock Festschrift S. 113 —
123, 1984,
Bundesministerium fiir soziale Ver-
waltung: Die wirtschaftliche Rolle der
Frau in Osterreich, Statistische Daten
1984 herausgearbeitet.
Dabei standen uns Statistiken nur bis
in die Jahre 1983, manchmal 1984 zur
Verfiigung.
1. Politik
In Osterreich sind iiber die Halfte der
Wahlberechtigten und dber 40% der
Erwerbstitigen Frauen. Bemerkens-
wert ist jedoch, daB 46% minnliche
Wahlberechtigte 88%  miinnliche
Volksvertreter berufen, wiahrend 54%
weibliche Wahlberechtigte von 12%
weiblichen Nationalrats- und Bundes-
ratsabgeordneten reprisentiert wer-
den.
Seit den Nationalratswahlen im April
1983 gibt es im osterreichischen Parla-
ment 10,8% weibliche Nationalriite
und 16% weibliche Mandatare im
Bundesrat (seit langem das Gremium
mit dem héchsten Frauenanteil). Ins-
gesamt betriigt der Anteil der Frauen
unter den Parlamentariern nunmehr
12% , womit er sich seit 1919 nicht ein-
mal verdoppelt hat.
Bei ihrem ersten Wahlgang 1919 stell-
ten die Frauen immerhin auf Anhieb
10 von 159 Abgeordneten, das sind
6,3%. Dieser Anteil reduzierte sich in
den nichsten 10 Jahren bis auf 4,3%.
Erst 1930 gab es wieder ein , Rekord-
jahr* (mit 6,7% Frauenanteil), das
dann 1975 — im ,Jahr der Frau® — mit
9,8% iiberboten wurde.
Bis zum Frithjahr 1983 gab es — von
1919 weg — insgesamt 1558 National-
rats- und Bundesratsabgeordnete;
darunter genau 97 Frauen, d. s. 6,2%.
Zwischen 1975 und 1983 sind aller-
dings schon fast 15% der neu hinzuge-
kommenen Abgeordneten weiblichen
Geschlechts. Der Anteil der Frauen
unter den neuberufenen Abgeordne-
ten im Jahr 1983 (nach den National-
ratswahlen im April) betrigt bereits
18% (11 von 62).
Bisher wurden fast 60% der weibli-
chen Abgeordneten von der Sozialisti-
schen Partei gestellt, etwas iiber 40%
von der Osterreichischen Volkspartei.
Die Freiheitliche Partei hat 1983 zum

lm folgenden beschrinken wir uns

ersten Mal einen weiblichen Kandida-
ten prisentiert.

Ahnlich war auch die Zahlenrelation
in der Ersten Republik — mit einer
geringfiigigen Verschiebung zugun-
sten der Sozialdemokraten.
Interessant ist die Berufsstruktur der
insgesamt 108 Mandatarinnen (inkl.
Neugewihlte 1983) seit 1919: 6% Ar-
beiterinnen, 7%Selbstindige, 17.5%
Hausfrauen und 43% Angestellte
(einschlieBlich Beamte).

Mit 26,5% auffallend groB ist der An-
teil der Politikerinnen, die aus Sozial-,
Lehr-, Gesundheits- und Kulturberu-
fen kommen. Entsprechend hoch ist
das Niveau der Schulbildung: 21% der
Mandatarinnen sind Akademikerin-
nen; 20,5% haben Matura, und 24%
sind Absolventinnen von Fach- und
Berufsschulen.

34,5% der weiblichen Abgeordneten
haben keine iber die Pflichtschule
hinausgehende Ausbildung.

In den letzten Jahren ist der Anteil
der berufstitigen und héherqualifi-
zierten Frauen im Parlament kontinu-
ierlich angestiegen, aber auch die
schulische und berufliche Ausbildung
der in der Politik titigen Hausfrauen
weist dieselbe Entwicklung auf.

Mit Grete Rehor, der 1. weiblichen
Ministerin in der Alleinregierung
Klaus, wurde eine entscheidende Zi-
sur gesetzt. Von nun an gab es keine
oOsterreichische Regierung mehr, der
keine Frau angehorte.

Die Journalistin Sigried Loffler stellt
in diesem Zusammenhang fest: , Sino-
watz folgt mit der Installierung der
Familienministerin Karl einer seit 13
Jahren auffallenden SP-Gewohnheit.
Ist es unumginglich, einer Frau ein
SP-Ministeramt zuzusprechen, so er-
hélt sie zwecks Wahrung des miinnli-
chen Machtbestandes keines von den
etablierten Sachressorts fiir Manner,
sondern ein eigenes fiir sie neu erfun-
denes Zusatzministerium . . Mehr
noch: Kaum haben die Ressortpionie-
rinnen die Aufbauarbeit in den neuen
Ministerien geleistet, so werden die
darin etablierten Ressorts von Min-
nern iibernommen.*

Siehe Sigrid Loffler: Die SPO und die
Frauen, Profil Nr. 25, 20. 6. 1983. §.
13.)

Bei der Reihung der politischen
Schwerpunkte (siche Kasten) entfal-
len auf die tibrigen Kategorien 1-5
Nennungen, nur die Bereiche Sport,
Verkehr und Sicherheit wurden von
keiner Abgeordneten als Schwer-
punkt angefihrt.

Trotz des eindeutigen Bekenntnisses
zur Frauenpolitik resp. Politik fiir die
Frau (oder eine bestimmte Gruppe
von Frauen) halten nur 2/3 der Be-
fragten eine spezifische Frauenpolitik
fiir sinnvoll — 1/3 bezeichnet eine sol-
che, was fiirs erste inkonsequent er-
scheint, als nicht sinnvoll, Die Erkli-
rung dirfte darin liegen, dab fast alle
Politikerinnen ,,die Frau®, die sic ver-

gibt folgendes Bild:
Frauenpolitik
Familienpolitik
Sozialpolitik,
Arbeitsmarktpolitik,
Jugendpolitik
Umweltschutz

Konsumentenschutz,
Wirtschaftspolitik

Eine Reihung der politischen Schwerpunkte befragter Politikerinnen er-

4 Fast 100%
2. 9/10

3. 1/2

4. 13

3, 1/3

Im Minderheitskabinett Kreisky gab
es dann bereits zwei weibliche Regie-
rungsmitglieder (Firnberg und Won-
drack), und zwischen 1971 und 1979
amtierten zwei Frauen als Minister
(Firnberg, Leodolter) und eine Staats-
sekretiirin (Karl). Ab Herbst 1979
wurde nur mehr das Wissenschafisres-
sort weiter von einer Frau betreut, da-
fiir wurde die Zahl der Staatsekreti-
rinnen von 1 auf 5 erhiht. Dieser
Frauenanteil wurde im Kabinett Sino-
watz-Steger halbiert: Die FPO stellt
kein weibliches Regierungsmitglied,
die SPO eine Ministerin und zwei
Staatssekretirinnen.

treten, nicht isoliert sehen, sondern
eingebunden in viele Lebenszusam-
menhiinge.

AuBerdem muB Politik ,von Frauen
fiir Frauen” in Relation zur Einstel-
lung der minnlichen Kollegen gese-
hen werden, die eine iiberwiegend
skeptische sein diirfte — zumindest im
Empfinden der weiblichen Paolitiker.
Knapp 2/3 der Befragten sind der
Meinung, daB die Miinner der eigenen
Partei zur politischen Arbeit von
Frauen recht unterschiedlich stehen,
und zwar unabhingig von der person-
lichen Ideologie. Fast 1/3 der Manda-
tarinnen bezeichnet die Einstellung




der Kollegen als situationsgebunden,
und nur 4 Befragte registrieren cine
iiberwiegend positive Haltung. Zwei
Abgeordnete sehen die Einstellung
der Minner iberwiegend negativ.
Keine einzige Befragte wiihli als
Kennzeichnung des Verhéltnisses zwi-
schen weiblichen und ménnlichen Po-
litikern die Kategorie ,,neutral, sach-
bezogen®. (Siche: Trene Dyk. S. 116.)
Die Situation in den Linderparlamen-
ten gleicht der im Nationalrat. Seit
1947 waren nur 7,3% aller Landtags-
abgeordneten Frauen. 68,9% davon
gehbrten der SPO an, 29% der OVP
und 1,8% der FPO. Nach 1980 hat
sich der Frauenanteil insgesamt auf
10,4% erhoht. Allerdings gibt es gro-
Be regionale Unterschiede: Am stiirk-
sten stieg in den Jahren der Zweiten
Republik der Frauenanteil im Salz-
burger Landtag (von 4,3 auf 16,7%),
im Tiroler Landtag hingegen nur von
2,1 auf2,8%. (21 Jahre lang [1953 bis

SPO-Fraktion an, in einem der OVP-
Fraktion.

Mit Ausnahme von Wien regierten in
den Bundeslindern bisher fast aus-
schlieBlich Minner. Im gesamten
Bundesgebiet haben Frauen derzeit
nur 5 der 82 mdéglichen Regierungs-
amter (= 6,1%) inne.

Wien, diesbeziiglich eine Ausnahme,
hat derzeit wieder — wie schon einmal
in den sechziger Jahren — drei weibli-
che Stadtrite (2 SPO, 10VP), der
Frauenanteil an den Stadtriten be-
tragt somit 21,4%, an den Regie-
rungsfunktionen 17,6%. In den Jah-
ren 1969 bis 1984 hatte Wien auch ei-
nen weiblichen Vizebiirgermeister.

2. Alltag

Der Alltag der meisten erwachsenen
Frauen wird von familiiren Zusam-
menhiingen bestimmt. IThr Tages-
ablauf ist weitgehend von den Bediirf-
nissen und Fixpunkten der iibrigen

ZUSAMMENSETZUNG DER REGIERUNG
(MINISTER UND STAATSSEKRETARE)

NACH GESCHLECHT
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1974] war der Tiroler Landtag cin aus-
schliefiliches Minnergremium.) In
Wien, wo der Frauenanteil auch be-
reits in den funfziger Jahren 15% be-
tragen hat, ist er auf 19% (SPO: 14,
OVP: 5) gestiegen. Im burgenlindi-
schen Landtag, in dem bis 1960 iiber-
haupt keine Frau vertreten war, sind
derzeit 8,3% der Mitglieder Frauen.

Trotz der geringen Prasentation von
Frauen in Landtagen wurden bisher in
fiinf Bundeslindern Frauen zu ersten,
zweiten oder dritten Landtagspriisi-
denten gewihlt, und zwar in Wien,
Niederdsterreich, Oberdsterreich, der
Steiermark und dem Burgenland. In
vier Fillen gehérten die Frauen der

Familienmitglieder abhangig: Von
Arbeitsbeginn und Arbeitszeiten des
Mannes, Schulzeiten und Stunden-
plan der Kinder, Offnungszeiten von
Kindergiirten, Geschiften, Banken,
Amtern. Das gilt nicht nur fiir Haus-
frauen. Es zeigt sich, daB auch berufs-
titige Frauen hinsichtlich Wahl des
Arbeitsplatzes und Arbeitsausmasses
Riicksicht auf den Tagesrhytmus von
Mann und Kindern nehmen (miissen).
Hauvshaltsfithrung:

87% der erwachsenen Frauen (ab 19)
filhren einen eigenen Haushalt. Da-
von leben 20% allein, 25% fiihren ei-
nen Zwei-Personen-Haushalt, die
Mehrzahl, ndmlich 54%, einen Drei-

bzw. Mehrpersonenhaushalt. Fast je-
de zweite (47%) lebt mit cigenen Kin-
dern im Haushalt. Im Vergleich dazu:
Nur 7% aller erwachsenen Minner
fuhren ihren Haushalt iiberwiegend
selbst — die meisten davon sind
alleinstehend. Der Unterschied liegt
auf der Hand. Fast alle Frauen iiber-
nehmen nach der Trennung von den
Eltern lebenslang die Verantwortung
fiir ihren eigenen Haushalt. Fir die
allermeisten Minner hingegen be-
schréinkt sich die Alleinverantwortung
fiir einen Haushalt auf Ubergangspha-
sen: Vor der Heirat, nach der Schei-
dung oder nach dem Tod der Ehefrau.
Nur cine verschwindende Minderheit
von Minnern entscheidet sich in einer
(ehelichen) Lebensgemeinschaft be-
wult zur gemeinsamen Haushaltsfiih-
rung. Die Mehrzahl beschrankt sich
auf fallweise Mithilfe.

Mithilfe bei Hausarbeit und Kinder-
betreuung:

Frauen tragen nicht nur die Hauptver-
antwortung fiir Haushalt und Kinder,
sondern auch die Hauptlast der damit
verbundenen Arbeit. Tigliche Hilfe
bei der Bewiltigung von Hausarbeit
von seiten des Ehemannes erhalten
nur 20% der Frauen.

Bei der Betreuung und Erziehung von
Kindern bekommt die Hilfte der
Miitter (49%) tagliche Unterstiitzung,
Biuerinnen und gewerbliche Selb-
stindige werden von ihren Ehemin-
nern am wenigsten unterstiitzt. Die
meisten Bauern (84%) und ein Grof-
teil der gewerblichen Selbstindigen
(67%) halten Hausarbeit grundsitz-
lich und ausschlieBlich fiir Frauensa-
che.

In Familien, wo Mann und Frau un-
selbstindig erwerbstiitig sind, zeigt
sich folgendes Bild: Von den Ehe-
ménnern der Arbeiterinnen hilft jeder
dritte (34%) fast téiglich bei der Haus-
arbeit und mehr als die Hilfte (56%)
taglich bei der Kinderbetreuung. An-
ders ist die Situation bei den nichter-
werbstitigen Hausfrauen. Sie miissen
die im Haushalt anfallende Arbeit
mehrheitlich selbst bewiltigen. Mit
den Kindern beschiftigt sich aller-
dings auch jeder zweite allein-
verdienende Vater regelmiBig.
Selbst bei jenen Méinnern aber, die
zwar regelmiBig im Haushalt mithel-
fen, hilt sich das AusmaB der Mithilfe
in Grenzen. Von einer tatsiichlichen
Teilung der Hausarbeit kann nicht die
Rede sein. Im Schnitt haben erwerbs-
titige Frauen dreimal soviel mit
Haushalt und Kindern zu tun wie
erwerbstitige Minner. Denn neben
ihrer Berufsarbeit leisten diese Frau-
en pro Woche 28 Stunden Haushalts-
und Erziechungsarbeit. Erwerbstitige
Minner hingegen nur 9 Stunden pro
Woche.

Dennoch hat sich, was die famililire
Arbeitsteilung anlangt, in den letzten
Jahren etwas verindert:

1977 kiimmerten sich 30% der Viter




regelmiBig um ihre Kinder, 1983 ta-
ten dies bereits mehr als die Hilfte
(54%).

Die Ambitionen der Miinner, Hausar-
beit zu iibernehmen, halten sich nach
wie vor in Grenzen. 1977 waren es
21% der Eheminner, 1983 29%. Bei
den Jingeren ist der Trend etwas stir-
ker.

3. Bildung

Die Bildungspolitik der letzten finf-
zehn Jahre basierte auf dem Grund-
satz der Chancengleichheit . Wesent-
lichstes Ziel war die Beseitigung re-
gionaler, sozialer und geschlechtsspe-
zifischer Benachteiligungen béim Zu-
gang zu den diversen Bildungseinrich-
tungen: Der Schulbau wurde foreciert,
vor allem der Ausbau mittlerer und
héherer Schulen. Materielle Bildungs-
barrieren sind weitgehend gefallen —
aufgrund kostenloser Schulbiicher,
Schiilerfreifahrt und Schilerbeihilfe.
Profitiert von dieser Politik haben in
allererster Linie die Médchen. Zu-
mindest in der jingeren Generation
ist das Bildungsniveau der Geschlech-
ter bereits anndhernd gleich.

Der Bildungsstand der weiblichen Ge-
samtbevolkerung liegt allerdings im-
mer noch deutlich unter dem der
miinnlichen. Dieser Bildungsriick-
stand der Frauen ist eine Folge ihrer
Benachteiligung in der -Vergangen-
heit, als zum einen — aufgrund ver-
schiedener Beschrinkungen - fiir
Frauen eine qualifizierte Ausbildung
nicht ohne weiteres zuginglich war
und zum anderen oft auch gar nicht
fiur notwendig erachtet wurde (,, Toch-
ter brauchen nichts zu lernen, sie hei-
raten ochnehin®).

Die Erfolge der letzten zehn, fiinf-
zehn Jahre sind jedoch beachtlich:
Zwischen 1971 und 1981 ist der Anteil
jener Osterreicherinnen, die keine
iiber die Pflichtschule hinausgehende

welt zeigen sich die Folgen: Obwohl
Frauen nur knapp ein Drittel der Ar-
beiter stellen, stellen sie 54% der
Hilfsarbeiter. Von den zwanzig- bis
vierundzwanzig-jihrigen Frauen hat-
ten laut Volkszihlung 1981 33% nach
der Pflichtschule keine weitere Aus-
bildung absolviert, bei den gleichaltri-
gen Minnern betriigt der Anteil hin-
gegen nur 20%. 1971 allerdings war
die Zahl der Tochter, die keine weite-
re Ausbildung bekam, noch doppelt
50 hoch wie die der S6hne.

Bildungsstand dor Geburtsjahrginge 1957 — 1961
Hoxchite
a

,“,,,M' | Minner i Frauen
Pllichtschusie . u%
Late. 0% e
Mittlese Schule wE Ak

eridennng e 2

1983 gingen 44% der Jugendlichen
nach der Pflichtschule ein Lehrver-
héltnis ein — doppelt so viele Bur-
schen wie Midchen. Die allermeisten
Midchen wollen Verkiuferin werden,
Friseurin oder sie wollen ,,ins Biiro®.
1983 haben 63% der weiblichen Lehr-
linge in diesen drei Berufen zu arbei-
ten begonnen, und das, obwohl in
Osterreich 225 Lehrberufe zur Wahl
stehen. Ein Vergleich mit den Jahren
davor zeigt jedoch, daB sich auch in
diesem Bereich ein Wandel anbahnt.
In zunehmenden MaBe, wenn auch

chen einen solchen Schultyp.

Im Gegensatz zu den mittleren Schu-
len werden die hoheren Schulen von
Burschen und Midchen zu gleichen
Teilen besucht. Laut Volkszihlung
1981 ist der Maturantenanteil bei den
Frauen der jiingeren Altersgruppen
gleich hoch wie der der Ménner. Laut
Schulstatistik maturieren in den letz-
ten Jahren sogar mehr Midchen als
Burschen. Rund 20% der heute Fiinf-
undzwanzigjihrigen haben jedenfalls
Matura — Frauen cbenso wie Min-
ner.

Feine geschlechtsspezifische Unter-
schiede gibt es allerdings auch auf
dem Gebiet der héheren Bildung:
Midchen tendieren cher dazu, eine
allgemeinbildende hdhere  Schule
(AHS) zu besuchen als eine berufsbil-
dende (BHS). Und entschieden mehr
Frauen als Ménner besuchen im An-
schluff an die Matura eine sogenannte
hochschulverwandte Lehranstalt (vor
allem Pidagogische Akademien).
Auch die Zahl der weiblichen Studie-
renden stieg in den sicbziger Jahren
auBerordentlich rasch an. Unter den
Studienanfingern ist das Verhiltnis
Frauen-Minner bereits 1 :1. Aller-
dings schlieBen weniger Frauen als
Miinner ihr Studium auch ab.

Nach wie vor wihlen Frauen in der
Mehrzahl traditionell ,,weibliche* Stu-
dienrichtungen wie Geistes- und So-
ialwi haften sowie Pharmazie.

vorliufig nur vereinzelt, wiihlen Miid-
chen unkonventionellere Ausbildun-
gen: 1971 war noch in 44% aller Lehr-
berufe kein einziges Médchen vertre-
ten, 1981 nur noch in 12%

Das heiBt jedoch nicht, daB hinsicht-

lich Studienwahl alles beim alten ge-

blieben ist. Langsam, aber sukzessive

dringen die Studentinnen auch in
dnnliche Domé

“

Ausbildung hat, von 73% auf 62% ge-
sunken. Der Anteil der Frauen, die
eine Lehre oder eine mittlere (Fach-)
Schule absolviert haben, ist von 22%
auf 30% gestiegen.

Insgesamt gesehen gibt es zwar auch
heute in Osterreich noch dogspelt 50
viele ménnliche Hochschulabsolven-
ten wie weibliche und uh ein gutes
Drittel mehr ménnliche Maturanten.
Innerhalb der jungen Generation aber
haben die Madchen auf dem Gebiet
der hoheren Bildung bereits gleichge-
Zogen,

Fiir beide Geschlechter wird es zuneh-
mend zu einer Selbstverstandlichkeit,
an die Pflichtschule eine weitere Aus-
bildung anzuschliefen. Noch immer
allerdings gibt es auch unter den Ju-
gendlichen (oder deren Eltern) etli-
che, die meinen, ein Hilfsarbeiterjob
wiirde ausreichen. Und immer noch
sind es — auch wenn sich die Relation
augunsten des weiblichen Geschlechts
verschoben hat — eher die Méadchen,
die nicht weiterlernen. In der Arbeits-
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Der gravierendste geschlechtsspezifi-
sche Unterschied auf dem Gebiet der
Bildung existiert auf dem mittleren
Qualifikationsniveau. Wihrend die
Lehrausbildung eine ,typisch méannli-
che” Variante der Weiterbildung dar-
stellt, ist es fiir Madchen geradezu ty-
pisch, stattdessen eine mittlere Schu{
zu absolvieren (Handelsschule, Haus-
wirtschaftsschule etc.): Doppelt so
viele Midchen wie Burschen besu-

em.

Die. ichkeit des 2. Hild soll gine Seatitik des Beresches
an den Valkshochschalen vendeut
Kunbesuch an Volkshochachslen 198283

Kurs. davan
Irhalliche besucher Frauen
eeeiche imngriamt %
Mentch eod
Cieselbuchatt 353 5.8
Giewt und Kultar B0 658
Natur und Tochnik EE 59
Wirtschaft und Beraf A.738 0.1
Sprachen .26 &5
Kreativith wnd Freizeir 120,655 o
Kteperkuliur #4166 A
Lavgean 381206 A
Dax der wird tradi-
tameld v llem von Fraven geedas.

Geindert hat sich an den Hochschu-
Ien jedoch nicht nur die Geschlechter-
proportion. Frauen haben sich nicht
nur ihren Platz an den Universititen
erkiimpft, sondern auch — zumindest
ansatzweise — inneruniversitire Ver-
dnderungen bewirkt. An fast allen
Universitdten Osterreichs sind in den
siebziger Jahren Frauengruppen ent-
standen, die zumeist auch in der au-
Beruniversitiren  Frauenbewegung
verankert waren.

Zentraler Punkt ihrer Kritik: In For-
schung und Lehre wiirde die Existenz
von Frauen nicht beriicksichtigt.
Innerhalb der Hochschiilerschaft ent-
standen in der Folge eigene Frauenre-
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ferate, in zunchmendem MaB enga-
gieren sich Frauen in der Hochschul-
olitik. Seit 1980 scheinen in den Vor-
esungsverzeichnissen auch Lehrver-
anstaltungen auf, die sich mit der spe-
ziellen Situation von Frauen beschif-

tigen.
Die Zahl derDissertationen und Di-
plomarbeiten, die ,Frauenfragen“

zum Thema haben, ist in den letzten
Jahren sprunghaft angestiegen.

4. BERUF

Die Zahl der berufstitigen Oster-
reicherinnen ist weiter angestiegen.
1983 waren 57,1% der Osterreicherin-
nen zwischen 15 und 60 Jahren er-
werbstitig (1970:54,2%).

Gestiegen ist vor allem die Zahl der
unselbstindig erwerbstitigen Frauen
(1975 — 1983: +17,2%), allerdings
nicht mehr in dem Ausmaf wie in den
Jahren davor (1969 — 1972: +23,2%).
Im Gegensatz zu anderen Industrie-
lindern blieb Osterreich aufgrund ei-
ner Vielzahl von wirtschaftspoliti-
schen MaBnahmen von Auswirkun-
gen der internationalen Wirtschafts-
krise in den spiten siebziger Jahren
weitgehend verschont. Zwar sind
auch in Osterreich seit Beginn der
achtziger Jahre die Arbeitslosenraten
elwas angestiegen, aber vergleichs-
weise gering. Wiihrend dic europii-
schen OECD-Linder insgesamt eine
durchschnittliche  Arbeitslosenrate
von 11% haben, stieg in Osterreich
die Arbeitslosenrate der Frauen in
den Jahren 1980 bis 1983 von 2,3%
auf 4,1% und die der Minner von
1,6% auf 4,7%.

Aufgrund der Tatsache, daB es infolge
der wirtschaftlichen Rezession vor al-
lem zu Beschaftigungseinbriichen im
Produktionsbereich gekommen ist,
waren Minnerarbeitsplitze bedeu-
tend stéirker betroffen. Allerdings gibt
es bei den Frauen einen hoheren An-
teil an ,versteckter Arbeitslosigkeit*:
Bei Frauen, die, weil verheiratet, sich
nicht als arbeitslos registrieren lassen.
Vor allem aufgrund ihrer familifiren
Vcrpﬂichtu;Fen sind bedeutend mehr
Frauen als Manner teilzeitbeschiftigt.
1983 haben 192.600 Frauen, aber nur
25.200 Manner weniger als 35 Stun-
den pro Woche gearbeitet. Jede fiinf-
te Arbeitnehmerin (=19,8%) ist teil-
zeitbeschaftigt (1977: 17,4%).
Osterreichs Frauen verdienen weniger
als zwei Drittel von dem, was Oster-
reichs Miinner verdienen. Die Ein-
kommensunterschiede zwischen Miin-
nern und Frauen haben sich in den
letzten 30 Jahren nicht verringert, im
Gegenteil, bei den Angestellten ha-
ben sie sich stindig vergroBert (50%
beziehen ein hoheres, 50% ein niedri-
geres Einkommen).

1953 lagen die Medianeinkommen der
miinnlichen Angestellten um 34%
iber jenen der weiblichen, 1982 um
68% (Arbeiter: 61% bzw. 59%). Bei

Durchschnittseinkommen

(=Summe aller Einkommen dividiert
durch alle Einkommensbezieher)
zeigt sich die Benachteiligung der
Frauen noch deutlicher. Die Tatsa-
che, daB Frauen in héheren Positio-
nen (=mit hoherem Einkommen) éu-
Berst rar sind, schlagt sich sichtbarer
nieder: 1983 war das Durchschnitts-
cinkommen von Mannern um 81%
héher als das von Frauen. In konkre-
ten Zahlen:

Das mittlere Einkommen weiblicher
Angestellter lag 1983 mit § 10.200,—
brutto deutlich unter dem mittleren
Einkommen ménnlicher Angestellter
(S 17.010,-), aber auch noch unter

auf 1000 weibliche Beschiftigte nur
827. Es gehen aber nicht nur weniger
Frauen in Krankenstand, sondem
wenn, dann auch etwas kiirzer: 1982
hat die Durchschnittsdauer eines
Krankenstandes bei Ménnern 17 Tage
betragen, bei Frauen 16.

Frauen in medizinischen Berufen

Krankenpflege galt seit jeher als Frau-
enberuf und ist es auch bis heute ge-
blieben (Frauenanteil: 92%), mannli-
che Krankenpfleger sind — ausge-
nommen in psychiatrischen Anstal-
ten — eine verschwindende Minder-
heit, die allerdings — zumindest in

dem mittleren Einkc

cher Arbeiter (S 11.850,-).

Das Frauen in hoherem MaB teilzeit-
beschiftigt sind, spielt in diesem Zu-
sammenhang sicherlich eine Rolle.
Doch selbst bei gleicher Arbeitszeit
liegt das Durchschnittseinkommen
von Miinnern noch immer um 30%
iiber dem von Frauen.

Der nach wie vor niedrigere Ausbil-
dungsstand der weiblichen Bevilke-
rung kann ebenfalls nur bedingt als
Erklirung herangezogen werden.
Zeigt sich doch, daB sich die Einkom-
mensunterschiede weiter vergroBern,
obwohl sich das Ausbildungsniveau
von Frauen und Minnern immer
mehr angleicht.

DaB die Einkommensunterschiede
groBer werden, liegt sowohl an der
traditionellen Gehaltspolitik (prozen-
tuelle Lohnerhéhungen) als auch am
geteilten Arbeitsmarkt und an ver-
steckten Diskriminierungen.
Insgesamt gehen die Krankenstiinde,
sowohl was die Zahl der Fiille als auch
die Dauer betrifft, seit 1980 zuriick.
Auf 1000 ménnliche Beschiftigte ent-
ficlen 1982 954 Krankenstandfille,

der allgemei Krankenpflege -
zwischen 1973 (2%) und 1982 (4%)
etwas groBer geworden ist. Auch im
medizinisch-technischen Dienst ist im
selben Zeitraum der Frauenanteil mi-
nimal gesunken, und zwar von 93%
auf 91%, ebenso im Sanititshilfs-
dienst (von 77% auf 74%). Weitere
Verschiebungen sind jedoch, das zei-
gen die Ausbildungsstatistiken, nicht
Zu erwarten.

Die Zahl der Hebammen ist in den
letzten Jahren zuriickgegangen. Von
1185 auf 1080. Allein in Wien und
Niederdsterreich ist eine Zunahme
verzeichnen. Innerhalb des Berufs ist
eine deutliche Umschichtung zu beob-
achten — von den offentlichen be-
stellten und freipraktizierenden He-
bammen hin zu den Anstaltshebam-
men. Thr Anteil ist von 50% (1973)
auf 73% (1982) gestiegen.

Obwohl der Gesundheitsbereich im-
mer schon weitgehend eine Frauendo-
miine war, sind auch hier dic oberen
Ringe der Hierarchie minnerdomi-
nierend. Langsam aber stetig erhoht
sich jedoch auch die Zahl der Arztin-
nen.

BERUFLICHE TATIGKEITEN IM ARBEITERBEREICH.
ANTEIL DER FRAUEN BZW. MANNER IM JAHR 1983.
Ohne Lehrlinge.
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Waltraud Klasnic

WIR FRAUEN HABEN ETWAS ZU SAGEN

it Anbruch des letzten Jahr-
M hundertviertels traten Ver-

dnderungen ein, die man noch
wenige Jahre zuvor kaum fiir méglich
gehalten hiitte, Die Frau wurde bis ins
vorige Jahrhundert und vielfach heute
noch allein in der Rolle der Hausfrau
und Mutter akzeptiert und fixiert.
Nun aber strebt sie nach einer Erwei-
terung ihres Lebenskreises, der ihr
neue Moglichkeiten zur personlichen
Entfaltung bietet.
Aus di Grunde beg n Frauen
verstirkt den ausschlieBlich hiusli-
chen Bereich zu verlassen und bewiih-
ren sich nunmehr in Berufen, die vor-
her fast zur Génze die Doméne von
Minnern gewesen sind.
Wenn nun die Frau aus dem privaten
Bereich hinaus in den offentlichen
tritt, ist auch bei den Minnern ein
Umdenken vonnéten: Die Familie
kann nicht mehr Angelegenheit der
Frau allein sein. Um ihr die Freiheit
zu geben, sich auch im 6ffentlichen
Leben ihrer Aufgabe zu stellen, muB
der Mann im Haushalt und bei der
Kindererzichung verstirkt mithelfen.
Denn niemals darf ein ,,Hinausgehen*
der Frau auf Kosten der Familie ge-
schehen.
Jedoch: Die traditionellen Rollenvor-
stellungen sind noch fest im BewuBt-
sein der Menschen verankert. Eine
Reihe von Verhaltenswissenschaftlern
ist der Ansicht, daB das gewohnte
Rollenverhalten fixiert ist — dall es
zum verhaltensmiifligen Erbe gehort.
Und derart eingefahrenes Verhalten
wird sich sicherlich nicht so schnell
verindern lassen.
Dazu Prof. Dr. Ursula Lehr:
» « « . Grundsitzliche anlagebedingte
wesensmilBige geschlechtsspezifische
Unterschiede gibt es im geistigen Be-
reich nicht.*
Durchsetzungsvermigen,  Selbstsi-
cherheit und Entscheidungsfihigkeit,
fiir viele ,typisch miinnliche* Eigen-
schaften, sind nichts weiter als Ergeb-
nisse der Erzichung, die bei den
miénnlichen Mitgliedern der Gesell-
schaft traditionsgemaB noch immer in
ganz andercn Bahnen verliuft als bei
Midchen.
Viel ist gerade in der Erziehungsar-
beit noch zu tun. In ihr liegt, so glaube
ich, die reellste Chance, von den Vor-
urteilen Frauen und Minnern gegen-
iiber, die noch tief in der Gesellschaft
verankert sind, langsam wegzukom-
men,
Denn es hinken die Vorstellungen
und unbewuBten Wiinsche der Leute
iiber das, was ihnen als angemessene
Rolle erscheint, weit hinter den tat-
sdchlichen Entwicklungen her.

¢ Festzustellen ist dazu noch, dab es

den Méinnern naturgemél viel schwe-
rer fillt, von ihrem ,,Selbstbild* abzu-
gehen. Denn das | typisch Minnliche™
— die Kombination von Kérper- und
Willenskraft — wird noch immer von
der Gesellschaft hiéher bewertet, als
das ,typisch Weibliche* — Einfiih-
lungsvermogen, Verstindnis, die Fi-
higkeit, Wirme zu verbreiten.

Es ist miiBig zu sagen, dai der An-
stoB zu dem grofien Wandel, der sich
unaufhaltsam zu vollzichen begann,
von den Frauen ausging. Das Ausmalh
der Verinderungen liBt sich auch am
besten am Schicksal der Frauen able-
sen. Die Verbesserung ihrer Stellung
gegeniiber dem Mann 4Bt sich auf
cinigen Gebieten dirckt messen:

Alte Gesetze wurden durch neue ab-
gelist, um die Frauen von alten Ein-
schriinkungen zu befreien und ihnen
Rechte zu verschaffen, die bisher den
Minnern vorbehalten waren. Durch
die Teilnahme am Berufsleben und
dank eines eigenen Einkommens,
iiber das sie tatsiachlich selbst verfi-
gen konnen, haben sie ein groBes MaB
an wirtschaftlicher Unabhiingigkeit
erreicht. Die Frauen gehen heute
nicht nur zur Arbeit, sondern sie iiben
immer ofter auch qualifizierte Arbeit
aus und kommen zu interessanten, be-
friedigenden Karrieren und hohen
Stellungen in der Geschifts- und Gei-
steswelt. Obwohl der Anteil der Frau-
en in hohen Stellungen gegeniiber
dem der Miinner noch immer ver-
schwindend gering ist, haben sie in
den vergangenen Jahrzehnten doch in
erstaunlichem MaB an Boden gewon-
nen. Nun, entscheidend ist vielleicht
die Tatsache, daB die Frauen sich Re-
spekt verschafft haben. Die Einstel-
lung ihnen gegeniiber hat sich geiin-
dert und dndert sich weiterhin. Die
Zeit, in der man Frauen als zweitran-
gige Wesen betrachtet hat, ist weitge-
hend vorbei, zumindest deutet vieles
darauf hin, daB sie nicht mehr allzu-
lange dauern kann. Dies laBt sich
durch einen Blick in die Gesetzbiicher
belegen. Wihrend die Frauen nach
den alten Gesetzen kaum hdéher als
Vieh oder bestenfalls so hoch wie Kin-
der rangierten, gelten sie nach den
neuen Gesetzen als verantwortliche
und unabhingige, zumindest theore-
tisch den Mannern gleichgestellte Er-
wachsene.

Ein kurzer Blick auf die Entwicklung
der ,Frau im Berufsleben® soll das
eben Gesagte verdeutlichen, zugleich
aber die noch nicht bewiltigten Pro-
bleme aufzeigen:

Lange Zeit erwartete man von unver-
heirateten Frauen, daB sie einen Be-
ruf ausiiben — denn sie muBten ja zu
ihrem Unterhalt beitragen. (Von den

jungen Frauen, die gerade die Schul-
bank verlassen hatten, nahm man an,
daB sie nach einem Mann Ausschau
hielten. Die anderen alleinstehenden
Frauen wurden bemitleidet, weil sie
keinen Mann gefunden hatten, der sie
ernihrte.) Doch die Berufstitigkeit
der Frau galt frither als Schande, ent-
weder fiir sie selbst oder fiir ihren
Mann. Fiir sie war es eine Schande,
wenn sie gern arbeiten ging — sie wur-
de als ,unnatiirliche Frau* betrachtet,
die ihr Heim nicht liebte! Fiir ihren
Mann war es eine Schande, wenn sie
wegen des Gelderwerbs arbeiten ging,
er war dann kein guter ,Familiener-
halter®. Diese Einstellungen scheinen
groftenteils verschwunden zu sein —
zumindest bei einigen Teilen der Be-
vilkerung.
Heute ist es nichts Ungewdhnliches
mehr, wenn Frauen — auch verheira-
tete — einer auBerhiiuslichen Beschiif-
tigung nachgehen. (Nicht nur neben-
bei sei erwihnt, daB 44% der Frauen
allein familienerhaltend sind!) Jede
vierte berufstitige Ehefrau bringt
mehr als 40 Prozent des gesamten Fa-
milieneinkommens nach Hause.
Das ist der eine Grund fiir die Berufs-
titigkeit der Frauen. Der andere, —
wesentlichere — ist wohl der, dafi die
Titigkeit auBer Haus mehr Befriedic
gung bringt, nidmlich geistige Anre-
gung, Gesellschaft von Menschen,
Urlaub von der Haushaltsplackerei,
Genugtuung tiber gelungene Leistun-
en und ein Gefiihl der Unabhiingig-
eit.
Thr Einkommen ist gewissermaben
Ausdruck des Respekts, den die mo-
derne Gesellschaft all jenen Men-
schen entgegenbringt, die einen Beruf
ausiiben.
Auch wenn viele Frauen heute ver-
gleichsweise in anspruchsvolleren und
somit befriedigenderen Berufen und
Stellungen arbeiten, so 1aBt sich doch
eines nicht ibersehen:
Das Gros der Frauen und Midchen
arbeitet immer noch in den traditio-
nellen Frauenberufen: Sie sind entwe-
der Kindergirtnerinnen, Volksschul-
lehrerinnen, Krankenschwestern,
Verkiiuferinnen, Friseurinnen oder
Biiroangestellte.
Und fast nie haben sie reelle
Aufstiegschancen. Sie sind  wohl
Bankangestellte — wie viele von ithnen
werden Bankdirektoren? Sie sind
wohl Mittelschulprofessoren — wie
viele von ihnen sind Direktor? Und
damit ist die vorhin erwihnte, noch
immer bestehende Problematik schon
umrissen:
Frauen arbeiten noch immer iiberwie-
gend in unterbezahlten Stellungen
und haben, vor allem, wenn sic Fami-
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lie und Kinder haben, kaum Aufstieg-
schancen.

Eine Losung dieser Fragen wird sich
wohl nur dann ergeben, wenn einer-
seits, wie schon erwihnt, die traditio-
nellen, starren Rollenbilder tatséichlich
aufgeweicht sind, und andererseits die
Gesellschaft — und vor allem die
Wirtschaft — flexibler werden:

Mann und Frau miissen sich die Er-
werbsarbeit und die Haushaltsarbeit,
frei von Vorurteilen und Zwingen
durch starre Arbeitszeiten, in partner-
schaftlicher Weise aufteilen konnen.
Wenn wir dies erreicht haben, werden
Frauen und Miinner endlich die wirk-
liche Freiheit der Entscheidung errun-
gen haben.

Und nun méchte ich noch das wichtig-
ste Argument gegen eine Berufstiitig-
keit der Frau, das vor allem von den
Frauen selbst ins Feld gefithrt wird,
entkriften:

Es ist das der Vernachlissigung der
Familie, speziell der Kinder. Es miis-
sen in dem Zusammenhang eine Rei-
he neuer wissenschaftlicher, besonders
soziologischer Erkenntnisse beriick-
sichtigt werden, die beweisen, daB
dieses Argument nicht pauschal gel-
ten kann. Die GieBener Soziologin
Helge Prof kam zu dem Ergebnis,
daf , Erwerbstitigkeit von Miittern in
der dberwiegenden Mehrheit aller
Fille nicht mit der Verwahrlosung der
Kinder korreliert*. ,Offenkundig®, so
Professor Prof, ,ist die Betreuung in
erster Linie abhingig von den Fihig-
keiten und der Einstellung der Mutter
und nicht davon, ob sie einer auler-
hiiuslichen Tétigkeiten nachgeht oder
nicht®,

Eine Untersuchung an schwedischen
Grundschulen hat gezeigt, dab Kinder
erwerbstatiger Miitter in ihren schuli-
schen Leistungen anderen Kindern
nicht unterlegen sind. In den héheren
Klassen waren sie ihren Kameraden
vielmehr iiberlegen. Sie waren geistig
reger und gesellschaftlich selbstédndi-
ger. Eine andere Untersuchung in
GroBbritannien erbrachte, daB Kin-
der berufstatiger Frauen nicht haufi-
ger straffillig werden als Altersgenos-
sen, deren Miitter tagsiiber zu Hause
sind.

Alle diese Ergebnisse zeigen deutlich:

Je ausgefiillter, zufriedener, geistig
reger und selbstiindiger die Mutter ist,

desto ausgefiillter, zufriedener und
geistig reger sind die Kinder. Es kann
nur zum Guten, auch fiir die Kinder
gercichen, wenn sich alle Familien-
mitglieder, im Einvernehmen mitein-

ander, moglichst frei und eigenver-

antwortlich entfalten kénnen.

Der optimal entwickelte Mensch wird

imstande und bestrebt sein, das Beste

fiir seine Familie, seine Mitmenschen

und die Gemeinschaft zu geben.

Es mufl uns Frauen aber klar sein, da
¢in Hinausgehen aus dem familidren

Bereich fiir uns erhohte Einsatzbereit-

schaft, mehr Entscheidungsfreudig-

keit und Ubernahme von Verantwor-
tung, vor allem oft auch viel Mut er-
fordert. Das Leben zu erweitern ist
nicht bequem, aber es wird sinnvoller,
erfiillter und gewdhrt mehr Zufrie-
denheit.

Zum AbschluB mdchte ich noch eini-
ges iiber die Frau in der Politik sagen:
Sie ist dort unersetzlich. Zum einen,
da nur sie selbst ihre eigene Interes-
sen und die Interessen der Kinder
am effizientesten und am glanbwiir-
digsten vertreten kann und zum ande-
ren, weil sie wirklich Notwendiges in
die Politik einzubringen hat.

Dazu mdéchte ich ein Erlebnis aus der
letzten Zeit erzihlen:

Eine Frau kandidierte fiir ein hohes
politisches Amt. ,Ob sie von den
Frauen gewihlt wird?* fragte ein
ménnlicher Kollege. ,Natiirlich* war
die Antwort. Leider waren nur 8
Frauen unter den 270 Delegierten.
Das Ergebnis nach einer halben Stun-
de: Die wirklich aktive, beliebte, aber
unter den minnlichen Kollegen nicht
unumstrittene Kandidatin hatte 35
Streichungen. Fiir diesen Tag war das
Argument ,von Frauen nicht ge-
wiihlt“ wohl nicht mehr anwendbar.
Steckt hinter diesem Argument nicht
ein wenig das Streben zum alten ,teile
und herrsche* und damit der Wille zur
Schwichung der Frau?

Kann ich nach diesen Erfahrungen
eine Frau guten Gewissens ermun-
tern, doch in die Politik zu gehen? Die
Antwort lautet : Ja! UnerldBlich aber

ist der Wille, sich nicht unterkriegen
zu lassen. Die physische Belastung ist
fiir eine Frau grundsitzlich nicht gro-
Ber als fiir einen Mann. Es ist eine
Frage der Konstitution. Manche Min-
ner machen schon schlapp, wo Frauen
noch eisern durchhalten. Ich finde,
Frauen passen besser auf sich auf.
Der Einsatz in der Politik ist groB. Er
fordert gelegentlich letzte Reserven.
Aber die Belastung wird auch gemil-
dert durch Erfolgserlebnisse. Nach
meiner Einschitzung sind Frauen in
der Politik diplomatischer, instinktsi-
cherer, lebensnaher, weniger ideolo-
gisch und kompromiBbereiter als ihre
ménnlichen Kollegen.

Ich entdecke immer wieder ,Naturta-
lente®, die mit Charme, Redege-
wandtheit und gesundem Menschen-
verstand beeindrucken.

Wir Frauen haben etwas zu sagen.
Wir haben in Politik, Berufsleben und
Familic vicles einzubringen.

Wir miissen unsere Aufgaben wahr-
nchmen, Aufgaben, die nicht bewil-
tigt werden, wenn wir es nicht tun!
Niitzen wir unsere Chancen!

Ich méchte mit einem Wort zum
Nachdenken von Bischof Esaias Teg-
ner schlieBen; ,, Alles, was lange dau-
ern soll, muB Zeit haben, Wurzel zu
fassen und zu reifen. Eine wohliber-
legte, nach und nach ausgebildete Re-
form hat die Vilker wesentlich vor-
wirtsgefiihrt, wihrend die plétzlich
hereinbrechende Revolution sie stets
zuriickgeworfen hat®.
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FRAUEN UND POLITIK

prache ist verraterisch.
s Auch unser Titel stellt ,,Frauen*

neben | Poliik”. Wie seinerzeit
ein Parteitagsmotio , Politik® neben
»Lebensgefiihl*.
Beide signalisieren ein Auscinander-
Klaffen. Beides ist symptomatisch fir
ein Unbehagen:
Politik kann das Lebensgefiihl weiter
Kreise nicht — mehr — erfassen.
Erfafit Politik die Frauen — noch im-
mer — nicht?
Politik ist Gestaltung der Gesellschaft.
Gesellschaft sind Frauen und Minner
und Kinder.
Demokratie ist Gestaltung durch das
Volk.
54% diese Volkes sind weiblich.
Repriisentative Demokratie ist anteils-
millige Vertretung moglichst aller
Gruppen der Bevolkerung.
Ihre Ausiibung ist an die Erreichung
einer Altersgrenze gebunden. Unsere
Verfassung schlieBt damit Kinder aus;
wegen ihrer Unmiindigkeit wird fiir sie
Politik gemacht.
Diie Praxis der reprisentativen Demo-
kratie in Osterreich schlieBt weitge-
hend mit den Frauen auch dic Mchr-
heit aus.

Wie reprasentativ ist die Vertretung

eines zu 46% aus Minnern und zu

549% aus Frauen bestehenden Volks,

wenn

— der Bundesprisident selbstver-
standlich ein Mann ist,

— die Bundesregierung aus 19 Miin-
nern und drei Frauen besteht (bei
der Bildung der kleinen Koalition
wurde der Frauen-Anteil sofort
einmal halbiert),

— der Frauenanteil im osterreichi-
schen Parlament im Schnitt der
Jahre 1919 bis 1983 6,2 % betrigt,

— unter den neun Prisidenten der
Landtage eine einzige Frau ist,

— die Steiermérkische Landesregie-
rung villig homo-gen ist,

— der 56-kopfige Steiermirkische
Landtag vier weibliche Kdpfe hat,

— es im Grazer Stadisenat 9:2, im
Grazer Gemeinderat 46: 10 und
unter den Bezirksvorstehern und -
stellvertretern 45:3 steht — fiir
wen wohl?

Auch Organisationsformen sind verri-

terisch.

Etwa in der OVP:

MNeben

dem Arbeiter- und Angestelltenbund,

dem Wirtschaftsbund,

dem Bauernbund,

dem Seniorenbund und der

Jungen OVP

gibt es:

die Frauenbewegung. (Wehe, sie

bringt nicht die Frau hervor, mit der

sich samtliche Hausfrauen, Arbeite-
rinnen, Unternehmerinnen, Biuerin-
nen und weiblichen Angestellten des
Landes identifizieren konnen!)
Pardon: Es gibt natiirlich die , Frauen
im OAABY, die .Frau in der Wirt-
schaft®, die Biuerinnen . . . Innerhalb
dieser Organisationen also wieder
Sondergruppen; sie pflegen immerhin
eine Stellvertreterin des Obmannes zu
stellen.

Etwain der SPO:

In Graz kann offensichtlich eine Frau
nicht einmal fiir die Fithrung einer
Frauen(!)-Organisation kandidieren,
wenn es den Ménnern nicht genchm
151,

Etwa in der FPO:

Zu ihr fillt mir in der ,,Frauen-Frage*
(schon wieder so ein verriiterisches
Wort!) nichts ein.

Und dann wundert man sich, wie — re-
lativ — stark sich Frauen in ,basisde-
mokratischen® Gruppen ieren.

Manche Vorschliige zur , Frauen-Poli-
tik" fielen sicher praxisndher aus, wiir-
den sie mit den Betroffenen gemein-
sam erarbeitet. Manche weitere eriib-
rigten sich, wiirde die Frau einfach als
Mitglied dieser Gesellschaft ernst ge-
nommen: Wenn also ihr Stellenwert als
Arbeitskraft gleich eingestuft — und
nicht im statistischen Schnitt halb so
hoch entlohnt — wiirde; wenn ihre ge-
sellschaftlich bedingte Mehrfachbela-
stung von den Entscheidenden ebenso
selbstverstiindlich anerkannt wiirde,
wie sie in der Regel von der Frau getra-
gen wird. (Und nicht mit — nicht ein-
mal in der Sache richtigem — sprachli-
chem Verrat als ,Doppelverdiener”,
Pensionskumulierer etc. abqualifiziert
wiirde. Und weder vom damit verbun-
denen Doppel-Zahlen noch von den
mit eigenen Leistungen erworbenen
Rechten die Rede ist).

Wie wire es, mit den Frauen iiber Poli-
tik i mt zu reden?

Ich weill nicht, wie viele Lebensberei-
che unter einer nach 13 Jahren beende-
ten Alleinregierung tatsichlich mit
Demokratie , durchflutet” wurden.
Ich weib sicher, daB es unter den obi-
gen Gesichtspunkten keine repriisen-
tative war.

Wobei ich zugebe, daB das angesichts
der herrschenden Mehrheitsverhilt-
nisse einer Revolution gleichgekom-
men wire.

‘Womit als positiv der Trend zur Einbe-
ziehung der Betroffenen zu vermerken
bleibt; ich spreche aus Grazer und stei-
rischer Erfahrung: Moderne Politiker
setzen zunehmend darauf, mit den
Menschen Politik zu machen, sich di-
rekt mit thnen auseinanderzusetzen,
ihre menschlich-persénlichen Anlie-
gen ernst zu nehmen. Und ihre Politik
gewinnt durch diese aus Betroffenheit
erwachsene Praxisnihe.

Das wiire sicher auch fiir ,,Frauen-Poli-
tik* im engeren Sinne zu empfehlen,
Und geschicht teilweise ja auch — etwa
in jenen Bereichen, in denen die bishe-
rige Diskriminierung eklatant gewor-
den ist.

In weiten Bereichen aber hat man den
Eindruck, von Fall zu Fall wiirden
mithsam Angebote ersonnen, die gera-
dezu eine Verkehrung des Mottos ,,das
Wichtige zuerst* darstellen.

Was kaum verwundert:

Zum einen werden sie meist personell
sehr einseitig erarbeitet (selbst vom

neuen Programm der CDU fir die

Frauen waren eben diese iiberrascht);
zum anderen werden sie thematisch
tiberwiegend auf einen Bereich einge-
schrinkt, der im Leben der Oster-
reichischen Durchschnittsfrau stati-
stisch eineinhalb Mal vorkommt.

Sie sind Konsumenten, Miitter,
Lehrer, Verkehrsteilnehmer, Haus-
frauen, Steuerzahler, Kirchenmitglie-
der, Patienten, Berufstitige, Hausbe-
sitzer, Wohnungssuchende, Kinstler
etc. ete. etc. Wiire es die Vielfalt dieser
in weiten Bereichen bisher nicht ein-
mal so sehr schweigenden als vielmehr
.verschwiegenen® Mehrheit nicht
wert, in die Politik einfach einbezogen
zu werden? Sie hat Praxis, sie hat —
und das kann sehr pragmatisch als
Vorteil ins Treffen gefiithrt werden -
Flexibilitat gelernt; Flexibilitat, die
uns heute in weiten Bereichen (vom
LadenschluB iiber Arbeitszeitmodelle
bis zur Einstellung gegeniiber neuen
Problemen) bitter fehlt. Sie hat — obin
der Verwirklichung eines , traditionel-
len* oder eines ,emanzipierten® Rol-
lenbildes (was fiir ein schreckliches
Gegensatzpaar!) — ,Hirn, Herz und
Hand" immer wieder bewiesen.
Wiire es nicht besser, dieses fiir die Po-
litik heute weitgehend brach liegende
Potential zu nutzen?

Also: gemeinsam unser Leben in die-
ser gemeinsamen Gesellschaft zu ge-
stalten — anstatt . Frauen® neben ,,Po-
litik* zu stellen?

Nachschrift an die Redaktion des ,,po-
liticum*:

Fredi Fiala ist die einzige Frau, die ei-
nen Betrieb der Gemeinde Wien als
Gieschéiftsfiihrerin  betreut, und hat
sich ihr ganzes bisheriges Berufsleben
lang mit Medien und Politik sowie den
Zusammenhidngen zwischen beiden
befaBt;

Anneliese Rohrer ist eine der promi-




nentesten innenpolitischen Journali-
stinnen;

ich kann langjihriger Berufserfahrung
mit beiden B hen personliche ., Be-
troffenheit” hinzufiigen.

Wir haben daher mit groBem Interesse

das ,politicum* Nr. 21 iber ,Medien
und Politik* gelesen, das unter 22
»Mitarbeitern* auch einen weiblichen
Autor ausweist.

Um dem Verdacht einer gewissen Ein-
seitigkeit vorzubeugen, wie er etwa

6'.&5-

auch aus der vorliegenden Ausgabe

des ,politicum®™ abgeleitet werden
kdnnte, regen wir an, das niichs
liticum* unter das Motto

»Minner und Politik“

zu stellen.




T_ral_ltl Brandstaller

ZWEITE SCHRITT

1. Krise der Frauenbewegung?
m die Frauenbewegung ist es in
Ujﬁngslcr Zeit recht still geworden.
Am Ende des mit groBer Rhetorik
eingelduteten , Jahrzehntes der Frau®
klingen die Résumés resignativ, die Bi-
lanzen bescheiden. Was manche Zeit-
geistbeschwiirer verfiihrt, schon den
Tod der Frauenbewegung zu verkiin-
den und die Ara der neuen, sinnlichen,
endlich wieder . fraulichen® Frau aus-
zurufen. Ist die Frauenbewegung im
Riickzug? DaB der groBe Schwung der
sicbziger Jahre dahin ist, liBt sich
schwerlich leugnen — vorbei die gro-
Ben Demaonstrationen, vorbei die
flammenden Parolen, vorbei der laute
Zorn der frithen Jahre.
Liegt es nur daran, daB die Protagoni-
stinnen in die Jahre gekommen sind,
daB frau (im Gegensatz zu man)
schlieBlich nicht fiir ewig inlila Latzho-
sen herumrennen und die Fiuste ge-
gen das Patriarchat ballen kann? Vor
allem wenn die Tachter fliigge werden
und lila Latzhosen samt geballten Fiiu-
sten als leisen Anachronismus zu emp-
finden beginnen? Oder hat sich drau-
Ben in der Wirklichkeit der Wind ge-
dreht?
Die wichtigste Ursache fiir die Krise
der Frauenbewegung, ihren fulleren
Riickschlag ist die konomische Krise,
in der wir trotz allen gegenteiligen po-
litischen Beschworungen stecken. Kri-
sen treffen am massivsten die Schwa-
chen der Gesellschaft, die, die im Spiel
der Michtigen nichts zu plaudern ha-
ben. Wer die Geschichte der Frauen-
bewegung zuriickverfolgt, thre Auf-
und Abschwiinge, erkennt die Syn-
chronitit mit den Wellenbergen und
Wellentilern der 6konomischen Ent-
wicklung. In der Konjunktur holt man
die Frauen in den ArbeitsprozeB und
verspricht ihnen an Reformen und ge-
sellschaftlicher Hilfestellung das Blaue
vom Himmel. Kaum schligt die Krise
zu, ist es mit Reform und Verdnderung
vorbei. Krisenmanager entdecken al-
lemal noch ein Wundermittel gegen
jede Krise: die Frauen sollen sich aus
dem ArbeitsprozeB wieder zuriickzie-
hen und in die Familie zuriickkehren.
Auch Krisenmanager sind heute zeit-
geistmiBig up to date: man redet nicht
mehr von Rickkehr an den Herd.
Man redet von Selbstverwirklichung
und Freiheit und meint die ,eigentli-
che Matur® der Frau, man redet von
Lebensbewahrung und Lebensqualitéit
und meint die Aufgabe der dkonomi-
schen Selbstindigkeit, man redet von
neuer Erotik und meint die alten Mén-
nerphantasien, in denen jede ,,Femme
fatale“ fiir erotische Freiheit mit dem

10 Tod bestraft wird. Nicht zufillig ist

~Carmen® in allen Medien der Schla-
ger der Saison geworden,

Die ,neue Weiblichkeit”, die da pro-
pagiert wird, ist die ganz alte, die
.neue Miitterlichkeit* ist die ganz alte.
Die allgemeine Tendenzwende, der
ideologische Rollback, der jede dko-
nomische Krise begleitet, hat die Frau-
enbewegung voll getroffen. Alice
Schwarzer, langjiihrige Galionsfigur
der bundesdeutschen Frauenbewe-
gung, definierte die Tendenzwende
(die im iibrigen nicht nur in konservati-
ven Parteien proklamiert wird) auf fe-
ministisch: ,Das Patriarchat schligt
zuriick®, ohne zu verschweigen, daB
Teile der Frauenbewegung selbst von
der Tendenzwende erfaBt worden
sind. Gar manche Hymne auf den
»Mythos Weib" stammt aus der Feder
von Feministinnen. die dem neuen Ir-
rationalismus und seiner verfihreri-
schen Simplizitit aufgesessen sind.

2. Erfolge, die sich nicht mehr
widerrufen lassen

Die Medien, die den Riickschlag der
Frauenbewegung so emsig feiern, ver-
gessen freilich eines: die wichtigsten
Erfolge der Frauenbewegung sind
nicht einfach riickgingig zu machen.
Ein Zuriick hinter einmal durchge-
setzte Reformen, einmal erreichte Po-
sitionen wiirde von der Mehrzahl der
Frauen nicht mehr akzeptiert. Am
deutlichsten zeigt sich dies in der
Frage, die Anfang der siebziger Jahre
das zentrale Thema, die mobilisie-
rende Kraft der frithen Frauenbewe-
gung war, in der Frage der Straffreiheit
der Abtreibung. Eine Partei, die diese
Straffreiheit wieder aufheben wollte,
hiitte mit dem massiven Widerstand al-
ler, nicht nur der _linken“ oder der
»feministischen” Frauen zu rechnen.
Auch Reformen im Familien- und
Scheidungsrecht, in der Stellung der
unehelichen Kinder und der Unter-
haltsregelung zihlen zu den Positiva.

Schon viel geringer sind die Erfolge in
der Arbeitswelt zu veranschlagen. Ob-
wohl sich die Ausbildung der Frauen
sprunghaft verbessert hat, sind sie in
allen Branchen in der unteren Lohn-
skala anzutreffen. Noch so viele Ak-
tionen (,,Madchen in Miénnerberufe®)
und Kommissionen (gegen die Diskri-
minierung am Arbeitsplatz), noch so
viele gut gemeinte Forderungspro-
gramme haben nur wenig an der Tatsa-
che geiindert, daB die Frauen im Beruf
Menschen zweiter Klasse sind. Berufs-
titige Frauen mit Mann und Kind,eine
stetig wachsende Zahl von jungeren
Frauen versucht ja beides unter einen
Hut zu bringen , werden in weiten Be-
reichen von der Gesellschaft im Stich

gelassen. Nur zwei Stichworte: das viel
zu geringe Angebot an Kindergirten
und Ganztagsschulen und die derzeit
praktizierten LadenschluBzeiten,

In der Politik schaut’s iiberhaupt am
diistersten aus. In den politischen Par-
teien, mit sehr geringen Unterschie-
den in allen herkommlichen Parteien,
sind Frauen nach wie vor bunte
Hunde. Die alte Alibifrau hat miihelos
zehn Jahre formell proklamierte Frau-
enforderung iberstanden, bestenfalls
ist aus einer Alibifrau eine Alibi-Riege
von drei bis fiinf Frauen entstanden,
deren Kriifte sich im Kampf zwischen
~Emanzen® und ,Nichtemanzen* zer-
reiben; ,Nichtemanzen* sind selbst-
verstindlich in Zeiten der Tendenz-
wende mehr gefragt und machen cher
Karriere. Kurzum, die Parteien, egal
welcher Couleur, haben nichts dazuge-
lernt, sie sind und bleiben Minner-
biinde mit weiblichem Aufputz.

Der groBte Erfolg der Frauenbewe-
gung bleibt somit, die Frauen in vielen
Fragen fiir Diskriminierungen aller
Art sensibilisiert zu haben. Und dieser
Erfolg ist gar nicht so gering. Was noch
Anfang der siebziger Jahre das Anlie-
gen einer Minderheit von engagierten
Frauen war,ist heute als eine der gro-
Ben gesellschaftspolitischen Fragen
des ausgehenden Jahrhunderts er-
kannt. Was Anfang der siebziger Jahre
noch beliichelt und abgewehrt wurde,
hat dic Mchrheit der Frauen inzwi-
schen als legitime Kritik an der fort-
wihrenden  Schlechterstellung  der
Frau in allen Lebensbereichen er-
kannt. Aus der Aktion einer engagier-
ten Minderheit von kimpferisch-ag-
gressiven, zum Teil auch iibers Ziel
schiefenden Feministinnen ist eine
zwar abgemilderte, aber weit verbrei-
tete Kritiklust und Verdnderungsbe-
reitschaft vor allem der jiingeren
Frauen geworden. Die Frauenbewe-
gung, von den Gffentlichen Tribiinen
mehr und mehr verdriingt, hat im All-
tag unbemerkt von den Medien, unter
der Oberfliche der Schlagzeilen,
Langzeitwirkung entfaltet. Politiker,
die dieses Faktum iibersehen, haben
die Entwicklung der vergangenen 15
Jahre verschlafen.

3. Schwachstellen der Frauen-
bewegung

Die positiven Seiten dieses Bilanzver-
suches sollen nicht dariber hinwegtiiu-
schen, daB die Frauenbewegung auch
Schwachstellen hat. Die Riickkehr zur
Familie, die Forcierung einer neuen
Miitterlichkeit, die Mystifizierung ei-
ner neuen Sinnlichkeit 4 la Carmen
samt schwarzen Straps und Mieder-
leibchen hiitte nie so erfolgreich sein




konnen, hiitte die Frauenbewegung
nicht manche Themen iiber dem
Kampf an der aulieren politischen
Front iiber Gebiihr vernachlissigt.
Thema Nr. 1: Liebe, Sexualitiit, Part-
nerschaft.

Bei allen berechtigten Angriffen auf
romantischen Gefiihlsdusel und biir-
gerliche Liebesliigen hat die Frauen-

bewegung iibersechen, daB sich das
schwierige Thema der Mann-Frau-Be-
ziechung weder auf Romantik noch auf
biirgerliche Verlogenheit noch auf
akademisch-diirre  Beziehungsdebat-
ten reduzieren liBt. Gefiithle und dar-
aus resultierende Konflikte lassen sich
aus der menschlichen Existenz weder
weglligen noch wegdebattieren. Die

Frauenbewegung hat versucht eine
Scheinidylle zu konstruieren. Frauen,
die mit ihren Emotionen und emotio-
nellen Konflikten lebten und leben,
fihlten sich im Stich gelassen.

Thema Nr. 2: Die Minner.

Die Frauenbewegung teilte die Min-

nerwelt in ,,Gute® und ,Bdse” ein,
gute Softies, die sich hiufig auch gleich
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noch als ,Feministen® ausgaben, und
bise Machos, denen frau auszuwei-
chen hatte. In der Realitit des Alltags
erwiesen sich angebliche Softies nicht
selten als unertrigliche Zeitgenossen,
wohingegen dic bekiampften Ma-
chos* gegen jede feministische Uber-
zeugung nichts an Attraktion einbiif-
ten. Was im frauenbewegten Alltag
mehr als einmal zu Schizophrenie zwi-
schen verbalen Bekenntnissen und ge-
lebter Bezichung filihrte, enthiillte
mehr als individuelle Schwichen und
Unsicherheiten, die Frauenbewegung
als Ganzes weist ein Manko an psycho-
analytischer Untermauerung auf. Es
fehlt nicht nur eine neue Psychoana-
lyse der weiblichen Sexualitat, es fehlt
auch korrespondierend dazu eine neue
Psychoanalyse der miinnlichen Sexua-
litat. Die Psychoanalyse der Frauenbe-
wegung reduziert sich allzuhdufig auf
zulissige, notwendige, aber nicht aus-
reichende Polemik gegen Sigmund
Freud. Was wunder, dafi die alten Me-
chanismen zwischen Mann und Frau
auch dort fortwirken, wo frau sich als
Feministin, Mann als Softie geriet. Im
itbrigen hat dieses Manko auch verhin-
dert, daB bei den Minnern derselbe
BewubBtseinsbildungsprozeB einsetzt,
wie er bei den Frauen im Gange ist.
Thema Nr. 3: das Kind.

In den Anfingen der Frauenbewegung
war Mutterschaft nichts anderes als
eine ,,Falle®, getreu nach dem Vorbild
der groBen, alten Dame der Frauenbe-
wegung, Simone de Beauvoir, die be-
kanntlich nicht nur gegen die Ehe, son-
dern auch gegen das Kinderkriegen
ankampfte, als besondere Tiicken und
Fallen des Patriarchats. Ob ihre le-
benslange Beziehung mit Sartre nicht
durchaus eheiihnlichen Charakter
triigt und die Quasi-Adoption einer
schr viel jiingeren Freundin nicht ver-
steckt auch eine Mutter-Tochter-Be-
ziehung ersetzt, soll hier nur einmal als
Frage stehen bleiben.

So verstindlich es ist, daB Frauen da-
gegen aufstanden, zur Gebarerin, auf
die Rolle des Kinderkriegens reduziert
zu werden, so schr riichte sich die Ver-
driingung dieses Themas aus der ge-
samten Debatte der frithen siebziger
Jahre. Wer leugnet, daB Kinder auBer
Last auch Lust vermitteln, handelt sich
cinen neuen Mutterkult ein, und das
nicht nur von konservativer Seite. Der
irrationale Fliigel der Frauenbewe-
gung ist an diesem neuen Mutterkult
fithrend beteiligt, er will ja aus der Tat-
sache des Gebirenkénnens den Be-
weis fiir die Uberlegenheit der Frau
iiber den Mann herleiten. Eine ratio-
nale Einstellung zum Kind, und damit
der konkrete Kampf um Verbesserun-
gen auf allen Bereichen der Erziehung
bleibt zwischen diesen beiden Fron-
ten, zwischen Mutterschaftsverichte-
rinnen und Mutterschaftsanbeterin-
nen, auf der Strecke.

Die Vernachlissigung so zentraler

12 Themen (nur in Klammer sei’s ange-

merkt: auch der puritanische Kampf
gegen Mode und Kosmetik gehdrte zu
den Ritualen der frithen Jahre, der in
der Folgezeit zur ,,Doppelrolle” zwi-
schen Berufsalltag und feministischer
Szene fihrte — in der ,,Szene” blieb die
Latzhose noch lange in Gebrauch, als
im Berufsalltag schon lingst modische
Trends wieder befolgt wurden) verun-
sicherte viele, die in den Anféingen an
den groBen Demonstrationen und Ak-
tionen des Protests mitgetan hatten,
sie verwirrte ABER AUCH DIE
FRAUEN, die in realen Lebensbezii-
gen stehend zu konkreten Fragen
manchmal schr unkonkrete Antwor-
ten erhielten. Die Frauenbewegung
lief Gefahr, die Frauen in junge, un-
verheiratete, kinderlose Studentinnen
und Akademikerinnen und nicht mehr
so junge, verheiratete, berufstitige
Frauen, mit Kindern auseinanderzudi-
vidieren.

4, Der zweite Schritt

Fehler und Schwachstellen der Frau-
enbewegung zu kritisieren, heiBt nicht
ihr Ende zu verkiinden. Auch wennihr
in der gegenwirtigen Situation dkono-
misch und ideologisch der Wind ins
Gesicht blist, bedeutet Kritik nicht
Appell zur Resignation. Im Gegenteil.
Die Frauenbewegung muB Mitte der
achtziger Jahre den zweiten Schritt
tun. Als Betty Friedan im Jahre 1980
ihr Buch , The second stage® verof-
fentlichte, sah sie noch nicht die Vehe-
menz der wirtschaftlichen Krise, des
ideologischen Rollback und der damit
fiir die Frauenbewegung drohenden
Gefahren voraus. Sie meinte noch op-
timistisch, daB die wesentlichen Dinge
erreicht worden seien, und die Frauen
sich ab nun der Familie und der grofien
Politik zuwenden kénnten. Aber in
manchen Bereichen decken sich ihre
Analysen durchaus mit denen der viel
radikaleren Alice Schwarzer, die in ei-
nem Interview im letzten PRISMA
meinte: ,,Die Frauen milssen sich in al-
les einmischen, sie dirfen sich nicht
linger nur mit sich selbst beschafti-
gen®,

Der ,zweite Schritt®, wie ich ihn sehe,
mufl ein doppelter Schritt sein: ein
Schritt nach innen und ein Schritt nach
auBen.

Mit Schritt nach innen meine ich eine
griindliche Analyse der psychischen
Strukturen von Mann und Frau, ihrer
Entwicklung und Dynamik in der
Wechselwirkung von Biologie und Er-
ziehung, und damit auch eine Analyse
der Mechanismen von Abhingigkeit
und Autonomie. Bislang lief die Frau-
enbewegung Gefahr, gegen das tradi-
tionelle Klischee ein neues, feministi-
sches Klischee zu stellen. Das Phiino-
men ,,Weiblichkeit* liBt sich weniger
leicht definieren als man bisher ge-
dacht, die verschicdenen Bediirfnisse
der Frauen — das Bediirfnis, sich auto-
nom in dieser Gesellschaft durchzuset-

zen, und das Bediirfnis, Kinder in die
Welt zusetzen — sind viel weniger ein-
fach zu vereinbaren, als sich manche
kurzfristigen Pragmatiker und Prag
matikerinnen der Frauenpolitik vor-
machen,

Erst in den allerletzten Jahren werden
Biicher geschricben, die die Komple-
xitit dieser Fragestellungen und das
Fehlen der einfachen Antworten zuge-
ben. (Etwa Susan Brownmillers
«Weiblichkeit” S. Fischer 1984)

Mit Schritt nach aulen meine ich die
Verstdrkung des politischen Engage-
ments der Frauen, und das nicht nurin
den traditionellen Parteien, sondem
iiberall dort, wo zentrale Fragen der
Polis, der Gesellschaft im weitesten
Sinn, gestellt werden. In der ersien
Phase haben die Frauen begonnen,
sich in ihre eigenen Angelegenheiten
einzumischen, in der zweiten Phase
miissen sic sich in alle Angelegenhei-
ten einmischen, die das Uberleben der
Menschheit betreffen. Allzu oft ist in
den letzten einundeinhalb Jahrzehn-
ten der Eindruck entstanden, die Frau-
enbewegung isoliere sich von den an-
deren sozialen Bewegungen, sic ziche
sich in ein freiwilliges Ghetto zuriick,
als ob die Bewegung zur Emanzipation
der Frau mit den Grundfragen des
Uberlebens, mit der Okologiebewe-
gung, der Fragen des Nord-Siidkon-
fliktes, des Ristungswahns und der
Friedensbewegung  kollidiere. Die
Frauenbewegung wird aber unglaub-
wiirdig werden, wenn sie die Emanzi-
pation der Frau nicht als einen Schritt
zu einer humaneren Gesellschaft be-
greift. Einmischung in alle Angelegen-
heiten darf allerdings nicht von einer
Uberlegenheit der weiblichen Werte
ausgehen. Frauen sind weder die bes-
seren Menschen noch haben sie die
besseren Rezepte fiir die Zukunft, sie
sind nur ein wenig sensibler fiir Bedro-
hungen, weniger abgestumpft und ver-
krustet durch die Macht. Simone de
Beauvoir sagte es in einem Interview
anliBlich der Verleihung des Oster-
reichischen Staatspreises fiir Europai-
sche Literatur: ,Ich glaube nicht an
cine Uberlegenheit der weiblichen
Werte. Es muB einen Austausch der
Werte geben. Der Werte, die durch
und in der Unterdriickung erworben
wurden — denn es gibt ohne Zweifel
Werte, die ein menschliches Wesen
durch Unterdriickung erwirbt — und
den Werten der Unterdriicker. Ich
glaube, daB dieser Austausch der
Werte zwischen den Werten der Un-
terdriickten und den Werten der Un-
terdriicker wichtigist. Z.B. miissen die
weibliche Geduld und der weibliche
Sinn fiir Humor erhalten bleiben.
Aber gleichzeitig miissen die Frauen
von den Miinnern deren Mdglichkeit
zu Aggressivitit und Initiative tiber-
nehmen. Erst diese Einheit, dieses En-
semble von Werten, wird die neue
Menschheit ausmachen, wenn es je
eine neue Menschheit geben sollte.™
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Karin Maria Schmidlechner

FRAUEN UND POLITIK IN DER
GESCHICHTSSCHREIBUNG

Frau und Politik“ liegt fiir eine

historische Aufarbeitung eigent-
lich in der Frage, wie man Politik defi-
niert, hat sich doch die Definition die-
ses Begriffes im Laufe der Zeit be-
trichtlich gewandelt. Ohne diese
Wandlungen jetzt iiber alle Zeiten
hindurch aufzuzeigen, soll hier nur
vermerkt werden, daB sich gerade im
20. Jahrhundert diesbeziiglich gravie-
rende Auffassungsunterschiede her-
ausgebildet haben.
Die traditionelle, dem Historismus
verhaftete Historiographie des 19.
und weit in das 20. Jahrhundert hin-
einreichende Historiographie arbeite-
te vorzu%sweise mit einem sehr einge-
engten Verstandnis von Politik und
definierte diese als Bereich von Akti-
vititen zur Lenkung, Verwaltung, Be-
wahrunﬁ von Staatsgebilden nach in-
nen und auBen. Da die dieser Rich-
tung angchbrenden Historiker ihre
Hauptaufgabe in der Erforschung und
Beschreibung der Geschichte sahen,
beschiftigten sie sich, eben auf Grund
dieses engen Verstiindnisses von Poli-
tik, in erster Linie mit der Geschichte
der zwischenstaatlichen Beziehungen,
der Herrschergestalten, der politi-
schen Eliten, der Kriege und Frie-
densschliisse.
Auch ohne méannliche Vorurteile wird
man konstatiecren, dab in dieser Art
von Geschichtsbetrachtung Frauen
nur sehr gering vertreten sein kénnen,
einfach, weil sie in diesen Bereichen
auch tatsdchlich kaum vorkommen.
Die Anzahl der Frauen, die in politi-
sche Fihrungspositionen aufsteigen
konnten oder auf irgendeine andere
Art politisch dominante Rollen spiel-
ten, ist nun einmal relativ gering. Fiir
Osterreich z. B. fillt einem historisch
nicht iiberdurchschnittlich Gebildeten
wahrscheinlich auf Anhieb iiberhaupt
nur der Name Maria Theresias ein.
Allein aus diesem Grund ist das The-
ma ., Frauen und Politik* fiir die tradi-
tionelle Historiographie, die ja schon
von vornherein keinen AnlaB sah,
sich bevorzugt mit Frauen zu beschif-
tigen, weil diese eben kein Thema
darstellten, das zu behandeln sich loh-
nen wiirde, einfach nicht relevant,
wobei vorhandene Forschungsresulta-
te die Auffassung von der Uberlegen-
heit der Manner nur noch bestitigen.
DaB die seltene Einmiindigkeit dieses
Urteils zum GroBteil auch daher
stammt, daB die Geschichtswissen-
schaft bis vor kurzem noch eine fast

Das Wesentliche an der Thematik

14 reine Miinnerdomiine dargestellt hat,

soll hier nur kurz erwihnt werden.
Nicht einmal jene Frauen, die im poli-
tischen Leben eine Rolle spielten, wa-
ren Gegenstand der Forschungsinter-
essen, sodaB nicht einmal historische
Arbeiten iber solche Frauen zahl-
reich vorhanden sind.

So scheinen im Verzeichnis der For-
schungsarbeiten an den Gsterreichi-
schen Universititen zum Thema Frau
in den letzten 15 Jahren lediglich 8
Dissertationen, bzw. Haus- oder Di-
plomarbeiten auf, die sich mit einer
diesbeziiglichen Thematik beschéfti-
gen, darunter z. B. eine Arbeit iiber
«Erzherzogin Margarethe im politi-
schen Dienst ihres Vaters Maximilian
I. von 1506 — 1515%, eine Dissertation
iiber ,,Konigin Maria von Ungarn und
Bohmen (1508 — 1555). Ihr Leben
und ihre wirtschaftlichen Interessen in
Osterreich, Ungarn und Bohmen“
und eine Untersuchung iiber , Katha-
rina von Sachsen, Erzherzog Sig-
munds 2. Gemahlin. Thr Leben an der
Seite des Tiroler Landesfiirsten,“?
Bei zweien dieser drei willkirlich ge-
wilhlten Beispiele fillt auf, daB die
Frauen in erster Linie nicht als eigen-
stindige Personlichkeiten, sondern
von ihrer Beziehung zu beriihmten
Minnern, im einen Fall der Vater, im
anderen der Ehemann, her gesehen
und definiert werden. Dies ist kein
Zufall, sondern war im Grunde ge-
nommen lange Zeit die Gblichste Art,
sich mit Frauen auseinanderzusetzen,
Als Alternative zur traditionellen am
Historismus orientierten Geschichts-
wissenschaft hat sich — in den USA,
England und Frankreich schon seit
lingerer Zeit, in Deutschland und
Osterreich mit einiger Verspitung —
die sozialgeschichtliche Betrachtungs-
weise etabliert, die sich mit der Ge-
schichte der sozialen Strukturen, Pro-
zesse und Handlungen, der sozialen
Klassen, Schichten und Gruppen, ih-
ren Bewegungen und Kooperationen
und Konflikten auseinandersetzt,
durchaus politischen Phinomenen al-
so, allerdings nur, wenn man von ei-
nem wesentlich erweitertem Politik-
begriff ausgeht. Die Sozialgeschichte
untersucht also die Geschichte der
Bevolkerungsbewegungen, die Ent-
wicklung von Familienstrukturen,
Klassenkonflikte, dic Bezichung zwi-
schen den Generationen, Professiona-
lisierungsprozesse, die Verteilung von
Lebenschancen, die Geschichte der
Krankheit, einzelne Stinde, die Ar-
beitsverhéltnisse in der Industrialisie-

innerhalb einer Gruppe, Frauen-
emanzipation und vieles mehr.?
Obwohl sich fiir jedes dieser Themen
und nicht nur fiir das der Frauene-
manzipation die Frauen als eigenstén-
diger Untersuchungsgegenstand gera-
dezu ideal eignen wiirden, haben sich
auch die sozalgeschichtlich orientier-
ten Historiker zwar bereits ausfihrli-
cher als die traditionellen, insgesamt
jedoch ebenfalls nicht gerade intensiv
mit den Frauen auseinandergesetzt.
Die hiufigste Beschiftigung, zumin-
dest in Osterreich, erfolgie bis jetet si-
cherlich mit der Phase der Entste-
hung, Konstituiecrung und Weiterent-
wicklung der Frauenbewegung, die
sich gegen Ende des vorigen Jahrhun-
derts mit zeitlichen Verschiebungen in
Amerika und den europdischen Lin-
dern bildete und sich in verschiedenen
politischen Gruppierungen artikulier-
te.
In dem schon oben erwihnten Ver-
zeichnis werden 11 solcher Arbeiten
angefiihrt.
Auch der Bereich der Frauenarbeit
wurde in Osterreich bis jetzt relativ
ausfiihrlich erforscht, wobei neben
allgemeinen Untersuchungen wie et-
wa Edith Riglers , Die Frauenarbeit in
Osterreich von 1890 bis 1914* vor al-
lem Fabriksarbeiterinnen, Dienst-
médchen, Heimarbeiterinnen, aber
auch Lehrerinnen im Mittelpunkt des
Interesses stehen.
Angeregt von der Sozialgeschichte
und ihrem Umkreis erfolgte auch eine
verstirkte Beschiiftigung mit der All-
tagsgeschichte der Unterschicht, der
sogenannten ,,Geschichte von unten®,
jener Schicht also, die mit Politik
nicht aktiv, sondern passiv konfron-
tiert wird, die sie nur sekundir mithe-
stimmt und primér ihre Folgen zu tra-
ﬁgn hat. Allerdings zeigen zumindest
ie ersten Arbeiten {iber diese The-
matik, daB selbst der Alltag eine
miéinnlich orientierte Domiine sein
soll, da man tatsiichlich mehr die Auf-
arbeitung der Geschichte des kleinen
Mannes als die der Frau im Sinne zu
haben scheint.?
Un&ef&ihr zur selben Zeit begann sich
in Osterreich auch der EinfluB einer
von den USA ausgehenden neuen
Stromung innerhalb der Geschichts-
wissenschaften bemerkbar zu ma-
chen. Dabei handelt es sich um die so-
genannte ,woman history“, einer Ge-
schichtsbetrachtung, deren Vertrete-
rinnen primér an der geschichtlichen
Verg it von Frauen interes-

rung, die kollektiven Einstellungen

siert sind, wobei sie bei ihren For-
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schungen andere, nidmlich frauenspe-
zifische WertmaBstibe setzen, sich al-
so nicht mehr an die Wertregulative
der patriarchalisch dominierten Ge-
sellschaft halten.¥) Dieser Ansatz er-
wies sich deshalb als notwendig, weil
sich gezeigt hat, daB die Beschifti-
gung mit Frauen in der Geschichte
nur sehr eingeschrinkt moglich ist,
wenn sie nur an den Kategorien her-
kommlicher Wissenschaftsauffassung
gemessen werden. So kam es zur Su-
che nach Mébglichkeiten, die Ge-
schichte der Frauen ebenfalls an ihren
cigenen WertmafBstiben — ,on their
own terms* — so wie die Ménner ihre
Erfahrungen als Geschichte definiert
haben und die Erfahrungen der Frau-
en dabei ausgelassen haben, zu konzi-
pieren.
Mit der.Suche nach den Frauen in der
Geschichte, wobei die Vertreterinnen
der Frauengeschichte dabei zunichst
von der Annahme ausgingen, daB
oFrauen hauptsichlich deshalb un-
sichtbar geblieben sind, weil sie und
die Orte, wo sie sich bewegten, des hi-
storischen Interesses nicht wiirdig
schienen®, entstand auch die Frage
nach der Geschichte von Frauen, ei-
ner Geschichte also, die zwar nicht
unabhingig von derjenigen von Min-
nern ist, aber eben doch eine Ge-
schichte von Frauen als Frauen und
als solche wahrgenommen zu werden
verdient.?)
Bei dieser Konzeption besteht aller-
dings die Gefahr — und besonders ra-
dikale Vertreterinnen der Frauenge-
schichte scheinen ihr bewuBt oder un-
bewuBt auch tatsiichlich zu unterlie-
gen —, daB man tibersieht, daB Frau-
en nicht nur auf den weiblichen Le-
benskreis beschrinkt sind und waren,
und daher auch die Frauengeschichte
sich nicht nur auf solche Themen be-
schriinken darf, sondern sich vielmehr
ndsiitzlich auf alle Bereiche von
eschichte und Gesellschaft beziehen
muB, da sie sonst in denselben Fehler
wie die traditionelle Historiographie
— allerdings mit umgekehrten Wir-
kungen — verfillt. Dabei handelt es
sich um verschiedene Bereiche: Sol-
che, wo nur Frauen vorkommen, wie
etwa Frauenorganisationen oder
Hausarbeit, solche, wo sie in der
Mehrheit sind, z. B. Hexenverfolgun-
gen, Armenpflege, solche, wo ebenso
viele Frauen wie Minner vorkom-
men, also in den Familien, Klassen, in
der Wirtschaft und im Bereich der Se-
xualitit, solche, wo sie in der Minder-
heit sind, wie etwa in der Geschichte
der Geschichtsschreibung und solche,
wo sie liberhaupt mehr oder weniger
abwesend sind oder zu sein scheinen,
dabei vor allem in 6ffentlichen Institu-
tionen und der Politik.®
Im Unterschied zur traditionellen Hi-
storiographie arbeitet die Frauenge-
schichte mit einem sehr weiten Poli-
tikbegriff, der sich am besten in der
Auffassung ,alles private ist auch po-

litisch* demonstrieren 1468t. Hier stellt
sich nun ganz konkret die Frage, von
welchem Mutzen die Frauengeschich-
te bei der Thematik ,,Frauen und Poli-
tik“ sein kann.
Meiner Meinung nach sind es im we-
sentlichen zwei von der Frauenge-
schichte entwickelte Ausgangspunkte,
die dieser Thematik neue Impulse und
Maoglichkeiten verschaffen:
1. Die Erkenntnis, daB Untersuchun-
en iiber den Platz von Frauen in der
ffentlichkeit sich nicht nur auf die
von den Minnern dominierte politi-
sche Offentlichkeit beschrinken diir-
fen, sondern vorrangig jene Bereiche
der Offentlichkeit miteinbeziehen
miissen, in denen sich besonders die
Frauen engagieren, wie etwa kommu-
nale, kirchliche, usw. Schon durchge-
filhrte diesbeziigliche Untersuchun-
gen haben nimlich ergeben, daB
Frauen auch in der Vergangenheit
keineswegs nur zuriickgezogen im pri-
vaten Bereich der Familie wirkten,
sondern auch in der Offentlichkeit,
allerdings in einer, die iiber den politi-
schen Bereich hinausgeht, durchaus
ihren Platz behaupteten. Am erfolg-
reichsten konnten sie sich in jenen Be-
reichen durchsetzen, in denen sie
nicht mit den Ménnern konkurrieren
muBten und ein Engagement ihre fa-
milidren Verpflichtungen nicht zu
nachhaltig beeintrichtigte.
2. Die Revision stereotyper Vorstel-
lungen iiber weibliches Verhalten und
Vermogen. Die Forschungen miissen
davon abgehen, Frauen nur als schwa-
che Opfer historischer Verhéltnisse
und Prozesse zu sehen. ,Solange die
Geschichte von Frauen primir aus der
Emanzipationsbewegung wahrgenom-
men wurde, lag es nahe, Unter-
driicktsein als generelle geschichtliche
Situation von Frauen . . . zu sehen.
Demgegeniiber gehen Forschungen
zur Geschichte heute von der Annah-
me aus, dafl Frauen unter gegebenen
historischen Verhaltnissen nicht nur
reagierten, sondern auch agierten und
sich diesen Verhiltnissen nicht nur
anpaliten, sondern diese auch veriin-
derten . . .
Frauen sind nimlich auch aktiv, stark,
durchsetzungsfihig, zielstrebig und
sie haben auch Interessen und sind in
der Lage, diese zu vertreten und
durchzusetzen.*"
In der Praxis haben dies bereits For-
schungen tber Frauen im Widerstand
gegen den Faschismus, bzw. National-
sozialismus, die derzeit in Osterreich,
in welchem man sich ja erst in der An-
fangsphase der Frauengeschichte be-
findet, sehr hiufig erforscht werden,
eindrucksvoll gezeigt. Aber auch aus
der jiingeren Vergangenheit Oster-
reichs, die von den Zeitgeschichtehi-
storikern in der letzten Zeit sehr in-
tensiv erforscht wird, steht allen an
der jiingsten Geschichte der oster-
reichischen Frauen Interessierten
noch ein reiches Betitigungsfeld of-

fen, sei es nun im Bereich der ,.engen*
oder ,weitrdumigeren® Politik.

So wire es z. B. unbedingt notwendig,
einmal den indirekten EinfluB der
Frauen auf das politische Leben zu
untersuchen. Als sehr interessant er-
weisen sich auch die Forschungen
iiber die Leistungen der Frauen in der
Nachkriegszeit und ihr Beitrag zum
Wiederaufbau, wobei hier erste For-
schungsergebnisse bereits bestitigen,
daB die These von den schwachen,
hilflosen und passiven Frauen nicht
zutreffend ist.

Zusammenfassend kann man sicher-
lich feststellen, daB durch die Frauen-
geschichte mit ihren neuen Ansitzen
der Thematik ,Frauen und Politik*
neue Perspektiven entstehen und vie-
le Impulse vermittelt werden. Dar-
iiber hinaus gebiihrt ihr das Ver-
dienst, auf diese Thematik iberhaupt
aufmerksam gemacht zu haben und
dadurch auch das Interesse von Histo-
kern traditioneller und anderer Rich-
tungen dafiir geweckt zu haben, was
letzten Endes doch sehr wichtig ist,
geht es doch darum, moglichst viele
Erkenntnisse iiber Frauen aus der
Vergangenheit, zu gewinnen. Diese
Erkenntnisse kdnnen schlieBlich nicht
unwesentlich - dazu beitragen, die
Konturen des Verstindnisses von
Frauen in der Gegenwart in ein besse-
res Licht zu riicken.
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KRITIK DER PRIVATHEIT.
UBER DEN UNBEWALTIGTEN SEXISMUS
POLITISCHER THEORIE

rung und des Liberalismus ver-

pflichtet, hatten die Feministen
der ersten Stunde gehofft, der Appell
an Vernunft und Recht kdnnte bei
einigem guten Willen der Unterdriik-
kung und Entrechtung von Frauen ein
Ende machen. Eine der entmutigen-
den Erfahrungen der jiingeren Frau-
enbewegung hingegen ist, dab dic
Prinzipien des wissenschaftlichen und
politischen Diskurses, entstanden in
einer Zeit noch ungebrochener pa-
triarchaler Verhiiltnisse, keineswegs
neutrale Instanzen sind, sondern eine
Form angenommen haben, in der sic
minnliche Vorrechte und die Diskri-
minierung von Frauen als naturgemil
und verniinftig legitimieren konnten
und es teilweise noch tun.
Seit engagierte Frauen verstirkt im
Bereich von Politik und Wissenschaft
titig sind, hat sich der Verdacht besti-
tigt, daB das herrschende Verstandnis
jener Prinzipien, durch die sich Wis-
senschaft und Politik als verniinftig,
rational definieren, belastet ist mit
weltanschaulichen und ideologischen
Pramissen, und daf sie mit dem An-
spruch auf Allgemeinheit und Ver-
niinftigkeit  stillschweigend  auch
minnliche Interessen sanktionieren.
So stellte sich neben der Kritik des Se-
xismus in verschiedenen Bereichen
gesellschaftlicher Praxis immer dring-
licher die Aufgabe einer Kritik jener
Vorstellungen im politischen Denken,
die moglicherweise: einer radikalen
Uberwindung des Sexismus im Wege
stehen.
Das gilt vor allem fiir die Art und
Weise, in der der traditionelle politi-
sche Diskurs den Bereich politisch re-
levanten Handelns definiert und ab-
grenzt: niimlich durch ein bestimmtes
Verstindnis von ,,Offentlichkeit”, das
stillschweigend davon ausgeht, dal
Politik , Minnersache” sei, und zu-
gleich die privaten Lebensverhiiltnisse
der ffentlichen Diskussion als ,,unpo-
litisch* entzicht. Im Schutze ,unver-
duBerlicher individueller Rechte auf
Privatheit” lieferte dieses Verstandnis
von , Offentlichkeit® die Legitimation
fiir die Aufrechterhaltung archaischer
Herrschafts- und Gewaltverhiiltnisse
zwischen den Geschlechtern im Bin-
nenraum der Familie. All die Proble-
me, die Frauen in ihrer Lebenssitua-
tion existentiell betreffen, Schwanger-

s elbst der Tradition der Aufkli-

schaften, Geburten, Sorge fiir Kinder,
fiir Kranke und Alte in der Familie,
fiir die Hausarbeit, wurden zu Privat-
angelegenheiten erklart, und zwar
nicht als ,Sache der Frau“, sondern
als ihre ,Pflicht und Schuldigkeit*.
Der Beitrag von Frauen zur Erhaltung
des gesellschaftlichen Lebens, ihre
physische und psychische Ausbeu-
tung, durch allerlei heute noch ge-
glaubte Theorien iiber die angebliche
wGefiihlsnatur® der Frau hinweger-
klirt, konnte kein Thema des politi-
schen Diskurses sein, als _bloB sub-
jektives* und ,bloB privates” Phino-
men. Aber aus feministischer Sicht ist
die Sphiire der geheiligten Privatrech-
te in der traditionellen Form eine
Sphiire des Unrechts. Diese Sphire
mub aufgebrochen werden, um den
politischen Charakter der Beziehun-
gen zwischen den Geschlechtern sicht-
bar werden zu lassen.

Mikrophysik der Macht und
Politik der Geschlechterbezie-
hungen

Liberale Feministinnen glaubten, es
bediirfe nur der Beseitigung kulturel-
ler und psychischer Barrieren, um
Frauen zu gleichberechtigten Biirge-
rinnen  zu machen. Marxistinnen
meinten, der entscheidende Punkt sei
die Verinderung der dkonomischen
Verhiiltnisse. Beide stimmen darin
iiberein, daB ein wesentlicher Grund
fiir die Ungleichheit der Geschlechter
tatséchlich ein ,natiirlicher® sei: Ent-
weder die Rolle der Frau als Mutter
oder Erzieherin, oder ihre Rolle als
Produzentin von Machkommen. Aber
der Rekurs auf die Biologie erweist
sich als fatal: Er liefert jenen Antife-
ministen Argumente, die behaupten,
daB die Ungleichheit der Geschlech-
ter eine Naturtatsache, und damit
kein politisches Problem sei.

Ein radikaler Feminismus muf daher
von der Tatsache ausgehen, daB die
angeblich , natiirliche* Ungleichheit
zwischen den Geschlechtern ein Ver-
hiiltnis politischer Herrschaft ist, daB
die iber Jahrhunderte hinweg die
Herrschaft der Ménner iiber Frauen
kulturell akzeptiert, durch Recht und
Gesetz reguliert, und durch die 6ko-
nomischen Machtverhiltnisse garan-
tiert war und noch ist. Das sind Tatsa-
chen, die jede Frau aus ihrer eigenen

Erfahrung bestitigen kann.

Wer Machtverhiiltnisse  verindem
will, muBl Macht als Phinomen verste-
hen. Die Idee einer ,,Mikrophysik der
Macht* stammt von Michel Foucault,
Foucault hat in seinen Forschungen
zur Entwicklung von Strafen und
Uberwa(.hen in Geféingnissen, im Mi-
litér und in der Pidagogik eine iiber-
raschende Entdeckung gemacht: Je
mehr in der Erziehung von Menschen
iiber die Seele als Ort der Verantwor-
tung, Schuld und Sihne geredet wur-
de, umso raffinierter wurden zu glei-
cher Zeit die Methoden der Herr-
schaft und Kontrolle am Kbrper.!)
Alice Miller hat in ihrem Buch dber
die Erziehung beschrieben, welche fa-
tale Folgen Ziichtigung, Zucht und
Drill in der Kindererzichung haben.?)
Miinnliche Macht iiber Frauen ope-
riert auf dhnliche Weise. Sie ist in ele-
mentarer Weise, wenn auch nicht aus-
schlieBlich, Macht iiber den menschli-
chen Karper.?)

Was ist Macht Gberhaupt? , Macht*
kommt von ,Machen®,  ,Michtigkeit*
bedeutet dasselbe wic das lateinische
wpotentia“, das allerdings mehr um-
faBt als den heute iiblichen Sinn von
Potenz. Dieser Wortgebrauch ver-
weist uns darauf, daB auch beim un-
voreingenommenen Versuch einer all-
gemeinmenschlichen Bestimmung
von Begriffen wie Macht nur allzu-
rasch ein bestimmter Geschlechtscha-
rakter zum Vorschein kommt . . .
Dennoch: Macht ist, auch wenn wir
iiber Jahrhunderte gelernt haben, sie
als etwas Miinnliches zu sehen, ein all-
gemein menschliches Phinomen. In
der Sprache der philosophischen An-
thropologie konnte man Macht defi-
nieren als  existentiellen Modus
menschlichen Seins, ndmlich die Fi-
higkeit des Tun- und Machenkén-
nens. Macht wire zuniichst also etwas
durchaus Positives. Um verschiedene
Erscheinungsformen von Macht ver-
stiindlich zu machen, eignet sich sehr
gut cine Unterscheidung, die der Psy-
choanalytiker Erich Fromm vor-
nimmt: die Unterscheidung von Sein
und Haben. Die primire Form von
Macht wire ,Seins-Macht®, eine se-
kundiire die ,Haben-Macht*. Schon
Thomas Hobbes, der grofie Theoreti-
ker der modernen Staatsmacht, ver-
wies darauf, daB Macht zunichst aus
den physischen und psychischen Fi-




higkeiten des Menschen entspringt,
sich dann aber, aufgrund der unersitt-
lichen Gier des Menschen im Natur-
zustand und aufgrund seines tiefen
MiBtrauens gegeniiber seinen Mit-
menschen, im unermidlichen Streben
nach Besitz, und nach immer mehr
und mehr Besitz duBert.

Und Hobbes fiigt hinzu, daB hinsicht-
lich ihrer primaren Macht, also hin-
sichtlich ihrer geistigen und physi-
schen Fihigkeiten, alle Menschen
mehr oder weniger gleich sind. Un-
gleichheit, Unterdriickung und Herr-
schaft sind also Erscheinungsformen
sekundiirer Macht, Formen der Macht
iber andere, die nicht naturwiich-

sig, sondern durch gesellschaftliche
Institutionen organisiert und kontrol-
liert werden.

Noch zwei andere Dimensionen des
Machtbegriffs sind fiir eine feministi-
sche Analyse von Bedeutung: Wir
miissen Macht einerseits als Pro-
ze B, andererseits als Struktur be-
greifen. Untersuchen wir Machtpro-
zesse, dann interessieren uns die Be-
zichungen und Interaktionen zwi-
schen den Beteiligten, und wir suchen
nach Beziehungsmustern, die uns ver-
raten, wer in einer Machtbeziehung
dominiert, und wer unterliegt. Fiir die
Aufrechterhaltung von Machtverhilt-
nissen ist aber die gegebene Macht-

struktur von entscheidender Bedeu-
tung: Nur der kann Macht iiber ande-
re ausiiben, der iiber die besseren
Machtmittel, iiber mehr Geld, mehr
»Ressourcen® verfiigt: iber Land,
Giiter und Untergebene.

In den heute gingigen Machttheorien
iiberwiegt das Interesse an Macht als
ProzeB — sie sind idberwiegend als
Handlungs- oder Austauschtheorien
konzipiert. Dabei ist ohne Zweifel die
reale Verfiigung iiber Besitz und Res-
sourcen der entscheidende Faktor.
Denn hierin sind die Menschen ver-
schieden, und weniger in ihren Fahig-
keiten zu handeln, zumindest was das
Verhiltnis von Ménnern und Frauen




betrifft. Nach einer jiingst veroffent-
lichten Statistik leisten Frauen 2/3 al-
ler weltweit geleisteten Arbeitsstun-
den und erhalten dafiir nicht mehr als
zehn Prozent des Weltecinkommens.
Frauen, die Hilfte der Menschheit,
besitzen nicht mehr als ein (1) Prozent
des Welteigentums.) Die Vermutung
liegt nahe, daB zwischen der weltwei-
ten Armut der Frauen und der Mikro-
struktur der Geschlechter ein Zusam-
menhang besteht.

Macht und Eigentum: Die ma-
teriellen Grundlagen politi-
scher Organisationen

Damit komme ich zum nachsten
Punkt. Es liBt sich zeigen, daB in der
Entwicklung des modernen liberalen
Staates die Sicherung des Rechts auf
Eigentum, und damit Besitz als struk-
turelle Macht, eine entscheidende
Rolle spielt. Besonders fiir eine femi-
nistische Theorie der Politik und Macht
ist das cin entscheidender Punkt. Die
Umverteilung von Macht, die im
Ubergang vom arnistokratischen’ Feu-
dalismus zum modernen biirgerlichen
Staat vor sich ging, war gekennzeich-
net durch das Auftreten einer breite-
ren Schicht von individuellen Eigentii-
mern, von Kaufleuten, Handwerkern,
Unternehmern.”)

Das war die Voraussetzung fiir die
Emanzipation des Biirgertums aus der
feudalen Herrschaft. Diese Emanzi-
pation aber galt nur ménnlichen Indi-
viduen, den ménnlichen Oberhiup-
tern von besitzenden Familien. Fir
die faktische Recht- und Eigentumslo-
sigkeit der Frau im biirgerlichen Staat
ist die aufgeklirte politische Vernunft
der Neuzeit blind geblieben. Und die
grofien Denker und Philosophen des
Biirgertums haben sie wortreich legiti-
miert.

Aber es ist genau das Recht auf Ei-
gentum als unverduBerliches Frei-
heitsrecht, das die Autonomie und die
politischen Rechte des sogenannten
dritten Standes”, des Biirgertums be-
griindet. Da Frauen, auBer als Platz-
halterinnen fiir fehlende minnliche
Erben, von diesem Grundrecht mit
groBtem  Selbstverstindnis ausge-
schlossen blieben, ist es naheliegend
zu vermuten, daB sich im Raum der
Familie die alte patriarchale Herr-
schaft erhalten hat. Der alte Hausva-
ter und pater familias war der absolu-
te Herrscher iber alles und alle, die
sich unter seinem Dach befanden.
Das Recht auf Eigentum ist auch in
der Neuzeit sehr lange ausnahmslos
méinnliches Recht, und es bedeutet
auch mannliche Eigentiimerschaft an
Kindern und Frauen.®)

Wenn richtig ist, was der Anthropolo-
ge Claude Levi-Strauss sagt, namlich,
daB das organisierende Prinzip archai-
scher Sozialformen die Verwandt-
schafisbezichungen und der Frauen-

18 tausch waren, dann sind Frauen tat-

siichlich die erste Form ,tauschbarer
Giiter* gewesen. Unter Bedingungen,
die Skonomisch gesehen ein Anhiiu-
fen von Besitz und UberschuB nicht
ermoglichten, waren es der Frauen-
tausch und die Kontrolle der repro-
duktiven Potenzen der Frau gewesen,
die die Institution des Privateigen-
tums begriindeten. Demnach wiire
diese archaische Form patriarchaler
Herrschaft der Ursprung von Klassen-
herrschaft, das heiBt der Ursprung al-
ler Herrschaft, die sich auf eine un-
gleiche Verteilung von Eigentum
stiitzt.”)

Das konnte auch verstindlich ma-
chen, warum die Revolutionire des
Biirgertums in ihrer Proklamierung
eines allgemeinen und unveriduBerli-
chen Rechts auf Eigentum Fraven mit
allergroBter  Selbstverstindlichkeit
iibergingen, und warum Frauen bis ins
20. Jahrhundert im Bereich des of-
fentlichen wie des Privatrechts als
Rechtssubjekte schlicht nicht existier-
ten! Das gilt insbesondere auch fiir
das Familienrecht; es sah vor, dal
Frauen durch von den Brauteltern ge-
schlossenen Ehevertriige aus der vi-
terlichen direkt in die eheliche Vor-
mundschaft ihres Ehemannes gerie-
ten.

Was die Bedeutung des Eigentums-
rechts als Grundrecht betrifft, stchen
auch noch die marxistischen Positio-
nen auf dem Boden des liberalen ., Be-
sitzindividualismus® und der mit die-
ser Idee verkniipften patriarchalen
Ideologie. Die marxistische Analyse
des Verhaltnisses von Lohnarbeit und
Kapital versucht zu zeigen, daB es der
schlecht bezahlte Arbeiter ist, der je-
nen Mehrwert produziert, den dann
der Kapitalist als Profit fiir sich in An-
spruch_nimmt. Die Kritik der Politi-
schen Okonomie ist im Grunde nichts
anderes als der Versuch, Anspruchsti-
tel auf Eigentum neu zu begriinden
und, um ein modernes Wort zu ver-
wenden, , leistungsgerecht” umzuver-
teilen. Marx kommt aber gar nicht auf
den Gedanken, daf die Familienar-
beit von Frauen auch Arbeit sein
konnte. Friedrich Engels, der in sei-
ner Schrift iiber den Ursprung der Fa-
milie, des Privateigentums und des
Staates Wichtiges iiber die Strukturen
patriarchaler Herrschaft zu sagen hat-
te, erhoffte sich von der Integration
der Frauen in den ProzeB der Produk-
tion, d.h. in dic Arbeitswelt die Be-
freiung der Frau aus der patriarchalen
Herrschaft in der Familie. Aber wie
auch Marx hat Engels entscheidende
Aspekte und Bereiche der Beziechung
zwischen den Geschlechtern in der
Familie nicht gesehen.

Unter rein &konomischen Gesichts-
punkten erscheint die Familie als Ort
der Reproduktion von Arbeitskraf-
ten. Aber was in ideologischer Ver-
kiirzung ,Reproduktion” genannt
wird, ist Arbeit, und zwar lebensnot-
wendige Arbeit. Die Familie, die alte

Hausgemeinschaft ebenso wie die mo-
derne Kleinfamilie, ist also zugleich
Lebensraum, Arbeitsplatz und Netz
enger sozialer Beziehungen, inner-
halb dessen sich die Befriedigung ele-
mentarer Bediirfnisse, und vor allem
auch die Menschenformung vollzieht.
In ihr wachsen Kinder heran, die als
Erwachsene entweder im Erwerbsle-
ben titig werden oder aber im Hause
verbleiben, die entweder in der Sphi-
re der politischen Offentlichkeit als
miindige Staatsbirger handeln oder
aber auf die Sphire des Privaten be-
schriinkt bleiben. Wie sich der Proze
der Sozialisation so unterschiedlicher
sozialer und Gkonomischer Rollen
vollzieht, haben weder Marxisten
noch die Theoretiker des Liberalis-
mus untersucht.

»sDas Private ist politisch!*
Zur Anatomie ehelicher und fa-
miliirer Machtverhiltnisse

DaB sowohl liberale als auch marxisti-
sche Theoretiker den Bereich familid-
rer Beziehungen fiir die Deutung poli-
tischer Machtverhéltnisse fiir uner-
heblich halten, bedeutet nicht, dab sic
irrelevant sind. Es beweist nur die ge-
heime Komplizenschaft aller Patriar-
chen im politischen Diskurs, ungeach-
tet aller ithrer sonstigen ideologischen
Differenzen. Es entsprach dem ihnen
allen gemeinsamen Interesse, dal dic
miinnliche Herrschaft im Hause und
den Frauen gegeniiber unangetastet
blieb. Sie erklirten die Familie zum
Reich natiirlicher Gattungsverhilt-
nisse”, die nicht Thema des offentli-
chen politischen Diskurses sein konn-
ten.

Die Geschlechterhierarchie in der tra-
ditionellen Familie, die noch heute so
manchem als hochst natiirlich er-
scheint, ist aus der Sicht der betroffe-
nen Frauen ein Politikum ersten Ran-
ges. Die Familie ist, nimmt man die
These einer ,,Mikrophysik der Macht*
ernst, als die elementare Einheit so-
zialen Zusammenlebens der Ort, an
dem sich die Machtstrukturen aller
iibriger Bereiche der Gesellschaft psy-
chisch und physisch reproduzieren.
Das, was sich im Bereich des Privaten
angeblich so naturwiichsig vollzieht,
hat der Feminismus als politische
Theorie zu hinterfragen begonnen:
Wie kommt es, daf} trotz allgemeinem
‘Wahlrecht, trotz formaler rechtlicher
Gleichstellung und trotz zunehmen-
der Einbezichung von Frauen in den
odkonomischen Arbeitsprozef die po-
litische Kultur nicht nur westlicher
Demokratien noch immer eine ménn-
liche Doméine und untergriindig von
sexistischen Sentimenten bestimmt
ist? Warum reproduzieren sich in der
modernen Familie, der Keimzelle ei-
ner sich egalitir verstehenden Gesell-
schaft nach wie vor so unterschiedli-
che Rollen und Schicksale fir Minner
und Frauen? Warum sind Frauen, ge-
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messen an den Idealen von Liberalis-
mus und Demokratie, nach wie vor in
allen Bereichen des gesellschaftlichen
Lebens, nicht nur in ihren privaten
Bezichungen zu Minnern, vor allem
im Bereich der Politik, untergeordnet
und machtlos?
So vielschichtig wie die Frage nach
den Griinden fiir das, was Engels die
wweltgeschichtliche Niederlage des
weiblichen Geschlechts® nannte, so
vielschichtig wird auch eine angemes-
sene Antwort sein missen. Hier seien
nur einige Gesichtspunkte herausge-
griffen, deren Zusammenhang den ge-
heimen Sexismus traditioneller politi-
scher Theorie sichtbar machen.

Die Konzeption des neuzeitlichen po-
litischen Denkens laBt sich sehr ver-
einfachend in zwei Grundthesen zu-
sammenfassen: 1) Politik, politische
Organisation ist notwendig aufgrund
des Machtstrebens, das jedem Men-
schen eigen ist und ein friedliches Zu-
sammenleben verhindert. 2) Politik ist
aber auch moglich, weil der Mensch
fihig ist, sich rational und verniinftig
planend zu verhalten und hinsichtlich
seiner Machtkonflikte einen konsens-
fahigen KompromiB zu finden! Diese
Konzeption von Politik setzt ein be-
stimmtes Menschenbild voraus, das in
der Idee des ,Besitzindividualismus*
enthalten ist: 3) Jeder Mensch ist von
Natur aus in der Lage, als cinzelner
ein unabhéngiges Leben zu fristen, in-
dem er 4) iiber Grund und Boden und
Eigentum verfiigt oder sich solches
durch seine Arbeit erwirbt.

DaB tatsiichlich jeder Mensch zumin-
dest ein Drittel, jedenfalls in entschei-
denden Phasen seines Lebens, als
Kind, in Zeiten der Krankheit, als ge-
brechlicher Alter auf die Fiirsorge an-
derer angewiesen ist, konnte der pa-
trarchale Liberalismus gerade des-
halb vernachlissigen, weil er glaubte,
mit der Frau iiber eine ,natiirliche
Gehilfin® zu verfiigen, die den (ménn-
lichen) Biirgern als deren ,bessere
Hilfte* auch in solchen Lebenslagen
ihre Unabhingigkeit sichert.
Entsprechend macht sich die politi-
sche Theorie ein Bild von der Frau als
einem Wesen, das 1) nicht wie der
Mann nach Macht und Unabhingig-
keit, sondern nach Liebe und Unter-
werfung strebt (Rousseau, Fichte),
das 2) nicht wahrhaft verniinftig ist,
sich nicht von der Ratio, sondern von
Gefithlen leiten 148t (Aristoteles bis
Weininger)®), das 3) infolgedessen
auch kein Recht auf Eigentum hat,
sondern Okonomisch und politisch
von anderen abhiingig bleibt und das
schlieBlich 4) nicht ,arbeitet”, wenn
es ,den Haushalt macht®.

Da ein politisch miindiger Biirger nur
sein kann, wer im Besitz der Vernunft
ist und vor allem iiber die materiellen
Mittel fiir eine unabhingige Existenz
verﬁi%t, folgt aus all dem, daB Frauen
im vollen Sinn des Wortes nicht poli-
tisch handlungsfihig sind, und daB,

angesichts ihrer ,natiirlichen Bestim-
mung®, ihre politische Partizipation
auch nicht wiinschenswert ist. Obwohl
die Patriarchen alten Schia[gs, die sich
ausdriicklich zu dieser Auffassung be-
kennen, heute deutlich in der Minder-
zahl sind, ist der erklirte Sexismus der
politischen Theorien des 18. und 19.
Jahrhunderts in der modernen politi-
schen Kultur nachhaltig wirksam. Die
Prognosen der Statistiker lassen ver-
muten, dab dieser heimliche Sexismus
der politischen Kultur, und nicht die
ehrlich gemeinten Beteuerungen fort-
schrittlicher Politiker auch die kiinfti-
ge Situation der Mehrheit der Frauen
in der Sphiire des offentlichen Le-
bens, vor allem auch in der Wirt-
schaft, bestimmen wird.

Sexualitit zwischen Liebe und
Macht

Die Ursache fiir die Persistenz pa-
triarchaler Strukturen, darauf will die
radikalfeministische Devise: ,,Das Pri-
vate ist politisch” — hinaus — liegt
nicht allein in den politischen Organi-
sationsformen und nicht allein in den
Fakten ungleicher wirtschaftlicher
Macht- und Einkommensverhiiltnisse,
sondern wesentlich in der Form priva-
ter Beziehungen zwischen Mannern
und Frauen. Mit dieser Devise thema-
tisiert der radikale Feminismus das
Verhiilinis von Sexualitdt und Macht
im traditionellen Arrangement der
Geschlechter.

Der politische Charakter dieses Ver-
hiiltnisses verbarg sich lange fiir alle
Beteiligten erfolgreich hinter eine
Rhetorik romantischer Liebe. Wenn
der ,homo politicus®, miide von sei-
nen Geschiften in der Offentlichkeit,
zuriickkehrt- ins traute Heim, betritt
er ein ganz anderes Reich, das der
Liebe und Intimitiit, der ,femina pri-
vata®“.

Gegentiber der gingigen und fragwiir-
digen Vorstellung Liebe als Hingabe,
Fiirsorge, Selbstaufopferung sollte im
Auge behalten werden, was Liebe als
zwischenmenschliche Beziehung be-
deuten kénnte und sollte, nicht nur als
Affekt, sondern als moralische Hal-
tung: gegenseitige Zuneigung, auf der
Basis gegenseitigen Respekts, die Be-
reitschaft, die persénliche Einzigartig-
keit des Partners, ihre bzw. seine In-
teressen und Bediirfnisse nicht nur zu
achten, sondern zu den eigenen zu
machen. SchlieBlich erfordert die Vi-
sion des Einswerdens mit der/dem an-
deren die Bereitschaft, sich zu 6ffnen
und vor allem wechselseitig auf die
Anwendung von Macht zu verzichten.
DalBl solche Liebesbezichungen im
Idealfall méglich und erstrebenswert
sind, steht auBer Zweifel. Die Reali-
tit sicht aber anders aus. Beziehun-
gen dieser Art beruhen auf der Vor-
aussetzung der gegenseitigen Aner-
kennung der Wiirde und Integritit der
beteiligten Personen. Daraus ergibt

sich, daB aus denselben Griinden, aus
denen die patriarchale Ideologie den
Frauen die Foiitischcn Biirgerrechte
absprach, auf dem Boden dieser Ideo-
logie Liebe zwischen Mann und Frau
gar nicht moglich ist. Der Hauptgrund
dafiir ist die weitverbreitete Unfihig-
keit und mangelnde Bereitschaft von
Ménnern, die in dieser Tradition ste-
hen, Frauen als unabhingig hand-
lungsfihige Personen als selbstverant-
wortliche und verniinftige Subjekte
wahrzunehmen.

Diese Unfihigkeit spiegelt sich in den
Bildern des Weiblichen, die die miinn-
lichen Visionen in der Literatur, der
Kulturproduktion und, heute beson-
ders sichtbar, in der Werbung beherr-
schen. Die Frau erscheint als ,,supra-
personales®, iibernatiirliches ddmoni-
sches Wesen, als die GroBe Mutter,
die Mutter Natur, als Inkarnation des
Bosen, als Teufelin, als Hexe. Oder
sie wird als untermenschliches Wesen
beschricben, als animalisch, und
schlieBlich, dem aufgeklirten Geist
der Warengesellschaft cher cntspre-
chend, als bloBes Objekt, als Sexual-
objekt. SchlieBlich ist noch ein Kli-
schee des Weiblichen zu nennen, das
sich gewissermaBen innerhalb des
Spektrums der normalen menschli-
chen Psyche bewegt: die Kindfrau.
GewiB sind diese Bilder nicht ohne
Realititsgehalt, soweit Frauen das
traditionelle Bild der Weiblichkeit
iibernommen und verinnerlicht ha-
ben. Und gewiB gilt dann auch von
Frauen, daB sie zwar der Verausga-
bung und Unterwerfung, aber nicht
der Liebe fihig sind. Aber worum es
in di Z hang geht, ist
weniger die Utopie idealer Liebe,
sondern reale Machtverhiltnisse.

Die Ideologie der romantischen Liebe
ist oft nicht mehr als ein rhetorischer
Schleier, der iiber den Alltag eheli-
cher Macht- und Gewaltverhaltnisse
gebreitet wird. In Selbsthilfe- und
Selbsterfahrungsgruppen, entstanden
aus der Not vieler Frauen angesichts
akuter Probleme im Zusammenhang
mit der Erschwerung und Kriminali-
sierung des Schwangerschaftsabbru-
ches, angesichts der Ausgeliefertheit
von Frauen an die alltigliche méinnli-
che Gewalt, durch Vergewaltigung,
Pornographie, hat die jingere Frau-
enbewegung begonnen, diesen Schlei-
er zu liiften und ihre Erfahrungen po-
litisch zu artikulieren.?)

Ein wesentliches Ergebnis dieses Poli-
tisierungsprozesses ist die Einsicht,
daB sich die Machtlosigkeit von Frau-
en, die Verletzung ihrer Rechte auf
personliche Integritit und Wiirde in
der gewdhnlichen Realitiit der sexuel-
len Beziehungen nicht nur manife-
stiert, sondern durch sie und in ihnen
realisiert wird.

Sexuelle Beziehungen, der Umgang
mit Sexualitit iiberhaupt, sind der
Schliissel zur Mikrophysik patriarcha-

ler Macht, ohne den die dkonomische o
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und politische Macht des Patriarchats
nicht verstanden werden kann. Der
uniiberwundende Sexismus unserer
fortgeschrittenen Gesellschaft zeigt
sich darin, daB Frauen auch noch heu-
te — wie auch sonst immer — in letzter
Instanz als Sexualobjekte wahrge-
nommen werden. Insofern ist die Be-
sonderheit und der Kern aller Macht
und Gewalt gegen Frauen als Frauen
Macht iber ihren Korper, ihre
Sexualitit,'")

Machtausiibung wird von Frauen er-
fahren als ihre sexuelle Verfiigbarkeit
und Kontrollierbarkeit, als Erfahrung
der Verdinglichung als Sexualobjekt:
In der Phantasie des ,typischen®
Mannes, des ,maénnlichen* Mannes,
wenn man so will, wie sie sich in der
Werbung und in extremer Form in der
Pornographie manifestiert; aber nicht
nur in der Phantasie, sondern héchst
real in der Diktatur einer Sexualitit,
die ménnliche, die sich zugleich kul-
turell als die Sexualitit durchsetzt.
Es ist dieyDiktatur einer Erotik, die in
ciner Erotisierung von Macht, von
Beherrschung und Unterwerfung be-
steht. Der gewohnliche, ,ordindre®
Sprachgebrauch in Sachen Sex belegt
das ebenso deutlich wie die subtile
erotische Rhetorik der ,hohen Litera-
tur®,

Die herrschende Sexualitdt ist ménnli-
che Sexualitit. Deshalb ist ein wesent-
licher Aspekt sexistischer Macht iiber
Frauen die Kontrolle ihrer eigenen
Sexualitit und die Verhinderung ihres
autonomen Ausdrucks. Die Folgen
minnlicher Sexualpolitik im Bereich
der intimen Beziehungen sind allum-
fassend:

Kultureller Sexismus ist eine Folge:
die Enteignung der Frau von ihrem ei-
genen Willen, ihrer spontanen Selbst-
erfahrung, ihrer Vernunft; politischer
Sexismus eine weitere, als die Ent-
rechtung der Frau nicht nur gegen-
iiber dem Mann, sondern auch gegen-
iiber allen anderen Mitgliedern der
Gesellschaft, schlieBlich der sozial-
ikonomische Sexismus, der sich aus
der kulturellen Entmindigung und
der politischen Entrechtung der Frau
logisch ergibt, und der der Frau alle
gesellschaftlich relevanten Ressour-
cen, Besitz, Reichtum, Einkommen
etc. vorenthilt.

Was tun?

Gerade weil der offentliche politische
Diskurs den Status personlicher Be-
zichungen, auch der zwischen Min-
nern und Frauen, als das ,Private®
der Diskussion und der Kritik ent-
zieht, scheint eine Strategie zur Uber-
windung des Sexismus in seinem Rah-
men nicht méglich. Deshalb sind Ten-
denzen innerhalb der feministischen
Bewegung, sich aus der Politik zu-
riickzuziehen, der Welt ménnlicher
Macht iiberhaupt den Riicken zuzu-
kehren, nur zu verstandlich.

Solcher Pessimismus in bezug auf die
Veriinderbarkeit zwischengeschlecht-
licher Beziehungs- und Machtverhilt-
nisse ist auch historisch nicht unbe-
grindet. Eine Regelung sozialer Be-
ziehungen im ékonomischen und poli-
tischen Bereich hat sich als historische
Notwendigkeit durchgesetzt. Uber
diesen rein utilitiren, zweckrationa-
len Aspekt der Schaffung geregelter
Machtverhiltnisse durch Staat und
Verfassung hinaus enthilt die Tradi-
tion politischen Denkens eine genuine
Dimension der Humanisierung und
Ethisierung gesellschaftlicher Bezie-
hungen — eine Dimension, die offen
ist fir die Utopie einer verniinftigen
und gerechten Gesellschaftsordnung.
Die Regelung sozialer Beziehungen
innerhalb  privater Lebensgemein-
schaften, vor allem in der Familie,
scheint hingegen keine ihnliche
Transformation Lnaturwiichsiger”
ehelicher Machtverhiltnisse zu erfor-
dern, obwohl auch die Idee ehelicher
Licbe durchaus ein Potential der Hu-
manisierung zwischengeschlechtlicher
menschlicher Beziehungen enthilt:
offenbar besteht keine reale histori-
sche und politische Notwendigkeit zur
Aktualisierung dieses Potentials. Eine
solche Notwendigkeit wiire — theore-
tisch gesehen — die Sicherstellung der
biologischen Kontinuitit der Gesell-
schaft, die Versorgung von Kindern.
Aber der ungeheure Machtvorsprung,
iiber den Minner seit der Etablierung
patriarchischer ,,Reproduktions-* und
Eigentumsverhiltnisse am Anfang der
Menschheitsgeschichte verfiigen, lieB
es den Theoretikern der biirgerlichen
Emanzipation und des neuzeitlichen
Staates iberfliissig erscheinen, Frau-
en im Binnenraum patriarchaler Pri-
vatherrschaft, sei es als Lebensgefihr-
tinnen, sei es als Miitter ihrer Nach-
kommen als eigenstindig handelnde
und persdnlich freie Subjekte zu
respektieren.'’)

Angesichts dieses Umstandes wiire es
héchst unrealistisch, fiir eine Beendi-
gung patriarchaler Verhiltnisse auf
mehr Liebe in privaten Beziehungen
zu hoffen. Die einzig realistische femi-
nistische Strategie kann nur eine poli-
tische sein, und zwar eine radikalde-
mokratische, das heiBt, der politische
Kampf gegen jede Form der politi-
schen Diskriminierung, sei sie sexi-
stisch, rassistisch, kapitalistisch oder
kommunistisch. Im Interesse der
Frauen geht es nicht darum, mehr
Liebe zu predigen, sondern mehr Ge-
rechtigkeit zu fordern. Der Umstand,
daB der neuzeitliche biirgerliche Staat
den Frauen viele als allgemein aner-
kannte Rechte vorenthielt, sollte uns
nicht dazu verleiten, den Gedanken
der Rechtsstaatlichkeit aufzugeben
und auf rationale Argumentation zu
verzichten.

Sehr wohl geht es aber darum, be-
stimmte Kategorien und Denkmodel-
le des politischen Diskurses zu hinter-

fragen, vor allem die Kategorien von
woffentlich® und ,,privat®, nicht in der
Absicht, diese Unterscheidung aufzu-
geben, sondern sie so vorzunchmen,
daB auch die subjektiven und privaten
Rechte von Frauen sichtbar werden.
Eine feministische Transformation
des offentlichen Diskurses muBte vor
allem der Einsicht zum Durchbruch
verhelfen, dal die Sorge fiir die kiinf-
tigen Generationen, die bisher die
Rechte und Freiheiten von Frauen
empfindlich  beschrinkten, nicht
~Privatangelegenheit” von Patriar-
chen und im dbrigen natiirliche
Pflicht von Frauen und Miittern® ist,
sondern eine soziale Verantwortung
und Aufgabe, die Minner gemeinsam
zu tragen haben.
Solche und dhnliche Vorschlage zur
Uberwindung des Sexismus sind ge-
wiB nicht neu, sie sind aber ange-
bracht, mancher Tendenzen der Ent-
politisierung innerhalb der feministi-
schen Bewegung. Die feministische
Variante des Riickzugs ins Private, 2.
B. der Trend zur ,Neuen Weiblich-
keit* und zur ,Neuen Miitterlichkeit®
sind nicht frei von konservativen und
reaktioniren Konsequenzen.
Allerdings wiire das Lesen aller vor-
angegangenen Uberlegungen miiBig,
machten sie nicht klar, daB politische
Strategien der Verinderung fiir Frau-
en zwar notwendig, aber nicht hinrei-
chend sind. Es hiefle, hinter die Er-
fahrungen der jiingeren Frauenbewe-
gung zuriickfallen, nicht zu begreifen,
daB eine Veriinderung im Bereich des
Personlich-Privaten ebenso notwen-
dig ist.
Eine Innovation im Bereich des Priva-
ten liiBt sich nicht politisch verordnen.
Sie ist Sache individueller Initiative,
rsonlichen. Mutes und sozialer
hantasie. Vor allem spricht vieles da-
fir, daB Innovation im Bereich priva-
ter Bezichungen von den Frauen aus-
gehen muB.
Der Aufbruch zu neuen privaten Le-
bensformen bedeutet immer auch Ab-
schied von alten. Um das, was in vie-
len Legenden und Liedern als Tugend
der Frauen gepriesen wurde, zu retten
— die Liebe zwischen Menschen als
utopisches Projekt — wird es in vielen
Fiillen notwendig sein, ,alte Verhilt-
nisse zur verlassen. Sogenannte
,Liebesbeziehungen® in und auBer-
halb der Ehe, in denen es an gegensei-
tigem Respekt und an gegenseitiger
Sorge mangelt, und in denen nach wie
vor das Recht des Stirkeren herrscht,
sind schlieBlich nicht wert, aufrechter-
halten zu werden. Mehr Lebensge-
meinschaft, mehr Freundschaft, Soli-
daritiit und Liebe zwischen Frauen
wird es vielen von ihnen erleichtern,
ihren cigenen Weg zu finden, ihnen
genug Selbstvertrauen und Stirke zu
geben, auf lange Sicht auch die tradi-
tionellen Formen familiiren Zusam-
menlebens neu zu gestalten und zu be-
leben. Was immer aber die Zukunft
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Elisabeth Arledter

DIE KEHRSEITE DER MEDAILLE

ie nach wie vor aktuelle Frage,

warum $o wenig Frauen in be-

zahlten Positionen in der Politik
titig sind, steht in direktem Zusam-
menhang mit der Frage, warum so we-
nig Frauen in gehobenen Berufsposi-
tionen zu finden sind. Es gibt ungleich
weniger ,Karrierefrauen® als karrie-
reorientierte Ménner und das scheint
uns ja verstindlich, denn es gibt viele,
duBere Einfliisse, die eine Frau am
beruflichen Aufstieg hindert:
— sie bekommt die Kinder
— sie ist aufgrund allgemeingiiltiger
Tradition nach wie vor mehr oder we-
niger allein zustindig und verantwort-
lich fiir Haushalt und Kindererzie-
hun;
— sie gilt daher als unsichere Arbeits-
kraft und wird von vornherein anders
eingesetzt als ein méinnlicher Kollege
mit gleicher Qualifikation. Sie wird
vielfach nur kurz eingeschult und hat
deshalb ungleich weniger Aufstieg-
schancen. Dadurch wird sie zu einer
leicht austauschbaren Arbeitskraft,
was wiederum ein geringeres Einkom-
men und eine schlechtere Position in-
nerhalb des Betriebes zur Folge hat.
Und ganz entscheidend
— der Mann hat meist eine Partnerin
zur Seite, die ihm die Steine des tagli-
chen Lebens aus dem Weg riiumt und
somit Krifte freilegt, die er zum Auf-
bau seiner Karriere bendtigt. Die
Frau ist auf sich allein gestellt;
— sie ist vielseitig und nicht bereit,
ohne Riicksicht auf Verluste nur ein
Ziel zu verfolgen;
— sie ist aber auch bereit, auf eine
Karriere zu verzichten, um der wichti-
gen Aufgabe der Kindererziehung
nachzukommen.
Bevor ich mich mit dem Verfasser die-
ses Artikels beschéftige, stellte ich mir
und anderen die Frage: Welche Ge-
danken kommen einem bei der Wort-
verbindung: ,,Frau und Politik?“ Mei-
ne private Meinungsforschung (— und
das habe ich mit Meinungsforschun-
gen der politischen Parteien gemein-
sam —!) ergab die Antwort, wie ich
sie mir wiinschte.
Die Wortkombination ,,Frau und Po-
litik* rief bei meinen Testpersonen
(reprisentative Altersgruppe, ausge-
glichene Anzahl beider Geschlechter,
verschiedene  Berufssparten!) in
Osterreich folgende Antworten her-
vOor:
— sonst noch was; — muB das sein? —
Bladsinn; — unnétig; ;
— Frauen gehoren in die Sozialarbeit
usw.
Im Gegensatz dazu:
~Mann und Politik*: — das ist was an-

77 deres; — das ist natiirlich, — richtig, —

das paBt einfach zusammen.

Nun suchte ich nach einem Wort, das
im Zusammenhang mit ,,Mann* dhnli-
che Reaktionen hervorrufen kénnte.
Ein Wort fiel mir ein; Windel. PaBt
gut. Was fillt Ihnen zur Wortkombi-
nation ,Mann und Windel®, ,Mann
und Windelwaschen* ein?

Die Antwort: — Sonst noch was, —
mul das sein? usw. (siche oben)

Die Antworten kommen wie aus der
Pistole geschossen, wie vorprogram-
miert, ochne zu iiberlegen.

Und damit kommen wir zum eigentli-
chen Thema, zur Kehrseite der Me-
daille, zu den inneren Angsten der
Frau.

Es ist bekannt, daf duBere Umstinde
den beruflichen Aufstieg blockieren,
weniger bekannt ist, daB es auch inne-
re Barrieren gibt, welche das berufli-
che Weiterkommen entscheidend be-
einflussen. Die oben angefithrten
Denkmuster kdnnen Frauen durchaus
daran hindern, berufliche Ziele ins
Auge zu fassen bzw. anzustreben. Es
sind dies innere Barrieren, die den
meisten nicht bewuBt sind. Umso
schwerer ist es dagegen anzukéimpfen
bzw. sie zu ﬁbenwngen‘

Die Einstellung ,Das ist nichts fir
Frauen®, ,,Eine Frau kann das nicht®,
Regeln, die uns in der Kindheit beige-
bracht wurden und durch Gesell-
schaft, Kultur, Politik, Medicn usw.
verstarkt werden, sind Grenzen, die
zu iiberschreiten mehr Anstrengung
erfordert, als die Bewiltigung der An-
forderungen des erwiinschien Beru-
fes. Und dieselben EinfluBfakioren,
Familie, Gesellschaft, Kultur, Politik,
Medien wissen sehr wohl, wie sie den
Auslisemechanismus fiir die ,innere
Stimme* oder den ,inneren Dialog*
zu bedienen haben und wie sie ihn am
besten gegen die Frau einsetzen und
somit deren innere Barriere verstir-
ken.

Diese innere Stimme gibt auch das
Wertsystem wider, nach dem der Ein-
zelne lebt. DaB ,der Vater sich im
Grab umdrehen wiirde, wenn die
Tochter sich im offentlichen Leben
betitigt, ist sicher keine Motivation
fiir die Tochter, Gemeinderitin zu
werden.

In meinem Seminar: ,Lebenseinstel-
lungen bewuBt selbst verdndern® gibt
es einen Test, der zeigt, nach welchen
Wertsystemen der Einzelne lebt. Je-
der Mensch hat Bediirfnisse, die er je
nach dem Wert, den er ihnen beimifit,
reiht. Bekannt ist die Bediirfnispyra-
mide nach Maslow: Die Befriedigung
der kérperlichen Bediirfnisse hat Vor-
rang vor allen anderen Bediirfnissen.
Es folgt das Bediirfnis nach Sicher-

heit, nach sozialer Zugehorigkeit,
nach Anerkennung und nach Selbst-
verwirklichung.

In dem erwiihnten Seminar, wie auch
aus der Fachliteratur ist mir bewuft
geworden, daB Liebe und soziale An-
erkennung fir viele Menschen derzeit
der MaBstab sind, von dem sie ihren
Wert ablesen, den Wert, nach dem sie
sich selbst einschitzen.

Sie konnen sich selbst kontrollieren.
Wenn Sie die Zustimmung anderer
brauchen, um gliicklich zu sein.

— sich iiber Kritik drgern

glauben, Ihre eigenen Interessen auf-
geben zu miissen, um andere zufrie-
denzustellen,

— glauben, daB Sie das tun sollen,
was ein Ihnen maligebender Mensch
von Thnen erwartet,

— bemerken, daB Thr Selbstwert da-
von abhingt, was andere von lhnen
denken,

— sagen, daB man immer auf andere
angewiesen ist,

— fiiberzeugt sind, ohne Hilfe und
Unterstiitzung von anderen im Leben
nicht weiterzukommen,

dann sind Sie sehr stark vom Urteil
und dem Beistand anderer Leute ab-
hiingig. Sie sind leicht zu manipulie-
ren und anfillig fir Angste und De-
pressionen, wenn andere Sie kritisie-
ren oder sich Giber sie drgern.

Viele Menschen leben unbewuBt nach
folgenden Leitsitzen:

— Ich kann nur gliicklich sein, wenn
andere Menschen mich mogen.

— Wenn jemand, den ich mag, diese
Zuneigung nicht erwidert, mache ich
etwas falsch.

— Alleinsein fiihrt zwangsliufig zum
Ungliicklichsein.

Diese Menschen erleben sich nur
dann als wertvoll, wenn sie von ande-
ren Menschen geliebt und angenom-
men werden.

Liebe ist fiir sic ein Kriterium, von
dem es abhiingt, ob sie gliicklich sind
und wie sie sich selbst einschitzen. Sie
teilen sich in einer Zweierbezichung
immer eine untergeordnete Rolle zu
und verlieren in der Folge hiufig nicht
nur den Respekt der geliebten Per-
son, sondern werden dariiber hinaus
als Last empfunden.

In diesem Zusammenhang ist es inter-
essant, daB fiir Miinner die Anerken-
nung durch ihre Vorgesetzten, durch
Menschen, die mehr Geld zur Verfii-
gung haben oder hohere Positionen
bekleiden, zihlt. Frauen dagegen
brauchen zuerst die Anerkennung als
Frau durch den Mann und dann in
gleichem MaB die Anerkennung ihrer
Leistungen durch die Gesellschaft.
Hier zeigt sich schon eine gewisse Ge-
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spaltenheit und die groBe Belastung,
diese Anforderungen zu erfiillen.
Wenn man es sich genau iiberlegt, ist
es gerade dieser doppelte Anspruch,
der die Frauen heute so sehr belastet.
Der Einsatz der Minner um Anerken-
nung ist hoch, sie holen das Letzte aus
sich heraus, arbeiten sich zu Tode.
Erst nach einem Herzinfarkt erken-
nen sie oft, daB es auch noch andere
Werte als Anerkennung und Leistung
gibt.

Wenn sich bei Frauen die Wertvor-
stellungen nicht erfiillen, fliichten sie
hiufig in Depression und irreale Ang-
ste.

Viele Frauen glauben (auch dies zeigt
der Test), jemanden zu brauchen, der
starker ist als sie, auf den sie swh im-
mer verlassen kénnen. Die Realitit
sieht freilich anders aus: Je mehr man
sich auf andere verldBit, desto abhiin-
giger wird man! Sie fithlen sich sicher,
weil sic niemand zur Verantwortung
zichen kann. Im Grunde verlieren sie
aber gerade damit jede Sicherheit.
Abhangigkeit bewirkt eine stindige
Abnahme des Selbstvertrauens und
immer grofere Angst. Diese negati-
ven Einstellungen kénnen von den
Betroffenen selbst korrigiert und in
positive Gedanken umgewandelt wer-
den.

DaB es sich bei der Uberzeugung, dall
Frauen jemanden brauchen, der stir-
ker ist als sie, um keine Tatsache han-
delt, zeigt sich an dem Beispiel der
Frauenarbeit in der Kriegszeit. Alle
anfallenden Arbeiten wurden von
Frauen zur vollsten Zufriedenheit ge-
lost. Offensichtlich wird im Bereich
Frauenarbeit durch massivste Beein-
flussung schamlos manipuliert.

Zu den trivialsten Erkenntnissen der
psychologischen Forschung gehort si-
cher die Feststellung, daB es zwischen
dem Verhalten der Frauen und dem
der Ménner wesentliche Unterschiede
gibt. Bei bestimmten Aufgaben
schneiden die Frauen besser ab, bei
anderen die Ménner. Frauen nehmen
Dinge anders wahr als Ménner. Thre
beiden Gehirnhilften, die logische
und die emotionale, sind nicht so ex-
trem spezialisiert wie die der Méanner.
Wenn Miinner etwas logisch betrach-
ten, konnen sie es nicht gleichzeitig
emotional betrachten, gerade das
aber ist bei den Frauen der Fall.

Die feministische Welle hat diese Un-
terschiede vielfach als Resultat ge-
schlechtsspezifischer Erziehung er-
kliirt. Jetzt ist die Wissenschaft dabei,
sich die biologischen Inhalte des Ver-
haltens noch einmal genauer anzu-
schauen — und sie kommt dabei zu
anderen Ergebnissen. Sicher gehen
die Geschlechtsunterschiede zum Teil
auf die sozialen Einfliisse zurtick, neu=
erdings wird aber auch die neurologi-
sche Konstitution als Grund dafiir an-
geschen, daB Frauen und Ménner un-
terschiedlich denken und handeln.
Man weill, daB das Gehirn der Frau

fiir bestimmte Aufgaben und Funktio-
nen auch anders organisiert ist als das
des Mannes.

Sehr vercinfacht ausgedriickt:
Minner denken geradlinig, zielorien-
tiert.

Frauen sehen dabei auch noch die
Folgen, die eine Zielerreichung mit
sich bringt. Und dieses Wissen hindert
oft, das Ziel anzustreben.

Sie sehen die Dinge ganzheitlich, in
ihrem Zusammenhang also und kén-
nen sich die Konsequenzen vorstellen.
Frauen haben andere Wertvorstellun-
gen. Aus ihrer Verantwortung der Fa-
milie gegeniiber konnen sie ihre Kar-
riere nicht an die erste Stelle setzen.
Man hat den Frauen vorgehalten, daB
sie micht in gréBeren Dimensionen
denken konnen oder wollen. Mir
scheint aber, dall es jetzt auch schon
Miinner gibt, die froh wiren,wenn bei
manchen Entwicklungen nicht so
iberdimensional gedacht wire wor-
den!

Aus den S0er-Jahren gibt es in Ameri-
ka eine Untersuchung iiber den Intel-
ligenzquotienten. Bei einer verhalt-
nismiBig groBen Zahl von Minnern
wurde ein IQ von 70 errechnet, (also
unterdurchschnittlich), bei eini
itber 140, (also ﬁberdurchschmlth%i
Bei Frauen gab es weniger umer—
durchschnittlich begabte, keine mit
iberdurschschnittlicher  Intelligenz,
aber einen sehr groBen Anteil mit mit-
telméBigem 1Q. Diese Untersuchung
besagt also, da} ein bestimmter An-
teil _amerikanischer heiratswilliger
Frauen mit Ménnern vorliebnehmen
muB, die ihnen an Intelligenz unterle-
gen sind.

Da es auch keineswegs immer die In-
telligenz ist, die in Fihrungspositio-
nen fithrt, miissen demnach andere
Kriterien ausschlaggebend sein, wenn
es darum geht, in hohere Positionen
aufzusteigen. Damit zuriick zur Fra-
ge, warum es Frauen nicht gelingt, die
Gleichberechtigung im Beruf zu errei-
chen.

Ein amerikanisches Sprichwort er-
klirt es so:

. Birds with the same feathers flock to-
gether® — Vogel mit denselben Fe-
dern rotten sich zusammen.

Das heibt: In eine Gruppe von Miin-
nern kommt eine Frau nur schwer hin-
ein. Eine einzelne Frau hat iiberdies
kaum Einflu, es sei denn, es stellt
sich ein Mann auf ihre Seite.

Gibt es einen Unterschied im Denken
von Frauen, die eine Karriere machen
und jenen, die in der Familie aufge-
hen?

Nein, aber Karrierefrauen haben bis
zu einem gewissen Grad gelernt, die
Verantwortung fiir bestimmte Titig-
keiten, die ihnen die Tradition aufer-
legt hat, zu delegi . Sie ver

ihre innere Stimme* zu iiberhdren
und das scheint nicht immer einfach.
Eine Frau, kinderlos, die ebenso ei-

denkt wie ihre Geschlechtsgenossi-
nen:

Ist der Eisschrank wohl gefiillt?

Der Anzug muB in die PutzerelT

uul wWer-

L=}

Weder ihr noch viel weniger jedoch
ihrem Mann kommt der Gedanke,
daB auch er an all das denken konnte.
Keinem Mann wiirde es beispiclswei-
se einfallen, seine Karriere zu opfern,
um seine kranken Eltern zu pflegen.

Es ist bedeuntungslos, wer schlieBlich
die Arbeit leistet. Die Frau ist dafiir
verantwortlich. Gleichzeitig lassen
sich nur schwer mehrere Probleme
grundlich durchdenken, nur schwer
sind gleichzeitig verschiedene Titig-
keiten zu organisieren. Daraus ergibt
sich, daB diese Zeit eben im Beruf
fehlt. Oder ist das Denken eine Sache
der Einteilung? Das trifft nicht zu. Ist
die Verantwortung einmal ecinpro-
grammiert, wie eben durch unsere Er-
zichung, ist vigl Kraft und Selbstkon-
trolle erforderlich, wenn dieses cinge-
fahrene Geleise geénden werden soll.
Manner und Frauen sind nun einmal
verschieden, was gedndert werden
mufi ist, daB das WertmaB bei Min-
nern und Frauen verschieden einge-
setzt wird.

In der Natur wirkt das Prinzip der Er-
ganzung. Auch der Mensch ist hier
keine Ausnahme. Jahrhundertelang
wurde dies ignoriert, wurden Bega-
bungen auf beiden Seiten unter-
driickt, andere wieder bis zur Uber-
forderung iiberziichtet,

Die Monokultur® des Mannes, die
ihm groBere Bedeutung zumiBt, un-
terscheidet sich in keiner Weise von
der Monokultur des Waldes, der Fel-
der usw. und hat ebenso negative Fol-
gen.

Warum werden ausgerechnet die
Mainner als das , stirkere Geschlecht*
bezeichnet? Vor Jahren erschien ein
Artikel im Time Magazin, in dem die
Meinung vertreten wurde, dal Min-
ner deshalb eine kiirzere Lebenser-
wartung hitten als Frauen, weil sie
eben mehr arbeiteten. Prompt kam
ein Leserbrief: Laut Statistik sterben
Witwer friiher als verheiratete Min-
ner: weil ihnen dann niemand mehr
die Arbeit abnimmt! Wenn ein Mann
stirbt, hat die Frau nur noch die Hilf-
te der Arbeit — ergo lebt sie Linger!

Wir sollten uns zur Erkenntnis durch-
ringen, dall es wichtig ist, daB auch
Frauen ihre Denkweise in die Politik
einbringen. Sie wiirden vermutlich an-
dere Akzente setzen, denn sie sind
sich ihrer Verantwortlichkeit fiber die
Gegenwart hinaus bewubBt, weil sie ih-
ren Kindern eine lebenswerte Umwelt
hinterlassen wollen.

Erst wenn sich die Idee durchsetzt,
daB Frauen und Minner in ihrer
Denkweise zwar nicht gleich aber
gleichwertig sind, wird das moglich
sein.

Da Menschen aber nun

nem Beruf nachgeht wie ihr Mann,

| sind,
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Biarbel Aul_inger

SELBST-VERWIRKLICHUNG

Gedanken zum weiblichen Michelangelo

DaB eine Frau so etwas dichten kann!“ kommen-
tiert Joachim Fernau in naiver Verbliffung die
Verse der Sappho. Sie und alle Schriftstellerinnen
und Dichterinnen nach ihr hatten einen grofien di-
daktischen Bonus: Die Sprache lernen wir alle,
tdglich, und wenn wir auch meist keine Dichter
werden, so haben wir doch Zugang zum Hand-
werk. Dichterakademien gibt es nicht.

Malen aber lernen wir nicht im Alltag. Schulen,
klosterliche Schreibstuben, Meisterlehre, Akade-
mien — hier war Ausbildung immer unerld3lich.
Was konnten Frauen tun, die sich zur bildenden
Kunst hingezogen fiihlten? Nehmen wir an, ihre
Familie hitte sich ihren Plidnen nicht widersetzt —
was in Anbetracht fritherer Vorstellungen iiber
die Aufgabe der Frau ohne Zynismus bezweifelt
werden darf, so blieb es ihre Sache, sich die
Kenntnisse irgendwie anzueignen. Offentliche
Schulung gab es fiir sie nicht. Denn bis sich im 19.
Jahrhundert vereinzelt sogenannte Dilettantin-
nen-Vereine bildeten und bis sich endlich im 20.
(1) Jahrhundert die Tiren der Akademien fiir sie
offneten, waren die Frauen, die ihre ,Selbstver-
wirklichung“ vielleicht im Malen sahen, auf
Selbst-Verwirklichung angewiesen. (Wer hatte
schon das Gliick einer Angelica Kauffmann oder
einer Barbara Krafft, vom eigenen Vater ausgebil-
det zu werden!)

»Wo bitte ist der weibliche Michelangelo? ist da-
her die Umkehrung von Fernaus erstaunter Fest-
stellung Uber die Sappho, eine Bestitigung des-
sen, was ,,man“ ohnehin wuflte, ein rhetorisches
GeschoB, das den kiinstlerischen Gleichheitsan-
spruch der Frauen unwiderruflich als Einbildung
entlarven soll.

Sie hat noch Zeit, die Michelangela, sie darf ja
erst seit 80 Jahren . . . Und auBerdem muf sie auf
die Medici und auf die Papste warten, die die Auf-
trige erteilen.

was sie sind, kann ich mir vorstellen,
daB in der Politik derselbe Grundsatz
gilt wie in der Wissenschaft:

~Neue Ideen setzen sich nicht durch,
die alten miissen aussterben.”

Ob das der Grund ist, warum in ncuen
Parteigruppierungen mit jiingeren
Funktiondren auch mehr Frauen in
den Fithrungsgremien vertreten sind?
Zum AbschluB bleibt nur zu wiin-
schen, daB sich Frauen einen hoheren
Wert beimessen, selbstsicherer wer-
den und den Mut aufbringen, ihre Ge-
danken und Gefihle verstarkt in die
Minnerwelt, auch in der Politik, ein-
zubringen.
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26 Haushaltsfithrung,

Irene Dyk

NON SCHOLAE

sed vitae discimus . .

ber fiir welches Leben, wenn
AFraucn gemeint sind? Mutter

und Hausfrau oder berufstatiger
Single, Drei-Phasen-Schema oder
Teilzeitarbeit, alleinerziehender Fa-
milienerhalter oder mehrfachbelastete
~Mitverdienerin“? Oder heute dieses
und morgen jenes? Seit Jahrzehnten
gibt es in unserer Gesellschaft kein
auch nur anniihernd verbindliches und
unumstrittenes weibliches Rollenleit-
bild mehr. Nur im Hinblick auf das Bil-
dungsideal und das Bildungsverhalten
von Midchen und Frauen bewirken
traditionelle Muster einen verhdngnis-
vollen time-lag: ein Traumbild von ei-
ner heilen Welt, an der der soziale,
Okonomische und technische Wandel
spurlos voriibergegangen ist.
Das heiBt, nicht ganz spurlos: immer
mehr Midchen erhalten eine Berufs-
ausbildung, besuchen weiterfithrende
Schulen, absolvieren ein Studium. In-
nerhalb von zehn Jahren hat sich der
Frauenanteil unter den Facharbeitern
verdoppelt, bei den Maturantenzahlen
haben die Madchen mit den Burschen
gleichgezogen, und der Frauenanteil
an den Universitiiten steigt kontinu-
ierlich: jeder dritte Akademiker in
Osterreich ist derzeit cine Frau. Unter
den heute 25- bis 30jdhrigen finden
sich schon mehr weibliche (6,5%) als
minnliche (6,3%) Absolventen von
Universititen, Hochschulen und Aka-
demien. Diese ,Realisierung wvon
Chancengleichheit* erfolgt bezeich-
nenderweise zu einem Zeitpunkt, da
ein Studium keine Garantie mehr dar-
stellt, eine gehobene Position oder
iiberhaupt cinen Arbeitsplatz zu be-
kommen. . .
Ubertriebener Optimismus ist daher
nicht am Platz — umso weniger, als in-
nerhalb des Bildungswesens durchaus
geschlechtsspezifische Differenzierun-
gen bei formal gleichwertigen Ab-
schliissen letztlich zu Ungleichheiten,
Benachteiligungen und Diskriminie-
rungen fiihren.
Noch heute werden mit der Begriin-
dung, sie ,sollten etwas lernen, das ih-
nen in ihrer spiteren (wahren!) Be-
stimmung als Hausfrau und und Mut-
ter niitzt®, Midchen in sugcnanntc

und die Rolle als Gesellschafterin an
der Seite des Gatten zu bewiltigen.
Mittlerweile hat sich herumgespro-
chen, dabB es sich die wenigsten Fami-
lien leisten konnen. ..ein Haus zu fiih-
ren”, und daB es gar nicht so selten
vorkommt, daB Frauen nicht heiraten,
Ehen zerbrechen oder Ménner arbeits-
los werden. Daher richtet sich das In-
teresse der Midchen wie der Eltern
und diverser beratender Instanzen
doch auf beruflich verwertbares bzw.
anwendbares Wissen und Kdnnen.
Hier wird zunichst (oft aus finanziel-
len Griinden) vor allem in einfachen
Sozial- und Bildungsschichten der un-
mittelbare Berufseintritt nach der
Pflichtschule als Hilfsarbeiterin oder
Anlernkraft oder aber eine Lehre in ei-
nem traditionellen , Frauenberuf*
(meist im Dienstleistungsbereich) vor-
gezogen: trotz groBer Konkurrenz, ge-
ringer Bezahlung, fehlenden Aufsticgs-
chancen, ungiinstigen Arbeitszeiten.
Weniger bekannte bzw. ,ménnlich do-
minierte Lehrberufe werden nur in
Ausnahmefillen in Betracht gezogen
und Midchen auch nur selten (quasi
als arbeitsmarktpolitisches Experi-
ment) angeboten.

Eher entschlieBt man sich — bei eini-
germaBen guten Lernleistungen des
Miidchens und vor allem in der Mittel-
schicht — zu ciner weiterfiihrenden
Bildung. Auch hier stehen zuniichst
berufsbildende mittlere und hohere
Schulen resp. Akademien im Vorder-
grund, die hauswirtschaftlich, piddago-
gisch, kaufmiinnisch, in Richtung
Biircorganisation oder Fremdenver-
kehr qualifiziecren (und nicht etwa
technisch-gewerbliche  Ausbildungs-
wege im Vordergrund). Besonderer
Beliebtheit erfreuen sich jene , Frau-
enberufe par excellence™, von denen
man sich neben der Erwerbschance
persdnlichen resp. familiiren Nutzen
und ein spezifisches Prestige erwartet:
medizinische (Hilfs-) Berufe, Sozialar-
beit, Kinderbetreuung. Die Frage der
Anwendbarkeit von Kenntnissen und
Fiihigkeiten im eigenen Haushalt und
bei der Kindererzichung, bei der Un-
terstiitzung der Berufslaufbahn des
(zukiinftigen) Gatten bzw. etwa bei
der Mitarbeit im Familienbetrieb wird
chcnsc gestellt wie die Frage der Ar-
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frauenspezifische Ausbild

hineinberaten — seitens der Eltern,
seitens schulischer und anderer Instan-
zen. Bis hin zur Wahl von Studienrich-
tungen zeigt sich ein AusfluB des biir-
gerlich-biedermeierischen Klischees,
ein Midchen solle ein wenig Klavier
und G 2, gutes Benehmen, allen-
falls noch Fremdsprachen und héusli-
che Geschicklichkeiten lernen — um
Kindererziechung

I t, allfilliger Heimarbeitsmag-
lichkeiten und Reintegrationschancen
nach Unterbrechungen. Auch und ge-
rade bei der Entscheidung fiir hthere
Qualifikationen und Studienrichtun-
gen spielt die (vermutete) Vereinbar-
keit von Familien- und Berufspflichten
eine Rolle. Besonders deutlich zeigt
sich diese Motivation im frauendomi-
nierten weil teilzeitgeeigneten Lehrbe-
ruf.

Solange Absolventen allgemeinbil-
dender héherer Schulen neben dem
Universititszugang noch eine breite
Palette von Maturantenberufen offen-
stand, wurde — eben aufgrund der Fle-
xibilitiit resp. des groBen Entschei-
dungsspielraumes — auch dieser Weg
von Midchen gerne gewihlt: um die
eigenen Berufs- oder Studienpline auf
jeden Fall mit dem (potentiellen) Pari-
ner koordinieren zu kénnen.
Dementsprechend sind Bildungs- und
Berufsentscheidungen von Midchen
in vielen Fiillen quasi eingeengt zu se-
hen. Zusiitzlich zu Interesse, Bega-
bung, Eignung und Neigung, zusitz-
lich zu sozialschichtspezifischen, dko-
nomischen und arbeitsmarktpoliti-
schen EinfluBfaktoren liegen be-
stimmte Alternativen nahe und andere
sind mehr oder weniger ausgeschlos-
sen.

»~AusschlieBungsgriinde*® betreffen
nicht nur (bisher aberwiegend) mann-
lich dominierte, eher techmisch-natur-
wissenschaftlich orientierte Fachrich-
tungen, sondern auch Berufsbereiche
und Studienzweige, die hohe regionale
Mobilitit (Dienstreisen, Auslandsauf-
enthalte), standige Weiterbildung (Ta-
gungsteilnahme, Abendkurse) und un-
konventionelle Arbeitszeiten (am Wo-
chenende, Uberstunden ete.) verlan-
gen. Das bedeutet gleichzeitig, daB
Frauen Einsatzfelder und Positionen
mit hohen Verdienst- und Aufstiegs-
chancen verschlossen bleiben.

Aber auch ,traditionelle* Frauenbe-
rufe und Laufbahnen sind zunchmend
gefahrdet. In manche Bereiche drin-
gen — nicht zuletzt aufgrund steigen-
der Attraktivitdt z. B. durch Techni-
sierung und damit , Héherqualifizie-
rung” (etwa in den medizinischen
Hilfsberufen) oder auch durch gesell-
schaftliche Neubewertung (Beispiel:
Sozialberufe) — zunehmend Minner
vor. Dementsprechend verschlechtern
sich dort die Einsatzmdéglichkeiten und
vor allem die Karrierechancen von
Frauen. Was die haufig von Méidchen
gewihlten berufsbildenden mittleren
Schulen betrifft, muf festgestellt wer-
den, dab aufgrund von Strukturwandel
und Automation das dort vermittelte
Wissen und die dort erlernbaren Fi-
higkeiten in der Praxis nicht mehr im
selben Male nachgefragt werden wie
frisher. Gerade groBe Unternehmen
forcieren vielfach eigene Ausbildungs-
wege, in deren Rahmen vor allem auf
die spezifischen betrieblichen Anfor-
derungen eingegangen werden kann.
Allgemeinbildende Mittelschulen, die
vor einigen Jahren u. a. den Zugang
zum Offentlichen Dienst, in Banken,
Versicherungen etc. erdffneten, miis-
sen heute zumindest durch postsekun-




dire Ausbildungswege erginzt wer-
den, in denen berufsbezogenes Wissen
vermittelt wird. Und die Absolventen
berufsbildender hoherer Schulen be-
kommen zunehmend Konkurrenz
durch Universititsabgiinger.

Aber auch vicle Akademikerinnen ste-
hen sozusagen auf verlorenem Posten
— selbst bei gleicher (oder sogar besse-
rer) Ausbildung werden ihnen Minner
vorgezogen. Die Begriindungen dafiir
sind vielschichtig: Minner kimen mit
neuen Technologicn besser zurecht,
seien flexibel und mobilititsbereit,
verlaBBlicher im Einsatz (keine ,fami-
lienbedingten* Ausfille, keine Ableh-
nung von zeitlicher Mehrbelastung
etc.), durchsetzungsfihiger, geeigne-
ter als Fiihrungskrifte . . . was sich na-
tirlich immer auch in klingender
Miinze ausdriickt (miinnliche Akade-
miker verdienen durchschnittlich um
30 bis 40 % mehr als weibliche).

Das Nachzichen der Frauen beim Ab-
schlufy formaler Qualifikationen hat
ihre Arbeitsmarktchancen und ihre Si-
tuation im Beruf kaum verbessert.
Miinnliche Vorurteile sind hier offen-
sichtlich besonders ziih und langlebig,
wenn auch lingst von Tatsachen (und
fundierten Erhebungen) widerlegt.
Frauen sind nachweislich seltener im
Krankenstand als ihre Kollegen, und
ihre durchschnittliche Betriebszuge-
hérigkeitsdauer — sprich Betriebs-
treue — ibertrifft die der Ménner bei
weitem (immerhin entfillt bei den
meisten Frauen ja auch das karrierebe-
dingte bzw. karrierefordernde job-
hopping . . .).

Allerdings: quasi am Rande des Bil-
dungs- und Berufsbereichs zeichnen
sich neue Wege ab — Wege, die nicht
zuletzt von Frauen begangen werden.
Dabei geht es nicht um die kognitive
Ausprigung von Bildung, weder um
spezifische aktuelle Inhalte noch um
besondere Mittel oder Techniken.
Wesentlich sind grundlegende Haltun-
gen und Einstellungen, die dann aller-
dings auch verhaltenswirksam und um-
setzbar sind. Die Motivation zur Hin-
wendung zu neuen, unkonventionel-
len Dimensionen von Bildung liegt im
zunechmenden Bekenntnis zu Emotio-
nalitéit, im Streben nach Spontaneitit
und Kreativitiit, im Wunsch nach mehr
Kooperation und besserem Konflikt-
management, in der Suche nach effi-
zienten Problemltsungstechniken,
nach mitarbeiterzentrierten Fiihrungs-
modellen und im grundsétzlichen An-
spruch, die Arbeitswelt human zu ge-
stalten. Dazu gehort auch der Ver-
such, die Arbeit wieder in die anderen
Lebensbereiche zu integrieren bzw.
der Trennung zwischen Beruf, Fami-
lie, Freizeit etc. entgegenzuwirken.
Das Auseinanderklaffen von verschie-
denen Lebensformen und Lebensbe-
reichen betrifft ja die Frauen aufgrund
ihrer sozio-kulturell stirker ausge-
prigten Sozial- und Familienbindung
in besonderem MaBe. Und es ist daher

nicht unerkliirlich, daB gerade sie einer
Transformation von personalen und
interpersonalen Krisenmanagement-
strategien offen gegeniiberstehen. Im
Rah von Psychoanalyse und Psy-
chotherapie, Sozialpsychologie und
Gruppendynamik wurden iiber Jahr-
zehnte hinweg Instrumente zur Per-
sonlichkeitsfestigung, zur Verbesse-
rung der Gruppeneignung, zum Trai-
ning von Artikulations- und Durchset-
zungsfihigkeit etc. entwickelt und an-
gewendet: zuniichst in der Einzel- und
Gruppentherapie, aber auch in der Su-
pervision von spezifischen (z. B. so-
zialarbeiterisch orientierten) Arbeits-
gruppen. Was sich im individuellen
Verhaltenstraining, in der Ehe- und
Familienberatung, in der Gemeinwe-
senarbeit bewihrte, in autonomen
Selbsthilfegruppen, im Rahmen der
Studenten-, Alternativ- und (vor al-
lem!) Frauenbewegung, hat parallel
dazu Eingang gefunden in die Fiih-
rungskrifteschulung, das Mitarbeiter-
training, in die Programme der Er-
wachsenenbildung. Und hier sind es
auch und gerade die Frauen, die (nicht
zuletzt hiufig aufgrund von Vorerfah-
rungen mit dieser neuen Dimension
von Bildung) sehr offen sind fiir Schu-
lungen zu Rhetorik, Diskussionstech-
nik,  Verhandlungstaktik, Manage-
mentstrategien etc. . . . Die Tatsache,
dal} es Frauen offensichtlich sozialisa-
tionsbedingt leichter gelingt als Miin-
nern, kognitive Aspekte um emotio-
nelle und soziale Dimensionen zu er-
weitern, qualifiziert sie in besonderem
MaBe fiir Bildungsprogramme — aber
auch fiir berufliche Aufgaben — in de-
nen es um spontane, kreative Situa-
tionsbewiiltigung, interpersonale Re-
lationen und partizipativ strukturierte,
zukunftsorientierte Problemlosungs-
prozesse geht. Damit wird es qualifi-
ziert ausgebildeten und beruflich enga-
gierten Frauen sicher cher gelingen als
bisher, auch in Spitzenpositionen vor-
zudringen bzw. ihre ,Konkurrenzeig-
nung” unter Beweis zu stellen: chne
unbedingt , klassisch-miinnliche* Ein-
stellungs- und Verhaltensweisen zu
kopieren.

Gerade die gewisse Vorsicht und
KompromiBbereitschaft, die Frauen
oft als vermeintliche Entscheidungs-
und Fiihrungsschwiche ausgelegt
wird, bedingt ja eigentlich ihre ganz
besondere Eignung fiir sensible und
kontroversielle Situationen und Mate-
rien. Dazu zihlen — {iber die etablier-
ten Wirtschafts- und Berufsbereiche
hinaus — vor allem diejenigen neuen
Aufgaben, die unter dem Begriff
wquartiirer Sektor” subsumiert wer-
den: Beratung, Gemeinwesenarbeit,
Umweltgestaltung, Forschung, Ent-
wicklung, Planung und Kontrolle.
Statistisch noch nicht eindeutig nach-
weisbar, aber tendenziell zu registrie-
ren ist heute schon — vor allem im
Ausland, ansatzweise aber auch in
Osterreich — der Trend von (insbeson-

dere gut ausgebildeten und spezifisch
motivierten) Frauen zu unkonventio-
nellen Tatigkeitsfeldern: prophylakti-
sche und sanierende Umweltschutza-
genden, Freizeitpidagogik und -ani-
mation, Gesundheitserziehung, spezi-
fische Initiativen in der Sozialarbeit
(Machbarschaftshilfe, Stadtteilarbeit,
Streetwork, Lebens- und Partnerbera-
tung, Frauenhausgrindungen, Kin-
derschutzorganisationen u. v. a.) und
im Kulturbereich (Kommunikations-
zentren, autonome Schulungs- und Er-
wachsenenbildungseinrichtungen,

Entwicklung neuer Medien etc.).

In zunehmendem MaBe gelingt es
Frauen, ,,Marktnischen* zu finden und
auszufiilllen (z. B. durch Wiederver-
wertung von Materialien, Second-
Hand-Liden,  Alternativ-Dienstlei-
stungen, Erzeugung und Vermarktung
von Bioprodukten ete.). Dariiberhin-
aus dringen sie auch in Bereiche vor, in
denen bisher Engagement und Ein-
fluBnahme wvon Frauen weitgehend
fehlte bzw. vermifit wurde: Raumord-
nung und Kommunalplanung, Archi-
tektur und Innenarchitektur, Produkt-
planung und -design, Qualititskon-
trolle und Konsumenteninformation .
Selbstverstiindlich bedeutet dieses
Verlassen der ausgetretenen Pfade,
die innovative Konzeption von Ar-
beitsmoglichkeiten, daB an die Frauen
hohe Anspriiche gestellt werden: im
Hinblick auf ausbildungsspezifische
Flexibilitit, berufliche und regionale
Mobilitit, materielle Risikofreudig-
keit, aber auch im Hinblick auf die Of-
fenheit gegeniiber gesellschaftlichen
Herausforderungen. Der vieldisku-
tierte Wertewandel — die verstirkte
Hinwendung zum Menschen und zur
kleinen Gemeinschaft, die zuneh-
mende Besinnung auf Umwelt und Le-
bensqualitit — ist von vielen Frauenin-
itiativen aufgegriffen oder sogar antizi-
piert worden. Wirklich tragfihig — im
Sinne umfassender und tiefgreifender
Verinderungen — werden diese Initia-
tiven aber nur sein, wenn durch die fa-
milifire und schulische Sozialisation
entsprechende Voraussetzungen (u. a.
im Hinblick auf Partnerschaft und So-
lidaritdt, geschaffen werden. Vieles
wird hier am Engagement der Frauen
selbst liegen — Erziehung und Schule
sind ja sozusagen ,fest in weiblicher
Hand*. Gerade die aus den verschie-
densten Ursachen resultierende , Fe-
minisierung”®  des  Bildungswesens
konnte durchaus eine Chance darstel-
len — im Hinblick auf eine ,weib-
lichere®, d. h. humanere Gesellschaft.

Artikel aus: Politik fir dic Zukunft — mit Frauen fir Fraven,
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Barbara Kaspar

TOTAL BOGK AUF ANDERE POLITIK

sitzenden von Kleinkleckersbach

hatte ich es bei meinem Mund-
werk schon gebracht, wenn ich vor
Jahren in eine Partei eingetreten wi-
re. GroBkleckersbach war allerdings
unerreichbar, ich muB ja stindig an
allem herummeckern, stindig auf die
Frauenrechte pochen: Zwangsliufig
lag vor mir der Weg einer auBlerpoliti-
schen, auBerparlamentarischen, biir-
gerinitiativen Politik. Inzwischen ge-
hort Meckern zum politischen Stil,
hilt sich jede Partei ihre Kritiker, und
die Frauenbewegung, das schlechte
Gewissen der Miinner ist offenbar,
wird gehitschelt, solange sie sich nicht
in Minnerangelegenheiten mischt.
Heute mag ich nicht mehr in eine
GroBpartei eintreten, ich fihle mich
wohl als Warnerin, als Erzichungsmit-
tel, als Hefepilz im gesellschaftlichen
Teig. Vor allem fithle ich mich wohl,
dal ich Politik betreiben kann, ohne
Parteiprinzipien treu sein zu miissen,
ich muf nur mir treu sein.
Aber bitte glauben Sie jetzt nicht, daB
die Situation der Frau in der , Szene*
so frei, so locker, so abwechslungs-
reich sei. Auch bei uns haben sich
Rollen und Verhaltensmuster einge-
schliffen.
Rolle I: Die Alibifran
Kein Veranstalter, vielleicht mit Aus-
nahme des Club IT bei Wirtschaftsthe-
men, kann es sich heute erlauben,
eine Diskussion ohne Frau auf dem
Podium anzukiindigen. Man, ja man,
setzt moglichst hohe Funktionire ir-
gendwelcher Institutionen, Minner
mit imponierenden Titeln auf das Po-
dium und daneben eine Frau, sehr
gerne die Frau aus dem Volke, die
Hausfrau mit dem gesunden Men-
schenverstand, die Mutter oder eben
die Frau aus der Bewegung. Die Auf-
gaben dieser Frau sind in diesem Falle
die drei A — Alibi, Aufputz, Auf-
merksamkeitserregung.
Alibi — der Veranstalter zeigt, dall er
auch etwas von der Frauenbewegung

ehéirt hat und Frauen durchaus in der

%Jﬁfcntlichkeil zuliBt. Aufputz —der un-
gewohnte Anblick einer Frau auf dem
Podium lockert das Bild der ménnli-
chen Einheitsriege auf, allein schon
die Art wie wir reden, weder wissen-
schaftlich unverstiindlich, noch poli-
tisch nichtssagend, putzt jede Diskus-
sion. Aufmerksamkeitserregung — wen
interessieren wirklich noch die satt-
sam bekannten Ausfiihrungen der Be-
rufsfunktioniire?
Bei den unbekannt gig
Frauen kann der gespannte Zuhorer
zumindest versuchen, doch das politi-
sche Eck zu finden, in das er sie stel-

Na, ja, zur stellvertretenden Vor-

i
, unabi

og len kann. Die neuen Ideen, die Impul-

se, die Anderungsvorschlige der
Frauen jedoch werden garantiert
iiberhirt. Frau kann aber immer dar-
auf hoffen, daB einer der Podiumsher-
ren ihre Ideen aufgreift und als seine
ausgibt, Publikum und Presse werden
diese Tdeen begeistert kommentieren
und die Kreativitit jenes Herren beto-
nen.
Schlimm an dem System ist, daB sich
langsam gelernte Alibifrauen heraus-
bilden. Da gibt es dann eine Hand-
voll, von denen man weil, sie plau-
dern drauflos. Die entbinden dann
Veranstalter und Presse von der unan-
genehmen, aber demokratischen Su-
che nach neuen Frauen mit neuen Ide-
en und es etabliert sich eine femini-
stisch-alternative Elite.
Rolle II: Die Biirgersfrau
Wir wollen nicht im ecigenen politi-
schen Saft braten,obwohl in den mei-
sten Biirgerinitiativen und alternati-
ven Griippchen besser diskutiert als
gehandelt wird. Wir treten also hinaus
ins Leben und treffen dort Menschen,
die weder unser Gruppenverhalten
noch unseren Sprachcode kennen.
Das kénnen Politiker oder Reprisen-
tanten von Institutionen sein, es kdn-
nen aber auch Biirger sein, die sich
durchaus mit uns engagieren wollen,
aber  frau- Feministin - Alternative-
Friedensfrau — iiberhaupt nicht ein-
ordnen und einschiitzen kénnen.
Auf beiden Seiten herrscht Unsicher-
heit, das Gegeniiber méchte iiber die
engagierte Frau etwas erfahren, ob
die Vorurteile wohl stimmen. Als
wiirdige Matrone hiitte es eine Frau
leicht, eine junge Frau im Flatterkleid
muB beweisen, daf sie eine richtige
Biirgerin ist.
Da entwickeln sich dann Sprachtech-
niken, wie frau im Nebensatz andeu-
tet, daB sie auch schon weit iiber 30
ist. Es bietet sich an, nebenbei das
Verhiiltnis des eigenen Kindes zu sei-
nem Vater zu skizzieren und kurz ein-
zuflechten, daf frau weiB, was ein
Haushalt und ein Beruf ist.
Es ist alles wahr und richtig, was frau
sagt, ein unangenchmes Gefiihl
bleibt. Sie ist nicht dic ganze Person in
all ihrer Widerspriichlichkeit, sondern
sie hat gewichtet, ausgeleuchtet, was
opportun in dieser Situation war.
Vielleicht spricht sie in ihrer Frauen-
mal tiber ihre Gefilhle, sagt
dort aber nicht, daB sie ihrem Mann
die Hemden biigelt.
Rolle III: Die Bewegungsfrau
Das schlechte Gewissen der Ménner
gegeniiber Frauen ist in der ,Szene®
besonders ausgeprigt. Niemals wiir-
den die Edel-Softis der verschiedenen
politischen Schattierungen die Frau-
enrechte in Frage stellen. Wie heiit es

so bos, in unseren Kreisen sind auch
die Minner Feministinnen, es sei
denn, jemand bezweifelt ihre Virli-
tit. Sie haben es allerdings auch nicht
gern, wenn bezweifelt wird, daB sie
ganz individuell und natiirlich vollig
unabhingig von ihrer Minnlichkeit,
doch die allerbesten sind. Trotz
Emanzipationsgeschrei sind es doch in
den meisten Fillen die Mainner, die
Initiativen und Bewegungen nach au-
Ben wvertreten. Die Frauen arbeiten
still an der Basis, wie gehabt.

Aber sag das mal und kritisiere unsere
alternativen Ménner an ihrem Verhal-
ten. Verletzt werden unsere Sensibel-
chen erkliren, sie stiinden eh auf un-
serer Seite.

Du kannst dich als Frau natiirlich in
der ,Szene* einbringen, keine Frage.
Am besten, du setzt deine Stimme et-
was tiefer an als beim Frauentreff,
trittst energisch, einfach minnlich auf.
Das zihlt. Dann bist du halt auch nur
ein Mann, der allerdings Konkurrent,
und deshalb auch zu bekimpfen ist.
Keine Angst, wenn es dann um die Mit-
tel des Bekdmpfens geht, wird den
Mainnern sicher wieder auffallen, da
du eine Frau bist, der sie vorwerfen
konnen, daB sie emotional ist und mit
weiblichen Tricks arbeitet.

Diese Konkurrenzspiele haben vor al-
lem die Minner drauf, die bereits
durch die harte Schule von GroBpar-
teien und GroBinstitutionen gegangen
sind. Deshalb ist es auch so wichtig,
iiberall Strukturen zu entwickeln, die
eine besondere Hervorhebung der
Frauen fordern. Das verhindert nicht
die Bildung von informellen Struktu-
ren mit neuen Stars, aber sie wirkt dem
entgegen. Alle drei Rollen in der Be-
wegung haben fiir Frauen ecine Ge-
meinsamkeit:

Sie fiillen ihre Rollen umsonst aus.
Wir Frauen diirfen inzwischen alles
tun, nur kosten darf es nichts. Gerade
im alternativen Bereich kommt es zu
einer Selbstausbeutung der Frauen,
die zeigt, welche Wiirdigung Frauen-
arbeit in unserer Gesellschaft genieBt:
nimlich keine. Es ist schin, dal wir
uns engagieren und einsetzen fiir eine
Politik, in der nicht Wettbewerb,
Konkurrenz und Leistungsdruck vor-
herrschen, nur wenn wir eine Leistung
bringen, gehort das auch gewiirdigt.
Wir miissen dem Wettbewerb nicht so
entgehen, daB wir uns von vornherein
aufgeben.

Trotz alledem, ich habe total Bock auf
diese ,,andere* Politik.
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es gilt ein bediirfnis zu wecken, ein bediirfnis welches nach erfiillung dringt. das be-
diirfnis nach VIELFALT — nach MEHR als es das langzeitige ERSCHEINUNGS-
BILD in weil-grau-bis schwarz uns bisher vermitteln konnte.

auBen und innerlich war unsere stimmung dieser nuancierung abgestimmt. es steht uns
an, wir haben’s satt, in dieser einfarbsuppe so ganz unter uns zu bruzeln und zu bro-
deln,

wir be-nét-igen und zwar sogleich neuen saft, um vielfalt und farbe in unser weif-bis-
schwarzbild zu bringen.

kontrast wird uns erhellen. unsere geradlinigkeit soll sich in kurven schwingen die uns
tiberraschung bringt.

unvernunft wird uns abbringen vom trampelpfad der gewohnt-ungewiirzten entschei-
dungskompetenz.

unter jede fachgruppe mischen wir unkundige, ungeschliffene, unausgegorene unwis-
senheit, um unser ausgekochtes selbstverstindnis, frischgemixt, zu erfahren.
zusammenhénge konnen durch farbigen KONTRAST deutlicher werden und so klare-
re einsichten erbringen . . .

wie einem 3jihrigen kind geben wir gerne, freudig-geduldig antwort auf jedes WAR-
UM — weil wir uns dabei auch selbst sicherer werden. das sich-fragen wird uns spaB be-
reiten, einige lacher werden uns beschert.

wir kosten NEUES, schmecken UNBEKANNTES unbenannt und lassen unsere sinne
spiiren . . .

um dieses bediirfnis sich erfillen zu konnen, bedarf es einer neuen fihigkeit, diese fi-
higkeit wire ver-TRAUEN, gepaart mit der offenen moglichkeit dieses VOR-zuge-
ben, zu vergeben in groBer fiille an sich selbst,an den anderen und an uns alle.

wir entdecken und erfiillen uns das bediirfnis nach mehr farbe und intensitit. das be-
wubtwerden unseres gemeinsamen bediirfnisses, mit der moglichkeit unserer alltags-
existenz SINN zu verleihen, versetzt uns in hochstimmung.

denn es hat sinn, wenn DU selbst ein-¢ andere-r wirst.

p.s. fallbeispiel ,,monokultur*!
naturschiitzer haben es erkannt: LEBENDIG-bleiben kann nur MISCHWALD, denn
es muf} Laub fallen, damit der boden lebenswichtigen humus bilden kann . . .

helga lang




Elisabeth Welzig

SONDERFALL FRAUEN

Der vorlicgende Artikel ist ein Ab-
druck aus dem Buch ,Die 60er
Karrieren einer rebellischen Genera-
tion“. Dieses Buch von Elisabeth
Welzig ist ihm Béhlau-Verlag erschie-
nen

ie GB8er-Bewegung wurde ein-
Ddcutig von Minnern dominiert,

Emanzipation war in den spiiten
sechziger Jahren kein Thema. Die tra-
ditionelle Form der privaten Bezie-
hungen wurde kaum in Frage gestellt;
die Rolle der Frau blieb die vorgege-
bene: Man heiratete, um aus dem El-
ternhaus auszuzichen. Verhiitungs-
mittel waren noch keineswegs selbst-
verstandlich. Der Druck moralischer
Instanzen, etwa der Kirchen, dauerte
an.
Ein gesondertes Kapitel tber die —
wenigen — mithandelnden Frauen er-
scheint mir deshalb angebracht, weil
fiir sie Themen wichtig waren oder
spitestens Anfang der sicbziger Jahre
wichtig wurden, die fiir viele Miinner
bis heute tabu sind.
Auffallend in den Gesprichen war fiir
mich eines: Die Frauen erklirten mir
nicht die Theorien der sechziger Jah-
re, sondern alle sprachen von ihrer
personlichen Entwicklung.

Wir haben alle nach einem an-
deren Leben gesucht

»Als Frau habe ich mich bei den
Maoisten nicht unterdriickt gefiihlt.
Der Vietnamkrieg hat mich weitaus
mehr beschiftigt als die Frauenfrage®,
erinnert sich die Buchhéndlerin Bri-
gitte Herrmann an ihre studentenbe-
wegte Zeit. Damals, 1968, habe sie
der Spruch ,,Alles Politische ist privat
und alles Private ist politisch® faszi-
niert: ,,Mir war damals nur klar, daB
ich nicht das Leben meiner Mutter
fiihren méchte, Wir haben alle ange-
strengt nach einem anderen Leben ge-
sucht”. Mit ihrer Rolle als Frau setze
sie sich jedoch erst jetzt, mit 40 be-
wult auseinander.

Auch Heidi-Straka-Zotter, in den
sechziger Jahren fiir das Referat , Po-
litische Bildung® an der OH der Gra-
zer Universitit zustindig, erinnert
sich nicht, im Bereich der politischen
Aktivitidten an einen Punkt gestoflen
zu sein, .wo ich etwas nicht tun hitte
konnen, weil ich eine Frau bin®. Wei-
tere Fragen gestattet sic mir nicht
mehr: Heidi Straka-Zotter ist in Eile,
weil sie an einem Arbeitsgesprach mit
Frauenstaatssekretiirin Johanna Doh-
nal teilnechmen méchte.

Die Frauen wurden in den sozialisti-
schen Studentenheimen nicht aufge-
nommen, weil die Studenten dagegen

30 Waren und gesagt haben: ,Die storen

uns beim Studieren.* Peter Bach-
maier, 1967 Obmann des Grazer
VSStO und vier Jahre lang Redakteur
der Verbandszeitung ,zeilen®, ver-
steht riickblickend seine eigene Gene-
ration nicht mehr.

.Die Rollenverteilung wurde in der
KHI gar nicht problematisiert. Wenn
zwei ofter miteinander gesehen wur-
den, bestand geradezu ein Zwang,
diese Verbindung zu legalisieren. Ich
bin mir wie ein Spinner vorgekom-
men, weil ich die Ehe und Familie fiir
mich abgelehnt habe und einen soli-
den Beruf erlernen wollte, erziihlt
Trautl Brandstaller, 46, damals noch
+Kathpress-* und ,Furche*-Redak-
teurin, heute leitende Redakteurin im

ORF.

Fast alle 68er, mit denen ich gesprochen
habe, sind geschieden. , Tagespost™-
Chefredakteur Gerfried Sperl sieht
den Grund dafiir in den gegenseitigen
Anspriichen, die man zu hoch ge-
steckt habe: | Der Versuch der absolu-
ten Gleichberechtigung ist in der Ehe
sehr schwer durchzuhalten. Die Frau-
en waren alle in der Emanzipationsbe-
wegung, wihrend die Manner noch in
den alten Strukturen gesteckt sind®.

s+ + «» oder die Worte haben ge-
fehlt*
Dieser Widerspruch zwischen politi-
schem Anspruch und konkreter Wirk-
lichkeit war fiir manche Ehefrauen
der Grazer 68er eine besonders leid-
volle Erfahrung. Withrend von ihnen
im offentlichen Leben kaum mchr et-
was zu horen ist, haben die Ménner
Karriere gemacht. , FrauenbewufSten®
Frauen wird in einer Kleinstadt wie
Graz schnell das Etikett , wilde Eman-
zen* verpaBt. In einer GroBstadt ist
die Toleranz grofier, Nicht-Angepall-
te finden leichter Gleichgesinnte, der
soziale Druck ist weniger stark.
So waren es in Wien oft gerade die
Frauen, die sich beruflich profiliert
haben. Marina Fischer-Kowalski bei-
spielsweise bekam erst kiirzlich fiir ih-
re Habilitation, die in Graz abgelchnt
wurde, von Jiirgen Habermas ein her-
vorragendes Gutachten. Eva Kreisky,
41, leitet die Abteilung fiir Politikwis-
senschaften am Institut fiir Hohere
Studien. Silvio Lehmann wiederum
nennt seine Ex-Frau Brigitte, Redak-
teurin beim ,,Wiener”, ,eine der fiih-
renden Feministinnen in Wien®.
Eva Kreisky glaubt nicht, dafl die
Frauen in Osterreich durch die Kon-
frontation mit den Méannern sondern
durch die Literatur aus der Bundesre-
Eubiik aufgewacht sind: ,Das Thema
at sich nicht aus den eigenen Kon-
flikten entwickelt. Wir haben Biicher
gelesen und dann allméhlich das

minnliche Vereinsritual durchschaut.
Das Unbehagen war schon in den
sechziger Jahren da, aber die Worte
haben gefehlt. Erst durch die Litera-
tur hat man eine Sprache gefunden,
um im nachhinein erkliiren zu kin-
nen, warum man sich nicht wohlge-
fiihlt hat.”

Eva hat vorerst begonnen, an der
Technik Mathematik zu studieren. Sie
war von tausend Studienanfingern
eine unter acht Frauen: ,,Ich habe die
joviale Art der Minner derart ernie-
drigend gefunden, daB ich auf die Uni
gewechselt bin. Da waren von den
tausend Studienanfingern wenigstens
hundert Frauen“. Erst die atmosphi-
rische Verdnderung in der Studenten-
politik tiber das Vehikel Kultur habe
die Frauenbewegung moglich ge-
macht.

1970 sind die Frauen mit Kochloffeln
bewaffnet durch die Mariahilferstrafie
gezogen; 1972 sprach sich am Villa-
cher SPO-Parteitag eine massive
Mehrheit fiir die Fristenlosung aus;
1973 wurde die ,, AUF* (Aktion unab-
hiingiger Frauen) gegriindet.

Die Ehe mit Kanzlersohn Peter war,
so Eva Kreisky, dann ,eine legale
Form, sich von den Eltern zu tren-
nen”. Heute lebt sie zwar nicht ge-
schieden, aber allein mit Sohn Dany.
Daf} man sich als Frau wehren miisse,
war fiir Eva von klein auf selbstver-
stiandlich; sie kommt aus einer galizi-
schen Arbeiterfamilie, erlebte also
eine vierfache Diskriminierung: Ar-
beiterfamilie, links-aullen, Frau —
und noch dazu ein nicht-deutsche Fa-
milie (zu Haus wurde Polnisch gespro-
chen).

Léichelnd erinnert sich Eva an eine
Geschichte, die ihr die GroBmutter,
eine Kuhmagd, statt eines Mirchens
immer wicder erzdhlt hat: Einmal hat
sie auf einem Ball niemand aufgefor-
dert. Da hat sie sich einen Besenstiel
geholt und ist damit allein durch den
Saal getanzt.

Eva Kreisky wechselt schnell zwi-
schen den Schilderungen von persin-
lich Erlebtem und distanzierter Ana-
lyse: ,,Was in der Alternativbewegung
heute thematisiert wird, war damals
schon da. Jetzt ist die Phase der Bear-
beitung all dessen, was damals ange-
rissen wurde. Zuerst gab es die Revo-
lution, dann war die Phase der Sub-
jektivierung der Bewegung, und jetzt
ist die Zeit der Psycho-Bewegung und
der Frauenbewegung®. Die Grund- -
struktur sei immer dieselbe, auch jetzt
in der Alternativhewegung werden
dieselben Fragen gestellt, aber es wer-
den immer andere Defizite aufgegrif-

fen.
Personlich habe sic damals gelernt,




mit Institutionen anders umzugehen,
eine Autonomie in der Institution zu
bewahren und sich nicht von Sach-
zwiingen und Konventionen unter-
kricgen zu lassen. ,Momente, die
meine Grofimutter schon angelegt
hat, wurden verstirkt.“ Sie sei nicht
mehr bereit, sich zu kriimmen, son-
dern ginge mit aufrechtem Gang
durch die Institutionen.

AuBerdem sei eine gewisse Offenheit
geblieben: ,Ich bin 41, weiB aber
noch immer nicht, was sein wird,
wenn ich 70 bin.* Man miisse das Un-
mégliche moglich machen und ,,Be-
zichungen anders, offener und chrli-
cher gestalten. Konflikte muB man
austragen, ich weiche ihnen nicht
mehr aus. Das Harmonisierende habe
ich iberwunden®.

»Frauen werden immer diskri-
miniert*

Wenn es darum geht, bestimmte
Theorien und Vorstellungen in das
private und berufliche Leben umzu-
setzen, sind Frauen oft konsequenter
als Manner. Das zeigte sich zumindest
bei den Gespriichen, die ich gefiihrt
habe.

.Ich habe einen Mann und zwei Kin-
der verlassen, und wenn man als Frau
dasselbe tut, was soviele Manner ma-
chen, i1st man eine Hexe*, beschreibt
Christine Goldberg ihren Zugang zur
Frauenbewegung. Vorher habe sic als
Kommunistin dic Frauenbewegung
abgelehnt, ,weil sie fiir uns eine biir-
gerliche Bewegung war*.

Das groBe Thema unter den Frauen
war in den Jahren 1968 bis 1974 der
Paragraph 144. In der Auscinander-
setzung um die Fristenlosung wurde
zum erstenmal das Tabu , Korper” po-
litisch formuliert. Untrennbar verbun-
den mit der Abtreibungsfrage waren
Diskussionen um die Sexualitit: Wie-
weit leben die Frauen nach ihrer Lust,
oder hat bei ihnen Sexualitit nur eine
Gebarfunktion? Derartige Fragestel-
lungen brachten zu jener Zeit Frauen
verschiedenster politischer Schattie-
rungen zusammen.

Viele, vor allem linke Frauen, zogen
aus den politischen Organisationen
aus, ,weil*, so Chrstine Goldberg,
wuns klar wurde, dald es mit den Miin-
nern nicht geht: Frauen werden im-
mer diskriminiert*. Die Entwicklun-
gen in der BRD hatten dabei eine ge-
wisse Vorbildfunktion: Dort haben
sich die Frauen schon friiher vom SDS
getrennt und einen ,Weiberrat* ge-
griindet. Die Frauen, die nicht mehr
daran glaubten, daB man gemeinsam
mit den Miinnern veriindern kénne,
fanden sich alle irgendwann in der
AUF wieder. ,Ich halte nichts von
Phrasen, das war mein Problem in der
linken Bewegung und in der Frauen-
bewegung. Letztlich geht es ja immer
nur um Macht®, fafit Christine Gold-
berg die Erkenntnis, die sie da wie
dort gewonnen hat, zusammen. Die

AUF hat heute nur mehr als Zeit-
schrift Bedeutung,

Die Frauen haben ihre Organisations-
formen veridndert: Dort, wo politisier-
te Frauen arbeiten, entstanden in den
letzten Jahren oft spontan Frauen-
gruppen. Eine solche Gruppe gibt es
am Institut fiir Héhere Studien, wo
auch Christine Goldberg arbeitet, im-
mer noch: Sie bemiiht sich, in Form
eines Netzwerkes — nach dem Vor-
bild des CV — berufliche Strategien
zu entwickeln. Den Frauen geht es da-
bei um den Austausch von Informa-
tionen iiber Jobs und um eine gegen-
seitige Unterstiitzung in der ménnlich
dominierten Berufswelt. Auch Bank-
frauen, Wissenschaftlerinnen und
Frauen im offentlichen Dienst haben
sich inzwischen zu solchen Gruppen
zusammengeschlossen.

In Hainburg war Christine Goldberg
wnur aus Zeitgriinden” nicht dabei:
Es fillt mir schwer, auf der naiven
Ebene mitzuarbeiten, aber die Lern-
prozesse sind sehr wichtig und geben
Impulse fiir eine Lebens- und Denk-
verdnderung®. Erstaunt ist die gradu-
ierte Biologin, die beruflich umgesat-
telt ist und erst kiirzlich cine Studie
iiber ,Karriere-Frauen® herausge-
bracht hat, dariiber, daf die Frauen in
den alternativen Listen wieder mit
den Minnern arbeiten wollen: ,,Es ist
doch immer so, dafl die Ménner bei
den BeschluBfassungen reden und die
Frauen nicht angehdrt werden®.

»Heute sitzt das Unbehagen
mehr im Bauch als im Kopf*

Bei der Lektiire neuer Frauenliteratur
und in den Gruppen der AUF hat
auch Trautl Brandstaller die Bestiiti-
gung gefunden, daB sie mit dem Un-
behagen, das sie schon als Studentin
zchn Jahre zuvor empfunden hatte,
nicht allein war: ,Ich habe mich im-
mer als feministische Linke verstan-
den, aber mein politisches BewuBt-
sein kommt nicht aus der Frauenbe-
wegung, es wurde dadurch nur ver-
stirkt und vertieft”.

Sie wurde politisch vor allem durch
den von Giinther Nenning in den spi-
ten sechziger Jahren forcierten Dialog
zwischen Christentum und Marxismus
geprigt. Bruno Kreisky war fir
Brandstaller schon damals ¢in Monu-
ment: , Unter Pittermann & Co. war
die SPO fiir mich ein uninteressanter,
komischer Verein. In Kreisky habe
ich dann eine Verbindung von Zeitge-
schichte und aktueller Politik gese-
hen®.

Heute kann sich Brandstaller mit den
Inhalten der Alternativen gut identifi-
zieren, mit der Art und Weise, wie
sie argumentieren, habe sie jedoch
Schwierigkeiten: ,,68 hat man immer
mit dem Biichl in der Hand argumen-
tiert, heute sitzt das Unbehagen in der
Gesellschaft mehr im Bauch als im
Kopf. Die Debatten sind eher unintel-

lektuell. Dieser Mangel an Intellek-
tualitit hat aber auch Vorteile: Die
Gefiihle sind heute nicht angelesen,
sondern viel authentischer. A la lon-
gue geniigt es aber sicher nicht, zu sa-
gen: Man rettet die Tiere".

Trautl Brandstaller ist ebensowenig
wie Christine Goldberg eine ,,68erin®
im engen Sinn des Wortes. Dennoch
erscheint es mir besonders wichtig,
gerade im Zusammenhang mit der
68er-Bewegung iiber diese beiden
Frauen zu sprechen: Die eine kommt
aus dem katholischen Bereich, die an-
dere aus der KP. Beide sind in den
frithen siebziger Jahren zur AUF ge-
stofen, der einen wurde die Einen-
gung der Frauen im kirchlichen Mi-
lieu, der anderen in den kommunisti-
schen Organisationen bewuBt. Die
cine spricht mit Sympathie von Er-
hard Busck, einem alten Freund aus
KHIJ-Zeiten, die andere vom einsti-
gen FOJ-Obmann Margulies Schani.

Trotz ihrer unterschiedlichen Soziali-
sation wihrend der Studienzeit sind
die Meinungen der beiden Frauen zu
wesentlichen Fragen heute recht iihn-
lich: Die Erfahrungen, die sie in ihrer
jeweiligen Gruppe gemacht, und die
Konsequenzen, die sie fiir sich daraus
gezogen haben, sind von ihrer Struk-
tur her austauschbar. Die gegen Frau-
en gerichteten Mechanismen sind of-
fenbar in allen ménnlich dominierten
Organisationen gleich — ganz egal,
welche Fahne dort jeweils geschwun-
gen wird,

Ob Maoistin, Sozialistin, Kommuni-
stin oder ehemalige KHI-Vorsitzende
— alle Frauen, von denen hier berich-
tet wurde, haben beruflich und privat
die vorgegebenen Verhaltsnormen
verweigert: Trautl Brandstaller ist
Journalistin. Sie ibt also jenen Beruf
aus, zu dem gerade die 68er aufgrund
ihrer politischen Wachsamkeit priide-
stiniert gewesen wiren. AuBer Ger-
fried Sperl und Albrecht Konecny
(Arbeiter-Zeitung) scheint heute je-
doch kein Name von damals im Im-
pressum eciner Osterreichischen Zei-
tung oder an einer der Cheftiiren im
ORF auf. Sensible Schreiber(innen),
die noch dazu eine ecigene Meinung
haben, sind in den 6sterreichischen
Medien wenig pgefragt. Brandstaller
hat sich auf diesen — fir eine Frau
doppelt schwierigen Job eingelassen
— auf Ehe und Mutterschaft dafiir
aber erst mit 40,

Goldberg wiederum ist — mit Unter-
stitzung ithres Ehemannes, wie sie be-
tont — aus der Ehe ausgebrochen. Sie
hat als Biologin die Aufnahmeprii-
fung am Institut fiir Hohere Studien
geschafft und lebt heute in ciner
Wohngemeinschaft. Diese Frauen ha-
ben sich nicht nur politisch weiterent-
wickelt: Im Gegensatz zu vielen Min-
nern ihrer Generation haben sie bei
der Suche nach einem eigenen Weg
nicht aufgegeben.
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Helga Rabl-Stadler

FRAU UND ARBEITSZEIT

enn erst einmal alle Frauen be-
Wrufstﬁtig wiren, dann wiirde

sich ihre Gleichberechtigung
gleichsam von selbst ergeben. Diesen
Glauben nihrten Vorkimpferinnen
der Gleichberechtigung wie Simone
de Beauvoir; ein Irrglauben, wie sich
bald herausstellen sollte.
Denn die Emanzipationsautomatik
klappte nur in Einzelfillen. Ganz all-
gemein aber fiihrte die Berufstatigkeit
zu einer zermiirbenden Mehrfachbe-
lastung der berufstitigen Miitter
einerseits, zur totalen Entwertung der
Nur-Hausfrauen andererseits. Weil in
unserer Gesellschaft nur Prestige hat,
was Geld bringt, ist der Status der un-
bezahlten Hausfrau sehr gering.
Kein Wunder, daf vor allem die jun-
gen Frauen vom Nur-zu-Hause-Sein
nichts mehr wissen wollen. Fast die
Hilfte aller Miitter ist berufstitig.
1983 waren es 613.000 Frauen, das
sind 54,6 Prozent aller weiblichen Be-
rufstitigen. Wiahrend 1971 noch 41
Prozent der 25 bis 29jahrigen Haus-
frauen waren, waren es 1983 nur noch
34,7 Prozent.
Wer allerdings glaubt, daB dies die
Eheminner der Doppelt- und Drei-
fachbelasteten zu Hdchstleistungen
oder zumindest Mitleistungen an
Herd und Staubsauger angespornt
hat, ist ein unverbesserlicher Opti-
mist. , Tégliche Hilfe bei der Bewilti-
gung von Hausarbeit erhalten von Sei-
ten des Ehemannes nur 20 Prozent
der Frauen . . . Neben ihrer Berufsar-
beit leisten berufstitige Frauen pro
Woche 28 Stunden Haushalts- und Er-
ziechungsarbeit. Berufstitige Minner
hingegegen nur 9 Stunden pro Wo-
che®, heilit es dazu im Frauenbericht
1985. Und weiter: ,Deutlich zeigt
sich, dal es eines der Hauptprobleme
der Frauen ist, Beruf und Familie zu
vereinbaren®.
Und obwohl Osterreich mit einer tra-
ditionell starken Erwerbsbeteiligung
der Frauen (1983 waren es 57.1 Pro-
zent) seit Jahren im europaischen
Spitzenfeld liegt, wird echte Partner-
schaft in Beruf und Familie noch viel
7u wenig gelebt.
Alle Umfragen ergeben, daB die
Mehrzahl der Méinner und Frauen,
den Miittern die Hauptverantwortung
fiir die Familien zuschiebt. Daf heibt,
im Konfliktfall hat beim Mann der
Beruf den Vorrang, genauso wie wie-
derum die Frau verpflichtet ist, die
Familie vor den Beruf zu stellen. Die
Vaterschaft darf secine berufliche
Sphire nicht staren. In diesem Sinne
bleibt auch der Vater von fiinf Kin-
dern in seinem Betrieb immer noch
cin Junggeselle, wiihrend die dazuge-

) horige Mutter, wenn tiberhaupt, dann

bloB als ,,unzuverlissige* Arbeitskraft

ilt.

er Strefl, die Zerrissenheit berufsti-
tiger Miitter offenbart sich aber noch
in einem anderen Phinomen: Das
Dr.-Fessel-Institut hat 1981 in einer
Studie iiber das ,,Rollenbild der Frau®
gefragt, ab welchem Alter der Kinder
man es fiir richtig hilt, daB die Mutter
ganztigig berufstitig ist. Dazu Dr.
Gloria Brettschneider, Mitautorin der
Studie: ,,Dabei ergab sich, daB vier
Fiinftel der Befragten fiir cine ganzta-
gige Berufstatigkeit der Frau erst nach
dem 10. Lebensjahr der Kinder, die
Hiilfte erst nach dem 15. Lebensjahr
der Kinder plidieren. Diese Norm-
vorstellungen erweisen sich, an der
Realitit gemessen, als Wiinsche, denn
es unterbrechen nur ein gutes Drittel
die Berufstitigkeit wihrend des er-
sten Jahres nach der Geburt ihres
Kindes, nur ein Fiinftel zwischen dem
1. und 3. Lebensjahr, ein Sechstel
zwischen dem 4. und 6. Lebensjahr ih-
re Berufstitigkeit™.
Frauen arbeiten also oft mit schlech-
tem Gewissen: weil ihnen die Gesell-
schaft einredet, sic seien Rabenmiit-
ter und obwohl ihre Familie das Geld
dringend braucht. In diesem Sinne
kann Frausein krankmachen.
Wer sich das Thema ,Frau und Ar-
beitszeit stellt, mull dies sinnvoller-
weise zweiteilen: ,Kinderlose Frau
und Arbeitszeit” und ,Mutter und Ar-
beitszeit".
Die kinderlose Frau hat dhnliche Pro-
bleme wie ihr miinnlicher Kollege.
Einzig der Aufsticg im Unternehmen
ist fiir sie nach wic vor ungleich hiir-
ter.
Die Berufstitigkeit der Miitter hinge-
gen ist ein Spezialproblem, dessen Lo-
sung selbst fiir die Gutwilligen (und
sie sind léngst noch nicht die Mehr-
heit) schwicrig ist.
Die Schwedin Alva Myrdal sprach in
den sechziger Jahren von einem Drei-
phasenschema fiir das Leben einer be-
rufstiitigen Frau: Zuerst Ausbildung
und Erwerbsarbeit — dann etwa 15
Jahre lang ausschlicBliche Beschiifti-
gung mit der Familie — danach, wenn
die Kinder halbwegs fliigge sind —
abermals Berufstatigkeit.
Dieses Schema stimmt lidngst nicht
mehr, weil immer weniger Frauen
nach der Geburt eines Kindes aus
dem Beruf ausscheiden, weil es nahe-
zu unméglich ist, nach einer 15jihri-
gen Pause wieder Anschluf im Be-
rufsleben zu finden. =
Jedem Osterreicher ist das Mitleid der
Nation sicher, wenn er nur einmal im
Leben Arbeitsplatz oder Beruf wech-
seln muB. (Nach einer Umfrage der
Industriellenvereinigung nimmt die

Mehrheit der Osterreicher lieber Ar-
beitslosigkeit als einen Wechsel des
Wohnorts in Kauf,)

Kaum einer aber ist sich bewubt, wie
brutal die Bruchlinien im Leben einer
Frau vorprogrammiert sind:
Bruchlime Nummer 1: Die Zeiten, da
sich ein Miidchen klavierspielend und
stickend auf den kiinftigen Gaiten
hinschnte, sind vorbei. Man erwartet,
daB auch die Frau einen Beruf lemnt
und ausibt. Kommt aber ein Kind,
dann kehrt sich in den Augen vieler
noch immer die Tugend der Tiichtig-
keit im Beruf zur Untugend. Jetat
wird Berufstitigkeit plotzlich zum
Egoismus gegeniiber der Familie. Es
sei denn, man braucht das Geld, dann
.darf* sie arbeiten, allerdings um den
Preis der Doppelbelastung.
Bruchlinie Nummer 2: Hat nun eine
Frau diese erste Zisur ihres Lebens
iiberwunden, sich nicht fiir den Beruf,
sondern ganz fiir die Familie entschie-
den, so muB sie, wenn die Kinder
grof sind, mit einer nochmaligen tota-
len Anderung ihres Lebens rechnen.
Der Beruf Mutter ist erfiillt. Oder wie
es Ann Oakley in ,Soziologie der
Hausarbeit*  drastisch  formuliert:
«Mutterschaft hat ein einziges langfri-
stiges Zicl, das beschricben werden
kann als die letztendliche Arbeitslo-
sigkeit der Mutter selbst. Eine erfolg-
reiche Mutter zieht ihre Kinder so
auf, dal} sie ohne sic auskommen®.
Die Tugend, des Ganz-zu-Hause-
Seins fiir die Familie kehrt sich plotz-
lich zur Untugend des Nutzlos-zu-
Hause-auf-den-Mann-Wartens.

Diese zweite Sinnkrise ist fiir die mei-
sten Frauen besonders schwer zu be-
wiltigen. Sie wollen ihre Familie nicht
mit ihren Problemen belasten. Sie
konnen aber auch keine neue Aufga-
be finden, weil ein Start mit 40 im Be-
rufsleben immer schwieriger, wenn
nicht gar unméglich wird.

Kein Wunder, dall angesichts dieser
Zasuren immer mehr Frauen einen at-
traktiven dritten Weg zwischen voller
Berufstitigkeit und génzlichem Riick-
zug aus dem Beruf suchen. Hier bietet
sich die Teilzeit an. Sie verkniipft
manche Vorteile der berufstitigen
Frau mit dem Hauptvorteil der , Nur-
Hausfrau“; Die Frau verdient Geld,
behiilt die so wichtigen beruflichen
Kontakte und hat zudem mehr Zeit
fiir ihre Familie als Ganztagskriifte.
Die Zahl der Teilzeitbeschaftigten
steigt stindig. In Schweden sind 43
von hundert Frauen Teilzeitkrifte, in
der Bundesrepublik Deutschland 24.
In Osterreich arbeiten derzeit 192.600
Frauen weniger als 36 Stunden, das
sind 19,8 Prozent. Die Nachfrage
tibertrifft das Angebot an Teilzeitplat-




zen bei weitem: Rund die Hiilfte aller
arbeitslosen Frauven sucht ,,nur® einen
Teilzeitarbeitsplatz.

Daher ist es doppelt bedauerlich, daf
die Teilzeitdiskussion zweigleisig ins

Jideologische out® gesteuert werden
soll:

Verfechter der  35-Stundenwoche
fiirchten, ihre Strategie knnte unter-
laufen werden, wenn die freiwillige

Teilzeit fiir jene, die das wollen, mehr
Anhinger gewinnt als Zwangsarbeits-
zeitverkiirzung fiir alle. Die Angst ist
begriindet: Alle Umfragen ergeben

seit Jahren — trotz massiver 35-Stun- 44




den-Propaganda — eine gleichblei-
bend starke Ablehnungsfront gegen
die starre Arbeitszeitverkiirzung und
steigende Sympathie fiir Modelle fle-
xibler Arbeitszeit.

Feministinnen wiederum bekidmpfen
die Teilzeit als faulen Kompromil,
der die Gleichberechtigung der Frau
hemme. Sie glauben, nur die volle Be-
rufstatigkeit zwinge den Mann dazu,
die Familienarbeit partnerschaftlich
mitzumachen.

Die Praxis hat allerdings gezeigt und
zeigt, daB Partnerschaft und Gleich-
berechtigung keine Frage der Berufs-
tiitigkeit und schon gar keine Frage
der Arbeitszeit sind.

Jedenfalls ist von weiblicher Solida-
ritit, sicher zur Freude mancher Min-
ner, wieder cinmal wenig zu spiiren.
Es hat sich nicht nur die alte Front,
Hausfrauen gegen Berufstitige und
umgekehrt auf beiden Seiten ver-
stiirkt. Es entstand eine neue Bruchli-
nie zwischen Voll- und Teilberufstiti-
gen. Und manche, wiec Frauenstaats-
sekretdrin Johanna Dohnal, versu-
chen mit Angstparolen vom Zwang
zur Teilzeit die Frauen noch mehr zu
verunsichern.

Interessant auch in diesem Zusam-
menhang zwei Umfragen: Dohnal hat
vergangenes Jahr abfragen lassen,
SWiirden Sie lieber Vollzeit, also 40
Stunden pro Woche arbeiten?* 7 Pro-
zent der befragten Teilzeitbeschiiftig-
ten sagten ,,ja, aber es bietet sich kein
entsprechender Arbeitsplatz®. 14 Pro-
zent meinten ,ja, aber es geht aus per-
sonlichen Griinden nicht“. Aber 79
Prozent antworteten, ,nein, mdchte
ich nicht®.

Gleichzeitig wurde an Vollzeitbe-
schiftigte die Frage gestellt: ,,Wiirden
Sie gerne nur teilzeitbeschiftigt sein,
wobei Sie dann natiirlich weniger ver-
dienen wiirden?* 17 Prozent hdtten
lieber Teilzeit, 83 Prozent sagten
Lnein“. Das heiBt, der Prozentsatz,
der mit ithrer Arbeitszeit Unzufriede-
nen ist in beiden Gruppen etwa gleich
hoch.

Die anderen Zahlen stammen aus ei-
ner wissenschaftlichen Begleitunter-
suchung zu dem von mir in Salzburg
initilerten Modellversuch ,, Teilzeitser-
vice*. 82,9 Prozent der dort vermittel-
ten Frauen .wiiren nicht bereit eine
Ganztagsstelle anzunehmen, wenn kei-
ne passende Teilzeitbeschiftigung ge-
funden wird*,

Angesichts dieser Zahlen den Frauen
die Teilzeit ausreden zu wollen, statt
ihnen zu mehr und hoher qualifizier-
ten Teilzeitplitzen zu verhelfen, ist
ideologische Borniertheit.

Als irrefiihrend erweisen sich auch
zwei weitere Argumente, die Teilzeit-
gegner gerne verwenden: Das ge-
ringere Einkommen, die schlechteren
Karrierechancen.

Selbstverstindlich verdienen Teilzeit-
krifte weniger als Vollberufstitige.

34 Sie bringen aber das fiir die meisten

Durchschnittsfamilien so wichtige Zu-
satzeinkommen. (Daher ist der Pro-
zentsatz der Teilzeitbeschiftigten in
den  Arbeiterfamilien  besonders
hoch.) Und sie haben einen Riesen-
vorteil gegeniiber der ,Nur-Haus-
frau“: Sie sind sozial- und pensions-
versicherungsrechtlich abgesichert.
Das Karriereargument  wiederum
scheint aufs erste Hinhoren ebenso
richtig, wie es sich beim ersten Nach-
denken als grundfalsch herausstellt.
Die Frau, die trotz Geburt eines Kin-
des jetzt und sofort Karriere machen
will, wird ohnehin einen Weg suchen
und finden, um voll weiter zu arbei-
ten. Jene Frau aber, und sie ist in der
Mehrheit, die fiir die Kindererziehung
gerne ihre personliche Entwicklung
etwas zurtickstellt, hat bessere Karrie-
rechancen, wenn sie statt ganz aus
dem Beruf auszusteigen, fiir ein paar
Jahre auf Teilzeit umsteigt. DaB ich
mir wiinsche, auch Viter mogen zeit-
weise der Familic wegen auf Teilzeit
zuriickstecken, sei nicht verschwie-
gen. Dies wird allerdings so lange sel-
ten der Fall sein, als Minner selbst bei
gleicher Arbeit mehr Lohn als Frauen
bekommen.

Die Teilzeit, das zeigt sich aber be-
reits jetzt in allen Lindern, wird in
Zukunft fur Frauen und Manner eine
wichtige Funktion als Einstiegs-, Um-
stiegs- und Ausstiegshilfe haben.

In Form des gleitenden Ubergangs in
den Ruhestand bewihrt sie sich schon
heute in der BRD — quasi ge-
schlechtsneutral. Dies kinnte zu einer
Entkrampfung der feministischen Wi-
derstinde gegen die Teilzeit als vor-
wicgend weibliche Arbeitsform fiih-
ren.

Dies miiBte dazu fithren, daB Teilzeit
im besonderen und flexible Arbeits-
zeiten im allgemeinen nicht kinger
frauenpolitisch, sondern vor allem als
Méglichkeit zur Humanisierung des
Arbeitsplatzes diskutiert werden.
~Die konstante Beibehaltung detail-
lierter Arbeitszeitregelungen in der
jahrzehntelangen Berufstiitigkeit ei-
nes Arbeitnehmers steht in cinem ge-
wissen Widerspruch zur Dynamik per-
sonlicher Bediirfnisse und Erwartun-
gen* analysierte Prof. Dr. Eduard
Gaugler, Arbeitszeitspezialist an der
Universitidt Mannheim,
Selbstverstiindlich hat ein dlterer Ar-
beitnehmer andere Arbeitzeitbediirf-
nisse als ein jiingerer, ein Berufstiiti-
ger mit Kindern andere Wiinsche als
ciner ohne Kinder. Das heiit, alle
brauchen zusiitzlich Phantasie und
Kraft, um trotz der ebenso wirklich-
keitsfremden wie phantasielosen Ab-
sicht des Gesetzgebers eine gleichlau-
tende Arbeitszeitordnung fiir alle zu
schaffen, erfiillt zu leben.

Auch in diesem Zusammenhang wie-
der eine Umfrage: 1983 wollte das
Dr.-Fessel-Institut wissen: ,Wenn Sie
cinmal ganz allgemein an die Arbeits-
bedingungen in Osterreich denken,

was finden sie hier besonders kritik-
und dnderungswiirdig?* 48 Prozent
fanden ganz allgemein zuviel StreB als
Hauptiibel, immer noch alarmierende
32 Prozent fiithlten sich ganz person-
lich vom StreB betroffen. Aber bereits
auf Platz zwei lagen zu starre Ar-
beitszeitregelungen®. 33 Prozent klag-
ten ganz allgemein dariiber, 16 Pro-
zent fithlten sich selbst davon
schmerzlich betroffen. Im Vergleich
dazu: Nur fiinf Prozent leiden unter
ungesunden Arbeitsbedingungen.
Sehr gut zu dieser Untersuchung pabt
eine Tatsache aus dem Osterreichi-
schen Wirtschaftsalltag: 107 von 182
Gleitzeitregelungen sind zwar auf
Dringen der Belegschaft abgeschlos-
sen worden, verstoBen aber gegen das
Gesetz, (Aus einer Untersuchung von
Gerhard Stemberger, Arbeiterkam-
mer Wien 1984).

Das heiBt, auch im Arbeitsrecht
wichst zunehmend die Gefahr, daB
die Interessenvertreter nicht die Inter-
essen der von ithnen zu Vertretenden
vertreten.

Der Wunsch nach Freiheit im allge-
meinen und Arbeitszeitfreiheit im be-
sonderen wiichst stéindig. Je jinger, je
gebildeter die Arbeitnehmer sind, de-
sto hohere Anforderungen stellen sie
an ihren Arbeitsplatz. Mitbestimmen
iiber die eigene Zeit ist vielen bereits
ebenso wichtig wie die Mitbestim-
mung beim eigenen Geld.

Bisherige Anstrengungen der Sozial-
politiker beschrinkten sich vielfach
nur auf die Verkiirzung der Arbeits-
zeit. Heute, da niemand mehr medizi-
nische Griinde fiir eine Verkiirzung
ins Treffen fithren kann, sollte die Le-
bensqualitit des einzelnen durch eine
bessere Zeitordnung erhoht werden,
dic gewissermaBen unser Eigentums-
recht an der Zeit erhéht.

Es ist mehr Flexibilitit, mehr Arbeits-
zeitfreiheit maglich, als sich dies kon-
servative Denker jeglicher politischer
Couleur vorstellen wollen. Und es
licgt mehr Chance fiir die Frauen in
flexiblen Arbeitszeitformen, als sich
dies manch ideologisch abwehrende
Politikerin eingestehen will:

@ Wenn es zwischen Arbeitslosigkeit
und Festanstellung fiirs Leben zahlrei-
che, flexiblere Uberginge gibt,

@® wenn Teilzeit nicht mehr abwer-
tend als Teil eines einzig erstrebens-
werten Ganzen verstanden wird, son-
dern viele maBgeschneiderte Zeitpa-
kete zwischen 20 und 40 Stunden
maoglich sind,

. . . dann wird es den Minnern leich-
ter fallen ohne Prestigeverlust mehr
Familienverantwortung zu iibernch-
men. (Wer will heute schon ein Haus-
mann sein?!)

.. . dann wird das Problem berufstéti-
ger Miitter und damit ,Frau und Ar-
beitszeit™ zur leichter zu losenden ge-
meinsamen Familienaufgabe.




Birbel Aulinger

DIE GEFESSELTE UTOPIE

Orwell endlich hinter uns haben,
wo wir nach griindlichen Recher-
chen in Zeitungen, Club 2 und minde-
stens zweitausend Schulaufsitzen fest-
gestellt haben, daB Orwell doch (noch)
nicht, oder vielleicht doch,jedenfalls
nicht ganz recht behalten hat . . .
Jetzt sollten wir wieder zur Tagesord-
nung ibergehen und solche Utopien
belassen, wo sie hingehdren: in einen
imaginiren Erdteil und in eine imagi-
nire Zukunft.
S0 ein Huxley, Orwell oder Club of
Rome kann einem sonst auf den Ma-
gen schlagen. Wo bleiben Zuversicht
und Euphorie, die neue Technik, der
neue Mann, die neue Frau? Kirz: Wo
bleibt das gliickliche Utopia, die sa-
genhafte Insel mit der ,besten Staats-
verfassung"?
In Utopia, miissen wir leider feststellen,
haben wir Frauen allerdings nicht viel
zu reden, aber woher sollte ein Tho-
mas Morus 1518 wissen, ob, daB und
was wir reden wollen? Sein Frauenpro-
blem bestand darin, daB, wie er
meinte, die Frauen nicht arbeiteten (d.
h. kein Handwerk ausiibten), und die
ganze Erwerbslast also auf den Schul-
tern der Ménner lag. In seinem scho-
nen Utopia miissen daher auch alle
Frauen ein Handwerk lernen, die all-
gemeine tigliche Arbeitszeit betrigt 6
Stunden, freiwillige Mehrleistung und
hiusliche Pflichten nicht mit einge-
rechnet. Gekocht und gegessen wird in
GroBkiichen, die ausdriicklich aus-
schlieBlich von Frauen versorgt wer-
den. Solcherart sind die Frauen keine
Stubenhocker mehr, die die Arbeits-
kraft der Miinner ausbeuten, sondern
eingegliedert in ein kommunistisches
Gemeinschaftsleben ohne Privatbe-
sitz, nebenbei aber dem Vater oder
Ehemann, mit Ziichtigungsrecht, un-
tertan, wodurch sie fiir politische
Funktionen nicht mehr in Frage kom-
men. Schmuck, Tand, modische Klei-
dung sind verboten, hierin sind Miin-
ner und Frauen gleichberechtigt. Freie
Liebe wird schwer bestraft, denn sonst
— tatsichlich, so steht es da, — wiirde
niemand die Beschwerlichkeit der Ehe
auf sich nehmen und auBerdem soll
Jiiberall die Offentlichkeit dem Einzel-
nen zuschauen®. Bei Bedarf wird um-
oder aisgesiedelt, die Alten begehen
auf gutes Zureden hin Selbstmord.
Nein, das ist nicht Orwells 1984, das ist
das gliickliche Utopia des Thomas Mo-
rus. Die Ménner von ,,1984* haben er-
reicht, wovon sie 1518 traumten. Und
die Frauen? Wir waren nur Teil des
Revolutionsplanes,  Traumstaffage.
Wir waren auch nicht das Problem von
1518, das Problem war damals die Ver-
armung der Bevolkerung. Die Fanta-

Jctzt, wo wir 1984 mitsamt Herrn

sie ist immer in den bestehenden Ver-
hiiltnissen verwurzelt,

Huxley und Orwell®sind unsere Zeitge-
nossen. Kommunismus, Technik, Bii-
rokratie und biologische Manipula-
tion, die ganze Heilslehre war mittler-
weile erprobt und das goldene Zeital-
ter war nicht niiher gekommen. Hux-
leys und Orwells Fantasien sind so, ob-
wohlin die Zukunft verlegt, mehr resi-
gnatives Resumee als Utopie.

Es gab aber doch seit einiger Zeit ein
neues ethisches und damit schlieBlich
auch politisches Problem, das Morus
und die Utopisten nach ihm noch nicht
einmal geahnt hatten: Seit die Frauen
Zugang zum Wissen, zur Berufsausbil-
dung hatten, wurde man die Besen
nicht mehr los, sic licBen sich nicht in
die Ecke zuriickbeordern. Ein ,Frau-
enproblem” war entstanden, das mit
den Problemen der Frauenversorgung
vergangener Jahrhunderte nichts mehr
gemein hatte.

Orwell und Huxley miissen beide von
den Wogen der Emanzipationsbewe-
gung, wenn schon nicht umbrandet, so
doch bespritzt worden sein. Wie gehen
sie damit um? Hier ist Resumee noch
nicht méglich, hier ist Fantasie gefor-
dert! Was fiir cine Rolle spiclen wir
Frauen in thren Horrorvisionen?
Wenn Sie sich je in eine Diskussion
iiber Frauenfragen eingelassen haben,
werden Sie nach spétestens 10 Minu-
ten mit dem Satz konfrontiert worden
sein: ,,SchlieBlich kriegen immer noch
die Frauen die Kinder!* Danach geht
nichts mehr.

Dieser Meinung war offenbar auch
Huxley, deshalb fiel ihm fiir seine Welt-
revolution eben dies ein. Revolution
total — die Menschen aus Flaschen,
Homunculi. Keine Vorstellung der
emanzipatorischen Bewegung wird
hier zur Wirklichkeit, sondern der Zy-
nismus der Minner. Die Frauen, sol-
cherart von ihrem Handicap befreit,
sind aber auch fortan nichts als Happy
Girls und ansonsten uneingeschriinkt
sexuell verfiigbar. Promiskuitiit statt
Mutterschaft.

Orwell verwendet fiir seine Frauen die
zweite Schreckversion, das patente
und zugleich gefiihrliche Politmédel,
gesund und sportlich, entweder fiir die
Partei kindergebirend oder der Liga
gegen Sexualitit angehorend, sich der
strengen kommunistischen Kontrolle
unterwerfend und ansonsten kiihl bis
ans Herz hinan.

Hier ist sie also wieder und noch im-
mer, die Frau aus Utopia, ein lahmer
Fliigel am Kérper der Fantasie.

Ohne diese Behinderung — Frau bei-
seite — werden die subtilsten politi-
schen Balanceakte miihelos gemei-
stert.

Das schwicrige Problem der Fixierung
des Kastenwesens in der Schiénen
Neuen Welt etwa last Huxley hachst
wirkungsvoll: - Durch unermiidliche,
bereits im Kleinkindalter einsetzende
Suggestion lernen die Alpha/Beta/
Gamma . . . -Menschen, ihre unter-
schiedlichen sozialen Aufgaben und
Rechte nicht nur zu akzeptieren, son-
dern sogar zu schiitzen.

»Oh, wie bin ich froh, daB ich ein Beta
bin, Alphas miissen so schrecklich klug
sein, so viel lernen und so viel arbei-
ten, wie bin ich froh, dal ich ein Beta
bin!*

Ach Frauen, seien wir doch froh, . . .
Mein, das hat Huxley sicher nicht ge-
meint. So weit ist seine Fantasie nicht
geflogen.

1) Thomias Mores, Utopia® 1518  Lehre von der besten
Staatsverfasung”)

2) Abdous Huxley, ,Schiine Neue Welt*, 1932 u, 1949
George Orwell, ,1984°, 1948
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Birgit Wahl

FRAU SEIN HEUTE

wegungen, die ,griilnen® Grup-

pen, die Friedensbewegung, alle
macht- und strukturkritischen Initiati-
ven nicht nur zufillig zu einem Gutteil
von Frauen mitorganisiert und mitge-
tragen. Gleichzeitig haben sie und
auch ménnliche Mitstreiter ihre eige-
ne Stellung aufs politische Tapet ge-
bracht.
Wie aber steht’s wirklich mit dem Be-
kenntnis zur Gleichberechtigung? Ist
es mehr als nur ein Alibi, mehr als ein
Thema, das aus Opportunitiitsgriin-
den von den politischen Parteien , be-
setzt” (wenn iiberhaupt das!) wird?
Zweifelsohne wurden in den letzten
Jahren Erfolge erzielt: Durch den
Konjunkturaufschwung der 60er und
frithen 70er Jahre fanden die Frauen
Zutritt zum Arbeitsmarkt, sie haben
formell anniihernd gleiche Ausbil-
dungschancen und Berufsméglichkei-
ten wie dic Manner erhalten. Auf legi-
stischer Ebene wurden zahlreiche
Verinderungen im Sinne einer
Gleichbehandlung der Frauen durch-
gesetzt (z. B. das Gleichbehandlungs-
gesetz oder das neue Familienrecht,
das vom Grundgedanken der Partner-
schaft ausgeht). Ich will die Bedeu-
tung dieser Errungenschaften weder
in Abrede stellen, noch glaube ich,
daf bereits genug getan wurde!
Es wagt zwar heute kaum mehr je-
mand, die Frau als weniger wert als
den Mann zu bezeichnen, jedoch wird
noch immer ihre ,naturbedingte” An-
dersartigkeit herangezogen, um sie
beispiclsweise  hauptverantwortlich
fiir das Wohlergehen der Familie zu
machen.
So ist es heute zwar keine Schande
mehr, wenn ein Vater am Wochenen-
de seine Kinder ausfiihrt oder einkau-
fen geht, seine Titigkeiten im Rah-
men der Familie beschrinken sich je-
doch weitgehend auf die eher auBer-
gewohnlichen und unregelmiBigen,
wie es die angefithrten Beispiele oder
etwa auch das Vorlesen am Abend
sind. Es ist mit darliberhinaus ver-
dichtig, daB er und seine Umgebung
noch immer etwas Besonderes daran
finden, wiihrend die Arbeiten der
Frauen als vollig selbstverstindlich
angesehen werden. Bei Stellenbewer-
bungen werden Frauen noch immer
mehr oder weniger offen allein ob ih-
res Geschlechtes abgewiesen. In Posi-
tionen, wo es besonders auf die soge-
nannten weiblichen Eigenschaften,
wie etwa Hingabefihigkeit, Emotio-
nalitit, Einfilhlungsvermigen, Aus-
dauer usw. ankommt, werden sie be-
vorzugt (z. B. Sekretiirin, Kranken-
schwester, Kindergirtnerin). Die seit

s eit Jahren werden die neuen Be-

35 Jahren geforderte Angleichung der

Lohne an jene der Minner ist iiber
weite Strecken nicht realisiert..

Es steht zwar auBer Streit, daB eine
sachlich gerechtfertigte unterschiedli-
che Behandlung von Mann und Frau
keine Diskriminierung darstellt. Sie
ist aber einzig und allein dort notwen-
dig — ich denke dabei z. B. an die
Mutterschutzfrist, — wo sie sich aus
den biologischen Unterschieden von
Mann und Frau ergibt. In der herr-
schenden Rollenverteilung eine sol-
che Legitimation zu sehen, kann und
darf damit keinesfalls gemeint sein.
Dieser Weg fiihrt einzig und allein da-
zu, diesen Zustand — sei es nun durch
geschlechtsspezifische Vergiinstigun-
gen oder Benachteiligungen — zu sta-
bilisieren, was heiBt, die Frau weiter-
hin in einer sie benachteiligenden Si-
tuation zu belassen.

In diesem Sinn erscheint mir das auf
politischer Ebene derzeit sehr disku-
tierte Hausfrauenentgelt bedenklich.
Es verschafft zwar der Frau eine ge-
wisse oOkonomische Unabhingigkeit
und nimmt ihrer Tatigkeit fiir die Fa-
milie die Qualitit des Sklavendien-
stes, dient aber dazu, den gegenwiirti-
gen Zustand zu zementieren und nicht
dazu, notwendige Strukturverinde-
rungen herbeizufiihren.

Noch so gleichberechtigte® Gesetze
konnen nicht historisch gewachsene
gesellschaftliche Strukturen von heute
auf morgen verindern. Anstatt sich
aber diesen Konflikten wirklich zu
stellen und die herrschende Rollen-
verteilung als Kulturprodukt anzuer-
kennen, was heibt, dafl sie verdnder-
bar und nicht naturgegeben® ist,
droht die Flucht nach hinten:

Aus der Not der Arbeitsplitze wird
plotzlich die Tugend der Weiblichkeit
gemacht. Die Heraufbeschworung der
~alten Werte* tut ihr Ubriges, wer
nimlich dafiir zustindig gemacht
wird, das sind die Frauen. Plotzlich
sind sie wieder da, die Behauptungen,
daB die Berufstiitigkeit der Miitter zur
Verwahrlosung der Kinder fiihre, die
iibersteigerte Suche der Frauen nach
Selbstverwirklichung Ursache sei fiir
den Zerfall der Familie, die immer ge-
ringer werdende Kinderzahl und die
steigende Scheidungsrate. Der Ver-
lust von Liebe und Wirme in unserer
Gesellschaft ist nur eine der Gefah-
ren, die als schreckliche Folgen der
Emanzipation heraufbeschworen wer-
den. Nicht gedacht wird dabei an cine
Umstrukturierung der Familie oder
etwa an den VorstoB zu anderen For-
men des Zusammenlebens als nur das
von verheirateten Eltern mit ihren
Kindern.

Eine ganz subtile Form von Antifemi-
nismus proklamiert die ,,neue Weib-

lichkeit" als Alternative zu den ,,miin-

nerfeindlichen Emanzen®. Sie liefert

den ideologischen Hintergrund fiir

den Appell an die Frauen, zuriick an

den Herd zu kehren. Es wird dabei ar-

gumentiert, dal ,sie” von Grund auf

anders sei als ,er*, aber genauso

wichtig, ja sogar hoherwertig . . . Sie

sei es doch, die durch ihre Bindung an

die Kinder deren Aufwachsen in einer

Atmosphire der Liecbe und Gebor-

genheit ermégliche, die zugleich auch

Kraftquelle fiir den im Berufsleben

stehenden Mann sei. Sie mache sich

ihre Hinde nicht schmutzig mit Poli-

tik und brutalem Berufskarriere-

kampf. — So das Konzept der . Miit-

terlichkeit®, das die Persdnlichkeit

der Frau sogar hebt, um sie dann wie-

der in den Dienst anderer zu stellen.

Auf Grund ihrer biologischen Mutter-

schaft (die ich ganz bewuBt von der
sozialen trennen mochte), das heilt,

ihrer Fihigkeit zu gebiren, wurden

und werden Frauen dazu verurteilt,

ein Leben lang fiir andere da zu sein,
zu kochen, zu putzen und zu biigeln.

Die dargestellte Entwicklung vollzieht
sich zu einem Zeitpunkt, wo es einem
GroBteil der Frauen ja nicht wirklich
gelungen ist, sich zu emanzipieren (in
der gingigen Diktion meint das ja
noch immer Berufstitigkeit der Frau!),
Sie traf mit voller Wucht die Doppel-
belastung von alter und neuer Rolle.
SchlieBlich war der Eintritt der Frau-
en ins Berufsleben ja nicht begleitet
von einer Ubernahme von Aufgaben
in der Familie durch den Mann im
entsprechenden Ausmal.

Die Hausarbeit wurde zwar durch den
‘Wohlstand und den technischen Fort-
schritt der letzten Jahre um einiges re-
duziert, nimmt aber noch immer sehr
viel Zgit in Anspruch. Dariiberhinaus
handelt es sich vielfach um sehr mo-
notone Titigkeiten, deren Erfolg
letztlich darin besteht, daB nicht be-
merkt werden kann, dal} sie nicht ge-
macht wurden. In jedem Fall ist auch
die berufstitige Frau in der Familie
die Gebende, sie ist Quelle jener
Wiarme und jenes Verstindnisses, das,
wie erwidhnt, Kinder brauchen, um
aufwachsen zu konnen, und Viter,
um im Berufsleben ihren Mann stehen
zu kénnen.

Sehr oft ist die Berufstitigkeit der
Frau fiir sie mit Schuldgefiihlen ver-
bunden, verursacht durch die Angst,
weder da noch dort den an sie gestell-
ten Anforderungen gerecht zu wer-
den. Dazu kommt der Zwang, zu be-
weisen, daB die Familie unter ihrer
Berufstiitigkeit nicht leidet.

Die dargestellte Polaritit — hier die
Familie und der Privatbereich, dort
die Berufswelt und die Offentlichkeit




— bedingt zwei verschiedene soziale
Lebenssphiren, in denen jeweils ver-
schiedene Werte gelten: Da z. B. Ein-
fihlungsvermégen,  Emotionalitiit,
Hingabefiihigkeit, Passivitit, Duld-
samkeit, dort Effizienz, Geschwindig-
keit, Sachlichkeit usw., wobei sich

letztere zunehmend iiber menschliche
Bediirfnisse  hinwegsetzen.  Diese
Werte priigen natiirlich das gesamte
WVerhalten der Geschlechter, worauf
etwa auch die bereits erwiihnte iiber-
dimensionierte Prisenz der Frauen in
bestimmten Berufen und ihr Fehlen in

zurtickzufithren

héheren Positionen
ist. In nicht den weiblichen Verhal-
tensschemata entsprechenden Sparten
sind sie oft allein schon deshalb gro-
Ben psychischen Spannungen ausge-
setzt, als in den jeweiligen Bereichen
vollig andere, ja sogar kontrire An-
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forderungen an sie gestellt werden.
Was eine Verinderung der gegenwiir-
tigen Situation vor allem auch von
Seiten der Frauen so schwer macht, ist
nicht nur, daB sie innerhalb der ge-
genwiirtigen Strukturen die schwiiche-
ren sind, sondern es gibt auch genug
Motive fiir sie, ganz bewuBt an ihrer
Rolle festzuhalten. So fillt beispiels-
weise in der Familie die fiir den Men-
schen sicher auch belastende Tren-
nung von Lebens- und Arbeitsbereich
weg, die Zeiteinteilung ist eine relativ
freie und die Tiatigkeit ist keine an-
onyme, sondern cine fiir Menschen,
die man liebt. Ganz bewufit habe ich
allerdings bei dieser Aufzihlung nur
den jeweils positiven Aspekt hervor-
gehoben, schon allein die ,freie Zeit-
einteilung” erweist sich, von einem
anderen Blickwinkel betrachtet, als
sehr stark beschriinkt durch das Dik-
tat der Bediirfnisse der {ibrigen Fami-
lienmitglieder. Und, wvon seinen
~Feinden® nicht nur abhiingig zu sein,
sondern sie sogar zu lieben, macht ein
Sprengen der Fesseln noch schwerer.
Einen GroBteil ihrer Selbstbestiiti-
gung — in umso groBerem Ausmal,
als die Selbstverwirklichung in ande-
ren Bereichen nicht méglich ist — be-
zieht sie aus dem Kreis der Familie.
Um sie sich zu sichern, baut die Frau
eine Gegenmacht zur sogenannten
Produktionsmacht des Mannes auf.
So gewinnen viele Ehegattinen Si-
cherheit daraus, dal der Gatte ja gar
nicht ohne sie leben kénne, zumal er
nicht einmal eine Eierspeise kochen,
geschweige denn seine Wische wa-
schen oder biigeln kénne. Miitter le-
ben nicht nur fiir ihre Kinder, sondern
sehr bald iiber sie, was eine fatale ge-
genseitige  Abhiingigkeit zur Folge
hat. Durch gezielte Manipulation der
Bediirfnisse der Familienmitglieder
arbeiten sie an einem Ausbau dieser
Versorgungsmacht. Die altruistische
Du-Bezogenheit ist im Grunde ge-
nommen dann nichts als reiner Egois-
mus der Frauen. So tragen letztlich
auch sie dazu bei, daB auf allen Seiten
psychisch verkriippelte Existenzen
entstehen.
Es wird Kindern, Frauen und Min-
nern schwer bis unmdaglich gemacht,
aus ihrer Rolle herauszuwachsen, sie
selbst zu sein und in befriedigenden
Bezichungen miteinander zu leben.
An dieser Stelle wird klar, dal es
nicht nur darum gehen kann, gegen
das Prinzip Miinnlichkeit zu kiimpfen
%?bwohl ich das fiir die Ursache allen
bels halte), sondern genauso gegen
falsche Miitterlichkeit. Es ist dies ganz
sicher ein Kampf, der von Minnern
und auch Frauen Arbeit an sich selbst,
Kcnsequenz und Schmerz verlangt,
da es glt, von Gewohntem Abschied
zu nechmen.
Ich glaube aber, daB wir es uns nicht
leisten kénnen, diese Herausforde-
rung nicht anzunehmen.

38 Es geht nicht an, daB eine ganze Ge-

sellschaft noch linger von der Aus-
beutung der Frauen lebt. Dabei wage
ich die Behauptung, daff die emotio-
nale Ausbeutung im Zuge der Ent-
wicklung der letzten Jahre sogar zuge-
nommen hat. Gerade weil dic Men-
schen aullerhalb der Familie verstirkt
Bedingungen ausgesetzt sind, die sich
iber die menschlichen Bediirfnisse
hinwegsetzen, droht die Uberlastung
der Familie und damit der Frauen.
Auf ihre Kosten zu leben, wird man
auf die Dauer genauso wenig kénnen
und diirfen wie auf Kosten der Um-
welt, zumal nicht nur die Frauen allei-
ne, sondern die ganze Gesellschaft ja
bereits die Rechnung priisentiert be-
kommt:

Psychosomatische  Stbrungen der
Frauen reichen von einer allgemeinen
Unzufriedenheit und Unausgeglichen-
heit iiber Schlafstérungen, Appetitlo-
sigkeit und Ubergewicht bis zu schwe-
ren Depressionen. Wenn sie nun we-
niger oder gar keine Kinder mehr wol-
len, so ist das sicher auch darauf zu-
riickzufiihren, daB Kinder fiir sie eine
gesellschaftliche Bestrafung darstel-
len. Dies insoferne, als sie ja nur fir
sie und nicht auch fiir die Minner so
gravierende Konsequenzen wie etwa
den AusschluB von séimtlichen ande-
ren Bereichen, Karriere usw., nach
sich zichen,

Das ménnliche Prinzip hat auch im
Hinblick auf den gesamten iibrigen
politischen Themenkomplex versagt:
Wir kimpfen mit bzw. gegen die Fol-
gen cines ausbeuterischen Umgangs
mit der Natur und ihren Ressourcen,
unser ,Frieden* basiert auf einem
Auf- und Wettrilisten als Gebiirde der
Bedrohung und Stirke, der Glaube an
das unbegrenzte Wachstum hat sich
als verhingnisvoll erwiesen.

Um diese und noch unziihlige andere
Probleme in Zukunft wirklich losen zu
konnen, ist eine ticfgreifende Be-
wubBtseinsinderung  unumgénglich.
Der Losung der Frauenfrage kommt
dabei grundlegende Bedeutung zu.
Voraussetzung dafiir aber ist das Her-
austreten der Frauen aus der
Alleinkompetenz fiir die Familie und
die Aufhebung der dort herrschenden
geschlechtsspezifischen Arbeits- und
GenuBteilung. Dazu ist es notwendig,
die Familie, also das Private, zum Ge-
genstand  politischer  Diskussionen
und MaBnahmen zu machen. Es ist
nicht egal, wie Frauen und Manner zu
Hause miteinander umgehen, wie sie
sich die Hausarbeit teilen, wie ihr
Kontakt mit den Kindern aussicht.
Gerade weil in der Familie die Grund-
lagen fiir das gesamte spitere Leben
eines Menschen gelegt werden, muB
vor allem hier begonnen werden,
Gleichberechtigung zu leben. Fiir die
Miénner ist dies cine Chance, die soge-
nannten weiblichen Eigenschaften an
sich zu erfahren und sich aneignen zu
konnen und so mancher wird staunen,
wie sachlich, rational, effektiv und

konfliktfahig sich die Frauen in Beruf
und Politik erweisen.

Solange die Frauen noch in einer ein-
deutig sie benachteiligenden Umge-
bung leben, reicht es aber nicht aus,
ihnen formale Chancengleichheit ein-
zurdumen. Sie konnen ihnen angebo-
tene Mdoglichkeiten gar nicht im sel-
ben AusmaB wahrnehmen wie Min-
ner, bedenkt man nur die vielen thnen
anerzogenen Verhaltensweisen, wie
die — noch — vorhandene Gebunden-
heit durch die Familie. Gezielte politi-
sche MaBnahmen miissen ihnen hel-
fen, aus- und aufzubrechen. Eigene
Frauenforderungsprogramme in siimt-
lichen Berufssparten sind etwa eine
unumgéngliche MNotwendigkeit, um
einmal die Zahl der dort titigen Frau-
en, vor allem aber in hoheren Positio-
nen, aufzustocken, Kontaktfrauen bei
den Dienststellen kénnten cinerseits
Anlaufstelle fiir sie sein, andererseits
eine Vermittlerrolle gepeniiber Vor-
gesetzten und Gesetzgebern einneh-
men. Eine wichtige Aufgabe fiir eine
Volksanwiltin fiir Frauenfragen wire
es z. B., pezielt Benachteiligungen
von Frauen nachzugehen, deren Ge-
setzwidrigkeit ja oft schwer nachweis-
bar ist. Sie miiBte allerdings auch iber
entsprechende Sanktionsmoglichkei-
ten verfiigen. Dringend zu realisieren
wire die grundsitzliche Maglichkeit
der Aufteilung des Karenzurlaubes,
da dann endlich einmal das Argument
wegfallen wiirde, daB nur Frauen
durch das Kinderkriegen tiber Lingere
Zeitrdume ausfallen. Die norwegische
Losung, dafl der Mann die zweite
Hilfte nehmen mufB}, wollen Eltern
auch in dieser Zeit ein Karenzgeld be-
zichen, ist in meinen Augen konse-
quent und mir durchaus sympathisch.
Neue Arbeitszeitmodelle fiir Méinner
und Frauen wiren dabei nicht nur wie
bisher aus Grinden der Arbeits-
marktpolitik zu forcieren, sondern er-
offnen neue Chancen fiir Frauen
und die nicht linger vaterlosen Fami-
lien. Da in allen Bereichen Struktur-
veriinderungen notwendig sind, um
die Gleichberechtigung von Minnern
und Frauen zu realisicren, wire ¢s
wichtig, Frauen in Gesetzesbegutach-
tungsverfahren notwendigerweise
miteinzubeziehen. lhre Aufgabe wire
es dabei, sich der Frage der Auswir-
kungen der jeweiligen Bestimmungen
auf die Situation der Frauen zu wid-
men.

. Wir haben vergessen, da wir Frau-
en sind, wir haben unsere Familien
vergessen”, so der Ausspruch einer
bekannten Osterreichischen Politike-
rin. Ein Appell, wieder ganz an die
Familienfront zuriickzukehren? Das
aber hieBe, gesellschaftspolitische
Konflikte auf dem Riicken der Frauen
auszutragen und die Chance nicht
wahrnehmen, neue und bessere Wege
zu gehen.




Elisabeth Horvath

,»,F RAU REDAKTEUR" —
EIN EXOTISCHES WESEN

gefiihlvoll zugleich. Sie ist enga-

giert, hat noch Ideale im Sinn
und bringt dennoch die Dinge auf den
Punkt.
Mur eines — sie ist eine Frau. Eine
Frau in einer minnerdominierten
Welt mit minnlichen Denkkategorien
und ménnlichen Verhaltensweisen.
Und demzufolge auf jeden Fall einmal
zweite — wenn nicht letzte,
Das gilt fiir die Frau in der Politik
ebenso wie fiir die Frau in der Wirt-
schaft oder im Journalismus. Ist sie
Chefin, dann von der Frauenbewe-
gung einer Partei. Ist sie Managerin,
dann bestenfalls das vierte Rad am
Vorstandswagen. Und ist sie Chefre-
dakteurin, dann ist sie es von einem
Frauenmagazin.
Aber wahrscheinlich muB eine Frau
schon dankbar sein, wenn sie wenig-
stens Landtagsabgeordnete, Hinter-
bénklerin im Nationalrat oder cinfa-
che Redakteurin im Minnerteam sein
darf.
Das ist immerhin ein Aufbruch.
Ein Erfolg freilich, dem vor etlichen
Dezennien erreicht — keine weiteren
folgten. Die Zahl der Politikerinnen
hat sich kaum erhoht. Im Gegenteil:
Bruno Kreiskys acht Staatssekretiirin-
nen — von der eigenen minnlichen
Parteibasis damals schon verhéhnt —
sind unter seinem Nachfolger auf zwei
geschrumpft. Und die einzige Frau
Minister — Gertrude Frihlich-Sand-
ner, darf sich um das kiimmern, wozu
Frauen eben ,berufen® sind in der
Gesellschaft von heute und anno da-
zumal: Um Kinder und Familie.
Die spirlichen Frauenkarrieren in
Zahlen: Unter 14 Bundesministern
findet sich nur eine Frau; von den sie-
ben Staatsekretdren nur zwei weibli-
che. Im Nationalrat betrdgt der
Frauenanteil 8,8 Prozent, im Bundes-
rat 16 und in den Gemeinderiiten
dsterreichweit unter 10 Prozent. Im
ORF sind von den 108 Leitungsfunk-
tionen schméhliche zwei von Frauen
besetzt. Eine Liste, die sich noch lan-
ge fortsetzen lieBe.
Nach den hoffnungsvollen, ,wilden®
T0er Jahren, die ihrer Zeit offensicht-
lich um Jahrzehnte voraus waren, ist
nun eine Stagnation, ja geradezu ein
backlash eingetreten.
Eigentlich will sie nicht intrigieren.
Eigentlich will sie sich nicht in den
Vordergrund driingen. Und eigentlich
will sic — die Journalistin — in ihren
Geschichten nicht schwarz-weill ma-
len. Nur, weil der Leser danach giert

Sensibel ist sie, intellektuell und

und weil’s so plakativ ist.

Um in dem Metier iiberleben zu kin-
nen — ist es doch ihr Lebenselixier —
lernt sie nach und nach, was
,,Gschichtn* sind. Und vergifit immer
ofter, was eigentlich ihre Anliegen
sind, was sie ganz personlich ausdriik-
ken will, woriiber sie berichten miich-
te. Da bedarf es immer wieder auf’s
Neue eines Sich-Findens, einer Riick-
besinnung auf die eigenen geistigen
und seclischen Wurzeln.

Denn Anpassung bringt ldngerfristig
nichts anderes als ein Transportieren
jener Anliegen, die nicht die eigenen
sind, Zugieich damit aber einen Ver-
lust an eigener Substanz, an Person-
lichkeit, an Identifikation.

Um akzeptiert zu werden, mull die
Frau oft auch doppelt so viel leisten
als das andere Geschlecht. Bei Dis-
kussionen wird sie zumeist zuniichst
einmal {iberhért. Entweder sie wie-
derholt sich permanent und liuft Ge-
fahr, als hysterisch abgetan zu wer-
den. Oder sie resigniert. Sie gibt auf,
macht das, was von ihr erwartet wird,
und schweigt. Da bedarf es ungeheu-
rer innerer Anstrengungen, jedes Mal
jenes Verhalten zu finden, mit dem
man halbwegs akzeptiert wird. Eine
volle, gleichberechtigie Akzeptanz,
wie es nner untereinander erfah-
ren, ist sowieso nicht drinnen.

Kann aber auch sein, dab ihr die Kol-
legen schlicht gar nicht zuhoren. Wie
auch immer — das Gefiihl der Frustra-
tion ist fast ein permanentes.
Matiirlich kann dies alles auch bloB an
der eigenen Sozialisation liegen. Und
nicht am Macho-Gehabe des anderen
Geschlechts. Es ist ja kein Problem fiir
die Frauen, Sachmotivation und Lei-
stung zu erbringen, wohl aber sich in
direkter Konkurrenz mit den anderen
durchzusetzen. Die Angst, die sozia-
len Bezichungen zu zerstdren, sitzt ihr
im Nacken. Im Gegensatz zum Mann,
der Beziehungen allemal aufs Spiel
setzt, wenn es um Karriere und
Selbstbestitigung geht.
Dariiberhinaus kommt den minnli-
chen Kollegen die Solidaritit mit den
anderen zugute. Denn in jeder Re-
daktion, genauso wenig im iibrigen po-
litischen Leben, steht eine Frau einem
Rudel Ménner gegeniiber. Kaum ein
Medium, in der fir das innenpoliti-
sche Ressort mehr als eine Frau ak-
zeptiert wird. Diese eine kann sich
nicht mit ihr ichen itun,
um stirker zu werden. Sie steht allein
gegen eine Mauer von Minnern —
wenn es darauf ankommt. Eine Isola-

tion, die ihr latent immer bewuBt ist,
Eines freilich kommt der Frau im
Journalismus tatsichlich zugute. Sie
hat als Frau leichter Zugang zu den
Michtigen der Nation, — es sind in
der Regel Minner. Sie bekommt bei-
spielsweise relativ leicht Termine bei
Ministern und Parteivorsitzenden.
Dann aber ist’s mit den Privilegien
auch schon wieder vorbei. Vor allem
auch deshalb, weil ebenso wie bei al-
len anderen berufstitigen Frauen
auch die Journalistin oft doppelt bela-
stet ist: Mit Beruf und Kindern. Oder
aber sie verzichtet auf Partnerschaft.
Was wiederum die ménnlichen Kolle-
gen ganz und gar nicht missen. Fast
alle haben eine treu sorgende Ehefrau
zu Hause, die ihnen den Haushalt ver-
richtet und die Kinder erzicht.

Eine Journalistin mit Kind hat im
Konkurrenzkampf schon zu Beginn
eine schlechtere Ausgangsposition.
Sie kann eben nicht Abend fiir Abend
einfach langer bleiben. Sie hat nicht
immer Kopf und Herz fir die Arbeit
frei, wenn eines ihrer Kinder krank ist
oder ihr andere Sorgen bereitet. Ein
Vater steckt das offensichtlich viel
leichter weg.

Eine ,Frau Redakteur* sorgt sich
auch um ihre Eltern oder Geschwi-
ster. Ein ,Herr Redakteur* hat mei-
stens wen zur Hand, der sich stellver-
tretend fiir ihn um seine Lieben sorgt.
Die bekannte Psychoanalytikerin Mar-
garete Mitscherlich hat dieses andere
Sein in ihrem neuesten Buch , Die fried-
fertige Frau — eine psychoanalytische
Untersuchung der Aggression der Ge-
schlechter”, so beschricben:
.Midchen bilden aus Angst vor Lie-
besverlust ein Uber-Ich aus, das mehr
auf die Erhaltung der Liecbe naheste-
hender Menschen als auf die Einhal-
tung von Geboten und Verboten um
ihrer selbst willen ausgerichtet ist.*
Fiir Frauen gelte nach wie vor die Bin-
dungs- und Beziehungsfihigkeit als
hochster Wert.

Das Traurige dabei: All dieses sind
handfeste Handicaps fiir das berufli-
che Fortkommen. Ein, zwei Mal wer-
den sie toleriert, ein paar Mal mehr:
sie wird aufs Abstellgleis geschoben.
Wiewohl gerade diese anderen We-
sensziige, die in die Arbeit der Jour-
nalistin einflieBen, die Attraktivitit
des Mediums ausmachen. Frauen, die
dhnlich denken und empfinden, erhé-
hen einfach die Leserzahl — um es
einmal prosaisch auszudriicken.

Alles in allem sind Journalistinnen al-
so nach wie vor exotische Ausnah-
men. Was sich erst indern wird, wenn
das patriarchalische Gesellschaftssy-
stem, das Konkurrenz, Autoritiit und
Leistung als die hbchsten ,Giiter®
vorschreibt; in ein partnerschaftli-
ches mutiert, in dem Gleichberechti-
gung, Toleranz und Harmonie jene
anderen Werte ersetzen.

Sind wir auf dem Weg dorthin? — Ich
weil es nicht.
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Lindi Kalnoky

WOLLEN STATT MUSSEN

Zur politischen Situation der Frauen in der BRD

Diirfi’s Dirndl liabn?
Ich bin jiingst verwichen
hin zan Pforra g’schlichen:
Diirf i’s Dirndl liabn?*
»Untasteh di nit bei meina Seel,
wonstas Dirndl liabst
so kimmst in d"Holl*
Wos is onzufanga?
Bin zan Hergott gonga:
LDérfi’s Dirndl liabn ?*
~El jo freili“ sogt er und hot g'locht,
wwegn an Biaberl hon i
's Dirndl jo gmocht.*
anz sicher war Peter Rosegger,
G dem dieses Lied zugeschricben
wird, kein Frauenfeind und auch
kein Despot. Vielmehr spiegelt dieser
liebenswerte und scheinbar auch
harmlose Text ganz einfach nur ein
Gefiihl wieder, das durch Jahrtau-
sende geprigt wurde:
Das Bild der Frau als das zweite Ge-
schlecht.
Nun wissen wir inzwischen, daB wir die
Bibel nicht wartlich, sondern sinnge-
mip deuten kdnnen, der Sinn ist aber
auch immer e¢ine Sache der Interpreta-
tion. Die Schaffung Adams und Evas
wurde wahrscheinlich bisher aus
ménalicher Sicht geschen. In vielen
anderen Volkern war der Beginn der
Menschheit nur mit dem Bild einer Ur-
mutter zu erkldren.
Eines aber ist sicher, dem heutigen
Mann fehlt keine Rippe, wohl aber,
um in die Schépfung cingebettet zu
sein, braucht er die Frau: unabwend-
bar als Mutter, meist aber auch als
Partner. Wenn Heiner Geisler daher
am 33, Bundesparteitag der CDU er-
klirt: ,,Wir miissen Abschied nechmen
von einer Gesellschaft, in der die Mén-
ner dominieren”, so moge diese Ein-
sicht die Sehnsucht nach dem ur-
spriinglichen Konzept sein. Die
Frauen wiirden das auch gerne glau-
ben, wire nicht in der bisherigen kul-
turellen Entwicklung die Frau meist
als Gehilfe, denn als Partner eingesetzt
gewesen.
Ein komplexes Thema kann aber nicht
einfach erklart werden. So signalisiert
fiir viele Frauen das Wort ,miissen*
durchaus etwas Unterschiedliches. Es
ist schade, wenn die Miinner ,, miissen®
statt ,,wollen*. Andere wieder kénnen
der Botschaft nicht glauben. Ich hoffe
aber, daBl man von einer Chance fir
die Frauen sprechen kann, denn wie
oft hat in der Realitit ein , Miissen
das ,Kénnen* gefordert.
Was ist geschehen, dal aus der Wert-
diskussion der konservativen Partei in
der Partei, in welcher die Vorstellung
herrschte, dall ,ohne das Opfer der

40 Mitter ein Volk keine Zukunft hat*

(Kohl) sich nun eine fast kontriire
Stimmung verbreitet. Zwar hatte die
Vorstellung einer ,neuen Miitterlich-
keit* sich gut als Kontrastprogramm
zu den Sozialdemokraten angelassen,
sie steht aber .der selbstverstindli-
chen Entwicklung einer neuen Gene-
ration von Frauen absolut entgegen®
(Noelle-Neumann). Zwar gibt es einen
Wertewandel, er konnte aber nicht im
Sinn der CDU kanalisiert werden. Die
Formel eines Norbert Bliims als Ge-
genentwurf zur Emanzipation mit dem
Schlagwort ,,Mehr Miitterlichkeit™ hat
letztendlich nur den Teil der Frauen
angesprochen, welche noch in der al-
ten Rollenverteilung Kinder, Kiiche,
Kirche stehen (und die immer weniger
werden), um dem miinnlichen Teil der
Familie, Beruf und Karriere zu ermog-
lichen. Denn wenn auch in der weibli-
chen Jugend sich ein Wertewandel
vollzogen hat und sich diese Anderung
schon seit Jahren ablesen 1iBt, ist die
logische Erkenntnis bei den CDU-Po-
litikern auf erstaunlich spite Einsicht
gestoBen. In einer statistischen Jugend-
erfassung des deutschen Jugendinsti-
tutes 1982 kam deutlich heraus, daBl im
t z zur Vergangenheit, heute
bei der weiblichen Jugend der Wunsch
Numero 1, nicht mehr die Ehe, son-
dern die berufliche Ausbildung ist.
Diese Maglichkeit einer beruflichen
Ausbildung fiir Médchen war in den
letzten Jahrzehnten der groBte Erfolg
und gleichzeitig Stufe einer Entwick-
lung. Das ist der bisherige Fortschritt,
er macht die Entwicklung aber nicht
unproblematisch, Werden doch die
Tiiren, welche bei der Ausbildung of-
fenstanden, oft bei der beruflichen
Ausiibung wieder voll zugeschlagen.
In Lindern mit Rassenproblemen wer-
den ganze Staditeile entwertet, wenn
z. B. ein Schwarzer in ein Wohnviertel
einzieht. Ahnliches kann man in
Deutschland, aber auch in Osterreich
im Bereich der Berufe beobachten.
Ganze Berufssparten sind von Min-
nern verwaist, nachdem auch Frauen
dort eingezogen sind (Apotheker,
Lehrer, medizinisch-technische Assi-
stenten). Die entsprechenden Ausbil-
dungen werden zwar schwieriger (Nu-
merus clausus bei MTA's) der Beruf
dann wird aber auf der sozialen Leiter
nicht hoher eingestuft.
Bei entscheidenden Gremien sitzen
meist nur Miinner und sorgen fingst-
lich, unter sich zu bleiben, sodal} fir
Frauen der Aufstieg fast unmdéglich ist.
Es wird auch von einer Feminisierung
der Armut gesprochen. Auch miissen,
um in Spitzenfunktionen hineinzu-
kommen, Frauen sich meist den alten

Klischeebildern entsprechend einord-
nen, was sozusagen heifit, dab sie fir
die nachkommenden Frauen wenig
Verstiindnis haben. denn immer noch
macht Erfolg unweibllich, wogegen
karitativer Einsatz den Charme er-
hoht.

Die traditionellen typisch ménnlichen
Charakteristika, wie Selbstsicherheit,
Unabhiingigkeit und berufliche Kom-
petenz stehen den traditionellen weib-
lichen Merkmalen, wie Einfithlsam-
keit, WVerstiindnis, Kinderliebe und
Opferbereitschaft fast entgegen. So
hiitte dann diese scheinbar naturgege-
bene Polarisation folgende logische
Schlufifolgerung, daBl namlich Selbst-
sicherheit nicht mit Einfiihlsamkeit ge-
paart sein kann und Unabhingigkeit
Verstindnis ausschlieBt und daB be-
rufliche Kompetenz nur durch einen
Mangel an Gefiihl garantiert werden
kann: eine seelische Verkriippelung
beider Geschlechter, wie sie dann in
der Karikatur so gut gezeichnet wer-
den, als das typisch ,,Minnliche” oder
das typisch ,,Weibliche*. Und in bei-
den Fillen sind diese Typen licherlich.
Die plétzlich neue propagandistische
Frauenoffensive der CDU ist ein ,ris-
kantes Spiel” (Spiegel) und bedarf
noch der Beweise an Glaubwiirdig-
keit. Frauen spiiren instinktiv, daB
diese Wende nicht durch eine neue
Einstellug hervorgerufen wurde, son-
dern eine spite, daher jetzt allerdings
fast iiberstiirzt scheinende Antwort,
auf die Allensbacher Demoskopien
ist. Diese Bereitschaft ist vielen Miin-
nern unheimlich und oft wird sie gleich
mit einer Gegenfrage neutralisiert. ,.Ja
habt Ihr denn geniigend qualifizierte
Frauen*, wird dann gefragt. Qualifika-
tion kann man aber nur durch Heraus-
forderung erwerben und auBerdem
sitzt nicht an jedem Platz ein qualifi-
zierter Mann! Oftmals handelt es sich
bei den Ausleseverfahren nicht nur um
Qualifikation, sondern ganz einfach
um Machtgewichtung.

Diese Macht aber war solange nicht
gefahrdet, wie aus der patriarchali-
schen Vergangenheit heraus, die
Frauen in ihrem Lebensbild auf den
Mann fixiert waren und sich von dort
heraus untereinander rivalisierten, d.
h. keine geniigend grofe Solidaritit
entwickelten. Die Tatsache, daBl 52%
der Wihler Frauen sind, zeigt sehr
deutlich, daB ein politisches Pro-
gramm, wie Herr Geisler es angeboten
hat, nicht cine Moglichkeit, sondern
eine Notwendigkeit wird. Es fragt sich
nur, ob ein solch spiter Versuch wie-
der Ruhe unter die aufbegehrenden
Frauen bringt.




Das wird nur méglich sein, wenn nach
den Worten Taten folgen. Die alte Ab-
speisung, ,gleich aber verschieden®,
hat in der Vergangenheit meist fol-
gende Interpretation erfahren: daB
Frauen zwar Minnern gegeniiber
wgleichwertig® sind, aber doch so ,,ver-
schieden*, daB sie weniger stark, weni-
ger logisch und weniger kreativ sind

und daher weniger auf allen Gebieten
geleistet haben, von denen sie durch
Minner und Tradition ferngehalten
wurden.

Mit der wachsenden Weiterbildung
der Frau werden Politiker auch immer

dfter zu Hause Frauen finden, die
nicht mehr hinter, sondern neben dem
Mann stehen wollen. Diese Entwick-

lung ist nicht zum Fiirchten. Sie ver-
spricht eine bessere, eine vollkomme-
nere Partnerschaft, cine Bereicherung
fiir beide Seiten. Es bleibt dic Frage:
Kommt die CDU mit ihrem Bekennt-
nis, ihrem Programm zu spiit und kén-
nen wir in der OVP Frauen Chancen
anbieten, indem ,man* es will, statt zu
miissen?
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DIE KANZL ERKANDIDATIN

Eine beruhigende Geschichte fiir Miinner in der Politik

er Partcisckretdr, leicht er-
Dschﬁpft, aber die Wirkung seiner

Nachricht bereits im voraus satt
genieBend , dffnete die Tiir zum Sit-
zungszimmer, in dem der Parteirat der
ehrwiirdigen Partei seit Stunden —
streng geheim, versteht sich — getagt
hatte. Wie stets hatte auch diesmal das
UbermaB an Diskretion dafur gesorgt,
daB die innenpolitische Journalistik
vollziihlig eingetrudelt war. Selbst no-
torisch Nichtinformierte waren mitt-
lerweile dariiber im Bilde, daB8 der Par-
teiobmann der Ehrwiirdigen abtreten
wollte, muBte oder wollen muBte.
Obmann-Killen, ein belicbtes Spiel in
der Ehrwiirdigen, alle paar Jahre in
Mode, war seit Wochen wieder ,,in",
Jeder durfte mitspielen, kaum einer
lieB es sich entgehen, in Zeitungen und
Fernsehen, bei Sitzungen und Ver-
sammlungen. Die Gewinnchancen im
Spiel ,Alle gegen Einen“ erhohten
sich von Tag zu Tag , das persinliche
Risiko war licherlich gering, der Ein-
satz nieder: Ins Spiel-Bringen von
mdglichst ungeeigneten, schon bisher
von ihrem politischen Amt heillos in-
tellektuell und moralisch iberforder-
ten Kandidaten, um selbst nicht ge-
nannt zu werden und so die Chance
vom Parteirat als Nachfolger nomi-
niert zu werden, zu erhéhen, Die
Spielregeln waren und bleiben immer
dieselben: alle Gegenspieler moglichst
frith ins Gesprich bringen, um Zeit fiir
Intrigen zu gewinnen.
Nur die jiingsten unter den wartenden
Journalisten, die das Spiel und die dar-
aus resultierende Eigendynamik nicht
kannten, glaubten noch ihren Chefre-
dakteuren mit DolchstoBlegenden im-
ponieren zu kénnen, wo lingst keine
Téter mehr anzutreffen waren.
Diese hiitte man vor Jahren nennen
miissen, als sie ihre Sprecherfunktion
als Lobbyismus mifverstanden hatten,
als sie die mithsam konsensual errun-
gene Parteilinie an den Zaunen ihrer
lokalen Schrebergirten scheitern hat-
ten lassen, als sie mangelnden Pragma-
tismus beklagten, wenn Grundsétzli-
ches ihre Pfriinde bedroht hatte und
nach Ideologiedebatten verlangten,
wenn ihnen zu konkreten Problemld-
sungen nichts eingefallen war.
Man hitte die, die immer wubBten, wie
es gehen muBte, zu Taten veranlassen
und die Schweiger zum Stellung Bezie-
hen bringen sollen.
Sie alle waren die Ursachen eines Pro-
zesses, der, sobald er Breitenwirkung
erlangt hatte, nicht mehr Intrige, poli-
tischer Unverstand, konstruktive Kri-
tik oder Selbstreinigung hieB, sondern
Funktiondrs-Stimmung und Druck

von der Basis, auf die man sich flugs
berief, als es opportun erschien. Die
Basis hatte also wieder einmal einen
neuen Obmann gefordert und der Par-
teisekretiir, den Medien nicht abhold,
wartete nur noch auf das Einschalten
der TV-Scheinwerfer um, knapp wie
immer, die Entscheidung bekannt zu
geben: ,Die Partei hat jene
Kanzlerkandidatin nominiert . . .

Die Kanzlerkanditatin war eine Me-
diensensation.

Und sie blieb sie linger als jeder méinn-
liche Kanditat.

Die Pressekonferenzen waren iiber-
fillt. Die Parteizentrale der Ehrwiirdi-
gen erhielt Besuch aller namhaften in-
ternationalen Journalisten. Spiter, als
die politischen Kommentatoren sich
verfliichtigt hatten, gaben einander die
Redakteurinnen der groBen Frauen-
zeitschriften und Familienmagazine
die Tiirklinke in die Hand. Die Kanz-
lerkandidatin startete fulminant. Die
ersten Fernschinterviews waren warm-
herzige und witzige Gespriiche mit
dem Interviewer, von unkonventionel-
ler verstindlicher Sprache, erklirend
formuliert. ,,Bezug zur Wirklichkeit*
attestierten die seriosen Blitter, . Herz
und Hirn* kommentierten die schlich-
teren. Selbst das politische vis A vis
hatte BeiBhemmung und konzedierte
der Ehrwiirdigen Mut und Fortschritt-
lichkeit, bevor sich die Sprachregelung
»Wahltaktik* langsam durchsetzte.
Der Meinungsforscher der Ehrwiirdi-
gen wurde seit Jahren erstmals beim
Licheln ertappt.

Die Woerbeagentur hatte pliizlich
doch noch Ideen fiir den Wahlkampf.
Und vor allem Wiinsche: ,Leader-
ship® war das gefliigelte Wort und
wotyling”. Die geblimten Kleider wa-
ren den Werbeprofis ein Dorn im
Auge; strenge Kostiime, wenn mog-
lich mit Masche oder Krawatte zur
Bluse im Hemdenschnitt, Aktenkof-
fer. Weg mit Kiiche, Kind und Katze!
Karriere war die message, um den
minnlichen Wihler anzusprechen, er
sollte sich vor zuviel Weiblichkeit nur
ja nicht zu fiirchten beginnen. AuBer-
dem, man wisse ja, auch Hausfrauen
hitten eine Seele, und eine Frau die Be-
ruf, Politik und Privatleben schafft, lost
Aggressionen aus bei allen, die das
nicht bewiiltigen. Und immerhin man
bedenke, der regierende Kanzler ma-
che sich iiber die Kandidatin schon bei
jedem Auftritt lustig und verlange im-
mer abschlieBend von den Journali-
sten sich nach dem Wohlergehen sei-
nes Enkelkindes zu erkundigen.

Die gebliimten Kleider und alle T-
Shirts wanderten zur Caritas. Fotos

mit Mann und Kind wurden aus dem
Verkehr gezogen. Auf alle Fragen
nach ihrem Privatleben antwortete die
Kandidatin, die bei Amtsantritt noch
erklirt hatte, daB Frauen deshalb bes-
serc Politiker seien als Minner, weil
sie weniger Realititsverlust erlitten,
mit ,,no comment.“ Noch beim An-
trittsinterview hatte sie lange erklir,
daB es in unserer Gesellschaft immer
diec Frauen sind, die sich um die ein-
same alte Tante kiimmern, um den
»Fleck® in Mathematik, die sich mit
den Lebensmittelpreisen auseinander-
setzen, die Kinder vor Aggressionen
der GroBen bewahren miissen und in
vitalem Dialog mit Nachbarn, Gas-
werk, Finanzamt und Rauchfangkeh-
rer bleiben, auch wenn sie Top-Kar-
riere machen:

Derartige plastische Beispiele aus dem
Zimmer-Kiiche-Kabinett- Alltag wur-
den aus ihren Statements gestrichen.
Das politische Biiro war der Ansicht,
es menschelt zu sehr in den Reden der
Kandidatin. Man verlangte von ihr
Kompetenz und Fachwissen. Ein
Kanzlerkandidat, so stellte das politi-
sche Biiro klar, ist ein Experte in allen
Fragen der Politik, er kann alles beur-
teilen und abschiitzen, er ist fiir alles
kompetent. Thr politischer Kardinal-
fehler wiire ihr Hang, zuzugeben, daB
sie irgendetwas irgendwo auf der Welt
nicht beurteilen konne.

Die Kandidatin verbrachte die Niichte
beim Studium von Fachgutachten. Fir
Biosprit und gegen Brutalvideos, fiir
LadenschluB und gegen Lurche.

Nach acht Wochen stellte sie bei einer
Uberpriifung des Terminkalenders
fest, daB sie zwei Monate nur mit Par-
teiangestellten -funktiondren, -man-
dataren,-mitarbeitern und -mitglie-
dern Kontakt gehabt hatte und auBler
Festsiilen, Sitzungszimmern, Sektions-
lokalen und Parteizentralen nirgends
gewesen war. Daraufhin empfing sie
den Vorsitzenden des Seniorenbund-
sparvereins, der fiir seine Nichte drin-
gend einen Platz im Studentinnenheim
bendtigte.

In dieser Minute verdffentlichte die
APA Ausziige aus einem Artikel, den
sie vor einem Jahr fiir das Handbuch
der Griinen unter dem Titel ,,Frauen
vergessen Seveso nie“ geschrieben
hatte. Osterreich las, daf Frauen iiber
die Zukunft unseres Landes entschei-
den sollten, da sie iiber die wichtigste
Eigenschaft verfiigen, die ein Politiker
heute haben mub, iiber die Fihigkeit
langfristig zu denken und fiir Genera-
tionen zu empfinden. Frauen haben
die Chance zu lernen, die Welt aus der
Sicht der Kinder zu betrachten. Sie
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sind daher kiimpferisch in Umweltfra-
gen, miitrauisch bei Versprechungen
vom Machbaren und skeptisch bei
Phrasen von Gleichheit, da sie tagtéig-
lich um ihre Chancengleichheit kimp-
fen, beim LohnabschluB, bei der Be-
forderung, bei der Arbeitssuche, bei
der Kiindigung und in der Partner-
schaft. Diese Wachsamkeit sensibili-
siert sie fiir alle Fragen der Mitbestim-
mung und der Demokratie. Unkon-
trollierbares hat fiir Frauen nicht den
Reiz des Abenteuers und Risikos son-
dern den Geruch der Verantwortungs-
losigkeit und Selbstiiberschiitzung.
Uberfliissigerweise beantwortete dic
Autorin auch noch die Frage nach der
Prioritat von Arbeit und Umwelt.
Diese werde, so stand zu lesen, sich
unter dem Regime der Greise von al-
Reiz des Abenteuers und Risikos, son-
Planeten Erde die Luft ausgeht, was
bei der ungehemmten Zerstorung der
einzigen Sauerstoffproduzenten Wald
und Wasser demnéchst erfolgen werde
und vom diimmsten homecomputer
auf den Tag genau prognostizierbar
SE1.

Der Schwarzenbergplatz lieB ihr itber
die Medien ausrichten, daf sie sich
ihre Wahlplakate von den Alternati-
ven zahlen lassen konne. Der Verband
und der Verbund hatten einen AnlaB,
neueste Stromverbrauchsprognosen in
astronomischer Hohe zu publizieren.
Ex-Juso Cap legte sein Nationalrats-
mandat zuriick. Ein Zusammenhang
mit dem FErscheinen des Artikels
konnte nie bewiesen werden. Die Par-
tei verlangte Diskussion statt Emotion
und der Parteirat bestand auf einer
klarenden Pressekonferenz der Kandi-
datin an der Seite des Energiespre-
chers. Leider hatte man in der Hektik
auf eine Sprachregelung in Sachen
Atom vergessen und so erlebten
Osterreichs ZIB-Seher eine schallend
lachende Kanzlerkandidatin, die auf
die Frage nach der Inbetriecbnahme
von Zwentendorf sich weigerte, die-
sem Kalauer der dsterreichischen In-
nenpolitik auch nur scheinbaren Ernst
abzugewinnen.

Der WahlkampfausschuB  entschied
sich fiir eine plotzliche Auslandsreise
der Kandidatin. Man bendtigie
schlieflich auch Prominenten-Fotos
fiir die Wahlbroschiire. Die katholi-
sche Minnerbewegung empfahl einen
Vatikan-Besuch, voll der Hoffnung,
dafh die Kandidatin von ihrer fixen
Idee, Kinderkriegen, Geburtenrege-
lung und Abtreibung sei Frauensache,
abgehen wiirde. Ein Symposium mit
bedeutenden Moraltheologen war
nach der Riickkehr arrangiert.

Der Meinungsforscher lichelte nicht
mehr, aber er war auch nicht depri-
miert,

Gemeinsam mit dem Parteidenker
entwickelte er die Wahlkampfstrategie
fiir die letzten sechs Monate: Ausspa-
ren aller Polit-Felder, die fiir die Kan-
didatin nicht adiquat sind, damit Re-

duzierung auf Familien- und Sozialpo-
litik, gemischt mit ein wenig Lebensge-
fiihl, irgendwas, das ,,compassion® sig-
nalisiert, ohne sozialromantisch zu
sein und ein wenig Kommunales, das
berithrt, ohne zu emotionalisieren.
Die Werbeagentur quiilte sich noch
herum, ob Waisenhaus oder Asyl ein
passender Rahmen wire, da iber-
raschte die Kandidatin ihr Team und
die Offentlichkeit mit der Forderung,
die Innenstadt fiir den Verkehr zu
sperren.

Der Parteisckretir, selbst Betroffe-
ner, beschwichtigte die delegations-
weise erschienenen Beamten, die fiir
die freie Zufahrt zum Schreibtisch de-
monstrieren wollten und der Kammer-
priisident deponierte allerhand ,im
Namen der Gewerbetreibenden®,
wihrend die Kandidatin, in dieser
Frage vollig isoliert, lauthals bezwei-
felte, dafl der Prisident dberhaupt
wisse, was seine Zwangsbeitragszahler
wollen und iiberdies sei es an der Zeit,
die Frage ernsthaft zu diskutieren ob
derartige Monster-Biirokratien nicht
lingst funktionslos geworden wiren
und nur noch Selbstzweck seien, der
darin bestiinde, daB sie ihren tausen-
den Mitarbeitern Gehilter auszahlen,
das ganze sei ja langsam | drt pour ldrt.
(Eine Bemerkung, die den abendliin-
dischen Generalintendanten zur Mit-
teilung veranlaBte, er ziche seine erste
Stellungsnahme, in der er die Kanzler-
kandidatin als klasse Katz’ bezeichnet
hatte, zuriick.)

»Ja zur Interessenvertretung — nein
zur Biirokratisicrung® lautete der ziin-
dende Titel der Pressckonferenz am
folgenden Tag nach dem Parteirat. Si-
cherheitshalber flankierten alle Priisi-
denten die Kandidatin und selbst die
im Parteirat vertretenen zahlreichen
Direktoren der Sozialversicherungs-
anstalten licBben es sich nicht nehmen,
ihrer  Spitzenkandidatin ~ Flanken-
schutz zu geben. Alles ging vorziiglich
iiber die Biihne bis auf einen kurzen
Wortwechsel mit einem ORF-Redak-
teur, der ihr Arbeitsplatzvernichtung
vorwarf. Die Kanzlerkandidatin wur-
de heftig. Ein privilegierter Spitzen-
verdiener in unkiindbarer Stellung,
der nur politischer Intervention seine
Existenz verdanke, sein nicht legiti-
miert mit einer Frau, die sich von un-
ten hinauf gearbeitet habe, iiber Wert
und Ethos der Arbeit zu diskutieren.
Die Zeitungen, froh kritisch einhaken
zu konnen nach langen Tagen des Lo-
bens verbreiteten sich iiber politische
Strategie, Stil und Taktik.

Immer wieder erkliirte ihr der Wahl-
kampfleiter: Politische Mitte, Breite,
fiir alle, mit allen, gemeinsam!

Selbst ihr politischer Zichvater und
Freund aller Frauen in der Politik op-
ferte Zeit fiir politischen Nachhilfeun-
terricht. Selbst nicht gerade fiir die
Taktik des Schweigens beriithmt, er-
klirte er ihr, daB man Wechselwiihler
gewinnen miisse, ohne Stammwihler

zu verlieren. Auch autofahrende
Trockenrasierer miisse man politisch
beriicksichtigen. Wirklich emanzi-
piert, so dozierte der Frauenfreund,
sei nur eine Frau, die die GriBe habe
sich anzupassen. Spitze werde sie aber
nur — siche Maggie Th. — wenn sie
méannlicher wird als die Minner, also
iiberangepalt.
Nach diesem Gesprich wurde eine
Pressekonferenz iiber die ,Ausnah-
meregelungen fiir Autos von Beam-
ten, Regierungsmitgliedern, Pensioni-
sten, Anrainern, Beislwirten und Hof-
zuckerbickern in der Innenstadt® ab-
gehalten.
Aus dem Kammerton der ersten In-
terviews war cin schneidender Tonfall
geworden. Die unkonventionelle Spra-
che wurde zu einer Collage aus Partei-
pressedienstvokabeln, |, Sachzwang®,
Interessensausgleich®, wArbeits-
platzsicherung®, ,soziales Gleichge-
wicht*,  Biirgernihe* kamen der
Kandidatin immer ofter iiber die Lip-
pen. Die Argumente begannen Pli-
doyers zu éihneln,
Der Meinungsforscher beschloB, bis
zur Wahl nur noch Bekanntheits- aber
keine Image-Werte mehr zu verdf-
fentlichen.
Der WahlkampfausschuB prisentierte
das SchluBplakat, mit einem, alle Be-
vilkerungsschichten ansprechenden,
bei keinem Funktiondr auf Wider-
stand stoBenden Slogan: ,Mit ihr ge-
winnen*!
Ausschiisse und Unterausschiisse, der
Energiebeirat, der Verkehrsring, die
Freunde der E-Werke, die Zwenten-
dorfliebhaber, die Gruppe Stahlhelm
und die Umbal-Fiiller tagten in Per-
manenz, lieferten Papiere, Dokumen-
te, Statistiken, Argumente und Ex-
pertisen.
Zum Muttertag hielt sie eine kaum
beachtete Rede iiber dankenswerten
Opfer der Frauen und Miitter fiir
ann und Kinder.
Eine Woche vor der Wahl prisentiert
sie einen Medienhit: das durch ihre
Initiative zustandegekommene Waf-
fenexportgeschift, das 722 Industrie-
arbeitspliitze weitere neun Wochen so
gut wie sichert.
Die Wahl endete mit einer absoluten
Mehrheit fir den regierenden Kanz-
ler. Uberproportionale  Gewinne
konnte er bei Frauen zwischen 20 und
40 verbuchen.
Die Ehrwiirdige kiirte auf Wunsch der
Basis einen Beamten des Eich- und
Vermessungsamtes zum neuen Partei-
obmann,

43



Edith Drax]

DIE AUSWIRKUNG DER
FRAUENBEWEGUNG AUF THEOLOGIE

UND KIRCHE

Leute auch heute noch eine Do-

mine der Frauen und das, ob-
wohl den Frauen die Amter und lei-
tenden Stellen innerhalb der Kirche
versagt bleiben." Frauen geben in der
Familie den Glauben weiter. Sie sind
fiir die religiose Erziehung zustiindig,
stellen einen groBen Teil der Mitar-
beiter in den Pfarrgemeinden. Nicht
zuletzt findet man unter den sonntig-
lichen MeBbesuchern mehr Frauen als
Minner.
Doch diese Struktur kommt nun ins
Wanken. Die Kirche bleibt nicht un-
beriihrt von gesellschaftlichen Vor-
gingen, auch nicht dem des Nachden-
kens itiber die Frauenrolle. Viele
Frauensindan diesem ProzeB desUber-
legens zwar nicht aktiv beteiligt, aber
sie erleben reale Veriinderungen in ih-
rer Lebenswelt. Thre Situation unter-
scheidet sich teilweise sehr von der ih-
rer GroBmiitter. Zum einen ist es von
Vorteil, denn es gibt fiir Frauen mehr
Moglichkeiten der Ausbildung, viel-
filtigere Berufsméglichkeiten, besse-
re Miglichkeiten der Familienpla-
nung. Zum anderen haben sich die
Schwierigkeiten vergréBert. Privatbe-
reich, d. h. Familie und Haushalt, und
Berufswelt haben sich in den letzten
Jahrzehnten immer stirker voneinan-
der abgesetzt, und kénnen daher im
Gegensatz zu frither kaum mehr mit-
einander verbunden werden. Frauen
miissen nun zwischen beiden wiihlen,
nicht die Minner. Meistens haben sie
aber keine Wahlmoglichkeit, denn ih-
re bzw. die 6konomische Situation ihrer
Familie verlangt, daf sie auch den Le-
bensunterhalt der Familie mitfinan-
zieren. Und so bleibt ihnen oft nur die
Doppelbelastung, da, wie Studien er-
geben haben, in Osterreich die Min-
ner die Fraven im Haushalt sehr we-
nig unterstiitzen,
Viele Frauen finden nun fiir die aus
dieser Situation entstehenden Proble-
me — Empfingnisverhiitung, Fami-
lienprobleme, Scheidungsprobleme —
kaum eine Gesprichspartnerin in der
Institution Kirche. Ihre Fragen und
die Fragen der Kirche sind oft zweier-
lei und fiir diffizile religiose und theo-
logische Probleme fehlt ihnen Zeit
und Kraft.
Und so beginnt eine Gruppe von

Rcligion ist nach Meinung vieler

44 Frauen schweigend aus der Kirche

auszuziehen. Die Griinde des Aus-
zugs werden vielfach gar nicht reflek-
tiert. Nur wenige Frauen #duBern zu-
vor ihr Milbehagen und benennen die
Griinde fir ihr Wegbleiben. Wiihrend
sich die meisten Frauen nach dem
Weggehen auch nicht mehr mit reli-
gibsen Gruppen beschéftigen, gibt es
eine kleine Gruppe von Frauen, meist
aus dem Umfeld der neuen Frauenbe-
wegung und aus der Bildungsschicht
stammend, die sich zwar von der Kir-
che abwenden, aber gleichzeitig Spiri-
tualitit und Mystik fiir sich neu ent-
decken. Sie finden dazu aufgrund ih-
rer Ablehnung unseres technizisti-
schen, lebensfeindlichen und mecha-
nistischen Umgangs mit der Umwelt.
Sie versuchen neue religiose Riten zu
entwickeln, auf alte Kulte zuriickzu-
greifen. Hieraus resultiert zum Teil
auch die Beschiftigung mit dem Le-
ben der ,Hexen*, denn es wird ver-
mutet, daB diese Frauen — durchaus
nicht nur Verriickte — neben medizi-
nischem auch religidses Wissen, Reste
alter Mutterreligionen, weitergaben.
Es wird vermutet, dal die Frauen auf-
grund dieses Wissens, dab sie aufmiip-
fig verteidigten, als gefihrlich angese-
hen wurden.

Eine weitere Gruppe von Frauen
bleibt trotz bleibender Unzufrieden-
heit in der Kirche. Bei einem Teil von
ihnen wird die Unzufriedenheit Motor
des Nachdenkens, sie werden Vor-
denkerinnen fiir Verinderungen auch
innerhalb der Kirche. Es sind Frauen,
wie E. Moltmann-Wendel, C. Halkes,
B. Brooten, Schissler-Fiorenza um
nur einige zu nennen.

Ich méchte nun im folgenden genauer
dem Impuls nachgehen, der von der
Frauenbewegung auf die Kirche iiber-
gegriffen hat,

Zuvor aber michte ich die Frage in ei-
nen grioBeren Kontext stellen, nim-
lich in den: Wie geht die Kirche mit
Befreiungsbewegungen um? Ist Be-
freiung etwas dem Glauben Inhiren-
tes, oder dient Glauben nur der Kon-
servierung lberlieferter Strukturen?
Um dies zu erkiren, will ich dem Be-
griff Befreiung theologisch nachge-
hen.

Befreiung — Grundimpuls des
Glaubens

In diesem Zusammenhang ist s wich-
tig auf die ersten Glaubenserfahrun-

gen der Isracliten und Israelitinnen
zuriickzugehen. Damals in Agypten
dienten religiose Mythen der Unter-
mauerung von bestchenden Machi-
strukturen,

Dic lIsracliten lebten als Sklaven in
Apypten. Als Moses, wie uns die Ge-
schichte dberliefert, sich gegen den
Pharao auflehnte und seine Volks-
gruppe befreien wollte, war eigentlich
zu erwarten, daB ihn daraufhin die
Strafe der Gotter ereilen miifite.
Doch gegen alle Erwartungen war
sein Unternchmen erfolgreich, was
fiir die Glaubenserfahrung der Israeli-
ten bedeutete, dal Gott an ihrer Seite
steht. Am Beginn unserer Glaubens-
tradition steht die Erfahrung, dab
Gott Befreiung aus der Unterdriik-
kung will. Diese Erfahrung schlug sich
auch in den frithesten Gesetzen der Is-
racliten nieder:

Wenn ihr Gott sic aus der Unterdriik-
kung befreit, dann wollen sie dieses
Handeln weitergeben. Fiir Waisen,
Frauen, und Witwen, die gesellschaft-
lich schwiichsten Gruppen, gab es Ge-
setze, die sie von Unterdriickung und
schwerem Los bewahren sollten. Den
Frauen kam also das Erlebnis — unser
Gott will unsere Befreiung — zugute?,
sie erlebten in der neuentstehenden
Religion Befreiung. Befreiung auch
von der Notigung zur Prostitution, die
in den kanaaniischen Religionen da
war, Befreiung vom iiblichen Frauen-
schicksal der damaligen Zeit. Diese
Befreiung wihrte aber nicht lange,
denn bald eigneten sich die Isracliten
Teile der frauenfeindlichen Gesetze
der Umgebung an. Von nun an finden
sich beide Impulse in der jidisch-
christlichen Religion: Aufbruch, um
die Utopien einzulGsen und déngstli-
ches Festhalten am Gegebenen.

Es gehort aber zum Zentrum des
Glaubens, Befreiung aller Menschén
zu wollen, wenn auch die Kirche man-
chesmal mit den Befreiungsbewegun-
gen anders umgeht, ihnen oft ein we-
nig ratlos gegeniibersteht, so auch der
Bewegung der Frauen.

Frauen fragen nach ihrer Ge-
schichte

Es stellt sich nun nochmals die Frage,
welche Impulse von Frauen in der
Kirche aus der Frauenbewegung auf-
genommen wurden. Zuerst einmal
stellte die Frau ihre ecigene Position




innerhalb der Institution Kirche in
Frage und erhob, wie Frauen es auch
in Bezug auf die Gesellschaft taten,
die Forderung nach Gleichberechti-
gung, d. h. nach gleichen Rechten,
Méglichkeiten, nach stirkerer Teilha-
be an den Amtern (d. h. dem Diako-
nenamt, aber auch dem Priesteramt).
Sie wiinschte sich die Maglichkeit in
qualifizierter Weise in der Kirche mit-
arbeiten zu konnen. Nonnen in den
USA fragten sich, warum ihre Ge-
meindeleitung anders bewertet wird,
als die Gemeindeleitung durch Prie-
ster, wo sie doch das gleiche leisten,
und warum ihnen die Sakramenten-
spendung verwehrt wird.

Uberall, wo Frauen solche Fragen
stellten, stiefen sie auf Antworten
und Argumente, die auf eine Tradi-
tion hinweisen, in der Frauen schein-
bar kaum und wenn, nur in sehr un-
tergeordneten  Positionen  vorkom-
men. Theologinnen begannen sich
nun zu fragen, ob nicht die Bibel und
die Tradition bisher nur einseitig gele-
sen worden sei. Geriistet mit der ent-
sprechenden Ausbildung wurde die
Bibel und die sich daraus entwickeln-
de Tradition neu betrachtet, vergesse-
ne Aspekte neu betont, einseitigen
Auslegungen und Uberlieferungen
neue Perspektiven hinzugefiigt.

Was ergaben diese Nunhlg()rschungcn

Von Jesus selbst sind keine direkten
AuBerungen vorhanden, die die Frau-
en auf eine bestimmte Lebensweise
bzw. auf eine bestimmte Art der Teil-
habe am Leben der Kirche festlegen.
Es lassen sich nur Riickschlisse aus
dem gesamten Handeln Jesu ziehen,
einem Handeln, das sich gegen jede
Form der Unterdriickung und Ent-
rechtung wandte, das Gesetze iiber-
trat, die das Leben der Menschen un-
nétig erschwerten. Sicher ist auch,
dab Jesus die Frauen nicht auf ihre da-
mals ibliche Rolle fixierte, sondern
freier mit ihnen umging. Er setzte
sich iiber die geltenden Rein-
heitsvorschriften®  hinweg, lehrte
die Frauen gleich wie dic Manner,
stellte sich gegen die Gewohnheit,
da Ehebruch bei Frauen hiirter be-
straft wird als bei Ménnern. Es muB
allerdings gesagt werden, daB der
Versuch, das Handeln Jesu auf dem
Hintergrund einer fiir Frauen sehr dii-
steren Lebenswelt der Juden leuchten
2u lassen, nicht ganz berechtigt ist. Es
gibt niimlich im Judentum durchaus
nicht ein einheitliches Verhalten den
Frauen gegeniiber. Es ist also sehr
schwierig hier genauere Aussagen zu
treffen.

Nicht einfacher wird das Problem,
wenn es um die Geschichte der Frau-
en im frihen Christentum geht. Da
uns nur Bruchstiicke iiberliefert sind,
sind die der Rekonstruktion dieser
Geschichte vorangestellten Hypothe-
sen bestimmend fiir die Ergebnisse.
Entweder man nimmt an, daB Jesus
und seine Jiinger und auch die ersten

Gemeinden die geltende Gesell-
schaftsordnung  vollkommen iber-
nommen haben. Dann lohnt sich auch
kein weiteres Nachdenken iiber die
damalige Rolle der Frau in der Kir-
che.

Oder man geht von der Annahme aus,
daB es sich hier um eine Gegenkultur
handelte, deren Struktur sich von der
tiblichen Gesellschaftsstruktur absetz-
te.

Es lassen sich keine Beweise finden,
die gegen letztere Annahmen spre-
chen. Wahrscheinlich wollten die er-
sten  Christen  aufgrund  ihrer
Naherwartung® nicht die Gesellschaft
indern. Sie haben aber die von ihnen
als Ziel gesehene Geschwisterlichkeit,
die nicht zwischen Heiden noch Ju-
den, Frauen noch Sklaven scheidet, in
der alle gleich wichtig sind, in ihren
Gemeinden zu leben versucht.
Gerade die gebildeten Frauen fiihlten
sich von dieser necuen Religion aus
diesem Grund sehr angezogen. Sie
wurden wichtige Figuren in den
Hauskirchen®, wichtige Figuren in den
Paulinischen Gemeinschaften und

Mitmissionarinnen. Es waren die
Frauen wie Priska, Chloe, Phibe und
Junia, die von feministischen Theolo-
ginnen neu entdeckt wurden.

Phébe wurde mit dem Titel diakonos
ausgezeichnet, was soviel bedeutet
wie Leiterin der Ortsgemeinde, aner-
kannte Lehrerin und Predigerin.
Junia wird sogar als Apostelin ange-
sprochen. Da es spiter so unglaublich
war, daB eine Frau mit diesem Titel
bezeichnet wurde, wurde ihr Name
seit dem 13. Jhdt. als mannlicher Na-
me verstanden und weitergegeben.
Erst die neuen Exegetinnen nahmen
sich dieser Frage wieder an und ent-
deckten, daB die frithen Kirchenviiter
ctwa Johannes, Chrysostomos, Origi-
nes und andere den Namen ohne
Zweifel fiir einen Frauennamen ge-
halten hatten, und daB hier eine Frau
als Apostelin bezeichnet wird.

Diese neue hier gezeigte Freiheit der
Frauen wurde aber schnell wieder zu-
riickgenommen. Paulus mahnte die
Frauen bald zur Zuriickhaltung vor al-
lem wiihrend des Gottesdienstes, viel-
leicht im Bestreben die Kirchen auch
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fiir AuBenstehende anziehend zu ma-
chen, bzw. mogliche Glaubensschwe-
stern und Briider nicht durch ein allzu
unkonventionelles Verhalten der jun-
gen Kirche abzustoBen. Ein paar wei-
tere Beispiele sollen noch belegen,
wie schnell diese zur damaligen Zeit
ungewohnlichen Aspekte ,verloren®
gingen. Wihrend im Johannesevange-
lium, dem zeitlich frither zu datieren-
den Bericht, eine Frau bei der Missio-
nierung der Samariter eine wichtige
Rolle spiclte, wird in der Apostelge-
schichte nur mehr von Philippus als
dem ersten Glaubensboten gespro-
chen. Oder: Wihrend in allen vier
Evangelien Maria Magdalena als erste
Zeugin der Auferstehung erwihnt
wird, fithrt Paulus zu einem ein wenig
spiteren Zeitpunkt keine einzige Frau
unter den Auferstehungszeugen mehr
an.

Frauen entdecken Frauen-

gestalten neu

Die Entdeckung ihrer Geschichte mit
der Kirche ist aber nicht die einzige
Arbeit, die Theologinnen bisher gelei-
stet haben. Ein weiterer Schwerpunkt
ihrer Arbeit liegt darin, Frauengestal-
ten der Bibel und der Geschichte ge-
nauer zu betrachten. Dabei werden
neue, oder besser gesagt, vergessene
Ziige an den Frauen entdeckt, die
das, was oft als naturgegebenes oder,
wenn man will, gottgewolltes Wesen
und Verhalten der Frauen gesehen
wird, in Frage stellen. Ein paar Bei-
spicle sollen die Richtung dieser Be-
trachtungen zeigen: Eva, vielmals
Inbegriff der sindigen Frau, wird als
die Mutter aller Lebendigen gesehen,
als eine Frau, die nicht nur im negati-
ven Sinn nach Erkenntnis trachtete.
Es sind manchmal die als willenlos
und untertinig angeschenen Frauen,
die durch ihren Ungehorsam (heute
wiirde man sagen zivilen Ungehor-
sam) den Exodus der Isracliten aus
der Knechtschaft in Agypten ermégli-
chen: Hebriische Hebammen weigern
sich Moses zu toten, wie ¢s nach dem
Gebot des Pharaos ihre Pflicht gewe-
sen wire, und die Tochter des Pha-
raos zieht in auf.

Und es ist die demiitige Maria, die
laut ausspricht, was Befreiung heilt:
.Die Michtigen stiirzt er vom Thron
und erhoht die Niedrigen.®

Diese Beispiele lieBen sich noch fort-
setzen.

Folgerungen aus den feministi-
schen Arbeiten

Es bleibt nun die Frage zu kldren, was
aus diesen Arbeiten resultiert. Wieder
auf den Beginn zurickkommend
machte ich behaupten, daB dieses aus
dem Wunsch nach Gleichberechti-
gung geborene Forschen mit seinen
Ergebnissen bewirkt, daB Frauen sich
mehr als zuvor berechtigt fiihlen, die
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en getragenen Strukturen der Kirche
in Frage zu stellen. Sie sehen ihren
Waunsch als berechtigt an, der Kirche
gleichwertige Partnerinnen mit grofe-
rer Kompetenz zu werden. Es ist mir
wichtig zu betonen, daB aufgrund der
voran vorgestellten Forschungen und
Uberlegungen in dieser Richtung
schon einiges an Diskussionen in
Gang gekommen ist und Frauen zum
Teil in Gemeinden und Gottesdien-
sten in fihnlicher Weise wie miinnliche
Laien mitwirken konnen. Ungeldst
bleibt bislang die Frage, ob es fiir die
katholische Kirche auch nur denkbar
sei, Frauen zur Diakonin bzw. zur
Priesterin® zu weihen, und ihr damit
Amter zu verleihen, die sie in dhnli-
cher Weise schon einmal innehatten.
Aber abgeschen von diesen komple-
xen Fragen, hat diese neue Sicht der
alten Frauengeschichten noch andere
Folgen. Frauen, die sich die ,verges-
sene® Geschichte ihrer Schwestern
aneignen, werden selbstbewuBter, er-
halten neue Identifikationsfiguren,
entdecken neue Schattierungen in ih-
ren Lebensmoglichkeiten und konnen
sich so leichter auf dem Weg zu einem
ganzheitlichen Menschensein  von
Minnern und Frauen aufmachen.

Ausblick

Wie in der ,profanen® Frauenbewe-
gung sind auch die Frauen in der Kir-
che nicht beim Wunsch nach Gleich-
berechtigung stehengeblieben, ob-
wohl diese Diskussion erst verstum-
men wird, wenn zumindest einige Fra-
gen diesbeziiglich gelést sind.

Frauen versuchen seit kurzem auch
innerhalb der Theologie neue Ansitze
der Theoriebildung zu finden, Es wird
Frauen bewuBt, daB sie gesellschafts-
veriindernd wirken kdnnen, wenn sie
von ihrem Blick auf diec Welt erzih-
len. Wie das aussehen kann, will ich
zum AbschluB nur mehr ganz kurz an-
hand eines Beispieles skizzieren.
Frauen melden sich massiv in den Fra-
gen, die Umweltethik und unseren
Umgang mit der Natur betreffen zu
Wort. Sie identifizieren sich mit der
geknechteten Natur, deren Knecht-
schaft ihren letzten Urgrund findet in
einem Dualismus, der sich aus der
Verschmelzung des Christentums mit
den weltverneinenden Religionen der
spiten Antike ergab und der unser ge-
samtes abendlindisches Denken priig-
te. Dieser Dualismus scheidet nimlich
zwischen Korper und Geist, subjekti-
vem Ich und objektiver Welt und
fiihrt zur Verachtung des Korpers und
der Natur durch den Geist, und zum
Versuch der Herrschaft des Geistes
iiber den Korper und die Natur.
Frauen sehen nun ihre Situation ver-
bunden mit der Situation der Natur,
denn sie schen sich als Betroffene des-
selben Dualismus, der ja im aufgewer-
teten mannlichen (gleichgesetzt mit
dem Geist) und im abgewerteten
weiblichen Prinzip (gleichgesetzt mit

dem Korper der Natur) seinen ur-
spriinglichen symbolischen Ausdruck
fand, Frauen haben also dieselbe Ab-
wertung, wie sie der Natur gegeniiber
an den Tag gelegt wurde, am eigenen
Leib erfahren. Der Dualismus hat sich
in gesellschaftlichen Strukturen nie-
dergeschlagen. Er findet eine Fortset-
zung in den Dualismen der modernen
Welt und der daraus folgenden Zer-
stiickelung des Menschen. Heutige
Dualismen sind: Privatheit, Offent-
lichkeit; Familie, Beruf, um nur eini-
ge zu nennen. Man sieht dies schon an
unseren Stadtplinen.

Die Uberwindung dieser uralten,
auch von der christlichen Religion ze-
mentierten Dualismen sehen Theolo:
ginnen heute als eines der Ziele ihres
Theologisierens. Umso mehr, als am
Beginn des Christentums von einer
Einheit von Geist und Korper ausge-
gangen werden mulB. Nicht umsonst
glauben Christen an die leibliche Auf-
erstehung im Gegensatz zu den Grie-
chen, fiir die Erlésung Befreiung der
Seele vom Kérper bedeutet. Der Ver-
such einer Uberwindung der Dualis-
men, $0 meinen die Frauen, wiirde zu
vollig neuen ethischen Prinzipien und
einer Umwertung mancher Werte
fithren. Nicht nur die Frauen, sondemn
die ganze Gesellschaft und dic Natur
wiirden dadurch Befreiung erfahren.
Darin sind sich Theologinnen, die in-
nerhalb der judisch-christlichen Tra-
dition stehen und Frauen, die auBer-
halb des kulturellen und theologi-
schen Milieus leben und nach neuen
Gotteserfahrungen fragen wollen, ei-
nig.

Mit Worten von Dorothee SOLLE
ausgedriickt wollen die Frauen:
Ganz sein — nicht zerstiickelt leben
heil sein — nicht zerstiirt

heil machen — nicht kaputt machen
hungern nach Gerechtigkeit — nicht
satt sein in der Ungerechtigkeit
authentisch leben — nicht bewuBtlos
apathisch

in den Himmel kommen — nicht in
der Holle bleiben.

Anmerkungen:

11 Tch habe auf genaue und Litate T
verzichten. Ich mochte aber im folgenden cinige Quellen an-
geben:

. Halkes: ot hat nichi nur starke S8hne, Gatersloh 1982
R. Ruether; Frauen fiir cine neue Gesellschalt, Pleiffer 1979
B. Brooten, N, Greinacher: {Hrsg. ), Fraven in der Manner-
Kirche. Kaiser 1982

E. Moltmann-Wendel: Fravenbefreiung. Kaiser 1978, Malr.
mann-Wendel: Ein eigener Mensch werden, Gittersioh 1984
F. Heiler: Die Fraven in den Religionen der Menschheit, de
Gruyter 1976

M. Daly; Gynokologie, Fravenoffensive 1950

D, 3olle: Dre Hinreise, Kreuz-Verl, 1981

2) Es gibt in der Bibel im Alten Testament viele weibliche Got-
teshilder.

3) Es ﬁﬂh strenge Varschrifien tber das Verhalten der Frauen
wihrend der Moaatshlutiung und dem Wochenbetr

4) Damit bereichnet man dic Erwirtung eines baldigen Well-
endes und dic Rickkehr Jesu.

5) Es gab damals keine cigenen Gotteshdwser, die Christen ver-
sammelien sich in Privathiusern, meist um eine grode chri-
stianisierie Familic

6) Das heutige Pricstertum verbunden mit dem Zalibat entwik-
kelte sich ert langsam. In den Anfingen des Christentums

wurde G mnbcht als Berul Gemein-
deleiter verdienten sich ihren Linterhalt wie alle anderen
mich, Erst mit Beginn des Staatskirchentums entwickelt sich
cin Priestertum | das dem saatlichen B gleichge-

atellt ist.




Anneliese Rohrer

MUTTER UND KIND

aut alles  klar:
L In  Osterreich haben Biue-
rinnen durchschnittlich 3,27 Kin-

der, mittlere Angestellte und Beam-
tinnen hingegen nur 1,91; Hausfrauen
sind mit 2,54 Kindern gcnngfuglg ge-
burtenfreudiger als berufstitige Frau-
en, der Unterschied zwischen beiden
betriigt 0,34 (Kind?); das Gebdralter
ist in letzter Zeit wieder angestiegen
und liegt nun bei 26,5 Jahrens jahrlich
gibt es rund 15.000 Scheidungswaisen;
die Zahl der Frauen mit Kindern unter
drei Jahre liegt bei 240.000; 55 Pro-
zent der Kinder sind gemi8 einer Er-
hebung des Allensbacher-Meinungs-
forschungsinstituts mit der Berufsti-
tigkeit ihrer Miitter einverstanden, 22
Prozent nicht und 23 Prozent zeigten
sich gleichgiiltig.

So weit ist alles auf den Prozentpunkt
klar. Was jedoch in den Statistiken
nicht ausgewiesen ist, ist die Tatsache,
daBl viele dieser Frauen mit ihren
Zehntel- und Hundertstel-Prozent-
Kindern in einem Klima des Mitleids
und Selbstmitleids leben, das sich
schon zu einem Syndrom mit duBerst
negativen Folgen verdichtet hat. Hier
gibt es in Osterreich, wie in anderen
Bereichen auch, nmurhl.h ein Ost-
West-Gefille. Die Larmoyanz und
der Hang, sich als Opfer von irgendet-
was oder irgendjemandem zu schen,
ist eben im Osten traditionell groBer.
Da Wahlen aber nun einmal in der
Bundeshauptstadt und Umgebung ge-
wonnen oder verloren werden, ist das
von politischer Relevanz.

Auf der Suche nach immer mehr
Stimmen — und diese sind aufgrund
der Bevilkerungsstruktur seit vielen
Jahren bei den Frauen zu finden — ha-
ben die Parteien die ,Miitter” ent-
deckt — auBer vielleicht der FPO, die
heute mit Frauen noch nicht viel im
Sinn hat. Die beiden Grofiparteien
aber haben es geschafft, vor allem
Frauen mit Kindern so lange als Be-
nachteiligte, denen unbedingt gehol-
fen werden muB zu behandeln, bis
sich viele Frauen selbst so sahen. Aus
dem Mitleids-Trick hat sich einiges
politisches Kapital schlagen lassen,
nur mit dem negativen Effekt des
Selbstmitleids bliecben die Frauen
dann allein.

Heute wird doch jede Mutter, in wel-
cher Schicht immer sie lebt, in wel-
cher Phase ihres Lebens sie sich im-
mer befindet, von irgendjemandem,
irgendeiner  Gruppe, irgendeinem
Parteifligel als bemitleidenswiirdig
erachtet: Die Mutter, die klcine Kin-
der zu Hause zu versorgen hat,weil sie
in ihrer auBerhduslichen Selbstver-
wirklichung behindert ist; die berufs-
titige Mutter, weil sie doppelt bela-

Statistik  ist

stet ist, wobei man schon keine Diffe-
renzierung zwischen Freiwilligkeit
und materieller Notwendigkeit mehr
vornimmt; die Mutter von Schulkin-
dern, weil diese nicht die Leistung er-
bringen, von der man annimmt, dafl
sie die Gesellschaft cinfordert; die
Mutter erwachsener Kinder, weil ihr
der Wiedereinstieg ins Berufsleben
erschwert oder unmoglich gemacht
wird. Die geschiedenen, die ledigen
Miitter, alle sind zu bedauern, ohne
daB je die Eigenverantwortung dieser
Frauen politisch zur Sprache kime.
Da viele Frauen heute unbestreitbar
nicht nur arbeitsmiiflig, sondern auch
psychisch tiberfordert sind, ist ihre
Empfinglichkeit fir Mitleid natiirlich
angestiegen. Die seit Jahrzehnten
Eﬁngige Schuldzuweisung aller Pro-
leme an die anonyme , Gesellschaft*
hat ein iibriges dazu beigetragen.
Es wird cin unvergeBliches Erlebnis
bleiben, wie vor einigen Jahren die
Gattin eines hoheren Beamten unter
beifilligem Nicken ihrer Geschlechts-
genossinnen behaupten konnte: ,Es
ist doch eigentlich unmenschlich, eine
erwachsene Frau den ganzen Tag mit
zwei kleinen Kindern im Haus zu las-
n.* Es stimmt nachdenklich zu se-
hen, wie ein politisches Magazin seine
Leser Woche fiir Woche, Seite um
Seite, der triefenden Wehleidigkeit ei-
ner Mutter aussetzt, die Spaziergiinge
mit ihrer kleinen Tochter langweilig
und das Kind anstrengend findet.
Die Tatsache, daB selbst im West-
Land Salzburg Frauen, die eine aus-
reichend grofie Zahl von Kindern in
die Welt gesetzt haben, heute wieder
— wie in lingst vergangenen Zeiten —
mit einem ,,Orden® belohnt werden,
paBt genau in das Bild. Auch die
oMiitter-Primie”, alias Erziehungs-
geld, mancher VP-Politiker ist nichts
Anderes, als ein (nur in andere Form
gekleideter) Anreiz, ctwas zu lei-
sten®, was keine gesellschaftlich hohe
Akzeptanz mehr hat. Orden oder Pri-
mie, der Unterschied ist ein materiel-
ler, kein inhaltlicher.
Die Akzeptanz gilt es zu erhohen,
nicht die Zuschiisse. Es ist eigentlich
erstaunlich, mit welcher Bereitwillig-
keit viele Frauen — und die sozial
Schwiichsten sind bei all dem immer
ausgenommen — sich seit Jahren den
dffentlichen Zugriff auf ihr ureigen-
stes Leben gefallen lassen.
Wirkliche Erleichterung in ihren kon-
kreten Lebenssituationen haben sie
dadurch nicht erreicht. Ein Beispiel
nur: AuBer in der Bundeshauptstadt
Wien haben im gesamten Bundesge-
biet nur vier Prozent der &ffentlichen
Kindergiirten iiber Mittag offen. Das
muB zwangslaufig fiir eine grofie Zahl

von Frauen téglich enervierende Or-
ganisationsprobleme verursachen.
Die Alternative fiir Miitter von Kin-
dern von einem Jahr bis zum Teen-
ageralter wiire ein lokal organisiertes
System von Tagesmiittern, wie es hiiu-
fig in den angelsichsischen Lindern
existiert, wie es in einigen Bundeslin-
dern ansatzweise versucht wird.
Wenn man dieses System aber nur der
offentlichen Hand iiberldBt, so wird es
ungeniigend bleiben. Auch scheitert
es vielfach an den gegebenen Wohn-
verhiltnissen. Beengte Raumlichkei-
ten {iberfordern nicht nur die Tages-
miitter, sondern wirken sich auch ne-
gativ auf die Kinder aus. Uberdies
wird so manche Frau zégern, ihr klei-
nes Kind oder ihr Kind im Schulalter
solchen Situationen auszusetzen.
Es ist wenig sinnvoll, die Verhiltnisse
im angelsichsischen Raum zu be-
schwéren, wo eben in den Einfami-
lienhdiusern dieser Tagesmiitter den
Kindern ein eigener Raum zur Verfii-
gung steht und dergleichen mehr; wo
Schulkinder eben mnicht in Horten
oder sonst wo herumirren, sondern
rivat betreut werden. Nun wiire in
sterreich bei geniigend grofier Ei-
geninitiative der Frauen und starkerer
Flexibilitit der offentlichen Stellen
noch sehr viel Spielraum fiir wirkli-
che, konkrete, auf die Einzelsitua-
tionen bezogene Hilfe vorhanden.
Warum sollte nicht jenes Beispiel ei-
ner jungen Kindergirtnerin Schule
machen, die in ihr langsam selbst er-
bautes Haus die entsprechenden
Riiumlichkeiten fiir eine Gruppe von
Kindern eingeplant hat, die sie dann
betreuen will, wenn sie selbst Mutter
ist? Kein Privatkindergarten ist das,
nur die phantasievolle Vorsorge fiir
eine andere Phase ihres Lebens. War-
um sollte es nicht maglich sein, daf in
kleineren Ballungsgebieten und mitt-
leren Orten, wo die Betreuung der
Klein- und Schulkinder den berufsti-
tigen Mittern wahrscheinlich das
groBte Kopfzerbrechen bereitet, die
offentliche Hand jene Frauen mit ei-
nem BauzuschuB fordert, die gerne
oTagesmiitter® wiren. Das kime
noch allemal billiger als die Finanzie-
rung eines Kindergartens. Und offent-
liche Betreuungsstellen, ob Kinder-
garten oder Hort, sind nun wirklich
nicht der Weisheit letzter Schluff im
Sinn der Geborgenheit.
Eigentlich ist man schon versucht, ei-
nen Appell zur Reprivatisierung des
Kindes auszusprechen, der allerdings
nicht an die offentlichen Stellen, son-
dern an die Frauen zu richten wiire.
Sie miiBten sich in viel stiirkerem Aus-
maf als bisher des Teufelskreises be-
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gene Erwartungshaltung und die Rea-
litéit geraten: Nur Selbsthilfe und
Selbstorganisation kann im o6ffentli-
chen Bereich eine Anderung der oft
unbefriedigenden Strukturen errei-
chen,

Wenn sich die betroffenen Frauen da-
zu nicht aufraffen, schligt das Mitleid-
Selbstmitleid-Syndrom  voll durch:
Ungeniigende oder iiberfiillte Betreu-
ungsstellen wirken sich auf das Ver-
halten von Klein- wie von Schulkin-
dern negativ aus, steigern die Aggres-
sivitiat, Mit derart ,,verstimmten® Kin-
dern kommen die Miitter dann hiufig
nicht zurecht, was wiederum nur die
Tendenz verstiirkt, die Verantwor-
tung fiir das Kind letztlich doch wie-
der jemanden anderem zuzuschieben.
Hinzu kommt noch die oft beklagte
Isolation der nicht berufstitigen Miit-
ter vor allem in den GroBstidten. Si-
cher schaffen die Menschen-Silos, die
Bicnenwaben-Wohnungen an den
Stadtrindern soziale und psychische
Probleme, doch kalte Neubaublocks
und endlose Appartmentreihen gibt es
auch in anderen Liindern, in denen
Menschen —dennoch wieder sei nur der
angelsichsische Raum als Beispiel an-
gefiihrt — leichter Kontakt zueinan-
der finden, als in Osterreich. Den er-
sten Schritt aus der Isolation muB die
betroffene Frau immer selbst tun, und
dieser scheint hierzulande immer
noch schwerer zu fallen als anderswo.
Nachbarschaftszentren, wie sie in den
letzten Jahren da und dort entstanden
sind, scheinen brauchbare Gehschu-
len, doch viel zu selten zu sein. In Iso-
liertheit aber liBt sich das besagte
Selbstmitleid viel leichter .,pflegen®,
viel schwerer iiberwinden.

Alles zusammen hat, wenn auch nicht
nur in Osterreich, zu einer besorgnis-
erregenden Fehlentwicklung gefiihrt,
iiber die zudem nicht gerne gespro-
chen, oder die rundweg geleugnet
wird: zur Flucht der Mutter vor dem
Kind. Osterreich hat einen iiber 40-
prozentigen Anteil der Frauen an den
Erwerbstitigen. Es miiBte einmal un-
tersucht werden, wie hoch der Anteil
jener Frauen ist, die selbst einen min-
derbezahlten Job annehmen, nur um
der Isolation der Wohnung, der
Kleinfamilie, des Eingesperrt-Seins
mit den Kindern zu entgehen.

Es wiire wahrscheinlich schwierig,
echte Werte zu erfassen, weil sich fiir
die ,Flucht vor dem Kind* noch
allemal gesellschaftlich akzeptable
Bc%,n‘.indungen finden lassen: mate-
rielle Besserstellung der Familie,
Selbstverwirklichung, Aufopferung
fiir die Kinder- das sind alles sozial an-
erkannte und belohnbare Griinde.
Zudem kommt noch ein gewisser
HLustgewinn® durch das allgemein
entgegengebrachte Mitleid aufgrund
der Doppelbelastung,

Es miifite doch zu denken geben, daB
zum Beispiel an einer Wiener Schule
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chen Lehrkorper nach Einfiihrung der
Teilzeitmoglichkeiten fiir Beamtinnen
nur eine einzige Mutter von diesem
Angebot Gebrauch gemacht hat, Pu-
rer Zufall? Wohl kaum.

Das alles ist nun beileibe kein Pli-
doyer fiir einen allgemeinen Riickzug
zum Herd, sondern lediglich eines,
fiir das Ende des Mitleid-Selbsimit-
leid-Syndroms und dafiir, daB viele
Frauen ihre soziale Wehleidigkeit auf-
geben und wieder mehr Verantwor-
tung fiir ihre eigenen Angelegenhei-
ten dbernehmen.

Denn es sind doch in Wahrheit die
ganz kleinen Dinge, die einer Mutter
im Alltag das Leben erschweren.
Wenn sie berufstétig ist, sind es tau-
send kleine Widrigkeiten bei der Be-
treuung der Kinder; wenn sie ,,nur im
Haus" bleibt, ist es die Isolation, der
Mangel an ,ausgleichender” Beschiif-
tigung und Aktivitit. Die kleinen
Dinge kosten Nerven, fiihren auch zu
Uberforderung, Frustration, Aggres-
sion und direkt in den Teufelskreis ei-
nes scheinbar unbewiiltigbaren Le-
bens. Doch bei diesen kleinen Dingen
versagen die oOffentlichen Stellen
zwangslaufig.

Wie das gemeint ist, sei nur am Bei-
spiel des Landes Niederosterreich de-
monstriert: Kindergirten zum Null-
Tarif, eine hervorragende soziale Tat,
Nur werden diese zu allen schulfreien
Zeiten gesperrt, also auch zu Weih-
nachten und Ostern und den ganzen
Sommer hindurch. Da fingt eine be-
rufstitige Mutter ohne das Auffang-
netz ciner GroBfamilie schon wenig
mit dem herrlichen Null-Tarif an. Da
kommt es zu ungeheuren Belastun-
gen, wenn sie sich nicht selbst ein
Back-Up-System organisiert hat.
Oder: Wie groB ist die Belastung fiir
berufstitige und nichtberufstitige
Miitter von Kleinkindern, wenn diese
einmal krank werden? Da springt kei-
ne dffentliche Stelle ein, da verschafft
keine offentliche Hand diesen Frauen
Entlastung auch nur fiir eine Stunde.
Wenn es aber nun mehr Kontakte zu-
einander gibe, wenn das Leben etwas
offener wire — auch von ciner Gene-
ration zur anderen — dann konnte da-
mit schon viel Abhilfe gesichert wer-
den.

Ein praktisches Beispiel: Eine Mutter
sucht den Kontakt mit einer ilteren
Frau im Haus, in der Nachbarschaft.
Fiir die notfallweise Betreuung der
Kinder bietet sie ihr an, den wichent-
lichen Einkauf zu erledigen, sonstige
Wege zu unternechmen. Wiire da nicht
beiden geholfen — ganz ohne groBar-
tiges Forderungssystem? Es muB nicht
immer funktionieren, es kann Enttin-
schungen geben, aber dennoch
scheint ein derartiges Selbsthilfesy-
stem die einzig wirklich erstrebens-
werte Alternative zu den kleinen, oft
unndtigen, aber in ihren Auswirkun-
gen manchmal verheerenden Bela-
stungen des Lebens einer ,,modernen®

Frau zu sein.

So banal es klingt, Voraussetzung fiir
die Verbesserung der gegenwirtigen
Lage vieler Frauen und Miitter wire
allerdings die Riickeroberung der
Verantwortung fiir die Kinder oder
eben die oben erwiihnte Reprivatisie-
rung des Kindes. Es miiBte SchluB ge-
macht werden mit dem Syndrom, das
Kinder zur ,Belastung® und Miitter
zu .,Opfern® allgemeiner gesellschaft-
licher Zustinde macht. Das aber kan-
nen nur die Frauen selbst. Sie sind an-
passungsfihiger (an neue Gegeben-
heiten) und flexibler als Ménner. Von
der Politik ist da nichts zu erwarten,
denn diese wird (sichc Erziehungs-
geld) von Minnern dominiert. Und
auBerdem sind Politiker immer nur
gern ,,Gebende* in der Hoffnung auf
Stimmen-Vergeltung und nie ..For-
dernde®.

Es wiire Zeit fiir ein wenig Selbstkritik
der Frauen.




Gertraud Herzog

DIE FRAU IN DER FAMILIE —
EINE POLITISCHE KRAFT

b sie — die Frau oder er — der
0 Mann, es will oder nicht will. ..

es ist eine Realitiit, daB die Frau
von heute an Bedeutung gewinnt.
Wo immer sie stehen, ob in der Fami-
lie, ob im Beruf, ob verheiratet oder
nicht, Frauen sind heute eine politi-
sche Kraft, die nicht unterschatzt wer-
den darf. Denn Frauen schweigen
heute nicht mehr; sie gehen auf die
Strafen und organisieren sich. Sie
kimpfen fiir mehr Gerechtigkeit, fiir
mehr Menschlichkeit und Frieden.
Immer mehr Frauen sagen ,Ja“ zum
Leben und setzen sich fiir eine bessere
Umwelt ein. Ob sie in Geschiftigheit
oder in Geruhsamkeit, ob in Frustra-
tion oder personlicher Zufriedenheit,
ob in Isolation oder Geborgenheit le-
ben, sie fragen sich nach dem , War-
m* und ,,Wozu*, sie fragen sich nach
dem Sinn des Lebens . Auch jene
Frau, die sich fiir die Familie entschei-
det. Damit ist aber nicht jene ge-
meint, die sich in haushaltliche Be-
trichsamkeit oder in den Beruf fliich-
tet, sondern jene, die sich der Verant-
wortung als Mutter und der Verant-
wortung fiir die Familie bewuBt ist.
In unserer Gesellschaft scheint es we-
nig attraktiv zu sein, sich fiir ,Fami-
lie" einzusetzen. Vielmehr stehen
Selbstverwirklichung und individuelle
Bediirfnisbefriedigung im Vorder-
grund unserer Konsum- und Freizeit-
gesellschaft. Personliche Freirdume
werden gefordert und unter dem Se-
ﬁel miBverstandener Freiheit lebt je-
er seinem Egoismus.
Menschen sind nicht mehr bereit Ver-
antwortung fiir den anderen zu iiber-
nehmen; man lebt dort zusammen, wo
es angenehm ist, aber man ist nicht
mehr bereit die Last des Alltags ge-
meinsam zu tragen. Kinder und Ju-
gendliche werden — auch aus falsch
verstandener Freiheit — sich selbst
iberlassen. Die Folgen sind nicht er-
mutigend. Jede 3. Ehe wird geschie-
den.
Falsche Machtanspriiche ersetzen das
Gefithl des Angenommen-Seins und
des Geliebt-Seins, Aggressionen ge-
gen sich oder andere sind die Folge je-
ner Verzweiflung, jener seelischen
Not, Angst, Einsamkeit und Sprach-
losigkeit, die im Mangel am Sinn be-
grindet sind. Das zwischenmenschli-
che Gefiige zerbricht. Diese in vielen
Familien gegebene Situation ist in kei-
ner Weise der Beweis fiir die ,,Uber-
flissigkeit* der Familie. — Im Gegen-
teil! Familie bedarf einer neuen politi-
schen Dimension. Alle Familienmit-

glieder haben dies zu erkennen; der
Frau und Mutter kommt dabei eine
zentrale Bedeutung zu.

Erst mit dem Mut einander wieder zu
begegnen, offen fiireinander zu sein,
sowie mit der Freiheit sich in eine gro-
Bere Dimension, in Religion einzulas-
sen, wird wieder mehr Menschlichkeit
in unserer Gesellschaft Platz finden.
Wenn Menschen nicht mehr sich
selbst nachlaufen, sondern frei wer-
den fiir den anderen.

Hier ereignet sich politisches Handeln
in seinem urspriinglichsten Sinn, der
bewuBten Gestaltung des Miteinan-
derlebens von Menschen. So verstan-
den ist die ,,Familie* ein ganz natiirli-
ches, politisches Kriftefeld, das durch
das Verhalten der Familienmitglieder
bestimmt wird. In diesem Krafifeld
kommt gerade der Frau — ohne sie
iiberbewerten zu wollen oder sie an
das Haus und die Kinder binden zu
wollen — eine besondere Aufgabe zu.
Sie ist Zentrum, sie ist verbindendes
Glied zu allen Familienmitgliedern.
Auch wenn in unserer Gesellschaft
angenommen wird, zum Teil sicher-
lich mit Recht, daB die Frauen (spe-
ziell Frauen zu Hause), Kinder und al-
te Menschen benachteiligte Gruppen
seien, s0 mub in diesem Zusammen-
hang eine besonders begiinstigte Seite
ihrer Situation aufgezeigt werden.
Diese Frauen stehen bisweilen noch
nicht in dem engen Funktionsgefiige
der Wirtschaft, das durch Erfolg, Lei-
stung und Konsum bestimmt wird. Sie
haben noch die Chance ,Zeit zu ha-
ben*, etwas zu tun ohne dafiir die
Hand aufhalten zu miissen, sie kdn-
nen noch an der Basis, dort wo Men-
schen leben, Einflufl auf Entwicklun-
gen nechmen.

In diesem Denken zeichnet sich ein
Wendepunkt ab. Die Chancen fiir
cine Verinderung der Lebensbedin-
gungen in der Gesellschaft liegen in
einem neuen BewuBtsein um den
Wert der Familie bzw. der Frau in der
Familic, sowie in der Reintegration
des M in die Familie. Denn
dort, wo durch Anonymitit und Mas-
se, das Individuum und die Gemein-
schaft verdringt werden, wird die
Sehnsucht nach Uberschaubarkeit,
Orientierung und Geborgenheit un-
iiberschbar.

Die Mutter, die Frau in der Familie,
wird in einem besonderen MaBe her-
ausgefordert, ihre erzicherische Ver-
antwortung wahrzunehmen, ihr sozia-
les Empfinden und ihre persénlichen
Fihigkeiten und Begabungen einzu-

setzen. — Sie hat die Méglichkeit der
Veriinderung der Gesellschaft, wenn
sie sich als politische Kraft versteht.
So wiichst z. B. in einer guten Mutter-
Kind-Bezichung das Urvertrauen, das
Grundlage fiir die Liebes-Glaubensfa-
higkeit des Menschen ist. Im Zusam-
menleben  dieser iiberschaubaren
Gruppe ,Familie® erfahren Miitter,
Viter und Kinder, wie Menschen ein-
ander begegnen und sich gegenseitig
annehmen kénnen; wie sie Konflikte
gemeinsam l6sen. Es sind erlebte For-
men des Lebens, die Orientierung
und Sicherheit geben.
Kinder sammeln in einer Familie auch
Grunderfahrungen fir den Umgang
mit Schuld und Leid. Sie erfahren die
eigene Begrenztheit und Unvollkom-
menheit,
Das Leben in der Familie 146t sich
nicht begrenzen mit der ,,Wohnungs-
tiir“. Sondern vollzieht sich gleichzei-
tig auch in dem weiteren Umfeld der
Nachbarschaft, Gesellschafts- und Be-
rufswelt. Falsch verstandene Riick-
sicht oder ein unangebrachtes Gefiihl
von Aufdringlichkeit haben manche
Begegnung von Menschen nicht zu-
stande kommen lassen; haben manche
Einsamkeit und Not ungehort bleiben
lassen. Im besonderen sind es die
Frauen, denen hier eine vermittelnde,
eine offnende Bedeutung im Sinne
des  Aufeinander-Zugehens®  zu-
kommt.
Uber eine kiirzere oder lingere Zeit
ist das Leben jeder Familie durch die
Schule bestimmt. Lehrer und Eltern
tragen die gemei Erziehungs
aufgabe, haben ein gemeinsames An-
liegen, namlich die optimale Entwick-
lung des Kindes, des jungen Men-
schen. Diese fiir den Jugendlichen so
bestimmende Zeit darf sich nicht im
Kampf um Noten in der Speicherung
einer Unmenge von Informationen er-
schopfen. Im Gespriich zwischen Leh-
rern und Eltern vollzicht sich politi-
sches Handeln; viele MiBverstandnis-
se konnen abgebaut werden und zu
manchem Experiment fiir eine
menschlichere Schule kann ermutigt
werden. Ist es nicht auch hier Reali-
tit, daB vorwiegend die Frauen diese
politische Kraft wahrnechmen?
Die Frau in der Familie, die um ihren
Wert und ihre Verantwortung weill,
wird immer mit personlichem Einsatz
ihre Anliegen zu verwirklichen trach-
ten. Nicht umsonst sind in den Okolo-
icbewegungen viele Frauen am
erk. Denn die Verantwortung der

Umwelt gegeniiber, vollzieht sich tag- 49
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lich im Einkauf- und Konsumverhal-
ten des Menschen. Sie hat eine Chan-
ce bewuBitseinsbildend fiir ihre Fami-
lie zu wirken.

Nicht die ,Aussteiger” werden die
Welt verindern, sondern jene Min-
ner und Frauen, die bereit sind, von
ihrem Egoismus Abschied zu neh-
men, die entlastet von sich selbst,
aber an sich selbst glaubend, frei fiir
den anderen werden. Sie werden
mehr Menschlichkeit in unsere Ge-
sellschaft tragen.

«Meine Hoffnung richtet sich da auf
die Frauen. Sie sind noch nicht voll-
stindig im System verplant — zumin-
dest viele von ihnen. Statt sich weiter-
hin in die weitgehend funktionalisier-
te Berufswelt eingliedern zu lassen,
kénnten sie doch von der Basis her,
an den Grundlagen einer drtlich iber-
schaubaren Welt nachbarschaftlichen
Zusammenlebens bauen . . . Eine Fil-
le von Aufgaben harren also einer an-
gemessenen Losung. Sie konnte der
Ausgangspunkt fiir eine menschliche-
re Welt sein. (Aus dem Buch ,Eins
plus eins ist eins® von Christof Gaspa-
ri, Seite 243, 244),

Es geht darum, diese Aufgaben zu 16-
sen. Eine hoffnungsvolle Herausfor-
derung auch fiir die Frau in der Fami-
lie als politische Kraft zu wirken.




Petra Ganglbauer

FRAU SIEHT POLITIK

— Frau denkt Politik —

an konnte mir Verallgemeine-
Mrungstcndcnzcn vorwerfen und

meinen, ich hitte das Thema zu
wenig frauenspezifisch abgehandelt.
Dazu mochte ich folgendes bemer-
ken: Ich habe wiederholt zu Frauen-
themen publiziert, so zum Beispiel
zum Internationalen Frauentag, zu
oFrau in der Wissenschaft® oder
JFrau in den Medien®. Diesmal gehe
ich den Themenbereich von mir als
Frau aus an und versuche damit die
Tendenz zu bekimpfen, die Frau als
Objekt, um das es hier gehen soll, zu
behandeln. Ich will Subjekt, denken-
des, handelndes Subjekt sein und
nicht tiber ,.etwas” (die Frau) schreiben
und urteilen.
Meine Gedanken und Vorschliige sind
die einer Frau, und das soll geniigen.
Es sind Gedanken zur Politik im All-
tag, wie ich sie als miindige Menschin
habe.
Die Grafik Martin Movaks scheint mir
das sehr gut zu demonstrieren, woran
wir alle immer wieder scheitern: die
Gefangenschaft, in die wir uns selbst
begeben, die Zwinge, die uns immer
wieder davon abhalten, fiir unser
Recht und unsere Pflichten einzutre-
ten, obwohl wir die Freiheit in uns tra-
Een.
Politik, wie sie heute verstanden und
gelebt wird, ist bestenfalls ein Theater
mit Statisten, eines ohne Hauptdar-
steller, ohne Charaktere. Ein laues
Drama, in dem wir, jeder cinzelne
von uns, keine Rolle spielen, weil wir
uns (aus Angst und Bequemlichkeit)
ausklammern. Weil wir die Verant-
wortung fiir uns selbst an eine beinahe
schon anonyme Vertreterschaft abge-
ben.
Im Grunde, so glaube ich, ist alles Po-
litik, alles Leben, alles Kunst. Samitli-
che Kategorisierungsmodelle; die
Aufteilung des Lebens in Wissen-
schaftsdisziplinen, Politik, Kunst, sind
nichts anderes als ein Versuch, einen
bescheidenen Ausschnitt der Gesamt-
heit unserer Existenz zu begreifen.
Darum ist es wichtig, jene Bereiche,
in denen rationale Verstehensmuster
iberwicgen, mit jenen zu verkniipfen,
die von einer emotionalen, entwick-
lungsfihigen, schopferischen Den-
kungsart bestimmt sind. Vielleicht
liegt ein Ausweg aus der politischen
Sackgasse, die ja nur ein Symptom
unserer existenticllen Orientierungs-
losigkeit ist, darin, das ProzeBhafte,
Unfertige zu betonen. Keine wie im-
mer gearteten Denkschemata und
Grundsatzabsoluta zu erzwingen. Al-
les in einem groBeren, erahnbaren
Zusammenhang zu verstehen. Zwei,

drei Schritte von unserem Hang zum
Perfektionismus, zur kalten Sachlich-
keit, zuriickzutreten,

Beginnen wir mit unserem politischen
Denken und Handeln bei alltaglichen,
nicht zu unterschiitzenden Situatio-
nen. Beginnen wir jeden Tag beim
+Kleinen® — machen wir uns dadurch
wesentlich, machen wir uns so poli-
tisch relevant.

Am Beispiel Zivilcourage:

Lermnen wir, fiir uns selbst einzuste-
hen; fiir unsere Anspriiche, unser
Recht und unsere Fehler. In der Fa-
milie, im Berufsleben, bei Freunden,
bei uns selbst. Ohne | falsche Gebir-
de*. Ein erster Ansatz zum politi-
schen Handeln.

Am Beispiel Macht:

Gewalt und Machtausiibung fangen
beim DenkprozeB an, setzen sich in
der Sprache fort und enden in hand-
greiflicher Brutalitit. Immer ent-
springt dieser Hang zu Machtansprii-
chen der Angst, anderen Menschen
ausgeliefert zu sein. Diese Angst zu
erkennen und abzubauen, den Zu-
gang zum Du zu finden, ist sicherlich
politisch.

Am Beispiel Sprache:

Unser alltiigliches Sprachrepertoire
spiegelt unsere Lebenshaltung wider.
Eine negative Einstellung zum Leben
beraubt uns unserer personlichen
Freiheit. Nun: Das Wort , todernst®
lieBe sich besser durch das Wort ,le-
bensernst™ ersetzen. Denn das Leben
ist ernst, ist tief und gehaltvoll. Derar-
tige Mankos unserer Sprach- und da-
her Denkweise aufzudecken und zu
verdndern, ist politisches Handeln.
Am Beispiel Leitfigur:

Leitfiguren miissen nicht unbedingt,
etwas mit ,Befehlsgewalt” oder
+Kontrolle® zu tun haben. Viele Men-
schen verdringen ihre kritischen Hal-
tungen, verdringen ihre Freude am
Eigenengagement, weil sie keinen
Riickhalt, keine Vertrauensperson fiir
ihre Anliegen finden konnen. Das
LHerz einer Idee“, ein , Kulmina-
tionf‘punkr der Kraft®, ein Mensch,
der den anderen die Angst nimmt, der
ihre Anliegen vertritt, wire vonnéten.
Sogar vicle Menschen, die mobilisie-
ren, aufspiiren, reflektieren.

Am Beispiel Traum:

Das vor etwa einem halben Jahr in
Wien gegrundetu SCultursiindicat™,
ein vereinigendes Theater, sucht auch
Auswege:

50 mochten wir doch zu bedenken
geben, daB letztlich nur noch die
Kraft des Traumes mit ihrer schreckli-
chen Vorahnung und ihren fantasti-
schen Auswegen uns aus dieser Sack-

gasse filhren kann; mehr denn je hat
die Kunst als iibergeordnetes Ganzes
Bedeutung erlangt, Denn nur die
Kunst vermag es, Gedanken aus der
Kiihle des Wissens zu holen und in die
Welt des Gefiihls iiberzufiihren — so-
mit verstehen zu machen.”

In der Kunst wieder eine Mittlerin
zum Leben selbst zu sehen, ihren ge-
sellschaftspolitischen Stellenwert zu
unterstreichen, ist ein politischer Akt.
Am Beispiel Frau:

M. Ferguson zitiert in ihrem Buch
.Die Sanfte Verschworung® aus einer
Monografie von Patricia Mische mit
dem Titel ,Women and Power* fol-
gende Passage: ,Anstatt ein Stiick
von dem Kuchen, den die Ménner dic
ganze Zeit fiir sich besaBien, zu verlan-
gen, sollten wir versuchen, einen ganz
anderen zu backen®.

Mein Resiimee: Der intellektuelle
Hinterhalt, aus dem die Themenkrei-
se ,Frau und Politik*, ,Frau und Me-
dien, ,.Frau und Gesellschaft* immer
wieder angeschossen werden, bietet
einen bequemen Sicherheitspolster,
das vor der Notwendigkeit, konkrete
Entscheidungen zu treffen, schiitzt.
Handeln in Einzelsituationen, Pro-
blembewiltigung auf induktivem We-
ge scheint mir weitaus sinnvoller, wes-
halb ich mich auch nicht in Analysen
und Quellen verlaufen méchte. Nach
den paar Ansitzen, die ich erwihnt
habe, will ich nochmals betonen, daB
die einzige Chance fiir uns Frauen
darin liegt, uns durch verantwortungs-
volles Handeln im Alltag wesentlich
und damit politisch relevant zu ma-
chen.

Mein Avnfruf: Zuriick zu einem grofe-
ren MaB an Eigenverantwortung!

Marilyn Fergumon: Die sanfte Verschwinng. Persbaliche und gesell-
ﬂum’;-mnamwwmmmww. Vorwon
von Fritjol Capra. 1982 Sphinx Verlag, Basel,

51



Ridi Steibl

LANDLICHE FRAUENIDYLLE

nige Probleme hinweisen, die fiir

die auf dem Lande (im lindlichen
Raum geborene Frau bestehen. In
meinen Augen ist es ein Fehler zu ver-
suchen, die lindliche Lebensform mit
der des Stidters zu vergleichen. Na-
tiirlich sieht man dabei nur die Vortei-
le des anderen und stellt diesen die ei-
genen Nachteile gegeniiber. Ich glau-
be, daB man die beiden Lebensfor-
men kaum vergleichen kann, da die
Grundlagen einfach zu verschieden
sind. Und um diese Grundlagen bzw.
Ausgangspunkte geht es mir. Ist die
Verschiedenheit nicht ein Garant fiir
unsere Freiheit?
Es besteht schon ein Unterschied dar-
in, ob eine Frau auf dem , Lande ge-
boren” wurde oder ob sie ,,nur” dort
wohnt! Als Midchen auf dem Lande
geboren, erlebt man dieses schine
Land mit seinen Tilern, Hiigeln,
Héusern und _ friedlichen® Menschen
anders! — Oder doch nicht? Erfiillt
sich hier das Schicksal in einer lindli-
chen ldylle, die ja wieder so begehrt
ist? Fiir rund die Halfte aller Osterrei-
cher ist der lindliche Raum Lebens-
raum, und als Frau auf dem Land
miissen wir versuchen, fiir uns alle
den Lebensraum ,lebenswert” zu ma-
chen.
Wenn man als Madchen geboren wur-
de — oder wird man zu einem Mid-
chen erzogen? — dann ist von vorn-
herein auch noch heute so wie vor 30
Jahren der Lebensweg vorgezeichnet.
Hat man noch daneben das Gliick, in
einer gutbiirgerlichen Landfamilie
aufzuwachsen — ja, dann ist es noch
einfacher! Geboren, Taufe, Volks-
schule, Hauptschule, husch, husch in
eine Lehre, wenn moglich Verkiufe-
rin, Friscurin, Sekretirin oder eine
Fabriksarbeiterin; denn wenn sie hei-
ratet, mub} sie sowieso zu Hause blei-
ben und dann ist ja der Beruf {iber-
flussig! Oder sie mochte Landwirtin
werden, dann gibt es von vornherein
nur den Gedanken , Arbeit“!
Ich glaube, daB Frauen auf dem Lan-
de noch immer die wichtigen Werte
des Lebens (Familie, Arbeit) an die
erste Stelle setzen, aber auch die per-
sonliche Freiheit in zunehmendem
MabBe eine Rolle spielt. Wenn du auf
dem Lande aufgewachsen bist, dann
kennt dich ein ,jeder* und wenn du
auch noch so versuchst, in der Offent-
lichkeit etwas fiir die ,Menschheit®,
sprich Frauen, zu tun — dann hast du
keinen leichten Weg.
Frauen im politischen Leben miissen
200 prozentig sein, dirfen keine
Fehler haben und machen, das Fami-
lienleben muB in Ordnung sein! Der

I ch machte in diesem Artikel auf ei-
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Der Haushalt muBl in Ordnung sein!
Die Kinder miissen in Ordnung sein!
Der Gatte darf nicht im Wirtshaus
sein, denn sonst ist sie ja schuld
usw . . .

Und sind diese Voraussetzungen ge-
schaffen, gibt es noch immer viele
Ausreden, Frauven in der Gemeinde
mitreden und mitarbeiten zu lassen,
Wenn die Parteien Frauen aufstellen,
so denken sie dabei vor allem noch oft
an Kosmetik. Da kommen zuerst die
fiinf oder acht Minner, und dann ist
auch eine Frau dabei, damit die Sache
ein Gesicht hat. Frauen auf dem Lan-
de haben es grundsiitzlich noch schwe-
rer als ithre Schwestern in der Stadt,
als Mandatstriiger zu kandidieren.
Viele vergleichen das Bemiihen von
Frauen ein politisches Mandat zu er-
ringen mit dem bekannten Spiel . Die
Reise nach Jerusalem®. Immer gibt es
einen Stuhl zu wenig und die vorhan-
denen sind schon von Minnern be-
setzt. Dazu kommt noch das Problem,
daB Frauen untereinander nicht im-
mer solidarisch sind. Leider hirt man
allzu oft, wie schafft sie dies? — Wie
muB dieser Haushalt ausschauen?
(siche oben) usw. Ich rekonstruiere:
Frauen wiirden von Frauen nicht so
reden, wenn ihre Minner zu Hause
den Frauen mehr personliche Freiheit
lieBen, nur durch Unfreiheit von der
Familie, von der Gesellsschaft her,
von den aufgesetzten Wertvorstellun-
gen kommt diese innerliche Unzu-
friedenheit, dic meistens nicht um-
funktioniert werden kann und oft in
HaB auf andere Frauen, die es ,ge-
schafft* haben, iibergeht. Ich bin
nicht dafiir, daB man Frauen mit allen
moglichen Seminaren aus ihrem aner-
zogenen Lebensrhythmus herausholt,
sondern Frauen sollen oder miissen
selber Schritt fiir Schritt ihren Lebens-
raum im landlichen Raum gestalten.
MNur so kann eine gesunde Familie,
eine gesunde landliche Gesellschaft
bestehen.

Louis Aragon hat einmal gesagt, daB
die Frau die Zukunft der Menschheit
ist. Die Frau ist vielleicht nicht gerade
die Zukunft der Menschheit, sie ist
aber sicherlich die Zukunft der politi-
schen Demokratie. Frauen prigen
noch immer die zukiinftige Genera-
tion in ihrem Normen- und Verhal-
tensgefiige, weil sie iberwiegend fir
die Erziehung der Kinder verantwort-
lich sind! Solange sie sich aber abseits
halten oder halten miissen, kénnen sie
das Leben nicht mitgestalten.

Um dieses ,Leben®* im Dorf, in der
Gemeinde mitgestalten zu konnen,
brauchen wir aber auch unsere ,,Min-
ner”. Sie miissen uns helfen, uns ver-
stehen, uns zur Seite stehen, und wir

missen sie verstehen, ihnen helfen
und zur Seite stehen. Es soll und muB
anders werden als der ,normale Ver-
lauf”. Was ist der normale Verlauf?
Obwohl sie verheiratet sind, gelten
fiir sie verschiedene Lebensbedingun-
gen, ein anderer Alltagszusammen-
hang, ein anderer Zeitablauf, ein an-
derer Standard. Falls sie eine Arbei-
terfamilie mit einem schmucken Ein-
familienhiiuschen ist (die Gesellschaft
wilnscht dies — sonst hat man es zu
nichts gebracht), steht der Mann um
sechs auf, die Frau um fiinf. Der
Mann arbeitet bis fiinf, die Frau eben-
s0. Abends biigelt und stopft sie bisin
die MNacht hinein. Bleib doch noch
auf, sagt der Mann zur Frau, nachdem
sie das Geschirr abgewaschen, wegge-
riiumt, die Kinder ins Bett gebracht
und das Mittagessen fiir den niéichsten
Tag vorgekocht hat. Der Mann fihrt
mit dem Auto zur Arbeit, die Frau
mil dem Fahrrad oder mit dem Auto-
bus. Der Mann verdient des Gfteren
fiir angenechmere, korperlich leichtere
Arbeit fast das Doppelte als die Frau.
Der Mann ist Angestellter, die Frau
ist Arbeiterin. Der Mann ist Familien-
vorstand, die Frau ist Hausfrau. Der
Mann hat Anspruch auf , Abende mit
den Kumpeln®, Wochenenden auf
dem Sportplatz und auf eine Frau, die
ihn versteht. Die Frau muf auch noch
attraktiv sein, damit sich das Ehepaar
nicht entfremdet*, Sie darf nicht im-
mer mide sein, sonst gefihrdet sie das
Ehegliick. Nachdem sie acht Stunden
lang im Akkord z. b. Hemden geniht
hat oder bei Neonlicht hinter der Ver-
kaufsbudel stand, mulB sie, wenn sie
heimkommt, den Haushalt fiihren,
schauen, dab die Kinder, der Mann
aus dem ,,Schachterl” sind, damit die
Familie einen guten Eindruck macht.
Danecben sind der Biirgermeister und
die Funktioniire stolz, wenn das Ver-
einsleben bzw. das Vereinswesen im
Ort ein reges Leben hat, und viele
Maénner darin ein Amt innehaben. Sehr
besorgt sind dagegen Verwandtschaft,
Freundeskreis und Ehemiinner, wenn
eine Frau fiir eine politische Funktion
kandidiert oder eine verantwortungs-
vollere Stellung im Beruf erhilt. Das
alles geht auf Kosten ihrer Zeit fiir die
Familie. Eventuell ist es noch erlaubt,
etwas fiir die ,Kirche” zu tun — dies
ist ja nicht schlecht —.Die drei K
(Kinder, Kiche, Kirche) sind auch
heute noch mehr denn je aktuell.
Frauen in der Politik und erst recht
auf dem Lande werden noch immer
als exotische Tiere betrachtet, und der
Mann, der es zuliBt, daB seine Frau
politisch aktiv ist, muB nach dem Ur-
teil vieler natiirlich einen , Dachscha-
den* haben. Es ist typisch, dall kein




Mensch jemals auch nur im Traum auf
dic Idee kiime, einem Mann, dem sei-
ne politische Arbeit gefillt, deswegen
die Liebe zu seinen Kindern abzuspre-
chen, wihrend cine Frau, die verhei-
ratet ist und Kinder hat, gleichzeitig
aber politisch aktiv ist, als ,Raben-
mutter” tituliert wird.

Aber dennoch trauen sich mehr denn
je Frauen in die Politik. Viele der
Kommunalpolitikerinnen kamen des-
wegen in den Gemeinderat, weil sie
wmehr fiir andere tun wollen* oder et-
was verindern wollen und dort mitar-
beiten wollen, wo sie leben. Der qua-
litative Aufstieg von Frauen in der
Kommunalpolitik ist, glaube ich, auch
begiinstigt worden durch die Auf-
bruchstimmung in den spiten Sechzi-
ger-Jahren, als vielen Frauen ihre
Minderheitsrolle zum ersten Mal be-
wubBt geworden ist. Frauen wissen,
daB sie eine Begabung fiir praktische
Losungen haben und Wertvolles fiir
die Bevolkerung leisten kénnen, nur
warten sie noch manchmal vergeblich
auf ein offenes Mitspracherecht.
Aufgefallen ist mir auch, daB in fast
allen diversen Zeitschriften und Bii-
chern zum Thema ,der lindliche
Raum® nur von den Bauern und fast
nie von der Biuerin, von der Neben-
erwerbslandwirtin, von den Frauen,
deren Minner Pendler sind, gespro-
chen wurde und wird. Alles dreht sich
um den Mann.

Gehort nicht noch zu den beschi-
mendsten Problemen unseres , Sozial-
staates* die Uberlastung der Biiuerin-
nen und der Pendlerfrauen? Sic miis-
sen oft die grofte Last der Fihrung
des Hofes tragen, haben keine Mitar-
beiter mehr und oft wird noch rasch
eine teure Maschine gekauft, die nur
einige. Male im Jahr zum Einsatz
kommt, aber fiir eine Kiichenmaschi-
ne ist kein Geld da.- Dafiir gibt es
ganz heimlich das , Eiergeld” oder ein
Fremdenzimmer den Sommer iiber —
mithsam erworbenes Geld durch zu-
sitzliche Arbeit!

Wenn man sonntags in einer Dorfkir-
che die teilweise zusammengeschun-
denen Béuerinnen sieht, wundert es
cinen nicht, wenn sich die jungen
Madchen nicht unbedingt das Los ih-
rer Miitter wiinschen! Oder daB Miit-
ter sich wiinschen: meine Tochter soll
es cinmal besser haben als ich!

Im Jahr 1983 gab es zum Thema ,,Be-
rufswahl und Bildungsgang nach der
Hauptschule® (OII) eine Umfrage.
Ieh zitiere daraus einen Ausschnitt:

[Die  Benachteiligung  béuerlicher
Midchen:
Eindeutig sind die Miidchen aus land-

wirtschaftlichen Familien gegeniiber
ihren  Geschlechtsgenossinnen  aus
nicht-landwirtschaftlichem Milieu im
Nachteil. Dies trifft wohl hinsichtlich
der beruflichen Karriere eindeutigzu®.
Auffallend ist aber auch, daB biuerli-
che Eltern mit den Midchen viel we-
niger sprechen als mit den Burschen.

Die biuerlichen Sihne sind, so wie im
nicht-biuerlichen Milieu, akzeptierte
Gesprichspartner der Eltern. Mit den
biuerlichen Tochtern werden nur
hiiusliche, nicht aber &6ffentliche Fra-
gen besprochen. So wird die Lebens-
perspektive der Midchen vergleichs-
weise stark auf den héuslichen Be-
reich eingeschrinkt.

Die Folge davon ist meistens
~Flucht*. Flucht in eine moderne
stidtische Welt. Die soziale Veranke-
rung kommt ins Schwanken und wird
erst oft wieder mit einer Heirat und
damit verbundener Riickkehr ins
Dorf gefestigt. Der Kreislauf beginnt
von vorne, nur in ciner verfeinerten
Form!

wEhret die Frauen, sie flechten und
weben

Himmlische Rosen ins irdische Le-
ben*!

(Friedrich Schiller)

Zwar hat sich im allgemeinen die Rol-
le der Frau in den letzten Jahren stir-
ker verindert als die Rolle des Man-
nes, der Bildungsstand der Frau ist

trotzdem oft ein anderer, hiufig nied-
riger als der des Mannes. Aus diesen
Griinden ist die Partnerschaft in den
verschiedenen Bereichen immer noch
cin zu wenig erreichtes Ziel. Es ist ein
Irrtum zu meinen, es ginge nur um die
Probleme der Frauen bzw. um ein
Mehr an Mitverantwortung und Mit-
wirkung der Frauen. Es geht vielmehr
um die gemeinsame, partnerschaftli-
che Verantwortung und Mitwirkung
von Frauen und Minnern in ihrem
Lebensbereich, in unserem Fall im
Dorf, in der Gemeinde.

Ich weil, daB ich mit diesen Zeilen
nur von meiner Sicht aus gesehen die
LIst-Situation” aufgezeigt und keine
Wege bzw. Losungen angeboten ha-
be.

Dies ist bewuBt geschehen, denn ich
mdchte Sie einladen, daB Sie mir Thre
Meinung schreiben! Interessant konn-
te es auch sein, wenn Sie mit anderen
Frauen iiber dieses Thema diskutie-
ren.

Ich wire auch bereit, mit Thnen mitzu-
diskutieren.
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EINE GESCHICHTE ZUM NACHDENKEN

Niedergeschrieben von Maria Luise Sta_tigl

Lande, etwas abseits der Bezirks-

stadt, Eine Bekannte hat mir von
ihr erzihlt. Ich beschlieie, sie zu besu-
chen, um ihre Geschichte zu erfahren.
Sie ist Mitte zwanzig, grobgewachsen,
schlank, sehr blaB, lebhafte Stimme.
Ja, nach der Schule erziihlt sie, da hat
sie in Graz in einem Haushalt gearbei-
tet. Es hat ihr dort gefallen. Dann, mit
ungefihr siebzehn hat sie ihren Freund
kennengelernt. Ein paar Jahre spiter
kommt ein Kind. Als das Kind zwei ist,
will sic wieder arbeiten gehen. Mit der
Notstandsbeihilfe ist’s zuwenig fiir's
Hausbauen. Sie probiert es in der Be-
zirksstadt, bewirbt sich, stellt sich da
und dort vor. Nichts. Es sind so viele,
die Arbeit wollen. Nach Graz, in den
Haushalt, nein, das geht nicht, mit
dem Kind und mit dem eigenen Haus-
halt. Sie fragt ihren Bruder, der arbei-
tet in der Fabrik, wo sie Schuhe ma-
chen, ob sie nicht dort unterkommen
konnte. Der Personalchef sagt, ja, sie
kénne kommen, sie miisse aber unter-
schreiben, daB sie mit  der
Wechselschicht!) einverstanden sei.
Sie fingt im Mirz 1983 an, ihr erster
Arbeitsvertrag ist befristet bis Ende
Juli, denn im August sind Betriebs-
ferien, da wird ein GroBteil der Beleg-
schaft abgebaut?). Fiir 34,— Schilling
die Stunde arbeitet sie am FlieBband,
anfangs meint sie, sie schaffe die An-
strengung nicht: um fiinf Uhr morgens
aufstehen, um halb sechs aus dem
Haus. Um 5 vor sechs ist Arbeitsbe-
ginn, um Viertel drei ist die Schicht zu
Ende. Dazwischen gibt’s um zehn Uhr
20 Minuten Pause. Und wenn sie nach
Hause kommt, miide von der Tages-
arbeit, warten Haushalt, Kind und
Mann, Bald arbeitet sie im Akkord, da
verdient sie ein bichen mehr. Den
ganzen Tag dieselben Handgriffe,
abends zittern ihr oft die Hinde vor
lauter Anstrengung. Am Anfang hat
sie die Hénde voller groBer Blasen ge-
habt, aber dann hat sie nichts mehr ge-
spiirt, weil sie eine dicke Hornhaut be-
kommen hat.
Ende Juli wird sic abgebaut. Sic be-
kommt lediglich Notstandsunterstiit-

Barbara Ziegler *) lebt auf dem

zung.

Nach den Betriebsferien, im Septem-
ber ,darf* sie wieder anfangen. Oft,
sagt sie, gibt es Schwierigkeiten, die
geforderten Zeiten fiir den Akkord zu-
sammenzubringen, weil das Material
nur stockend und schubweise kommt.
Da miissen sie dann den Vorarbeiter
bitten, daB er ihnen die Zeit an-
schreibt. Das gibt immer Probleme,
weil der Vorarbeiter sagt, sie hitten
ohnedies schon genug und sollen ver-
schwinden. Es ist erniedrigend, diese

54 Behandlung, ich hore es aus ihrer

Stimme heraus, obwohl sie s nicht
ausspricht. Sie wiirde ja die Arbeit
tun, wenn nur welche da wire. Sie
merkt es dann am Lohnzettel: 37,—
Schilling die Stunde. Und bald ist es
wieder soweit. Ende September, an ei-
nem Freitag um ecins, da ist dann der
Vorarbeiter gckommen und hat ihnen
die ,blauen Briefe* gegeben. Es tut
uns leid . . . die Auftragslage und so
. . . Ganz unvermittelt ist es fiir sie ge-
kommen, alle hatten ihr gesagt, man
sei mit ihrer Arbeit sehr zufrieden,
man werde schon schauen . . .

Sie ist ganz fertig gewesen an diesem
Tag, erzihlt sie mir. Und dann haben
sie noch weiterarbeiten miissen bis um
Viertel nach zwei. Am Montag
braucht sie nicht mehr kommen, man
braucht sie nicht mehr . . .

Es bleibt ihr ein Trost, sie kann wenig-
stens iiber den Winter ,stempeln” ge-
hen. Sie brauchen das Geld ja so drin-
gend, fiir's Kind und fiir's Hausbauen.
Ohne ihren Verdienst hitten sie viel zu
wenig.

Sieben Monate, bis Ende April bezieht
sic  Arbeitslosenunterstiitzung. An-
fang Mai 1984 kann sie wieder anfan-
gen: 40,— Schilling die Stunde. Sie ver-
richtet jetzt andere Handgriffe: sie
mub jetzt Teile der Schuhe zusammen-
kleben. Tm Sommer ist es furchtbar
heiB in der Halle, oft hat es am Nach-
mittag 35 °C drinnen. Sie schwitzt
fiirchterlich und die Démpfe von dem
Kleber verursachen ihr Kopfschmer-
zen. Sie muB den ganzen Tag stehen,
denn sitzend kann sie die Arbeit nicht
machen. Es ist fast unertriglich.

Jetzt hat sie einen Dauervertrag, zwei-
mal vorher war sie ja , befristet™ gewe-
sen. Jetzt hat sie auch eine Kiindi-
gungsfrist, man kann sie nicht von heu-
te auf morgen nach Hause schicken.
Ja, und ihre Vorarbeiterin, die hat
mehr Verstiindnis fiir die Frauen als
der Vorarbeiter in der anderen Abtei-
lung. Der hat sich um die Frauen nicht
gekiimmert.

Im Oktober gibt's wieder Geriichte,
dal} welche abgebaut werden miissen,
es gibt wieder weniger Arbeit. Wird sie
diesmal wieder drankommen? Die
Vorarbeiterin fragt alle nach ihren per-
sonlichen Verhiltnissen: weil sie ledig
ist und ein Kind hat, bekommt sie eine
Chance: sie darf bleiben. Im Novem-
ber bekommt sie einen ,Aussetzver-
trag”: weil die Auftragslage so schlecht
ist, braucht sie nicht arbeiten, behilt
aber ihren Urlaubsanspruch und kann
stempeln* gehen.

Im Mirz 1985 beginnt sie wieder mit
der Arbeit. Sie verdient jetzt 56.—
Schilling die Stunde, im Akkord. Das
macht ungefihr 7.000.— im Monat,
netto, je nachdem, wieviele Schichten

sie hat, Ob sie bleiben kann, das weil
sie micht. Zwar hat sie ja den , Dauer-
vertrag® aber wenn’s wieder so
schlecht wird . . . Ja, zuerst werden die
.Befristeten* abgebaut, dann erst die
anderen. Sie ist aber die Jiingste in der
Abteilung . . .

Angst haben sie alle, sagt sie. Neulich
ist ein neuer Personalchef gekommen,
der hat eine Frau in der Garderobe ge-
sehen um zwei Uhr, beim Umziehen.
Da ist er sofort zur Vorarbeiterin ge-
gangen und hat gesagt, wenn das noch
einmal vorkommt, wird sie fristlos ent-
lassen. Dabei war es gar nicht sicher,
ob das nicht eine Frau von der Nach-
mittagsschicht war, die frither da war.
Es traut sich ja sowieso keine frither
hinaus, bevor es liutet, es haben ja alle
Angst. Ein anderes Mal war eine Frau
schon um sechs nach zwei fertig mit
dem Maschineputzen und hat die%lﬁn-
de in den SchoB gelegt. Das hat der
Personalchef gesehen und der hat so-
fort zur Vorarbeiterin gesagt, sie wird
entlassen, wenn er sie noch einmal er-
wischt. Immer sind gleich die Drohun-
gen da, wenn ihnen etwas nicht paBt.
Wenn sie sich mit einer Kollegin unter-
hilt, hat sic immer Angst, dabei gese-
hen zu werden. Die Angst, entlassen
zu werden, ist immer da. Alle haben
Angst, aber niemand weill genau, was
in der Firma vorgeht. Jetzt wird wicder
getuschelt, daB es schlecht steht um die
Auftrige. Informationen von der Fir-
menleitung bekommen sie keine.
Wenn sie eine Versammlung machen,
dann werden meistens welche entlas-
sen. Und der Betriebsrat, der ist auch
zu schwach, um etwas zu machen. Es
sind so viele arbeitslos hier in der Ge-
gend, aber auBer der Firma gibt es weit
und breit nichts. Vor kurzem hat erst
eine andere Fabrik fiir immer zuge-
sperrt.

Mit der Kollegialitit ist es auch nicht
weit her, berichtet sic. Weil sie alle
Angst haben, ihren Job zu verlieren,
schaut jede nur auf sich und bemiiht
sich, so gut und so schnell wie moglich
zu arbeiten. Sonst konnte sie die nich-
ste sein, die hinausfliegt. Unliingst ha-
ben sie ihnen von der Firmenleitung
gesagt, dab jede fiir ihre Arbeit per-
stinlich hafte, weil sie die Endkontrolle
der Schuhe eingespart haben.

Und dennoch ist sie froh und dankbar,
dabB sie die Arbeit hat.

Wenn sie nicht das Geld brauchten,
wiirde sie lieber zu Hause bleiben.
Aufstiegschancen hat sie ja auch kei-
ne. Aber die Miinner, sagt sie, verdie-
nen hier ja auch nicht so viel. Sie
méchten bald heiraten, sagt sic, und
wenn das Haus fertig ist, méchte sie zu
Hause bleiben und noch ein zweites
Kind haben . . .




lch fahre nach diesem Gespriich sehr
nachdenklich nach Hause.

Nachschrift: Vielleicht erscheint Ih-
nen, liebe(r) Leser(in) diese Ge-
schichte allzu banal. Sie ist wahr-
scheinlich auch alltdglich. Und trote-
dem meine ich, sie ist es wert, hier
niedergeschrieben zu werden. Wir
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sollten neben allen ,groBen” und
»wichtigen* Fragen, die uns Frauen —
und unser Verhaltnis zur Politik — be-
treffen, auch die ,kleinen*” und ,,un-
bedeutenden* Dinge nicht iibersehen.
Vergessen wir micht, daB es viele
Frauen gibt, die gar nicht auf die Idee
kommen, sich mit diesen ,groBen*
Fragen zu beschiftigen, weil es fiir sie

taglich ums Uberleben geht. Ihnen
wollte ich mit dieser Geschichte eine
Stimme verleihen.

*)  Mame von der Redaktion gedndert
! Frithschicht: von 3 b

Nachmittagssch 30} Uhr
) Da der Vertrag elristet ist, erhilt wic
auch kein Arbeitsh ! digen Monate

nicht erveicht hat. Sie erhalt lediglich cine Notsandsunterstii-
sung,

wn
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dernd ihr Antlitz. Entsetzen lihmte
ihre sprachgewaltigen Zungen, und
der Vogel, der sich erinnerte, welch
ein stolzes Wappentier er noch gestern
gewesen war, schlug schamvoll seine
nackten Fliigel vor die triib geworde-
nen Augen und stieB jammervolle
Laute aus. ,Es waren die Hexen®,
zischte der Magier. ,Sie haben den
Adler geschiindet, und uns der Licher-
lichkeit preisgegeben. Erweitert Eure
Nasenlécher, um den Schwefelgeruch
einzusaugen, den diese Satansbrut
ausstrimen lieB. Weh uns, sie sind aus
ihren Erdspalten herausgekrochen,
um unsere Ordnung auf den Kopf zu
stellen.” Viele begannen sich zu be-
kreuzigen, Transkakanien war in Ge-
fahr!

»Habt ihr sie nicht alle verbrannt?*
Verwundert wandte sich der grofie
Vorsitzende an den GroBinquisitor.
+Einige sind uns leider entwischt!*
Zerknirscht klopfte sich der Geriigte
an die altersschwache Brust. ,,Die Pen-
tagramma an der Wand, wir waren mit
Blindheit geschlagen!* wehklagte der
Sterndeuter, ,, Warum haben wir die-
ser Zeichen nicht geachtet!™ , Aber es
hat doch alles so harmlos angefangen®,
meinte schiichtern der Séckelwart.
«~Wer wollte da schon an Hexen den-
ken, als die ersten Forderungen unse-
rer Frauen in den Rauchschwaden, die
den Kochtopfen entwichen, sichtbar
wurden. Ein biBchen mehr bilden
wollten sie sich, um angenehmer fiir
uns im Gesprich zu sein. Da konnte
man schon ein Auge zudriicken!*
«Wehret den Anfiingen”, murmelte
ein Weitsichtiger — ,zuerst Bildung,
dann Wahlrecht — die Rauchzeichen
wurden aufdringlicher. Trautes Heim,
Gliick allein- die Frauen begannen es
in Frage zu stellen, und die Spottverse,
die da plotzlich auf den Ratsesseln her-
umlagen, an ehrwiirdigen Versamm-
lungsorten auftauchten; warum haben
wir nicht gemerkt, woher der Wind
weht, der uns frech ins Gesicht blies?
Es haftete ihm ein deutlicher Kiichen-
geruch an, aber wir wollten es nicht
wahrhaben. Zu sehr waren wir auch
belastet mit der Biirde unserer staat-
stragenden Amter, zu wenig konnten
wir uns um das Weibergetratsche kiim-
mem, unsere Tochter nédher unter die
Lupe nechmen — was wuchs uns da
heran?* Betretenes Schweigen und zu-
stimmendes Nicken erfiillte die Runde
= Wildwuchs wucherte unter den eige-
nen Diichern! Parolen schwirrten nun
durch die rauchenden Kopfe: Gleicher
Lohn fiir gleiche Arbeit war eine der
listigen Forderungen. Reichte man ih-
nen den kleinen Finger, so wollten sie
gleich die ganze Hand. Selbstbestim-
mung, Mitbestimmung und viel drge-
res Geschmiere. Die Birde der Ver-
antwortung, die Last der Macht, der
Entscheidung wollten die Frauen gar
teilen- raus aus dem Haus- rein ins
Rathaus! Die Galle konnte cinem
manchmal hochsteigen liber soviel Un-

vernunft und Taktlosigkeit, An-
maBung und Kurzsichtigkeit. Kein gutes
Zureden half, es war wie verhext!
~Verhext®- das war des Ritsels Lo-
sung! Wie Schuppen fiel es von den
Augen, Auf der Stirne des groBien
Vorsitzenden entstanden zwei steile
Falten, die ihm dic Haare zu Berge
trieben.

Ein Kichern und Geraune erfillte die
Luft: ., Wir wollen uns iiber alle Amter
verteilen- die Butter am Brot machen
wir euch ranzig, jedes Staberl knicken
wir, und dic Krone kdénnt ihr euch auf
den Hut stecken!™

Als die Minner erschreckt aufblick-
ten, glaubten sie ithren Augen nicht zu
trauen. Alle Kamine ringsum waren
mit blumengeschmiickten Wesen be-
setzt, Ja, sie waren weiblichen Ge-
schlechts, trotz ihrer verriickten Auf-
machung, und jung waren die meisten.
Uber ihren Kdpfen schwangen sie la-
chend gewdhnliche Hausbesen.

Und der Himmel hiingt voller Besen,
und wir Hexen sind nun genesen;

eure Minnlichkeit sei vermaledeit,

euer Machteinsatz fiir die Katz!

Im Walzertakt rauschte der Chorge-
sang von Kamin zu Kamin und senkte
sich iiber die zornbebenden Héupter.
~Das schligt dem Fall den Boden aus!*
Wutentbrannt stampfte der Kriegs-
marschall ein Loch in den Boden und
ergriff drohend seinen am Bauch bau-
melnden Krummsiébel, um diesen ge-
gen den nichstgelegenen Kamin zu
schleudern. ,, Tu’s nicht!* warnte der
Haushofmeister, der seine Absicht er-
raten hatte, ,er konnte zum Bumerang
werden. Die Hexen verkehren die
Waffen ins Gegenteil oder machen sie
stumpf.” , Das Kreuz" durchzuckte es
den GroBinquisitor, der wie verstei-
nert dem lasterhaften Gesang ge-
lauscht hatte. Damit muB man diesen
siindhaften Zauberspuk beschworen.
Mit zittrigen Fingern nestelte er an sei-
ner schweren Goldkette, aber seine
Kraft reichte nicht mehr, um das
Kreuz gegen die Satansbrut zu heben.
Als die Hexen sich der Gefahr bewuBt
wurden, schliipften sie wie auf Kom-
mando in den Kamin und bliesen RuB-
schwaden auf die Versammlung, die
offenen Mundes den verwirrten Ge-
schehnissen  folgte. Die dunklen
Schwaden verklebten ihnen die Au-
gen, verstopften Ohren, Mund und
Nase, und ¢in Husten und Schnauben
ging durch die Runde und verhinderte
jedwede weitere Hirntitigkeit. Er-
schopft lieBen sie sich auf ihre breiten
Ratssessel fallen und rangen nach
Atem. Nein, nein- das alles konnte nur
cin biser Traum sein, der groBie Vor-
sitzende zwickte sich in die Nase, um
endlich zu erwachen.

Da dies allein aber von keiner Wir-
kung war, wollte er aufspringen, aber
dieses Vorhaben machte die Katastro-
phe erst perfekt. Das Hexenpack hatte
offenbar heimlich die chrwiirdigen

Sessel mit unsichtbarem Klebstoff be-
strichen -ritsch-ratsch- das Undenk-
bare wurde zum Entsetzen. Da stand
er nackt und bloB und vergaB vor
Scham seine BléBen zu bedecken.
Heulen und Zihneknirschen erhob
sich, als die iibrigen Ratsmitglieder be-
merkten, daf sie auf so schmachvolle
Weise gefangen waren. Dieser Lirm
triecb nun die Ehefrauen aus ihren
Hiusern; von nah und fern strémten
sie herbei. Neugierig geworden, eilten
sic dem ungeahnten Anblick entge-
gen. Seltsam, trotz des unfaBbaren
Skandals, der sich da ihren Augen auf-
tat, konnte man so manches Liicheln
tiber die Lippen huschen sehen, und
auch ihren gequilten Familienober-
hauptern entging der eigenartige Ge-
sichtsausdruck nicht. Waren sie viel-
leicht doch mit den Hexen im Bunde,
Verfiihrte gar? Aber was geschah nun?
Statt sie liebevoll und tréstend, wie ge-
wohnt, aus der iiberaus milllichen
Lage zu befreien, reichten sich die An-
getrauten die Hiinde und begannen die
Miinner zu umtanzen. Aus den Kami-
nen schliipften wieder die Hexen- und
wie aus einem Munde erscholl ein lau-
tes Rufen. , Wir wollen sein wie Brii-
der und Schwestern- die Hiilfte der
Welt gehdrt ab heute uns; die Hiilfte
der Arbeit, des Vergniigens, der
Macht, der Verantwortung, der
Rechte, des Reichtums und der Pflich-
ten!* —Aufhdren, aufhoren— briillte
die Minnerschar, jeder gehort auf sei-
nen eigenen Platz, und unsere Plitze
sind eben von Gott gewollt ganz ver-
schieden!®* Doch die tanzenden
Frauen achteten das erste Mal nicht
auf dieses Gebriille- sie tanzten und
sangen- tanzten und sangen!
Aufhéren! Aufhoren! Schweiligeba-
det richtete sich ein Verantwortlicher
unseres Landes in seinem Bette auf,
voll Entsetzen auf seine*Ehefrau star-
rend, die sich tief besorgt iiber ihn ge-
beugt hatte und ihn fragte- was er denn
um Gottes Willen so Fiirchterliches ge
traumt habe, daB er so schreie?

Als er noch ganz unter dem Schock des
Durchlittenen seiner besseren Hilfte,
wie er sie lichbevoll zu nennen pflegte,
den Alptraum stockend berichtete,
wich ihr besorgter Gesichtsausdruck
cinem verschmitzten Lacheln: ,Wire
dies denn wirklich so unertriiglich? Die
Hexen mit ihrem Schabernack und ih-
rer Verricktheit kénnte man ja in der
Realitit weglassen. Komm, ich richte
Dir Dein Hemd und Deinen Anzug-
das Friihstiick kommt auch gleich auf
den Tisch, damit Du Dich daran laben
kannst!*

Nachdenklich kratzte sich der so An-
gesprochene an der Nasenspitze, nein,
so etwas, ich werde dariiber nachden-
ken — sollte ich Zeit dafiir finden —.
OhGott—mein Terminkalender—kaum
Zeit zum Atmen! Welche wichtigen
Sitzungen haben wir eigentlich heute?
»lch komme leider ganz spit nach
Hause, Liebling!*
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weifelsohne — es ist in den letz-
z ten Jahren viel geschehen in

der Frage der Gleichberechti-
gung der Frau. Wir haben ein neues,
partnerschaftliches Familienrecht,
gleich viele minnliche und weibliche
Studienanfinger,  ,Vorkiimpferin-
nen,“ die vereinzelt in friher rein
ménnliche Berufe vordringen, und
von Zeit zu Zeit wird der Ruf nach
mehr Frauen in Schliisselpositionen,
in der Forschung und in der Politik
laut. Dennoch behaupte ich: Die Be-
wuBtseinsbildung auf breiter Basis
hilt schon lange Zeit nicht mehr
Schritt.
@ Zugegeben, Miinner nehmen sich
heute mehr Zeit fiir ihre Kinder und
helfen vermehrt im Haushalt mit.
Doch bei berufstitigen Ehepaaren ist
es nach wie vor die Frau, auf deren
Schultern der Lowenanteil der im
Durchschnitt nebenbei anfallenden
Hausarbeit lastet: zusiitzliche 28 Stun-
den pro Woche.

@ Pflegeurlaub fiir ein krankes Kind
oder fiir édltere nahe Verwandte wird
in der iiberwiegenden Mehrheit der
Fille von Frauen in Anspruch genom-
men. Was Wunder, daB Frauen als
unzuverlissige Arbeitskriifte gelten!

@ Obwohl Lehrherren auch in au-
Bergewthnlichen Sparten mit weibli-
chen Lehrlingen durchaus zufrieden
sind und sich die organisatorischen
Hiirden (etwa die Schaffung eigener
Waschraume fiir Midchen) als durch-
aus bewiltighbar erwiesen haben, zd-
gern Eltern trotz schlechtester Chan-
cen in typischen Midchenberufen, ih-
re Tochter einen , Ménnerberuf” er-
lernen zu lassen.

@ Dic Bilanz zeigt, daB mehr Frauen
als Ménner ihr Studium abbrechen,
und das, obwohl die Weiblichkeit die
minnliche Konkurrenz in puncto Stu-
dienerfolg (sprich Noten) und Stu-
diendauer aussticht. Technische Stu-
dienrichtungen sind nach wie vor Do-
méne der Minner, nicht zuletzt auf-
grund der besseren Vorbildung junger
Miinner, deren Eltern bei der momen-
tanen Arbeitsmarktsituation vermehrt
auf den Besuch einer Berufsbildenden
Hoheren Schule drangen.

@ Wic dic tratitionelle Geschichts-
forschung in den letzten Jahren eine
Erginzung durch Bericksichtigung
der Sichtweise des kleinen Mannes,
des durch die wechselvolle Geschichte
von Herrscherhiiusern Betroffenen,
erfahren hat, so widmen sich heute
auch bei uns einzelne geisteswissen-
schaftliche Facher den sogenannten
Frauenstudien, um traditionelle Er-
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oft nur beobachtenden und nicht mit-
entscheidenden Frauen in der Ge-
schichte zu erginzen. Die Zahl der
Minner jedoch, die sich diesem auf-
schluBreichen neuen Forschungsge-
biet widmen, ist leider verschwindend
klein, und Frauen, die sich Ansehen
und Stellung in Wissenschaft und For-
schung erkimpft haben, gibt es — wie
in der Politik und Wirtschaft — nur
wenige.

Die Entwicklung mubB und wird wei-
tergehen, vorangetricben durch In-
itiativen auf politischer und legisti-
scher Ebene, durch Aktivitiiten weib-
licher Interessensgruppen. Ziel kann
nicht die vollige Gleichheit der Ge-
schlechter sein. Der androgyne
Mensch Reinkultur bleibt, so hoffe
ich, Theorie. Das Ziel sollten echte
Wahlmdglichkeiten sein — in bezug
auf die Lebensform wie in bezug auf
Arbeitsform und -zeit. Echte Wahl-
moglichkeiten, das bedeutet fiir mich
die volle gesellschaftliche Anerken-
nung von Singles neben (auch gleich-
geschlechtlich  zusammenlebenden)
Paaren und Familien; von (teilweise
oder ganz) berufstdtigen Frauen ne-
ben Hausfrauen (im Sinne von ein
wahres Zuhause schaffenden ,home-
makers*) und Ménnern, die sich mehr
als bisher oder nach Neigung auch
ausschlieBlich den Kindern und dem
Heim widmen. Dies schlieBt natiirlich
individuell abgestimmte Formen der
Sozialversicherung ein.

Und doch ist dieser ProzeB, das Fort-
schreiten in Richtung einer groBeren
Anzahl von Wahlmdglichkeiten im
Jahrzehnt der Frau ins Stocken ge-
kommen, oder geht nur unglaublich
miithsam vonstatten. Schuld daran tra-
gen unzihlige tigliche, allzu alltigli-
che und kaum beachtete Akte der
Diskriminierung, die nur ein Spiegel
dessen sind, was im GroBen erst voll-
zogen werden muB. Hier findet sich
ein reiches Betatigungsfeld fiir jeden
einzelnen,

Solange die Mehrzahl der Manner —
wenn Gberhaupt — erst dann zu den
Weight Watchers geht, wenn ihr Um-
fang gesundheitsgefihrdende Ausma-
Be angenomnmen hat, wihrend ihre
Partnerinnen sich mit mehr oder we-
niger Erfolg als Hungerkiinstlerinnen
betitigen, herrscht hier kein Gleichge-
wicht.

Solange Miidchen von ihren Eltern
weniger gedringt werden, sich eine
solide Berufsausbildung anzueignen,
kann ¢s mit der Chancengleichheit
nicht weit her sein.

»Er sieht mich an wie vor zwanzig
Jahren — das Schénheitsprodukt so

und so wirkt tatséichlich!* Solange die-
se genubvolle Reaktion ciner Vierzi-
gerin auf bewundernde Blicke ihres
Fernsehmannes tagtiglich im Werbe-
TV ablaufen kann, ohne eine Reak-
tion’ wenigstens einiger Aufmerksa-
mer hervorzurufen — weil doch um
Himmels willen anderes fiir eine gliick-
liche Ehe entscheidend ist als das stets
gleich jugendlich: glatte, durch Kos-
metikpraparate gepflegte Antlitz der
Ehegattin — kann von einem groBe-
ren SelbstbewuBtsein der Frau nicht
diec Rede sein.

Ein verstindnisvolles Augenzwinkern
fir den Ehemann, den man unver-
hofft mit junger Freundin trifft, Lese-
stiicke in Schulbiichern, die ungeach-
tet der Titigkeit eigens eingerichteter
Komissionen die traditionelle Rollen-
verteilung propagieren, der nach wie
vor existente Konkurrenzkampf und
Solidarititsmangel unter Frauen, dic
unverhohlen ausgesprochene Behaup-
tung, eine Frau, die abends allein aus-
gehe, womoglich geschminkt und
schick gekleidet, fordere minnliche
Avancen, ja Zudringlichkeiten gera-
dezu heraus, sei also selbst schuld,
wenn... —die Fiflle und weite Verbrei-
tung solcher Nadelstiche, die femini-
stisch orientierte Menschen nach wie
vor ins Mark treffen, beweist, daB wir
erst am Beginn eines geselischaftli-
chen Lemnprozesses stehen. Es ist an
der Zeit, daB wir einigen Bereichen
unser besonderes Augenmerk schen-
ken, um diesen LernprozeB voranzu-
treiben. Etwa dem Bildungsbereich,
der Kinder- und Jugendliteratur, den
Medien, allen voran Unterhaltungs-
abteilungen des ORF, der Werbung.
Die ‘meinungsbildende Funktion die-
ser Einrichtungen kann man gar nicht
hoch genug einschitzen. So grof kann
das Wagnis nicht sein, Schwerpunkte
zu setzen, der Bildungsfunktion Vor-
rang vor dem Unterhaltungswert ein-
zurdumen. Das wire ein Gebot der
FairneB gegeniiber uns Frauen.

Ein breiteres BewuBtsein dessen, was
Frauen leisten und darstellen kénnen,
wiire erstrebenswert, und mehr weib-
liches SelbstbewuBtsein, ohne daB
deshalb bislang typisch weibliches*
Verhalten — wie groBere Umsicht und
Vorsicht sowie Verantwortungsbe-
wubtsein gegeniiber Menschen, die
besondere Riicksichtnahme erfordern
(Kinder oder altere Menschen), und
nicht zuletzt gegeniiber unserer Um-
welt, wie Nachgiebigkeit, dort wo sie
zu gangbaren Kompromissen, und
Flexibilitidt, wo sie zur besseren Be-
wiiltigung von Krisen beitragen kann,
— ins Hintertreffen geriete. Dies wiire
eine wichtige Station auf dem Weg zu
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ciner neuen, partnerschaftlichen Ge-  die im Alltag aktiv werden, dabei aber  stéindlich bleiben, jedoch auch immer
sellschaft. Dafiir braucht es Frauen. fiir ihre Geschlechtsgenossinnen ver- mehr sensible mannliche Mitstreiter. 59
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Gundl Hollomey

,» — DREHE SIE UM . . .“

Ich drehe nicht mehr
Jjeden Stein um,
nicht den auf dem Weg
und nicht den,
den flieBendes Wasser
iibersprudelt,

sagt Eine und —

Hoffentlich drehen Andere
noch Steine um,

Du kénntest ja

— wieder einmal —

unter einen gekommen sein,*

sagt eine Andere,

Ein Code

und wie die Erde ist der Mensch
H— schon in sich selbst als Frau

und Mann. Gleich der Erde mit
ihren Lebensformen, kreisend in galti-
gen Ordnungen ist auch der Mensch in
dieser Giiltigkeit umfangen von klarer
GesetzméBigkeit als selbstverstindli-
ches Ganzes — minnlich und weiblich
— wenn er sich wahrhaftig als Reflek-
tierender zuldft.
Menschen aber leben anders! — Sie
spalten — nicht nur sich selbst! Und
dennoch bleibt der Menschen Sehn-
sucht nach sich selbst: ungebrochen,
rund und ganz zu sein! —
und und ganz zu sei At

Wiihrend wir uns hurtig weiteriiben im

Trennen, Uberholen, Scheiden und

Spalten:

~ Mann von Frau

— Kind von Greis

— gesund von krank

— wissen und erkennen vom Umset-
zen und Praktizieren

— wollen und wiinschen von Notwen-
digem und Wesentlichem

— einschrinken vom Vorwirtsden-
ken

— Arbeitszeit von Freizeit (mit den
entsprechenden Philosophien)

— Filliges von Lustigem

— Altersheime von Familien

— Kinder von Miittern und Vitern

— 3. Welt von 1. Welt

— know how vom ,,day after*

— Arbeit von Arbeitslosigkeit

— Beruf- Job von Ethik und Berufung

— die Gliicklichen von den Ungliickli-
chen (und dann miissen sie es blei-
ben . . .)

— 0. k. von k. 0. (und sie bleiben
es —)

— die ,,Schwarzen* von den Juden

— die ,Stumpfen” von den , Kreati-
ven'

— die Glaubenden von denen, denen
es nach auBen hin vergangen ist

— die lincaren Fortschrittler von den
Auf- u. Umverteilern

— die Satten von den Hungernden

— die ich — und wir — Siichtigen von
den Fatalisten

— den Wein von anderen Rezepten

— Hainburg von Zwentendorf

— die ,.gegliickte Demokratie” vom
whoffnungslosen Osten®

Wiihrend wir uns hurtig weiteriiben im
Trennen, . .

atmen wir schwer —

und mit uns unsere Erde,

Die Unterscheidung der Geister
brachte die Scheidung in Geister — in
Geister, die in ihrer Isolation ihre
Giite* verlieren und: ,,Die ich rief. .*
Wir aber ,,beachten gut* und werten —
landauf, landab — und triumen sehr
ausgeglichen von uns selbst: jeder fiir
sich allein.

Ein paar Steine.. . .

@® Alle wissen wir lingst, daB junge
Menschen in der Pubertiit passiv, lahm
werden, eigenbrodlerisch sich kennen-
lernen und von ihrer Umwelt empfind-
sam eingefiihlt werden wollen!

Wir aber verlangen Leistung, Konzen-
tration in jener Zeit, in steigendem
MaB von ihnen; jagen sie in den Wiil-
dern der Nachhilfen — erstiirmen na-
hezu ihr Unvermégen mit Leistungs-

druck und totem Wissen — erfolglos
auf weiten Strecken. Wir erlegen
Grundsteine der Bediirfnisse: Inter-
esse, Einsatz, Lernwille — weit, weit
iiber die paar Jahre der Pubertit hin-
aus. , Falsch ist jede Titigkeit, die die
Fahigkeiten des Auszuiibenden nicht
steigert.” (Ludwig Hohl)

Ob es die Zeit wiire, sensibel sehen
und héren zu lernen; die sinnlichen
und geistigen Fahigkeiten zur Entfal-
tung zu bringen, um — etwas spéter —
im qualifiziertem Sinne, ein Leben
lang, Wissen aufzunchmen, zu erwei-
tern, zu verticfen? Wahrnehmen,
nachdenken, teilnehmen mit aller
Kraft junger Aufmerksamkeit und of-
fen sein und bleiben fiir das | Geheim-
nis des Niichstliegenden® haben ihre
Lernzeit in der menschlichen Entwick-
lung!

@ Alle wissen wir lingst, dab en
menschliches Kind heute etwa 4 Jahre
Intensivzuwendung von ,.es liecbenden
Menschen® braucht — dann vielleicht
den Halbtagskindergarten — nicht
mehr und nicht minder: kurze bis
wachsende  Konzentrationsiibungen
eingebaut in die Spieltage.

Wir aber verkaufen die ,es liebenden
Menschen® — vorwiegend Miitter -
unter ihren Wert an eine Brutpflege,
die weder fiir sie selbst, noch fir ,die
Brut® (deren Verantwortungsbe-
wubBtsein sich reziprok zum Gebriitet-
werden entwickelt . . .) auf Sicht sinn-
voll erscheint.

Folgen:

hoffnungsloses  Gerangel  junger
Frauen zwischen Herd und Lohn;
Kind oder nicht-Kind, bzw. wann-
Kind ist die Frage; im {ibertragbaren
Sinn: Wiirfelspiel um ,etwas® sein,
und in ,etwas® erscheinen.

Spiiter:

Hoffnungslosigkeit der ausbrechen-
den Halterungen, bzw. des leeren
Neslayndmms = Alkuhohsmus, De-
pressionen — iibergezogene Boxhand-
schuhe fiir Selbstverstiandlichkeiten.
Ausgewiesene Angebote und Forde-
rungen zur Weiterbildung von Frauen
mit Kleinkindern!

Ausgewiesene Wicdercinsticgsmog-
lichkeiten in einen Beruf — wenn das
letzte Kind 4 Jahre geworden ist!
Bevorzugte Arbeitsplatzvermittiung
bei Wiedereintrittswunsch in den er-
lernten Beruf.

Eine Gesellschaft, die die Fihigkeit
verliert, individuelle Kapazititen von
Miinnern und Frauen in ihren Lebens-
strukturen selbstverstandlich einzu-
binden, verliert moglicherweise auch
deren Miitter, wenn diese zwischen
Herz, Hirn und Hand unterscheiden
und sie nicht willens sind 80 Jahre
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hiindische Miitter* zu bleiben! (Das
gute, stets einsatzbereite Knopfdruck-
miibel, dessen Service sich sogar
fremdbestimmen liBt: ,,Die gute Mut-
ter soll auch einmal etwas haben™ . . .
Ausflug etc.)

@ Alle wissen wir langst, dall wir uns
Vollbeschiftigung mit den sich entwik-
kelten ,sozialen Benefizen® nicht
mehr leisten kénnen!

Wir aber schicben Individualarbeits-
leistung als nicht ,systemimanent"” als
zu kompliziert weg,

Der bereits an die Privattir klopfende,
um Arbeit bittende, ist nicht mehr sel-
ten anzutreffen!

Ist es richtig, die Arbeitskraft und den
-willen von Menschen brachzulegen
und Menschen zu fiittern, statt sie fiir
cine bestimmte Leistung in bestimm-
ter Zeit adiquat zu entlohnen, so da
Eigenverantwortung (Versicherungen
etc.) selbstverstiandlich bleibt und blei-
ben kann?

»Arbeitshirse® im freien Austausch
von Leistung und Geld mit Selbstversi-
cherung und Minimalbesteuerung!

® Alle wissen wir lingst, daB die
Ghettoisierung dlterer Menschen zu-
mindest problematisch ist!

Was tun wir?

Wir setzen die Etablierung von Alters-
heimen und lustigen Nachmittagen
fort! Warum brechen wir sie nicht auf
und ab und bereiten Wohngemein-
schaften mit Kleinkinderfamilien und
Studenten?

Altere Menschen gemeinsam mit Kin-
dern: wandern!

Altere Menschen einige Néchte auf ei-
ner Berghiitte!

Einen Meeraufenthalt mit einem Ju-
gendlager organisieren . . .

Alteren Menschen einen Krankenhel-
fer-, einen Kochkurs anbieten; sie per-
sonliche Versorgungstips lehren . . .

® Alle wissen wir liingst, (die Spatzen
pfeifen es von den Diichern . . .) wie
randvoll wir unsere Erde (Boden,
Luft, Wasser — Pflanzen) mittels unse-
res industriellen Aufstiegs mit synthe-
tisch produzierten Chemikalien | fiir
unser tigliches Leben®, belasten!

Ein Drittel der heutigen Industrie-
produkte ist iiberfliissig, ein weiteres
Drittel untauglich.” (Siiddeutsche Zei-
tung)

Was tun wir?

In der Gegensteuerung unserer Le-
bensweise bewegen wir uns wie Igel,
die, bereits im Scheinwerferlicht eines
Autos noch zum Uberqueren der
Strafie ansetzen . . . und sich nach eini-
gen Metern einrollen . . .

Information: ,,Umweltschutz  zu
Hause*; Was jeder tun kann! Von Eg-
mont R. Koch, Mosaik Verlag GmbH,
Miinchen, 1984, z. B.

Nur 5 umgedrehte Steine von unziihl-
baren!

Freigelegte  Wiirmer, eingeklemmte
Menschen, Menschengruppen, Trost-
losigkeiten — toter Raum, sterbende
Zeit —

Angesichts dessen:

Von welcher Bedeutung ist es nun
wohl, wenn Minner statt Frauen und
Frauen statt Minner dies und jenes
tun; wenn die Besetzung hichster Ver-
antwortungen nach Mann-Frau -
Uberlegungen erwiirfelt wird? Wenn,
wenn, wenn . . . statt!

Fiir mich von keiner — nach dem von
mir Gedachtem und Gesagtem!

Wenn es uns gelingt —

nehmen wir an, es gelinge uns in
Osterreich, in der Steiermark — Steine
rechtzeitig umzudrehen und die einge-
klemmten Zehen, Wiinsche, Gedan-
ken, Hinde, Sinne, Zungen, Gefiihle
und Herzen zu befreien — dann eman-
zipieren sich-Minner an den Frauen
und Frauen an den Minnern von
selbst.

Der Mensch mag sich an seinem eige-
nen Notschrei unter den vielgestalti-
gen und schillernden Steinen allerorts
hervorholen!

Und dabei miissen wohl alle Biirger —
gemeinsam — in einer viel stirkeren
BewubBtheit, ménnlich und weiblich,
ab 10 Jahren bis ins Greisenalter poli-
tisch handeln und sich zu Wesen eman-
zipieren, die auf Grund ihrer gene-
tisch ‘bedingten, prozeBhaft fort-
schreitenden, sich verandernden und
wiederum anpassenden Fihigkeiten®
weiterleben wollen. Unschwer zu
erkennen, daB ich unter ,politisch
handeln® das ,,Steine umdrehen® ver-
stehe: ein verantwortliches Bewegen
und Veriindern, ein Tun, das dem Er-
kennen von Zustinden auf den Fersen
zu folgen hat!

Eine Praxis, die es aber vornehmlich
von denjenigen zu verdndern gilt, die
sie erkennen und die sie daraufhin zu
leisten haben!

Diese Aussage aber trifft mitten ins
Politikverstindnis; Gedanken iiber
unsere auf demokratischem Wege ge-
wihlten Vertreter fiir das Wollen und
die Anliegen der Osterreicher drangen
sich vor!

Ich zitiere einige Satze aus , Perspekti-
ven unserer Hoffnung® (Festpro-
gramm Osterreichischer Katholiken-
tag 1983)

.Viele Osterreicher empfinden ein
Gefiihl der Ohnmacht gegeniiber Poli-
tik, Recht und Staat. (Sic vernchmen
— abgeschnitten und ungewiB — iiber
sich storrische und polternde Kegler,
die weder als Spieler gerufen sind,
noch, in Regeln zu spielen, die ihnen
selbst als solche wahrzunehmen
schwerfillt. Undurchblickbar fallen
Kegeln und rollen Kugeln im fatalen
Spiel oberhalb der Staatsbirger! —
Perstnliche Anmerkung.) Sie klagen
iiber die Gesetzesflut, die Biirokrati-
sierung, tiber unpersdnliche Grof-
strukturen und fiirchten die Vernach-
lissigung langfristiger Ziele zugunsten
billiger Tagesvorteile. Verschwen-
dung, Privilegien, Parteibuchwirt-

schaft und Korruption erschiittern die
Glaubwiirdigkeit unserer politischen
Ordnung. Der Ruf nach Orientierung
des &ffentlichen Handelns an ethi-
schen MaBstiben wird stirker. Um
MiBstiinde zu verhindern, sind prakti-
zierte politische Moral und Verant-
wortung erforderlich, die durch insti-
tutionelle Reformen und Kontrollen
abzusichern sind. Die Biirger erwarten
mehr Mitsprachemoglichkeit iiber den
Wabhltag hinaus und dringen auf die
direkte Teilnahme an Sachentschei-
dungen (man denke an eine ko-
operative schrittweise Erarbeitung ei-
nes neuen Weingesetzes!) und auf die
Beachtung der Subsidiaritit. Durch
eine einfache Sprache sollen Politik
und Recht wieder verstindlicher,
menschlicher werden.” (Menschlich-
keit aber wichst nur in Ubereinstim-
mung von ménnlichen und weiblichen
Lebens- und Auffassungsformen. —
Personliche Anmerkung).

Ein Glockenspiel

® Fraven werden ganz selbstver-
stidndlich — ohne Beriihrungsingste —

aus den Hohlen ihrer schmucken Ein-.

fingerhaushalte heraustreten in den
gleienden Sonnenstrahl, in den pras-
selnden Hagel; mit ungeschiitaten Ell-
bogen in unbeschiitzte Raume.

Sie werden an Hebeln stehen missen
— unabiinderlich — und an Kultur und
Uberlebensqualitit mitschalten,
gleich wie Ménner es tun miissen —
und sei es in aufdringlicher und radika-
ler Verweigerung umweltbelastender
Produkte! :
(Hand- und FuBnote zu ,schmucken
Einfingerhaushalten®: sind erlern- und
erlebbar z. B. aus dem tatengebrem-
sten Blickwinkel ménnlicher weiller
Westen in Werbungsfeldziigen fiir kin-
derleichte und appetitliche Haushalts-
fithrung — zur Zeit noch weit weg von
selbst erkannter und praktizierter Ta-
tigkeit. —)

@ Minner werden aktive und enga-
gierte Viter sein, die sich in Schulen
und Kindergirten aufhalten und zu-
rechtfinden; Kapitine, die die Pro-
blemphasen ihrer Kinder auf dem star-
ken Strom ihrer Herzen und ihrer Zeit
steuern werden. (Konzentriertes Ar-
beiten lifit sich auch beim Mitleben
von Kindern erlernen — was Miitter
beweisen!) — -

@® Minner und Viiter werden selbst
spiclen und tanzen lernen miissen:
ohne Applaus, Stadien und den frem-
den Spiegeln in Zeitungen im Eindrit-
telausmal.

@ Miinner werden so selbstbewuBt
sein, daB sie die Liebhaber ihrer eige-
nen Frauen bleiben!

Sie werden ihre eigenen Korper spi-
ren, bekochen, bekleiden und pflegen
kénnen; in der Lage sein Blumen zu
gieBen, wenn diese Wasser brauchen,
Teppiche zu saugen und Marmelade zu
machen — wenn es nottut.
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@ Frauen und Minner werden in den
tausenden Kaffeepausen “ihr Stroh zu
Gold spinnen * lernen beim Spiclen
mit Kindern in ,transparenten® Kin-
dergiarten und Volksschulen — beim
Mitleben mit Kindern, die nahe ihrer
Miitter oder Viiter in Riiumen und
Girten auch tagsiiber sein diirfen.
— Locker, leger, flexibel sein: allerorts
beliebte und angestrebte Eigenschaf-
ten — sollten im spontanen und jungen
Umgang mit Kindern nicht moglich
sein?
wNebenan oder ein paar Hiuser weiter
arbeitet mein Vater, meine Mutter
und in einer Stunde holen sie mich
dorthin und erzihlen mir, wie man
..Brot verdient*”; sie spielen und lachen
(wie sonst nur untereinander!) mit mir
und mittags gibt es heute Gemiiseein-
topf, den wir abends zu Hause vorbe-
reitet haben. Wir werden ihn gemein-
sam in meinem Schulgarten essen®,
konnten 8-jihrige empfinden und die
Eltern werden jung und sportlich blei-
ben — ohne: abends fern auf Gloria
Shampoo schauen zu miissen.
Kinder werden nicht ,klinisch rein®
auf ihre Miitter und Sonntagsviiter be-
zogen, aufwachsen, sondern mit den
Herzen ihrer Eltern sprechen, spielen .
. . und mit ihnen gemeinsam die Welt
affnen! Alleinerziehende Miitter oder
Viter werden diese transparenten und
durchgéiingigen Alltage als beglik-
kende ,Familienforderung® empfin-
den.
Vielleicht verlernen wir so die Triume
junger Menschen zu beurteilen, be-
werten, gestatten oder verbieten und
verzichten auf ihr Anerkennen der er-
starrten Spitformen unserer Dogmen,
auf ihr Verstindnis fiir unseren hekti-
schen Konsum von Schnelligkeit,
Ferne, Zerstreuung.
(Handnote: all die arbeitswilligen,
aber -losen Lehrer, Kinder- und an-
dere Giirtner werden ihr ,, Arbeitslo-
geld” nach g adig Lei-
stung beziehen.)
® Orden, Anerkennungen und Aus-
zeichnungen werden nur an Kinder
und Jugendliche verlichen, die lachen
und gliicklich-sein erlernt haben —
auch, wenn der Malistab des Gutge-
hens ein anderer geworden ist!
@ Auch Kinder und junge Menschen
wollen zeitweilig die ihnen aufgesetz-
ten Hiite abnehmen und ihr in den Ge-
nen programmiertes Interessiertsein,
Wachsein und aktives Tun in ihrem
Zeitgefiihl ausweiten, leben und erhal-
ten!
Dann werden ihre Verantwortungen
wieder hinausreichen iiber das groBzii-
gige Zulassen oder Ablehnen schuli-
scher Order, tiber miitterseits oder va-
terwirts eingestellte Suppenschiisseln,
glattgestrichene weiBe Leintiicher und
taschengeldliche Colas.
@® Die entmythologisierte ,Familie®
wird auferstehen, wird heiler leben
und weniger softy von sich und iber

62 sich ,berichterstatten”. Thr philoso-

phisches Gespinst in das das Heile (in-
klusiv einer so wunderschonen und
realen Aufgabe wie das Muttersein)
wie man es braucht, hineininterpre-
tierbar geworden ist, wird sich zugun-
sten eines konkret gewiinschten Zu-
sammenlebens  auflosen; eines Zu-
sammenlebens, in dem auch das ner-
venb 1de Aufeinander-angewie-
sen-sein nennbar sein wird in seiner
Selbstverstindlichkeit und nicht als
pathogener Sauerampfer verschwic-
gen werden mub.

@ Die zwischenmenschlichen Span-
nungen zwischen den Geschlechtern
werden viel mehr als Grundgesetze des
Lebens begriffen; dann werden wir uns
im spannungslosen Zustand weniger
Htadlich langweilen, noch Giberspannt
in jeder Spannung einen Konflikt se-
hen und daraus eine Krise machen.
Frauen werden nicht mehr mittels
Zentimeter und Blicken geschlachtet
und auf Papier ausgeweidet.

@ Manner und Frauen werden Ohren
haben fiir das im Lirm Uberhorte, Au-
gen fiir das fahrig Ubersehene. Ihr
Denken wird weniger zweckgerichtet
und schnell, sondern ein ,,nach-* sein.
Dieses Nach — denken wird alle Akti-
vititen verlangsamen, sie aber mit
mehr Sinn fiillen und exakten Zielen
orientieren; es wird die Seelen leicht
machen und den Geist behutsam zu
Handlungs- und Lebensweisen fiihren,
die unseren eigenen Korpern gerecht
werden.

@® Frauen und Ménner werden Opti-
males schaffen, weil sie voll Sensibili-
tit erkennen, daB ihr jeweils personli-
cher gegengeschlechtlicher Part fiir
dieses oder jenes zu schmal ist: Frau
und Mann werden die gegenseitige Er-
ginzung immer und in allem suchen
und wollen!

,,Seid ihr alle da?**
Und: Magnificat
Ich fragte: angesichts dessen, von wel-

cher Bedeutung es nun wohl sei, wenn
Miinner statt Frauen und Frauen statt

Minner (zwangsverpflichtet) . . . und
meinte, fiir mich von keiner,

Was aber ist nun heute und jetzt von
Bedeutung fiir Frauen auf dem politi-
schen Bankett der Lebensrotation, fiir
ihr Fithlen und Denken im politischen
Kreisel der Zeit?

Ich meine:

Wachsein in den Augenblicken jeden
Tages, wachsein in allen Lebenstriu-
men! Nur der Wache vermag eindeutig
zwischen Traumen und Wachen zu un-
terscheiden. ,,Die Wachenden haben
eine gemeinsame Welt™. (Heraklit)
Kraftvoll in Anspruch nchmen die
Schalter und Knopfe der offentlichen
Strukturen; sie verindernd bewegen,
wpolitisch* sein: beim Gemiiseputzen,
beim Kinderstreicheln, beim teil- oder
ganzzeitlichem sharing von jobs, beim
Lehren und Werken — mit und ohne
Doktorhut.

Heilige Berufung jeder Frau:

Fehlendes, Fehlgesteuertes, nicht
mehr Sinnvolles, Ungerechtes und
UII&CI i d vl-v-u:

Wer meint, es gibe keine himmel-
schreienden Ungerechtigkeiten, und
zwar keine struktureller Natur, dem
sei die Lektiire des ersten umfassen-
den Sozialreports iiber die BRD auf
wissenschaftlicher Basis empfohlen.
W. Zapf, Hrsg., Lebensbedingungen
in der Bundesrepublik, sozialer Wan-
del und Wohlfahrtsentwicklung,
Frankfurt 1977.

{In Osterreich diirfte es unwesentlich
anders sein und 8 Jahre sind zu kurz
um den Himmel zu fassen).
Allerdings:

Ein Magnificat aber gibt es, weil Maria
Unabénderliches geschehen lieB, hin-
durch sah, dariiber stand — und gehal-
ten blieb.

Anders ausgedriickt: Vielleicht sollten
wir ein uns Menschen adiiquates Echo-
lotsystem entwickeln, daB unsere visu-
elle Wahrnehmung um die akustische
erweitert, und sogar ,akustische Ront-
genbilder” schauen 1dBt — gleich den
Delphinen — um Unmégliches eher-
ohne Fanatismus- der Reifung der Zeit
zu libergeben, —

Zeichnungen: Werner Hollomey




POLITICUM FRAGT MANNER

von Maria Luise Stangl

. Politicum mdéchte es diesmal ganz ge-
nau wissen. Da diese Nummer aus-
schlieBlich von Frauen gestaltet wird
und wir uns auch nicht entschlieBen
- wollten, einen ,,/Alibimann* (so wie es
- umgekehrt bisher iiblich war) etwas
schreiben zu lassen, haben wir ,die
Minner* gefragt, was sie zum Thema
,Frauen und Politik“ zu sagen haben.
. Wir haben keine , Représentativum-
frage® gemacht, das kann jedes Mei-
- nungsforschungsinstitut besser. Wir
 haben einfach einige Mdnner — insge-
- samt 18 — von denen wir annehmen
konnten, daB3 sie dazu eine Meinung
 hdtten— befragt. Was dabei herausge-
kommen ist, lesen Sie bitte auf den
folgenden Seiten.?)
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Wie sehr, meinen Sie, sind
Frauen politisch interessiert?

wIch denke, Frauen sind gleich interes-
siert wie Méinner, nicht mehr und nicht
weniger. Frauen sind sicherlich hin
und wieder sogar mehr politisch inter-
essiert, weil sie sensibler sind. Um
gleich die erste Pauschalierung vorzu-
nehmen; ich glaube, dafl Frauen wirk-
lich sensibler sind und beispielsweise
Ungerechtigkeiten eher wahrnehmen.
Sie haben eher ein Sensorium dafiir als
Miinner.” (9)

+Es gibt eine Gruppe von ungefihr
7—10 % der Bevolkerung, die in Ver-
einen und in der Politik mittun und ich
glaube, der gleiche Prozentsatz gilt

- auch fiir dic'Frauen, die wirklich am

politischerr Geschehen interessiert
sind und die auch aktiv mitarbeiten
mochten.* (10)

Frauen sind gewiB um nichts weniger
interessiert an Politik als Ménner, es
gibt auch liberhaupt keinen Grund da-
fiir, warum sie weniger interessiert
sein sollten. Ich bin der Meinung, daf3
die endlich durchgesetzte Koeduka-
tion in der Schule einen ganz anderen
— ,normaleren” — Umgang zwischen
Burschen und Médchen — von klein
auf — bewirkt, als dies Jahre und Jahr-
zehnte zuvor der Fall war.

Daher artikulieren sich die Interessen
in einer Schulklasse schon ganz an-
ders. Wenn man bisher der Meinung
war, daf sich nur Burschen-fiir Tages-
zeitungen oder Tagespolitik interessie-
ren, so wird diese Diskussion jetzt von
Burschen und Madchen in einer Klasse
als gleichberechtigte Partner gefiihrt.
Das wird auch Auswirkungen auf die
Zukunft haben und konnte ein mitaus-
l6sendes Moment dafiir sein, daB we-
sentlich mehr Frauen in die Politik —
im herkémmlichen Sinne — das heiBt,
in Mandatsringe und politisch verant-
wortliche Positionen kommen wer-
den.* (13)

RIch glaube, das gilt fiir Frauen ge-
nauso wie fiir Minner: je mehr sie
selbst” davon betroffen sind und das
spiiren, desto mehr sind sie an der Poli-
tik interessiert.” (4)

»Das [nteresse fiir Politik diirfte sehr
stark von Gesellschafts- und Einkom-
mensschichten abhiingen, aber auch
vom Bildungsgrad und vom bisher iib-
lichen Rollenverstindnis von Mann
und Frau. Das , klassische* Rollenver-
stidndnis ist doch so, daB der Mann im
Beruf steht und sich um den ,.6ffentli-
chen* Bereich kiimmert — also auch
um die Politik; die Frau kiimmert sich
eher um die Familie und den Haushalt.
Es gibt natiirlich Fragen, bei denen die
hausfrauliche Tatigkeit einer Frau, die
nicht berufstitig ist, plétzlich relevant
werden kann. Das betrifft vor allem
schulische Fragen, wenn sie mehr Be-

scheid weil iiber die schulische Situa-
tion der Kinder als der berufstitige
Mann. Das sind aber auch Fragen wirt-
schaftlicher Natur, die mit Preisen,
Kosten fiir die Wohnung — kurz also
mit ,,Okonomie im Kleinstbereich“ zu
tun haben.

Allerdings machte ich jemanden — das
gilt fiir Frauen wie fiir Méinner — der
seine personliche Lektire nur mit
«Die ganze Woche* oder der ,Neuen
Post* bestreitet, nicht als politisch in-
teressierten  Menschen  definieren.
Ebenso wiirde ich auch Leute, die die
ersten vier Seiten von Tageszeitungen

_nicht lesen, nicht als , politisch interes-

siert” klassifizieren. Das hiingt sicher
mit dem Bildungsgrad zusammen, al-
lerdings ist das bei der ganz jungen Ge-
neration schon anders, da ist das Bil-
dungsniveau bei Frauen und Ménnern
von der Schule her ziemlich gleich ver-
teilt.

Im allgemeinen wiirde ich sagen, sind
vielleicht Frauen weniger politisch in-
teressiert als Miénner, im Einzelfall
gibt es allerdings genauso starke politi-
sche Interessen bei Frauen wie bei
Mannern.* (2)

Ja, ich glaube, daf sich Frauen im all-
gemeinen sehr politisch engagieren.
Sicherlich eher auf regionaler Ebene,
auf Ortsebene. Sie sind vielleicht auf
héherer Ebene noch viel zu wenig ver-
treten.* (3)

»Das ist mit groBer Wahrscheinlich-
keit ein EntwicklungsprozeB. Frauen
werden mehr und mehr in der Politik
Anteil nehmen: sie zeigen mehr und
mehr Interesse, wahrscheinlich, weil
auch alle Probleme der Politik, die
auch die Familie, die Frau, die Kinder,
die ganze Umwelt — das ganze Umfeld
unseres Lebens — betreffen, transpa-
renter werden.* (&)

.Ich persanlich glaube, daB die Frauen
im groBen und ganzen an Politik gleich
interessiert sind wie die Ménner, es ist
eine Frage, welchen Politikbegriff man
hat. Sie sind vielleicht nicht so sehr in-
teressiert an der Aufgeregtheit des po-
litischen Alltags, aber sie sind sicher-
lich genauso interessiert an den grofien
Sachfragen, die die Politik eigentlich
I6sen soll. Wenn ich an die Umwelt-
problematik denke oder an die Ar-
beitsplatzfrage und dhnliche Dinge —
das heibt, wo sich Frauen oder Miitter
insbesondere darum kimmern, daB
ihre Kinder beispielsweise eine Lehr-
stelle haben. Da sind sie sicherlich
gleich interessiert wie die Miénner. Sie
haben nur einen anderen Zugang zur
Politik, ist meine Meinung.* (7)

»Ich kann das schwer beurteilen, ob
Frauen mehr oder weniger an Politik
interessiert sind als Minner. Ich
glaube, daB viele Frauen auch politisch
interessiert sind, nur auf eine andere
Art als Minner. Ménner haben eher
einen Zugang und eine Vorliebe fiir

strukturelles Denken®, fiir Organisa-
tion, fiir die Frage wie was funktio-
niert. Frauen haben eher ein konkre-
tes Denken, also dort, wo es konkret
ein Problem gibt, das fillt ihnen auf
und dort wollen sie etwas tun.

Meine Frau und ich beschaftigen uns
beispielsweise mit Umweltproblema-
tik. Sie macht das so, daB sie Tips filr
Hausfrauen ausarbeitet, z.B. daB eine
Frau in einem Einfamilienhaus sich ei-
nen Komposthaufen anlegen soll, um
Miill zu vermeiden. Ich mache das so,
dal ich mir iberlege, wie man die Ab-
fallwirtschaft in der Steiermark auf-
bauen kann, welche Institutionen was
tun kénnen und in welchen Regionen,
Im Grunde muB ich sagen, ist ihre T4-
tigkeit eine viel konkretere, allerdings
ist ihr Problem, daB sie nicht so leicht
an so viele Menschen herankommt wie
ich.* (17)

wDie Frage ist furchtbar einfach zu be-
antworten. Ich glaube,-daB die Frauen
etwa gleich politisch interessiert sind
wie die Minner.* (5)

. Wir kennen die Ergebnisse der politi-
schen Meinungsforschung, die uns sa-
gen, dab dieser Aussage nicht leichten
Herzens zugestimmt werden kann,
dal es immer noch geschlechtsspezifi-
sche Unterschiede in der Bereitschaft,
sich mit politischen Themen auseinan-
derzusetzen, gibt, obwohl meine Le-
benserfahrung im studentischen Be-
reich dahin geht, daB sich das abzufla-
chen beginnt und sich auch-hier, so wie
etwa in der Studienbetciligung, eine
sehr starke Anniherung der Position
von Mann und Frau gegeniiber der Po-
litik ergibt. Diese geschlechtsspezifi-
schen Unterschiede sind durch das hi-
storische Rollenverstindnis von Mann
und Frau begriindet, das die Beschéfti-
gung mit der Politik stirker als eine
Minnersache ausgewiesen hat. Wir
diirfen nicht vergessen, daB noch bis
zur Generation unserer GroBeltern
auch die politische Berechtigung auf
den Mann konzentriert war, nicht zu-
letzt deswegen, weil sie durch Jahr-
hunderte immer mit der Wehrfihig-
keit gekoppelt war. Erst mit dem Auf-
stieg eines biirgerlichen Selbstbe-
wubtseins von Mann und Frau und der
Forderung nach Rechtsstaat und De-
mokratie ist auch die Forderung aufge-
taucht, der Frau politische Rechte zu
geben. Indikator dafiir ist der Kampf
um das Frauenstimmrecht, ein Kampf,
der erst in unserem Jahrhundert zum
Erfolg gefiihrt hat. Bekanntlich wurde
in Osterreich 1907 erst das allgemeine
und gleiche Wahlrecht der Miinner er-
kimpft und erst — oder schon — durch-

-aus im europdischen Vergleich relativ

frih — am 18. Dezember 1918 das
Frauenstimmrecht jn, Osterreich zu-
gleich mit der Durchsetzung der Repu-
blik erreicht, Wir wissen, daf manche
Linder, die sich als ,alte Demokra-
tien* verstéhen, wie die Schweiz, sehr




o R e N

MR B e R

| |md e o

viel spater dran waren. Daist 1959 eine
Initiative zur Einfihrung des Frauen-
stimmrechts noch ,bachab® geschickt
worden und erst 1971 konnte auf Bun-
desebene  das  Frauenstimmrecht
durchgesetzt werden — und es ist noch
nicht in allen Kantonen erreicht. Es
war also ein langsamer historischer
ProzeB, der die Frage der politischen
Betitigung so 16st, daB die Frauen Zu-
gang zum politischen ProzeB erhalten,
freilich bedeutet das noch nicht, daB

die faktische Realisierung dieses’

Rechts im ,,Gleichschritt* oder im glei-
chen MaBe gewonnen werden konnte,
weil es natiirlich auch durch das altere
Rollenverstindnis, auch durch die Le-
bensformen in Familie und Beruf fir
Frauen schwieriger ist, das zu erzielen,
was Max Weber die ,,Abkémmlich-
keit* fiir die Politik nennt. Eine wich-
tige Voraussetzung fiir politische Beti-

tigungen in der Intensivform der Uber-

nahme etwa einer politischen Funk-
tion, eines Mandates, ist eben, daB
man ein gewisses Zeitbudget dafir
freistellen kann, und das ist fiir Frauen
sicher — auch jetzt noch — schwerer zu
erreichen als fiir Manner. Meist haben
sie ja heute die Doppélbelastung von
Beruf und Haushalt weshalb diese
LAbkéimmlichkeit” fiir Frauen in ei-
nem geringeren MaBe gegeben ist, als
doch fiir eine grofere Zahl von Miin-
nern.* (12)

Welche Themen interessieren
Ihrer Meinung nach Frauen am
meisten in der Politik?

JAuch wenn jetzt alle Frauen in der
Politik heulen werden, ich glaube, dali
doch die sozialen Themen Frauen
stark interessieren, oder auch Kunst
und Kultur, Noch drastischer gesagt,
die Frauen werden sich weniger fiir
Wirtschaft, Raumordnung oder Ver-
kehrspolitik interessieren. Verkchrs-
politik eher noch, weil es da um Sicher-
heit geht. Aber im Prinzip sind es die
kulturellen und sozialen Fragen in der
Politik. Ich finde das so in Ordnung,
weil das erstens ohnedies meiner Mei-
nung nach die Zukunftsfragen sind.
Materiell* wird es in Zukunft in der
Politik immer weniger zu bestellen ge-
ben, daB heiBt, die Zukunftsfragen
sind immaterielle”, soziokulturelle
Fragen. Zweitens, wenn die Frauen
sich nicht darum annehmen, wiirde auf
diesem Gebiet weniger passieren. Ich
glaube, daf Frauen, um auf das vorhin
Gesagte zuriickzukommen, cher dafiir
Leinen Laffel haben®, eher mit solchen
Themen umgehen kénnen und sich da-
her auch dafiir interessieren. Nur da-
mit ich mnicht geschlagen ° werde,
mochte ich auch sagen, ich meine, dafl
Frauen auch generell an anderen The-
men interessiert sind. Eine intelligente
Frau muB sich fiir alle Themen interes-
sieren, und soweit ich es tiberblicke,

tun unsere Politikerinnen das ohne-
dies. Nur meine ich, ist es geschickter,
wenn sie sich fiir solche Fragen interes-
sieren, fiir die sie besondere Ambitio-
nen haben. Nochmals: ich halte es fiir
ungeheuer wichtig, daB sich Frauen fiir
diese ,soziokulturellen” Fragen enga-
gieren, da ich glaube, daB die Zukunft
der Politik eher in diesem Bereich
licgt. Es wird nicht die ,groBe mate-
rielle Politik* sein, die Wirtschaftspo-
litik, die Verkehrspolitik, oder was
sonstimmer. Das sind erledigte Dinge,
wabgehakte* Sachen, um die noch fest
gekidmpft wird, aber das sind im Prin-
zip Schlachtfelder, die schon gerdumt
werden kénnen.” (9)

JIch glaube, grundsiitzlich interessie-
ren sich Frauen fiir fast alle Themen
der Politik und manche wehren sich
natiirlich dagegen, in das soziale
Eck* abgeschoben zu werden. Ich
halte das fiir richtig, daB sie sich dage-
gen wehren, Diese ,soziale Ecke®
kommt wahrscheinlich von dem alten
Rollenverstiandnis von Mann und
Frau: der Mann mubB ;drauBen” das
feindliche Leben“ bestehen und die
Frau ist mehr auf die Familie konzen-
triert.” (1)

.JIch glaube, das hingt auch vom Ein-
kommen und von der Bildung ab. Wer
im Leben zu kidmpfen hat, damit er
iiberlebt und das Notigste zusammen-
kricgt, den werden mehr die Preise
und die Wirtschaftspolitik interessie-
ren. Wer ein gesichertes Einkammen
und mehr MuBe hat, der wird sich auch
fiir andere Themen interessieren: fiir
soziale, bestimmte geistespolitische
Themen Erzichung und Umwelt.” (18)

»Aus ihrer naturgegebenen Funktion
heraus — sie ist ja die Trégerin der Fa-
milie, die Kinder werden von ihr auf
die Welt gebracht und auch groBgezo-
gen — ich wiilite nicht genau, ob wir
Miénner diese Rolle ochne weiteres er-
tragen wiltrden — sind es natirlich Fra-
gen der Gesundheit, der Familie, der
gesamten Umwelt, alle Probleme die
unmittelbar in dic Familic eingreifen
konnen. Sicher erkennt man der Frau
diese Rolle zu, aber sie ist auch wirk-
lich so dominant und eminent wichtig,
dal} es richtig ist, daB sich immer mehr
Frauen um diese Probleme kiim-
mern.“ (8)

oEigentlich alle, weil ja die groBe
Frage immer wicder gestellt wird, wel-
che Themen der Politik die Frauen
oder die Minner mehr bewegen und
mehr personlich betreffen. Das ist ja
hiiufig die Ursache des Engagements,
oder des Grades des Engagements. Ich
glaube auch, daB es falsch ist, wenn
man den Frauen nur die Kindergérten
und die Sozialpolitik zuordnen
michte.” (5)

LIch glaube nicht, daB es unbedingt
frauenspezifische Themen® in der Po-
litik gibt. Ich konnte mir vorstelien,

dal sich Frauen ebenso wie Minner
fiir alle Themen der Politik grundsatz-
lich interessieren. Allerdings ist es
durchaus moglich, daf} es in der Praxis'
Unterschiede gibt. Vielleicht sind
Frauen etwas sensibler in Fragen der
Umweltpolitik.* (14)

..Das klingt jetzt vielleicht sehr verall-
gemeinernd, aber ich glaube, dal
Frauen ein sehr groBes Interesse ha-
ben an allen Themen, dic etwas mit der
Gesundheit des Menschen zu tun ha-
ben, wobei ich durchaus auch geistige
Gesundheit miteinbeziechen wirde,
vielleicht auch die Gesundheit der Na-
tur. Vielleicht haben Frauen einen
stirkeren Zugang zu Fragestellungen
des Uberlebens, wiihrend das den
Minnern weniger gegeben ist. Es
klingt zwar furchtbar nach Klischee,
aber ich glaube, wenn man Kinder auf
die Welt bringen kann — so wie die
Frauen das eben kénnen — dann
macht man sich mehr Gedanken, was
mit den Kindern passiert.” (17)

»Gleich ist sicher das Interesse fiir Per-
sonalpolitik im Sinne von Postenbeset-
zung. Da rangelt jeder um seine Mog-
lichkeiten, da gibt es sicher keinen Un-
terschied, ob Mann oder Frau. Man
muf allerdings aufpassen, daB man
nicht klischeehaft wird, indem man
sagl, Frauen interessieren sich mehr
fiir Sozial- und Bildungspolitik als
Minner. Gleichwohl erleben wir im
Bereich der Wirtschaft ein viel stirke-
res Engagement der Minner, viel-
leicht deshalb, weil sie sich dort kom-
petenter fithlen. Das ist, glaube ich,
sehr stark gesellschaftsbedingt. Viel-
leicht ist es aber auch ein Schull. Be-
quemlichkeit, daf man sich nur dort
engagiert, wo man ,sich zu Hause"
nnd sicher fiihlt." (6)

,Ich bin davon iiberzeugt — soweit ich
das beurteilen kann — daB vor allem
Familie, dann auch wirtschaftliche
Themen die Frauen sehr stark interes-
sieren. Ich glaube, dafl gerade die Frau
schon in der  kleinsten Einheit* ~ in
der Familie — eine Art Politikerin dar-
stellt und sehr stark auf die Familie
einwirkt. Je nach Bildungsgrad dringt
sie dann nach ,auBen® und versucht,
einen groBeren Kreis mit ihrer Politik
— jetzt meine ich nicht Parteipplitik —
anzusprechen, zu unterstiitzen oder zu
fordern. Diese Politik soll ein Dienst
an der Gemeinschaft — und somit am
Menschen — sein.“ (16)

Es gibt zwar einige spezifische The-
men, die die Frau direkt betreffen und
sicher mehr interessieren als die Miin-
ner, obwohl auch die sich gleich dafiir
interessieren sollten. Faktisch aller-
dings ist es so, daB die Frauen eher
daran interessiert sind. Das betrifft
beispielsweise das ganze Familien-
recht, das Eherecht, die Situation der
Kinder, Schulfragen, Empfangnisver-
hiitung, die Frage der rechtlichen Si-

tuation nach’ Empfingnis cines Kin- g5




des, Abtreibung. Das sind Themen,
die ich personlich nicht als spezifische
wFrauenthemen' bezeichnen wiirde,
von degen aber de facto die Frauen
stdrker betroffen sind. Dazu kommt
jetzt noch intetessanterweise seit eini-
gemr Jahrén die starke Beschéftigung
mit: Umweltfragen. Fiir mich ist das
aus zwel Griinden heraus leicht erklir-
bar: Einerseits liegt die Umweltpro-
blematik ja sehr nahe beim (Privat)
Haushalt, wenn man die Miillfrage,
Waschmittel, Chemie im Haushalt
hernimmt. Zum zweiten sind auch die
neuen politischen Bewegungen, , Al-
ternative”, ,Griine*, wie immer sie
auch heiBen, fiir politische Funktidnen
von Frauen wesentlich ,,durchlissiger”
als die groBen Parteien, in denen sich
Frauen erst noch viel stirker durch-
kimpfen missen. Wihrenddessen er-
langen sic in den neuen, wesentlich
kleineren Gruppierungen viel schnel-
ler auch Fiihrungspositionen. Daher
gibt es auch eine stirkere Beschiifti-
gung von Frauen mit der Umwelt-
frage.” (2)

. Vielleicht liegt es in der Natur der
Frau, dafi sie sich eher fiir den mensch-
lichen Bereich engagiert, fiir den so-
zialen Bereich, weil dort die Fihigkei-
ten und die Ausstrahlung, die eine
Frau hat, stirker zum Tragen kom-
men. Ich glaube, daB sich die Frauen
auch in anderen Bereichen qualifizie-
ren und engagieren konnten, man
miiBte ihnen nur die Moglichkeit ge-
ben, dort ian Entscheidungen mitzutra-
gen. Ein Beispiel aus dem landwirt-
schaftlichen Bereich ist die Genossen-
schaft: Obwohl die Entscheidungen,
die in den Genossenschaften getroffen
werden, die Béuerin, die Frau, ge-
nauso betreffen, hat sie aber sehr we-
nig Moglichkeiten, sich dort selbst als
Funktionérin zu engagieren. Ich

glaube, daB dort, im Bereich der Ge-'

nossenschaft, die Frau stirker inte-
griert werden kénnte.* (3)

»~Das ist eine Frage, dic man Frauen
stellen milfte. Man kann auch nicht
die Frage stellen: ,,Welche Themen in-
teressieren Minner in der Politik am
meisten”. — Hier geht es um Interpre-
tation der eigenen Interessen und des-
sen, was man wo erreichen will. Wenn
man sich fiir ein Umweltthema beson-
ders interessiert, ist das egal, ob sich
Mann oder Frau dafiir interessieren.
Ich glaube, das ist cin Thema, das auch
so eine Art Gleichberechtigungsfunk-
tion hat, woran sich Frauen wie Min-
ner sehr stark und gleichmiiBig stark
interessieren und engagieren.” (13)

»Ich meine, es sind primir Fragen der
Familie, der Bildung, der Schule, und
dann erst kommt der Arbeitsplatz, Ich
glaube, es ist der Frau auch angebo-
ren, daB sie mehr fiir die Familie, Bil-
dung und Schule ibrig hat, und erst
dann fiir den Beruf. Beruf und Politik

66 kommen moglicherweise etwas zu

kurz, das miifite viel stirker ausgebaut
werden. Die Frauen miiBten sich viel
mehr auch in den Betrieben um ihre
Belange kiitmmern. Es ist natiirlich et-
was Anerzogenes auch . dabei, ‘man
spiirt jetzt ein wenig einen Wechsel,
und das mtiBte man in Zukunft stirker
forcieren. Die Frauen miissen sich
mehr um Politik, Vereins- oder Wirt-
schaftsgeschehen kiilmmern.* (10)

~Heute interessiert beispielsweise
junge Frauen das Thema ..Arbeits-
platz¢, ., Arbeitsplatzsicherung* ge-
nauso wie den Mann, genauso wie fiir
beide die Fragen der Familiengriin-
dung gleich bedeutend sind. Daher
glaube ich, daB grundsitzlich die
Frauen die gleichen Interessen haben
wie die Mianner. Ich glaube nicht, daB
es hier gravierende Unterschiede gibt
und halte es fiir falsch zu glauben, daB
Frauen andere politische Interessen
haben als die Minner, Ich meine, daB
die Integration unserer Gesellschaft so
weit fortgeschritten ist, daB es keine
Unterschiede mehr gibt.“ (4)

wIch halte es fiir schwierig zu generali-
sieren, da dieses Thema sehr stark von
Gemeinplitzen iiberhiuft ist. Auch
heute noch herrscht — so wie frither —
vielfach noch die Meinung vor, daf es
fiir Frauen besonders sinnvoll sei, sich
im sogenannten ,fraulichen” Bereich,
wie etwa Familien-, Sanitiits- und So-
zialpolitik zu engagieren. Andererseits
gibt es die Tendenz heute zu sagen,
Frauen sollten sich genauso wie Min-
ner generell mit allen Bereichen der
Politik auseinandersetzen.” (15)

Um konkret ein paar Bereiche zu nen-
nen, von denen ich meine, daB sie
Frauen besonders interessieren: Ich
glaube, daB heute die ganze Umwelt-
problematik die Frauen in ¢inem sehr
hohen AusmaB interessiert, ich
glaube, daB die Frauen letztlich ein et-
was grofleres Sensorium fiir soziale
Beziige insgesamt haben als Minner
und deswegen auch in diesem Bereich
vielleicht etwas mehr Interesse haben
als die Manner. Dariiber hinaus gibt es
sicherlich eine Reihe von Dingen, die
hier sehr differenziert, je nach Her-
Kunft, zu sehen sind.* (7)

.Es ist so, daf in der ersten Phase der
(t)ffnung der Politik zu den Frauen hin
eine gewisse Konzentration auf soge-

nannte . frauenspezifische Themen

erfolgte. Das klingt auch heute nach
nach, wenn man sich anschaut, in wel-
chen Ausschiissen weibliche Abgeord-
nete sitzen, es ist dann immer wieder
Soziales, Wohnen, Familie. Das ist na-
tirlich nicht schlecht, man sollte dar-
iber gar nicht lachen. Es ist nur cben
das, was auch den realen Lebensraum
der meisten Frauen ausmacht. Es ist
jedoch zunchmend zu erwarten, daB
Frauen alle wichtigen Themen erdr-
tern werden, und es zeichnet sich ja be-
reits in unserer Gegenwart ab, daB

Frauen sich zu immer mehr Themen zu
duBern beginnen. Es werden jetzt auch
Frauen auftauchen, die eben auch
Verfassungspolitik machen, Rechis-
politik in einem weiteren Sinn, Finanz-
politik. Im Deutschen Bundestag ist
schon deutlich zu sehen, daB Frauen
auch in diesen ganz entscheidenden
Ausschiissen hdchst aktiv sind, dort
sogar Obmann- oder Berichterstatter-
funktion auszuiiben beginnen.* (12)

wIch glaube, es gibt keine speziellen

Frauen- oder Ménnerthemen. Es wird

Frauen geben, die sich genauso inten-

siv fiir Finanzpolitik intéressieren wie

Miinner,. und es wird Minner gében,

die sich genauso intensiv wie Frauen

fiir Sozial- und Familienpolitik interes-

sieren. In der Realitit sehen wir leider
oft etwas Anderes: Miinner machen es

sich oft sehr leicht, indem sie Frauen

nur fiir ganz wenige bestimmte The-
men ,zustiindig” erkliren. In den Ge-
meinden beispielsweise sind immer
wieder Frauen fiir soziale und kari-
tative Veranstaltungen zustindig, aber
es gibt kaum eine. Gemeinde, in der
eine Frau zur Gemeindekassierin vor-
geschlagen wird. Das hilt man(n) fir.
eine Minnersache, dabei kénnen
Frauen oftmals mit dem Geld viel bes-
ser umgehen als Ménner.* (11)

Wiirden sie Ihre Interessen lie-
ber von einem Politiker oder ei-
ner Politikerin vertreten lassen?

.Ich habe den Eindruck, da in der ge-
genwiirtigen Praxis die Frauen meine
Anliegen besser vertreten als die Mén-
ner. Wenn ich jetzt ,steirisch* denke,
so weifl ich, wenn ich beispielsweise fa-
milien- oder schulpolitische Anliegen
habe, daB ich zur Waltraud Klasnic
oder zur Lindi Kalnoky gehen muf.
Dort habe ich mehr Chancen als in der
Minnerwelt. Die Frauen sind sensi-
bler fiir diese Thematik, Ménner ha-
ben da keirle Antenne, qder nur eine
spersonalpolitische* Antenne. Sie se-
hen das eigentliche- Anliegen nicht.

-Das wiirde wahrscheinlich auch fiir ein

staatspolitisches Thema gelten. Mit ei-
nem Wirtschaftsthema habe ich es
noch nicht probiert, in keiner Foim,
weder bei Minnern noch bei Frauen.
Das ist eher eine Frage des Vertrau-
ens, das man dem Anderen gegeniiber
hat. Bei der Wirtschaft wiirde ich eher
zu den Miinnern gehen, wiel ich dort
Leute kenne, von denen ich weill, daB
sie in diesem Bereich engagiert sind.
Ich wiirde zu dem gehen, der die ent-
sprechende Funktion bekleidet. Theo-
retisch gesagt ist es so, weil die Positio-
nen derzeit von Minnern besetzt sind.
Ich gehe dann automatisch dort hin,
wo ich glaube, den meisten Erfolg zu
haben. Wenn es eine Frau wiire, wiirde
ich auch hingehen. Ich habe da keine
Schwierigkeiten, vielleicht bin ich da
ein ,atypischer Mann®“.* (6)




WMir ist das vollig gleichgiiltig, ob ein
Politiker oder eine Politikerin mein
Anliegen behandelt. Wer immer die-
ses Problem meiner Meinung nach
besser durchschauen und losen kann,
zu dem oder zu der hatte ich das gro-
Bere Vertrauen. Es ist eine Frage der
Sachkompetenz und des Gesamtein-
drucks, den ich von dieser Person ge-
winne.” (13)

+Es kommt ganz auf das Anliegen an.
Im sozialen, menschlichen Bereich
glaube ich, daB eine Frau mehr Gefiihl
aufbringt und mehr Mdaglichkeiten
hat, diese Dinge zu losen, wihrend in
der Sachpolitik eher ein Mann die
Durchschlagskraft hat. Sachpolitik
sind fiir mich beispielsweise in der
Landwirtschaft simtliche Fragen der
Produktion. Ich glaube, das liegt in der
Natur der Sache, daB sich dafiir eher
der Mann, der Bauer als Funktionir
engagiert und fiir den familiiiren Be-
reich cher die Frau. Vielleicht ist es cin

Vorurteil, das weil} ich nicht; aber es
ist eben eine Tatsache, daB wir in be-
stimmte Bereiche eingeordnet sind. So
ist eben die Frau fiir einen bestimmten
Bereich zustindig und der Mann
auch.*(3)

,Ich habe hier iiberhaupt keine Prife-
renzen. Ich halte das nicht fiir, eime
grundsiitzliche Frage, sondern’ aus-
schlieBlich fiir eine Frage der Kompe-
tenz. Kompetenz hiingt meines Erach-
tens nicht vom Geschlecht ab.* (14)

wIch wiirde es beispielsweise interes-
sant finden, das Thema ,,Draken* von
beiden vertreten zu lassen. Denn ich
denke, daB  Minneranliegen” und
wFrauenanliegen* einander ergiinzen
konnen. Beim konkreten Beispicl
Draken meine ich, daB Minner eher
die Verteidigungs- und Neutralitits-
ebene, das Staatspolitische, abdecken
kénnten und Frauen eher die Umwelt-
ebene, die Ebene der personlichen Be-

drohung oder Beeintriichiigung. Das
erginzt sich sehr gut. Grundsiitzlich
wiirde ich zu der Person gehen, von
der ich das Gefiihl habe, dort angehort
zu werden und auch reden zu kénnen.
Ich muB sagen, daB viele Miénner Vor-
urteile gegeniiber Frauen haben, weil
sie denken, Frauen nehmen das, was
sie, die Méanner, tun nicht ernst. Um’s
ironisch zu formulieren: die Minner
beschiftigen sich mit der groBen Welt-
politik und dic Frauen schauen, daB
das Essen auf den Tisch kommt. So be-
sehen, sind ja die Minner recht iber-
fliissig. Manchmal geben gewisse
Frauen gewissen Miinnern in gewissen
Situationen dieses Gefiihl. Also fir
den Fall, daB ich eine Frau finde, bei
der ich' nicht das Gefiihl hitte, von
vornherein schon in dieses Klischée
gepreBt zu werden, wiirde ich gerne
hingehen.* (17)

.as hiingt ganz von der Qualifikation

und den Kenntnissen, der Sensibilitit g7




der Personlichkeit ab, ob das nun ein
Mann oder eine Frau ist, das kann voll-
kommen dasselbe sein, das ist doch
iiberhaupt keine Frage: es ist eine
Frage der Qualitiit cines Menschen.*

(8)

-Das hiingt davon ab, was fiir ein An-
liegen das ist. Es konnte eine rein
.minnerrechtliche Frage® sein. Dann
kénnte ich mir vorstellen, dal es von
einem Mann besser vertreten wird,
aber da gibt es sehr wenige. Ich hitte
iiberhaupt keine Bedenken meine In-
teressen von einer Frau vertreten zu
lassen. Ich kénnte mir auch vorstellen,
daB das Anti-Draken-Volksbegehren
von einer Frau vertreten wird und
glaube, daB das auch konkret stattfin-
det.“ (4)

»Das ist mir personlich ganz egal, ob
das ein Mann oder eine Frau ist, Ich
wiinsche mir als Staatsbirger, daB
meine Interessen gebiihrend mitver-
treten werden und einen Ausgleich fin-
den in den Interessen der anderen und
ich glaube, die Politiker sind dazu da,
die- Interessen’ der gesamten Bevilke-
rung effizient zu vertreten, ob das ein
Mann oder eine Frau ist, ist mir per-
snlich ganz egal.“ (7)

~Mirist eine gute Politikerin licber als
ein schlechter Politiker und umge-
kehrt. Wenn beide gleich gut sind,
miiBte ich mir andere Kriterien finden.
Ich wiirde auf jeden Fall den nehmen,
der besser ist, aber es ist sicher kein
Kriterium ob méinnlich oder weiblich.
Es gibt eben dumme und gescheite Po-
litiker, so wie es auch dumme und ge-
scheite Politikerinnen gibt. Es gibt
mehr gescheite Politikerinnen, aber
das liegt daran, daB es weniger Politi-
kerinnen gibt.* (9)

wIch bin der Meinung, man kann nicht
sagen ,Politikerin oder Politiker*. Es
hangt ganz vom Engagement der ein-
zelnen Person’ab, ob das eine Frau
oder ein Mann ist, ist nebensichlich.*

(16)

wIch wiirde mir die méglichen Interes-
senvertreter oder Interessenvertrete-
rinnen sehr genau anschauen und
wiirde mich unbeschadet des Ge-
schlechtes von dem vertreten lassen,
dem ich eine erfolgreichere Vertre-
tung zumuten wiirde.* (5)

Das ist meine feste Uberzeugung,-ob
Frau oder Mann, ist hier zweitrangig.
Fiir mich ist Marilics Flemming bei-
spielsweise eine Politikerin, von der
ich gerne meine Interessen — auch
wirtschaftlicher Natur — vertreten las-
sen wiirde, weil sie einfach mit Uber-
zeugung und mit Einsatz bei der Sache
ist. Es gibt aber auch Politiker, bei de-
nen ich Angst hiitte, mibBten sie meine
Interessen vertreten, es hingt immer
von der Person ab, ob es eine Frau
oder ein Mann ist, ist vollig egal. Man

g8 MuB janur cinen Blick dber die Gren-

zen tun: , ménnlicher” als Maggy That-
cher kénnen Miinner nicht seip, nidm-
lich in ihrer Art, wie sie Politik
macht.” (11)

»Am liebsten machte ich ein wirt-
schaftliches Anliegen oder ein anderes
Anliegen von einem Menschen vertre-
ten lassen, der durch seinen EinfluB
das am besten kann. Ob das cin Mann
ist oder eine Frau, ist mir egal.* (1)

Ich habe da iiberhaupt keine Beden-
ken vom Geschlecht her, es kommt
mir vielmehr darauf an, daB diese Per-
son sich bereits entsprechend bewiihrt
hat. Es ist ganz selbstverstindlich, dah
sowohl e¢in Mann als auch eine Frau
sich bewihrt haben kénnen oder
nicht.* (15)

.Das ist véllig gleich, ich mochte von
dem- oder derjenigen vertreten wer-
den, der (die) es am besten kann. Die
Sachkompetenz und die besseren Ar-
gumente sind entscheidend. Und zu
den Argumenten ist noch zu sagen:
derjenige soll mich vertreten, der die
Argumentation nicht in einer verlet-
zenden, sondern . gewaltfreien* Weise
vortragen kann, der also versucht,
gleichzeitig mit der Argumentation di-
rekte Machtausiibung im Sinne von
Druck- zu minimieren — der eher das
Rationale maximiert und das Emotio-
nale und Machtpolitik minimiert.* (2)

»Das ist mir ganz gleich, Wer die beste
Lésung hat und wer es am besten ver-
tritt, der soll es machen. Ob das eine
Frau ist oder ein Mann, ist mir egal.
Ich kénnte mir auch gut vorstellen,
dal einc Frau das Thema ,Draken
oder nicht* fiir mich ausreichend ver-
tritt, denn hier geht es meiner Mei-
nung nach um Umweltschutz und Ge-
sundheit. Hier ist die Frau geeignet,
sie hat mehr Gefiihl dafiir, sie versteht
es besser.*(10)

wIn einer Reprisentativdemokritie
mit Parteien gibt man ja dem Abge-
ordneten ein generelles Mandat, man
spricht ihm ein generelles Vertrauen
aus und verlaft sich darauf, daB es ¢in
guter Mann oder eine gute Frau ist.
Der oder die wird dann in den einen
oder anderen Ausschull gewihlt, da
habe ich ja keinen direkten EinfluB
mehr, da suche ich mir nicht aus. Im
Reprisentativsystem gebe ich diese
Generalvollmacht fiir eine Legislatur-
periode, da kann ich im einzelnen
nicht sagen ., Die Frau soll jetzt diese
oder jene parlamentarische Aktivitit
erfiillen”. Anders ist das bei direktde-
mokratischen Aktionen oder bei Biir-
gerinitiativen, da suche ich mir die
Leute aus. Da gilt fiir mich die Faustre-
gel — bei gleicher Gesinnung — wiirde
ich den nchmen, der mir die héhere
Effizienz, die hohere Leistung ver-
spricht. Ich wiirde wahrscheinlich
nicht aus einer grundsitzlichen Erwii-
gung heraus sagen: ,,Das soll jetztmit
aller Gewalt der Mann machen®, ge-

nauso wenig, wie ich sagen wiirde —
ich weiB, das wird kompensatorisch oft
getan — , Das soll jetzt — weil sie histo-
risch lange warten mubte — ostentativ
eine Frau machen.” Ich wiirde also ef-
fizienzorientiert vorgehen.” (12)

Welche osterreichischen Politi-
kerinnen fallen Thnen ad hoc
ein?

Polificum hat die Antworten auf diese
Frage zu einer kleinen ,Statistik™ zu-
sammengefaBt®). Der Terminus ,,Poli-
tikerin® wurde nicht weiter definiert,
sondern jedem Befragten offengelas-
sen. , Politikerin® umfaBt demzufolge
alle Schattierungen von ,,politisch in-
teressiert — aktiv — meinungsbildend*
bis parteipolitisch” und |, Trigerin
von Mandaten und/oder Funktienen®.
Die genannten Namen spicgeln das wi-
der.

Eva Amsiiss (1)

Rosemaric Bauer (1)

Irene Dyk (1)

Johanna Dohnal (5)

Edda Egger (1)

Beatrix Eypeltauer (2)

Franziska Fast (1)

Ruth Feldgrill-Zankel (1)

Hertha Firnberg (5)

Marilies Flemming (7)

Margit Frick (1)

Gertrude Frohlich-Sandner (4)

Gerda Gesek (1)

Emmy Gober (4)

Marga Hubinek (1)

Johanna Jamnegg (3)

Lindi Kalnoky (7)

Waltraud Klasnic (13)

Hilde Marek (1)

Otti Matysek (1)

Ernestine Moser (1)

Jolanda Offenbeck (2)

Helene Partik-Pablé (2)

Irmtraud Peternell (1)

Helga Rabl-Stadler (3)

Grete Rehor (1)

Anneliese Rohrer (1)

Maria Stangl (5)°

Maria Luise Stangl (1)

Ingrid Tichy-Schreder (1)

Erika Weinzierl (2)

Barbara Wicha (1)

Helga Wieser (1)
Im allgemeinen erhielten die genann-
ten Damen von den Herren durchwegs
positive, sogar ausgezeichnete ,Zen-
suren*, lediglich einige wenige fanden
wenig ,,Gnade* vor ihren ménnlichen
Richtern. Politicum gibt einige Kost-
proben dieser Beurteilungen in dem
Kapitel ,,Ansichten und Einsichten®
wieder.

Gibt es Unterschiede zwischen
Mann und Frau in der Eignung
zum ,,Beruf* des Politikers?




»Ja, es gibt einen naturbedingten Un-
terschied, das mag zwar hart klingen,
aber Frauen bekommen eben die Kin-
der und fallen dann eine Zeitlang fiir
die Politik aus. Da es allgemein schwer
ist, wonn man einmal aus der Politik
wausgestiegen™ ist, wieder einen , Ein-
stieg™ zu finden, bedeutet das gerade
fiir junge Frauen oft den endgiiltigen
Ausstieg aus der Politik. Das ist auch
im iibrigen Berufsleben so, weshalb
Frauen sehr schwer in Spitzenpositio&
nen kommen. AuBerdem gibt es in

Osterreich bei politischen Funktionen,

nur sehr selten personelle Verinde-
rungen. Politiker fithlen sich fast schon
~pragmatisiert”, Nachdem es schon
allgemein schwer ist, fiir jemanden ei-
nén Platz zu finden,.ist es fiir einmal
ansgestiegene Frauen noch schwerer.
Meistens kommt ja, wenn eine ausge-
schieden ist, eine andere Frau auf ih-
ren Platz, damit man wenigstens eine
Frau in einem politischen Gremium
hat. Meistens ist sie ja die einzige und
eine zweite wird dann nicht mehr fiir
notwendig erachtet.* (11)

~Der Mann kann sich sein ganzes Le-
ben lang auf die Politik einstellen.
Meistens zieht sich eine Frau etwas zu-
riick, wenn sie Familie, Kinder hat.
Hier entsteht dann eine Liicke.* (10)

+Es gibt grundsitzlich keinen Unter-
schied. In der Zeit, in der eine Frau
sich ausschlieBlich ihrer Familie wid-
men soll und die Kigder klein sind, hat
sie sicherlich die schlechteren Startbe-
dingungen.® (5)

+Zum guten Politiker bedarf es der In-
telligenz und systematischen Denkens.
Es wire eine chauvinistisch-ménnliche
Anmaliung zu behaupten, daB die
Manner das besser kénnen. ™ (1)

wVon der Eignung her gibt es keinen
Unterschied. Letztendlich kommen wir
aber nicht um die Tatsache herum, dal
unsere Welt sicher nach wie vor mén-
nerdominiert ist. Natiirlich gibt es auf-
grund der biologischen Gegebenheit,
dab Frauen Kinder bekommen, Unter-
brechungen in der Berufslaufbahn von
Frauen, sei es als Politikerin, sei es in ei-
nem anderen Beruf.“ (13)

4Es gibt Unterschiede, je nach den
Spielregeln und den leitenden Images
in der Politik. Wenn beispielsweise ein
leitendes Image vorherrscht, welches
eine ,Politik der starken Hand* ver-
langt, werden sich mehr Ménner als
Frauen finden, die dem entsprechen.
Eswird sicher nicht so viele Frauen ge-
ben, die das Selbstverstindnis einer
Maggy Thatcher haben, wiihrend man
sicher viele ,,miinnliche Thatchers™
findet. Unter einem anderen leitenden
Image, wenn man beispielsweise mehr
Mitterlichkeit: und Emotionalitit
sucht, waren vielleicht die Ménner we-
figer geelgnet fiir die Pnlmk als die
Frauen.* (2)

»Von der Eignung her sind die Frauen
meiner Meinung nach gleich gut. Esist
nicht notwendig, daB dic Frauen
~ménnliche” Positionen erreichen, sie
'miiBten erkennen, daB sie in der heuti-
gen Zeit andere Funktionen besser
ausiiben kénnen. Mir wire es wichtig,
daB sie stiirker ihr politisches Denken
und Fiihlen zum Ausdruck bringen
und weniger um Positionen kimpfen.
Die Positionen kommen dann automa-
tisch. Mich stort immer dieser Konkur-
renzkampf zwischen Mann und Frau,
dieses Postenschachern. Allerdings
glaube ich schon, daB die Frauen weni-
ger Méglichkeiten haben. Das ist cine
Realitit, sie ist ja mehr in der Familie.
Man sollte zwar starker den ,,Haus-
mann® leben, aber die Realitit ist an-
ders.* (6)

»Es ist nicht vielen Frauen gegeben,
stindig unter derartigem Druck zu ste-
hen, dem Politiker, besonders in fiih-
renden Positionen ausgesetzt sind.
Das ist nicht unbedingt ,.frauliches
Wesen“., Wenn man andererseits
sicht, wie die Frauen ihre Probleme
meistern, wie sie alles aushalten, hin-
unterschlucken, Probleme losen, dann
frage ich mich, ob wir nicht die ge-
samte Situation verkennen. Es ist si-
cher eine Frage der Schulung, des Her-
ankommens an die Moglichkeiten. Es
wire auch interessant zu sehen, ob es
nicht noch mehr Fraven fiir die Politik
gibt.“ (8)

LIch sehe keine Eignungsunter-
schiede, ich sehe nur bestimmte Vor-
und Nachteile. Es gibt Dinge, bei de-
nen sich die Frauen leichter tun, sie
konnen meiner Meinung nach generell
besser mit Menschen umgehen. Min-
ner tun sich wieder bei anderen Sa-
chen, bei ,,AuBerlichkeiten* leichter,
wie beispielsweise im Wirtshaus sitzen

wund diskutieren, schnapsen und Wein

trinken. Es ist ja auch eine sehr kom-
munikative Geschichte, wenn man mit
den Leuten im Wirtshaus sitzt.® (9)

Ein Unterschied besteht — zuminde-
stens in unserer Gemeinde — darin,
daB die Miinnerwelt glaubt, ,das grofie
Sagen® zu haben. Daher stehen die
Minner den Frauen in der Politik eher
mit " Vorurteilen gegeniiber. Die
Frauen haben dadurch schbn einen be-
stimmten Nachteil und missen sich
viel stirker behaupten. Sie brauchen
viel mehr Kraft, damit sie einmal das
gleiche Niveau erreichen, wie ihre
minnlichen Kollegen.  Allerdings
finde ich, daf die Frauen von ihrem
Gefiihl und Empfinden her viel diplo-
matischer und einfithlsamer als so
manche Manner in der Politik sind.*

(16)

+Es gibt aus meiner Sicht iiberhaupt
keinen geschlechtsspezifischen Unter-
schied. Wenn es einen gibe, miifite
man den eher auf verschiedene Bil-
dung und verschiedene Herkunft zu-

riickfithren als nur auf die natiirliche
Beschatfenheit des Korpers.* (18)

Ich glaube, daB Frauen in der oster-
reichischen Politik ein groBeres MaB
an KompromiBbereitschaft mitbrin-
gen, weil sie vielleicht die Dinge nicht
in einer so einseitigen Art fiberzichen,
wie es die Méanner tun, aber das diirfte
sich abschleifen. Durch eine gemein-
same Ausbildung in der Schule und auf
den Universititen dirfte sich eine sehr
groBe Ahnlichkeit der Mentalititsmu-
ster ergeben. Es mag emotionelle Un-
terschiede geben, die man bei unserer
doch sehrstark ritualisierten und ratio-
nalisierten Politik nicht iiberschéitzen
darf. Das Entscheidende ist der Bil-
dungsgang, aber auch.dic politische
Beheimatung. Vielleicht werden wir
im Jahr 2000 die ersten zwei, drei weib-
lichen Verfassungsrichter haben. Die
Damen ricken einfach nach, sie wer-
den nicht nur mehr bei den traditionel-
len frauenspezifischen Themen ver-
bleiben, sic werden bei Finanzaus-
gleichsverhandlungen dabeisein, sie
werden an den groBen legistischen
Projekten mitarbeiten; im Ansatz tun
sie das ja schon.* (12)

Warum gibt es Threr Meinung
nach so wenige Frauen in der
Politik?

Einen Teil der Antwort sieht man ja
im Burgenland. Die wollen dort ein-
fach keine Frau haben, die selbstindig
denkt, selbst etwas bewirkt, die Mén-
ner womdglich nicht braucht. Wenn
die 'Otti Matysek hingegangen wire
und gesagt hétte: , Herr Landeshaupt-
mann, kénnten Sie mir da nicht hel-
fen . . .", da wire er wahrscheinlich
ungeheuer groBziigig gewesen. Wahr-
scheinlich war es vom Herrn Kery auch
eine Alibihandlung, daB er die Frau
Matysek , hineingebracht® hat in diese
Funktion. Und das Vertrauen verloren
hat sie, wie er gesagt hat, erst nachdem
sie sehr selbstindig gehandelt und ge-
dacht und ihn nicht mehr gefragt, jaso-
gar kritisiert hat. Da hat er das Ver-
trauen verloren in sie, er hat allerdings
nie gesagt, was der eigentliche Grund
war. Naja, das ist Burgenland, ich
glaube aber, dall das sogar ein ,Mo-
dellfall” ist, es ist nirgends so deutlich
wie dort. Allerdings ist es tiberall dort
in Ansitzen so, wo die Politik von
Minnern dominiert wird — aber das ist
ja praktisch iiberall — und wo Frauen
sich durchzusetzen versuchen. Wahr-
scheinlich werden die Frauen aber nic
eine richtige Konkurrenz fiir die Mén-
ner sein, weil sie eine beklagenswerte
Schwiiche haben: sie konnen'sich night
solidarisieren, sie sind dauernd eifer-
stichtig aufeinander. Wenn man be-
denkt, daB weit iiber 50 % aller Wiih-
lerstimmeén Frauenstimmen sind, so
fragt man sich schon, wie das kommt.
Es ist eigentlich unbegreiflich.* (1)
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wDie Frage ist fiir mich schwer zu be-
antworten, umso mehr als doch in den
forfschrittlichen Léindern unserer
Erde, wie in den Vereinigten. Staaten
von Amerika und anderen, meines
Wisseris der Anteil der Frauen in der
Politik keineswegs groBer ist als bei
uns in Osterreich. Das stimmt mich
nachdenklich, und ich glaube, daB
nach wie vor die iberkommene Erzie-
hung, die herkémmliche Rollenvertei-
lung einen ganz wesentlichen Einflu
ausiiben.” (15)

»Mich stort das sehr, vielleicht interes-
sieren sich die Frauen wirklich weniger
fiir die Politik. Da muB von der Basis
der Neuanfang kommen, die Frauen
miissen sich auch als Betricbsritinnen
bewdhren. Und wenn’s dann an der
Basis stimmt, wird der weitere Weg fiir
die Frauen gleich sein wie fiir die Mén-
ner. Ich habe allerdings immer wieder
das Gefiihl, daf Frauen von Minnern
vertreten werden wollen und nicht von
Frauen, ich weil allerdings nicht,
woran das liegt.“ (10)

wIch sehe da mehrere Ursachen. Eine
ist, da die Frauen im Verdringungs-
wettbewerb, der in der Politik stattfin-
det, unterlegen sind, daB sie von den
Minnern, den Institutionen nicht ak-
zeptiert werden. Ein anderer liegt
darin, daB es fiir die Frau schwerer ist,
von zu Hause ,wegzugehen®, da sie
viel stiarker ad die Familie, das Haus,
den Hof gebunden ist. Wenn sich ih-
nen aber die Moglichkeit bietet, soll-
ten sie viel stirker die Bereitschaft ha-
ben, Funktionen in der Politik, im of-
fentlichen Leben zu iibernehmen.  (3)

o~Frauen haben es sicher wesentlich
schwerer in jeder Berufssparte, so auch
in der Politik. Allerdings ist aufgrund
der durch gemeinsame Ausbildung zu-
nehmend auch quantitativen Gleichbe-
rechtigung zu erwarten, daB dies sich
auswirken wird und die Frauen auch in
der Besetzung von politischen Posten
nachziehen werden.* (13)

.Es gibt mehrere Griinde. Der hiufig-
ste ist wahrscheinlich der, daB bei der
Postenverteilung die Minner auf je-
den Posten verzichten miissen, den sie
einer Frau geben sollen, und das fillt
den Minnern schwer. Der zweite
Grund® ist ein inhaltlicher”: vicle
Frauen sind einfach turch die Familie,
oder diirch eine angestrebte berufliche
Karriere. plus Haushalt {iberfordert.
Und drittens glaube ich. daB sie sich si-
cher schwerer in Parteiorganisationen
integrieren. (6)

Ich glaube, daB viele Frauen irgend-
wann in‘ihrem Leben vor der Entschei-
dung stehen: Familie oder Karriere.
Das ist immer eine sehr private Ent-
scheidung, die aber hiufig zuungusten
der Karriere ausgeht. Es gibt aller-
dings Frauen, die iiber diesen Punkt
driiberkommen und in die Politik ge-

70 hen. Dort erleben sie oft, dal} sie von

anderen Frauen weniger gut angenom-
men werden, als diese Frauen die
Miénner- annchmen. Wenn sie auch
diese Hiirde schaffen, dann geraten sie
in ein Berufsfeld, das sehr ,,méannliche
Strukturen® hat. Dann haben sie zwei
Méglichkeiten: entweder kénnen sie
w»méannlich* denken und handeln und
finden sich in diese Strukturen hinein.
Dann werden die meisten atch ange-
nommen. Wenn sie allerdings ,Frau
bleiben®, werden sie hiufig als , Aus-
hingeschild* oder ,,Alibi* beniitzt —
das sind dann die Alibifrauen.” (17)

.In der Politik hat man immer wieder
in mehr oder weniger krasser Form mit
Neid-und MiBgunst zu tun. Da Frauen
eine Minderheit in den Parteien dar-
stellen, treffen sie diese negativen
Auswirkungen umso starker, denn ge-
gen Neid, MiBgunst und- Intrige kann
man sich nur dann behaupten, wenn
man Verbiindete hat. Frauen haben zu
wenige Verbiindete, auch in ihren ei-
genen Reihen, um in den entscheiden-
den Momenten bestehen zu kénnen.*
(11)

wDer erste Grund ist ein biologischer:
bekanntlich bekommen Frauen die
Kinder und werden dadurch eine Zeit-
lang auBer Gefecht gesetzt*. Und
zweitens glaube ich, daB ihnen eine ge-
wisse Hiirte fehlt. In der Politik sind
Positionen nur zu bekommen, wenn
man sich durchsetzen kann, und dazu
braucht man diese gewisse Hiirte. Al-
lerdings macht mir das die Frauen un-
geheuer sympathisch, weil sie nicht so
hart sind, und deswegen kdnnen sie
auch keine Spitzenpositionen in der
Politik haben." (9)

wIch vertrete sicher nur eine winzige
Teilmeinung, wenn ich sage, daB dic
Fihrung einer Familie eine immer wie-
der unterschiitzte Aufgabe ist. Wenn
eine Frau daneben noch in die Politik
geht, dann verdient das unseren vollsten
Respekt. Politik ist kein , Teilzeitberuf*
mehr, sie ist cin beinharter Job gewor-
den.” (8)

wlch glaube, das ist eine historische
Frage. Wir waren eben bis in die jiing-
ste Vergangenheit eine patriarchalisch
organisierte Gesellschaft. Es war bis-
her sicher auch .cine Frage der Bil-
dung. (Erinnern wir uns doch an das
Aufsehen, das die erste Frau, die in
Wien Medizin studieren durfte, efregt

hat.) Die Frauen haben allerdings in

den lotzten Jahrzehnten einen unge-
heuren Nachholbedarf an Bildung
wettgemacht. Ich sehe, dafl dieser Pro-
zeB fiir die Frauen sehr gut Liuft und
bin daher fiir die Zukunft optimistisch.
Ich erwarte mir aber von einem zunch-
menden Engagement der Frauen in
der Politik, daB diese Politik noch
mehr_als bisher auf den Menschen
Riicksicht nimmt in Richtung: bessere
Politik fiir den Frieden.*(4)

~Meiner Meinung nach wirkt das

~Mannerbindische* immer noch sehr
stark nach in der Politik. Die Politik
war ja nicht nur in der Ersten Republik
sehr sfark durch diese ,Miinner-
biinde": Schutzbund, Heimwehr, Va-
terlandische Front sehr mannerdomi-
niert, sondern das ist ja sehr lange =
man kann sagen tausende Jahre — in
der Geschichte aufgebaut worden und
dieses tausende Jahre alte ,, Kulturgut®
zu dndern bedarf wahrscheinlich wie-
der tausender Jahre.* (18)

Ich persénlich glaube, ohne dali das
Anspruch auf letzte Stichhiltigkeit
hat, daB es zunichst einmal historisch
traditionelle Griinde sing, warum

‘Frauen so wenig in der Politik sind, ob-

wohl Maria Theresia eine der markan-
testen Gestalien Europas war. Trotz-
dem glaube ich, wie gesagt, daB ein-
fach die Geschichte des Parlamentaris-
mus in Osterreich, dariiber hinaus
auch eigentlich in ganz Europa mit we-
nigen Ausnahmen, zuniichst einfach
von Minnern geschrieben wurde, weil
die ,res publica® eben offenbar immer
in'Europa die Angelegenheit der Mén-
ner war. Die Frauen hatten andere
Aufgabenbereiche zugeordnet erhal-
ten. Hier wandelt sich manches, wiirde
ich sagen, in den letzten Jahren, und es
wird sich in den niichsten Jahren auch
weiterhin eine Verschiebung ergeben
- zugunsten der Frauen. Ich mdchte
aber sagen, daf natirlich der soge-
nannte AufholprozeB, so er von den
Frauen iiberhaupt erwiinscht ist, si-
cherlich noch lange dauern wird, und
daB man viele historisch gewachsene
Vorurteile, Barrieren und- Gewohn-
heiten wird aufbrechen miissen.* (7)

... und zuletzt noch einige
s»Ansichten und Einsichten

Politicum hat aus den Interviews noch
einige .,,Ansichten und Einsichten®,
Spriiche, Sager, . . . ausgewihlt, die
wir [hnen, lieber Leser, liebe Leserin,
nicht vorenthalten wollten.

»Was mich traurig stimmit, ist, daB die-
ses iiberkommene Rollenverhalten lei-
der iiberhaupt nicht mit.dem Alter zu-
sammenhiéingt. Junge politische Funk-
tionére sind oft viel frauenfeindlicher
als altgestandene” Politiker. Es
stimmt leider nicht, dal man sagen
konnte, in der jungen Generation
wiirde sich viel andern.* (11)

»Natiirlich werden wir von unseren
Ehefrauen sehr gut bedient, das be-
merken wir erst, wenn wir es nicht ha-
ben.” (8)

»Das ist ein bifchen die Tragik der
Frau heute, dab sie iiberall, wo sie in
Spitzenpositionen gelangen will, bes-
ser sein muf als die Minner. In
Somme sind meiner Meinung nach die
oOsterreichischen Politikerinnen quali-
tativ wesentlich besser als die Miinner.




Also, ich muf schon sagen, ich habe
beispielsweise noch bei keiner Parla-
mentssitzung einen dieser idiotischen
Zwischenrufe von einer Frau gehirt.
Wiihrend die Méanner da bléd hinaus-
grolen und grunzen , haben sich die
Frauen sehr zuriickgehalten. Und
auch in ihren Parlamentsreden diirften
sic eher weniger polemisch sein und
mehr sachbezogen.” (2)

In den letzten Generationen ist Politik
einfach nur von Miinnern gemacht
worden und Frauen waren cher nicht
erwiinschte Eindringlinge. Auch heute
noch sicht die Situation so aus, dal
Frauen zwar eine Mehrheit der Wihler
stellen, aber bei den politischen Ent-
scheidungen eine verschwindende
Minderheit, die sich ,,nach oben hin*
immer mehr verdiinnt und nur mehr
gewissermaBen ,spurenelementartig®
vorhanden ist.” (11)

«Die Frauen, die ,,an der Basis™ Politik
machen, sind die viel aktiveren, da
wpassiert” etwas. Minner behaupten,
dall sie deswegen so engagiert sind, da-
mit sie von zu Hause fortkommen. Sie
haben sozusagen den Stammtisch mit
der Politik vertauscht.“ (6)

~Frauen haben eben Eigenschaften,
die Miinner lgider nicht haben, si¢ ha-
ben beispielsweise etwas mehr Gefiihl,
sic sind etwas humaner und ein biB-
chen was fehlt ihnen eben. Ich meine,
wir Minner diirfen auch etwas haben,
denn sonst wiirden wir Miinner ja als
Menschen zweiter Klasse dastehen.

@)

«Wenn ein Mann mit einer Politikerin
verheiratet ist, dann wird er natiirlich
von seinen Kollegen sofort einmal ins
JPrinzgemahl-Winkerl* gestellt; ,,Wie
fiihlst’ Dich denn?* — ,,Ah, da kommt
jader ,Herr* Gemeinderat.“ (1)

Jch glaube, unsere Politikerinnen
kommen vor allem vom Ausschen her
beim Osterreicher an und sie sind auch
gute Rednerinnen. Sie kénnen auch
die Dinge, wie sie sie sehen, angenehm
formulieren, wenn sie auch manchmal
ein biichen gegeniiber der Miinner-
welt provozieren, aber das gehért
dazu. Ich glaube, der GroBteil der Be-
vilkerung, der Wihler, will eine ange-
nchme Frau sehen. Eine angenehme
oder schone Frau hat eben Anzie-
hungskraft, das ist ganz natiirlich.

(10)

.Fiir einen Mann, der dann zu Hause
sitzt, bedeutet das auch eine perma-
nente Eifersuchtsposition, wenn seine
Frau ihten Charme in der Offentlich-
keit verkauft. Dhs spielt ja heute eine
grioBe Rolle. Es geht in der Politik
nicht nur um Sachkompetenz, sondern
vor allem durch das Medium Fernse-
hen erfolgt eine permanente Persona-
lisierung, indem man zusitelich mit
dem Inhalt guch seinen Charme mit-
verkaufen muB.* (2)

wIch glaube, daB auch in Zeiten, in de-
nen Frauen keine politische Berechti-
gung hatten, sie einen eminent groBen
politischen EinfluB hatten. Nicht nur
in der Gestalt von Monarchinnen und
Abtissinnen, die auch eine politische
Rolle spielen durften, sondern daB
Frauen immer ganz wesentlich die po-
litische Kultur mitgeprigt haben. Die
Werte und ihre Tradition wurden auch
in diesen Phasen, in denen die Miéinner
sich die politischen Entscheidungen di-
rekt vorbehalten hatten, ganz ent-
scheidend von den Frauen bestimmt.*
(12)

wIch hitte grofie Bedenken, ,Kron-
prinz” zu sein, weil ich kein Mensch fiir
wReprasentation® bin. Ich setze dabei
voraus, daB ein Politiker immer schr
repriisentativ sein muld und als Kron-
prinz ist man meistens mitgehangen.
GroBe Partys oder Wahlveranstaltun-
gen wiirden mir iiberhaupt nicht gefal-
len.* (18)

»Frauen miiBten eigentlich eine
menschlichere  Politik machen als
Minner, weil sie menschlicher sind,
weil sie weniger hart sind und weniger
Gewalt anwenden konnen. Dieses
wweniger-Gewalt-anwenden-Kon-

nen®, dieses ;weniger-Macht-besit-
zen-Kénnen®, auch das ,weniger-an-
dere-Leute-cinteilen-Konnen* kénnte

unter Umstidnden auch dazu fiihren,
dafl ein biBchen leichter das Chaos
ausbricht. (9)

»Es ist generell bei Frauen so, daB ih-
nen in letzter Konsequenz der Mut
fehlt, selbst dann, wenn sie dazu aufge-
fordert werden, mitzutun. Ich erlebe
das bei meiner Arbeit in der Jungen
OVP immer wieder. Wir haben zwar
bei den Mitgliedern 40 % Frauen, bei
den Funktioniren und in den fithren-
den Positionen verschwinden die jun-
gen Madchen immer mehr, Gewinnt
man beispielsweise welche zur Mitar-
beit im Landesvorstand, dann war es
bei den letzten beiden Vorstinden zu-
mindest so, daB sie wihrend der Funk-
tionsperiode ,abgebrockelt” sind. Bei
Jugendfunktioniren kommt noch ei-
nes hinzu: heiratet ein junger Mann, so
wird er zu neunzig Prozent weiterhin
politisch tiitig sein, heiratet eine junge
Frau, wird sie zu neunzig Prozent ihre
Funktion zur Verfiigung stellen.“ (11)

wMit unseren Politikerinnen verbinde
ich vor allem sehr angenchme Erfah-
rungen: nie etwas Bises, nie etwas Un-
versOhnliches, nie etwas Scharfes, das
spricht schon sehr fiir die Qualitit die-
ser Damen. Wenn man sicht, welche
Probleme sie aufgreifen und behan-
deln, so kann man ihnen eines sicher
nicht vorwerfen: ein leichtfertiges
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iiberlegt und natiirlich und das spricht
fiir unsere Frauen in der Politik — zum
Gliick spielt auch das Herz eine Rolle
dabei.“ (8)

«Ich glaube nicht, daB es den Frauen
schwer gemacht wird, in die Politik zu
gehen. Gerade in der steirischen
Volkspartei bemiht man sich sehr,
den Frauen wirklich Briicken zu bauen
und ihnen den Zugang zur Partei sehr
sehr leicht zu machen.” (11)

.Die ,.Causa Matysek" ist ein Sonder-
fall. Im Burgenland sind die Verhalt-
nisse eben anders. Dieses Land ist der-
artig ,verhabert®, da ist die Matysek
wie ein frischer Wind hineingefahren
und hat durch personliche Tiichtigkeit
Dinge in Bewegung gesetzt, Sie hat die
ménnliche Eitelkeit aufs Schwerste ge-
kriinkt, das diirfte meiner Ansicht
nach der tiefere Grund sein, warum
man sie so abserviert hat.“ (1)

..Ich glaube schon, daB die Frauen sehr
stark in ein gewisses Rollenbild hinein-
gedriingt werden, das sie auch sehr
brav spielen. Aber wenn sie ausbre-
chen, dann mit einer furchtbaren Ex-
plosion, wie die Beispicle zeigen.* (9)

~Unsere Gesellschaft ist in vielen Be-
reichen sehr kiihl geworden, Entschei-
dungen werden oft ohne Riicksicht auf
den Menschen getroffen. Vielleicht ist
das cine Chance fiir die Zukunft, wenn
die Frau stirker eingebunden wird auf
allen Ebenen, daB die . menschliche
Wirme, die Natiirlichkeit in die Politik
Eingang finden.” (3)

Ich hiitte keine groBe Freude damit,
wiirde meine Frau Berufspolitikerin,
weil ich von Berufspolitikern nicht
sehr viel halte. Ich halte sie fiir sozial
gefihrdet in bezug auf Korruption,
wobei ich unter Korruption jetzt nicht
den strafbaren Tatbestand verstche,
sondern in einem wéiteren Sinne des
Wortes. Ich glaube auch nicht, daB die
Gefahr der Korruption bei Frauen ge-
ringer ist, ich sehe da keine ge-
schlechtsspezifischen Unterschiede.
‘Jeder Mensch ist beeinfluBbar, das
hapgt sehr vom einzelnen Menschen
ab, aber nicht vom Geschlecht.” (18)

»~Die Tatsache, daB mehr als 50 % der
Wahlberechtigten in  Osterreich
Frauen sind, miifte fiir die Frauen eine
Herausforderung sein: sich nicht nur
als Einzelperson , sondern in der Ge-
meinschaft stirker zu verankern in der
Politik.“ (4)

Nein, ich konnte mir nicht vorstellen,
der ,Kronprinz zu Hause* zu sein,
dazu bin ich zu sehr Patriarch, dasistin
meinem Rollenverstiindnis nicht drin-
nen. Ich gebe zu, ich bin ein ordentli-
cher Patriarch, ich moéchte da gar nicht
scheinheilig sein.“ (9)

.In unserer Gemeinde sehe ich das so,
daB die Frauen eine ,Ausschmiik-
im Gemeinderat darstellen.

Man nimmt sich vor allem so eine Frau
hinein, von der man im groBen und
ganzen politisch nichts zu fiirchten hat.
Sie engagiert sich zwar sehr im sozialen
Bereich, aber meistens hat sie vom
wirklichen Hintergrund der Politik
keine Ahnung. Solche Leute sind na-
tiirlich sehr angenehm, weil sie kaum
Schwierigkeiten bereiten und keinen
Staub aufwirbeln, sondern gerne und
sehr willig das tun, was , die Obrigkeit*
von ihnen verlangt. Allerdings ist es
50, daf} auch bei den Miénnern meiner
Meinung nach Leute drinnen sitzen,
die im Prinzip auch nicht wissen,
worum es geht. Nur da die Mehrzahl
Miénner sind, fallt das nicht so auf wie
bei einer einzelnen Frau.” (16)

»Die Emanzipation der Frau ist ja
iberhaupt erst im Gange. Viele
Frauen, die scheinbar vollstindig
emanzipiert sind, weil sie berufstiitig
sind, einen Haushalt fiihren miissen
und mit allen anderen Problemen des
Lebens allein fertig werden miissen,
sind das ja oft auch nicht freiwillig.
Wenn ich beispielsweise an eine ge-
schiedene Frau mit Kindern denke, die
sehen muB, daB sie genug verdient, um
sich und ihre Kinder durchzubringen,
weil der unterhaltspflichtige geschie-
dene Partner seinen finanziellen Ver-
pflichtungen nicht oder nur zégernd
nachkommi. Diese Frauen miissen
sich den Problemen des Lebens stellen
und mit ihrem Schicksal auch fertig
werden.* (5)

.Ich glaube aber auch, daBl es Frauen
nicht leicht gemacht wird, bei politi-
schen Diskussionen: Steht ein Mann
auf, so achtet man darauf, was er sagt,
seine Kleidung und sein Ausschen sind
zweitrangig. Steht eine Frau auf, so ist
es bei den meisten Diskussionsteilneh-
mern so, dall sie zuerst darauf sehen,
wie sié aussicht und erst in zweiter Li-
nie darauf achten, was sie sagt. Das
glaube ich, schreckt Frauen ab, weil sie
es ja nachher horen, worauf die Min-
ner geachtet haben — vor allem ném-
lich auf ihr AuBeres.” (11)

Llch glaube, daB die Dominanz eines
Mannes, ebenso wie einer Frau, in ei-
ner Ehe nicht schr gliicklich ist. Das
wAbschnellen® eines Partners vom
wSprungbrett” der Ehe hinaus in eine
grofe Karriere unter Zuriicklassung
des anderen Partners fithrt zu unerhért
ungliicklichen Situationen. (12)

,Und ich sage das ganz kiihl, Frauen
haben meiner Meinung nach weniger
Organisationstalent. Organisafion ist
natiirlich etwas schr Gefragtes in der
Politik, weil ansonsten das Chaos sehr
leicht ausbricht und sich bekanntlich in
und nach dem Chaos wieder die Miich-
tigeren durchsetzen. Conclusio daraus
wiire fiir mich, daB Frauen und Min-
ner gemeinsam Politik machen, wobei
es jetzt nicht um Frauen und Minner
geht, sondern um das weibliche und

miinnliche Elemcm und daB Gcfuhl
und M
sollten in der Polmk “(9)

»Ja, ich habe vorhin schon angedeutet,
dab der Zugang der Frauen zur Politik
ein anderer ist und ich meine, dall die
Frauen doch einen pragmatischeren
Zugang zur Politik haben. -Sie brau-
chen nicht die Theorie rundherum und
sie brauchen nicht irgendwelche kom-
plizierten Erklarungen. Ich glaube, sie
haben eigentlich einen niichternen
Blick, der sehr oft filschlicherweise als
der emotionellere ausgelegt wird. Das
kann schon sein, dali Emotionen auch
mit im Spiel sind. Die sind in der Poli-
tik natirlich auch bei Ménnern immer
mit im Spiel.* (7)

Folgende Méinner haben sich zu einem
Interview zur Verfiigung gestellt”:

(1) Stefan AMSUSS, Fotograf

(2) Harad BALOCH, Bildungsrefe-
rent

(3) Ing. Franz GROSZSCHADL,
Sekretir

(4) Abg. z. NR Dr. Hans HAFNER,
Kammeramtsdirektor

(5) Dipl.-Ing. Franz HASIBA, Lan-
desrat

(6) Dipl.-Ing. Heiner HERZOG,
Abteilungsleiter

(7) LAbg. Dr. Gerhard HIRSCH-
MAMN, Landesparteisekretir
'_E 8) Pris. Komm. Rat Dr. Emnst

LLER, Unternehmer

(9) Dir. Ludwig KAPFER, Erwach-
senenbildner
(10) Leopold KNITTELFELDER,
SchweiBer
(11) Dr. Reinhold LOPATEA, Jurist,
(12) Dr. Wolfgang MANTL, o. Uni-
versititsprofessor
(13) Mag. Herbert
Stadtparteisckretir
(14) Dr. Manfred PROSKE, Universi-
tétslehrer
(15) DDr. Michael RAINER, Univer-
sitiitsassistent
(16) Wilhelm SATTLER jun., Wein-
bauer
(17) Dipl.-Ing. Dieter SCHOLLER,
Geschiftsfiihrer
(18) Dipl.-Ing. Giinter STANGL, Be-
amter

Politicum mdchte Thnen an dicser
Stelle ,,Dankeschén® sagen, daf Sie
mitgemacht haben. Sie haben durch
Thre Teilnahme erst diesen Artikel
mdaglich gemacht.

MARUSSIG,

Anmerkungen:

1) Selbstverstdndlich konnen wir nicht alle Interviews in ihrem
pesamten Wortlaut wicdergeben. Damit kinnten wir cin
ganzes agmm Foliticum fallen. Wir haben daher aus den

. die uns am

nussa; i i sind. Die wurden
ol Tonband aufgezeichnet. Die Fragen waren den Inter-
wiéwpartner vorher nicht bekannt.

2) Die Zahlen in den Klammemn ln:h den Namen geben die
Anzahl der Nennung wieder. Wir haben der Einfachheit hal-
ber bei alken Damen aof dic Angabe von Titeln und akade-
mischen Graden verzichrer.

1) Die beiden Damen Stangl sind = otz Fast-Namensgheich-

heit — nichs miteinunder verwandi.

e den MNamen ident

mit den Zahlen bel den Interviewzitaten,

&
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